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REMARQUES GENERALES
Définitions

Dans le présent document de référence, et sauf indication contraire

U Lestermes la 8ociété» ou «Amoéba» désignent la société Amoéba SA dont le siége social
est situé 38, avenue des freres Montgolfier, 69680 Chassieu, France, immatriculée au Registre
de Commerce de Lyon sous le numéro BZ23215;

U Letermele «Groupen NBY @2AS t | |4 dedsbcgiesSrensant dans oSy a Sy
périmétre de consolidation.

Avertissement

[ S LINBaSyid R20dzyrSyid RS NBFTSNBYyOS O2yGASyid RSa A
j dzQ dz YI NOKS -O&dzNJ LIS NiBdeS f/ SGAS (ADZAF 2 NIY | (iiskees ¥oit pati® OA Sy Yy
sources internes soit par des sources externes. (@xblications du secteur, études spécialisées,
AYF2NXIFGA2ya Lzt ASSa LI N RSa a20ASiGSa RQSiidzRSa
gue ces informations donnent a ce joune image fidéle de son marché de référence et de son
LRAAGAZ2YYSYSyld O2yOdzZNNBYyGASt &adz2NJ OS YI NODKS® ¢ 2 dzi
dzy SELISNI AYRSLISYyRIydG Si S DNRdzZLJS yS LISda LI a 3
pour réunir, analyser ou calculer des données sur les marchés obtiendrait les mémes résultats.

Informations prospectives

Le présent document de référence comporte également des informations sur les objectifs et les axes

de développement du Groupe. Ca6RA OF A2y a &az2yid LI NF2A48 ARSY(GATA
conditionnel et de termes a caractere prospectif tels questimer», «considérer», « avoir pour

objectif», «& QI G (0 $,¥drtads», kdevrait», «souhaite» et «pourrait» ou taute autre variante

2dz GSNXYAY2ft23AS AAYATILIANB® [QFIiGSyldAz2y Rdz £ SOGS
développement ne sont pas des données historiques et ne doivent pas étre interprétés comme une
garantie que les faits et données énéscse produiront, que les hypothéses seront vérifiées ou que

fSa 202SO0ATa aSNeRyd FdGaSAydaoe LEf aQl3aIaxd RQ262S
informations produites dans le présent document de référence pourraient se révéleréasmsans

gue le Groupe se trouve soumis de quelque maniére que ce soit a une obligation de mise a jour, sous
NBaSNBS RS I NBEIESYSYyGalraAaz2y FLIWLX AOFIotSY y20F YYS
FAYI YOAMENE O6f QU

Facteurs de risque

Les mvestisseurs sont également invités a prendre en considération les facteurs de risques décrits a la
section 4 «acteurs de risques du présent document de référence avant de prendre leur décision
RQAY@SaitAraaSYSydo [ NBINME dzS\a2 ya FNG Alli2 daidza2Qd3 LIJIA N
négatif sur les activités, la situation, les résultats financiers ou objectifs du Groupe. Par ailleurs,
RQIFdziNSa NRaldzSasx y2y SyO02NB | OiGdzStt SYSyid ARSyd
Société da date du document de référence, pourraient avoir le méme effet négatif et les investisseurs
pourraient ainsi perdre tout ou partie de leur investissement.
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1. PERSONNES RESPONB3BL
a2yaArASdzNI CLoNROS tflaaz2zys t NBaARSY(d Rdz 5ANBOG2AN

Chassieu, |85 Avril2017,

WQIGGSadSs LINBEA F@2AN LINAMA (G2dziS YSadaNBE NI Aaz2y
le présent document de référence sont, & ma connaissance, conformes a la réalité et ne comportent
LI & RQ2YAaaAz2y RSortgd G dzNBE £ Sy | f GSNBNJI

J'atteste, @ ma connaissance, que les comptes sont établis conformément aux normes comptables
applicables et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la
Société et de I'ensemble des entreprises congwislans la consolidation, et que les informations
relevant du rapport de gestion contenu dans le présent document de référence, comme précisé dans
la table de concordance quaragraphe 27.1présentent un tableau fidéle de I'évolution des affaires,

des résiltats et de la situation financiére de la Société et de I'ensemble des entreprises comprises dans
la consolidation ainsi qu'une description des principaux risques et incertitudes auxquels elles sont
confrontées.

WQIl A 2060Sydz RSa 02 wdiuNdlettrs deNidde fragaix, dins laguslia ils ddiovdrn

avoir procédé a la vérification des informations portant sur la situation financiere et les comptes
R2yySa RlIya S LINBaSyid R20dzySyd RS NBTSN& YOS | Ay
de référence.

Monsieur Fabrice Plasson,
Président du Directoire

Madame Valérie Filiatre,

Directrice administratif et fiancier

Adresse : 38, avenue des freres Montgolfier, 69680 Chassieu
Téléphone : 026 69 16 00

Adresse électroniquevalerie.filiatre @amoebdiocide.com
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2. CONTROLEURS LEGABX OOMPTES

MAZARS SAnembre de la compagnie régionale des commissaires aux compltg®déd.e Premium,
131 Boulevard Stalingrad, 69 624 Villeurbanne

représenté par Emmanuel Charnavel
Date de nomination 29 septembre 2014

Durée dumandat: 3 ans

58S ROQSELANY(IA2MNARBSYt REASY0ESS 3ISYSNItS RSa |
RS t QSESNDAOS 0O0t2a S owm I52$C)SY NE HAamc
Le mandat de la société Mazars arrivant & écloéan f QA &dadzS RS f I LINRPOKLF A

proposition de renouvellement de son mandat deammmissaire aux comptes titulaire sera soumise
af &pprobatonRS f QF 3aSYo06f SS ISYSNIfES RSa |OGA2YyYIl ANBaA
2017.

ORFIS BAKER TILinémbre de la compagniegidnale des commissaires aux comptes de Lyon, 149,
Boulevard Stalingrad, 630 Villeurbanne

représenté par Jeahouis Fléeche
Date de nomination 7 avril 2015,
Durée du mandat 6 ans

Y dres$ttuant Suf IBs\ebniptes RSa |
SYONB HAHA

ELAN
NI A

o

T« 01
w =
Uy X
m: O
(/)) (/'))
Oz

) ‘-<

Pierre Beluze, membre de la compagnie régionale des commissaires aux coniptes dle Premium,
131 Boulevard Stalingrad, 69 624 Villeurbanne Cedex

Qppléant de MAZARS SA
Date de nomination 29 septembre 2014

Durée du mandat3 ans

51 4GS égéELMNyGﬂzmﬁR“éYfQ BaSYofSS ASYSNItS RSa |
RS f QSESNODAOS O0f24a8 £tS omMm RSOSYONB HAawmc
Le mandat de Monsieur Pierre IBee arrivant a échéaet f QA &d4dzS RS f I LINROKI A

proposition de renouvellement de son mandat de-amnmissaire aux comptes suppléant sera
soumise & dpprobationRS f QF 3aSYo6f SS IASYSNI S RS& uniQ@A2yyl A
22 juin 2017.
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Bruno Genevois, membre de la compagnie régionale des commissaires aux comptes de Lyon,149,
Boulevard Stalingrad, 630 Villeurbanne

Suppléant de ORFIS BAKER TILLY
Date de nomination 7 avril 2015,

Durée du mandat 6 ans

51 (S irRionQl&mandaty f 2NA RS f QFraasSyotsSS 3ISysNI S RSa
RS t QSESNDAOS O0ft2a S om RSOSYONB Hnawun

Le tableau cdessous présente les honoraires des commissaires amptes pris en charge par la
Société au titre des exercices Bt 2016 :

HONORAIRES DES Exercice 2016 Exercice 2015 Exercice 2014
COMMISSAIRES AUX COMPTES ORFIS Mazars ORFIS Mazars Mazars
sazyilyia Sy Yeo M°:‘T"’”t % Mozt_?m % Montant HT| % Montant HT| % MO:t_lf"m %
Audit

Commissariataux comptes, certification|

des comptes individuels et consolidés : 0

- AMOEBA SA 37,5 100% 37,5 88% 45,56 90% 32 89% 80 94%
- Filiales intégrées globalement - - - - -

Autres diligences directement liées a la

e o 12% 10% 11% 5 6%
mission du commissaire aux comptes 5 4

38 43 51 36 85

Autres prestations renduespar les réseau
aux filiales consolidées

Juridique, fiscal, social

Autres

Total des honoraires 38 43 100% 51 36 100% 85 100%
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Les informations financieres sélectionnées et présentéedessous sont extraites des comptes
consolidés de la Société établis en norrfeRS pour les exercices clos les 31 décelmitd,2015 et

2016 figuranta lasection20.1du présent document de référence

Ces données comptables et opérationnelleammies sélectionnées doivent étre lues en relations avec
les informations contenues da les sections 9 kxamen de la situation financiere et du résultat» et

10 « Trésorerie et capitaux » du présent document de référence.

CAflya aAYLIX ATASE Sy Ye

31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014

Informations tirées des comptes consolidés IFRS aUdlté. aUdlté. aUdlté.

12 mois 12 mois 12 mois
TOTAL ACTIF 23314 14 135 5551
Actifs non courants 9451 4 801 2412
dont immobilisations incorporelles 3090 2968 2215
dont immobilisations corporelles 6 224 1477 186
dont autres actifs financiers non courants 137 355 11
Actif courants 13 863 9 335 3139
dont stocks 617 193 64

dont clients et créances rattachés 5 - -
dont autres créances 1244 1411 457
dont trésorerie et équivalents de trésorerie 11 997 7731 2618
TOTAL PASSIF 23314 14 135 5551
Capitaux Propres 18 627 10599 2799
Passifs non courants 2 465 1797 1803
dont engagements envers le personnel 31 26 15
dont dettes financiéres non courantes 2051 1412 1388
dont autres dettes non courantes 383 360 400
Passifs courants 2222 1739 949
dont dettes financiéres courantes 982 450 424
Dont provisions 7 7 7
dont dettes fournisseurs et comptes rattachés 754 837 177
dont dettes fiscales et sociales 330 324 114
dont autres créditeurs et dettes diverses 150 121 228
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/2YLISa RS NBadA GlG aAy LJfB;}qrzé_zglaﬁ %122/%9%5 31/12/2014
Normes IFRS au n_ udng audng
12 mois 12 mois 12 mois
Produits d'exploitation 702 590 55
dont chiffre d'affaires net 126 141 222
dont subventions (essentiellement CIR) 576 449 328
Charges d'exploitation (6 455) (4 578) (1474
dont frais de déploiement industriel (652) - -
dont frais de R&D (2 640) (1 485) (971)
dont marketing & ventes (1073) (647) -
dont frais généraux (2 090) (2 446) (503)
Résultat opérationnel (5 753) (3988) (923)
Résultat financier (15) (31) (52)
Résultat net (5768) (4 019) (975)
Résultat net par action (1,00) (0,90) (14,40)
31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Tableaux des flux de trésorerie simplifiés audité audité audité
12 mois 12 mois 12 mois
Flux de trésorerie lié aux activités opérationnelles (5 706) (4 165) (1 193)
Dont capacité d'autofinancement (5414) (3 807) (718)
Dont variation du BFR 291 (358) (475)
Flux de trésorerie lié aux activités d'investissement (3 365) (2 442) (893)
Dont capitalisation des frais de R&D (115) (757) (856)
Flux de trésorerie lié aux activités de financement 13 359 11720 4244
Variation de la trésorerie et des équivalents de trésore 4288 5113 2158
Trésorerie et équivalents de trésorerie a I'ouverture 7731 2618 461
Incidences des variations des cours de devises (23) 0) (1)
Trésorerie et équivalents de trésorerie a la cléture 11997 7731 2618

Niveau d'endettement net de la Société (en euros)

31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014

Ye audité audité audité

12 mois 12 mois 12 mois
+ Dettes financiéres non courantes 2051 1412 1388
+ Dettes financiéres courantes 982 450 424
- trésorerie et équivalents de trésorerie (11 997) (7 731) (2 618)
Total endettement net (8 964) (5 869) (806)
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[ Sa Ay@SadAiaaSda2NE az2yid Ay gJdAd S dnformatioidBoirRriNdns&y 02y 4
présent document de référence, y compris les facteurs de risques décrits dans la présente section

I g yid RS RSOARSNI RQIOIljdzZSNANI 2dz RS 42dzaONANB RSa
du présent document de férence, la Société a procédé a une revue des risques qui pourraient avoir

un effet défavorable significatif sur le Groupe, son activité, sa situation financiére, ses résultats et ses
LISNRLISOGADPSE Si O2yaAiRSNB | dioinis ceyixpiésehtéslI- & R QI dzi N

4. FACTEURS DE RISQUE

[ QFGGSYy A2y RSa Ay@SadAraaSdNB Sad (2dziSF2Aia 4G
NEFfAaAlIGAZ2Y yQSaid LI a O2yaARSNBS: t fI RIFIGS Rdz
RQI @2 A NJ dzy Sigrifi&iif sURISGrouge2sbid-actitit® sassituation financiére, ses résultats,

ses perspectives, peuvent ou pourraient exister.

Tableau récapitulatif des risques

Section  Typologie du risque Résumé du risque

4.1 Risques relatifs aux marchés sur lesquigtervient le Groupe

Des technologies concurrentes, existantes ou en cours
4.1.1 développement, pourraient restreindre la capacité
Groupe a commercialiser ses produits avec succes

Les concurrents du Groupe de taille trés significa

4.1.2 pourraient rapidement développer une technolog
alternative
4.2 wAaldzSa tASa t fQFOGADBGAGS Rdz DNER dzLJS

[ Q200GSyiGA2yY LI N €S DN dz
préalablement a la commercialisation geoduits biocides
sur un marché et, en conséquence, la commercialisation
YsYS RS OSa LINRPRdzA Ga LISdzo
Le Groupe pourrait se retrouver en situation de dépendal
vis-a-vis du seul produit développé

Risques liés au

491 déploiement Le développement du Groupdépendra pour partie du
o commercialdu |[NBEGKYS RQFRKS&aA2Yy RSa AYyR
Groupe produlits

Le Groupe pourrait ne pas étre en mesure de développe

couverture territoriale au rythme et conditions envisagés

Le Groupe pourrait ne pas étre emesure de développer 1

RQIFIYAYSNI) dzy NB&aSlIdz RS RAA&I

I RSljdzr GA2y @SSO aSa O2yRA

Risques liés au | Bien que le Groupe utilise & ce jour des @S premiéres

429 processus de a0FyRIFENR OK2NER fI a2dzOKS-
o fabricatondes |LINRP RdzOGA 2y RS &2y o0A20ARS

produits du Groupe | du Groupe peut ne pas étre garanti
4.3 wAialjdzSa tASa £ fQ2NHIYA&lIGA2Y Rdz DNJ
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Section

4.3.1

Typologie du risque

Résumé du risque

Le Groupe pourrait se retrouver eituation de dépendanct

visa@Ad RQK2YYSa Of Sa
432 Le développement du Groupe dépendra notamment de
o faculté a gérer sa croissance interne
433 [ S DNRdzLJS yS LISdzi 3II NI yiA
e de croissance externe
4.4 Risqueguridiques
La protection conférée au Groupe par ses brevets et ay
RNRPAGA RS LINPBLINRASOS AydSt
Risques liés ala | Le contrat de licence de brevets dont bénéficie le Gro
4.4.1 propriété L2 dzZNNF A0 siGNB NBYAa Sy Ol
intellectuelle LINP RdzZA G & 1jdzQAf RS@St 2 LIIS
I O0S 22dz2NE €S DNRdAzZLIS yS L
de droits de propriété intellectuelle tant péui que contre lui
Risques liés a la
regI(T.mel;tatlon La réglementation applicable aux produits développés pa
4.4.2 "i‘ij 'C:, € Iaux ., | Groupe, des modifications de cette réglementation et/ou
T pro ll“ts eve opp(?s nouvelles contraintes réglementaires pourraient empéche
parie Qroupg eta | commercialisation des produits du Groupe
son évolution
possible
Risques liés aux | La commercialisation des produits du Groupe dans
4.4.3 autorisations 0 SNNRG2ANB LISdzid s GBS Iaf 21 day
réglementaires autorisation de mise sur le marché dans le territoire conce
Risquesliésaux |[[ S DNRdzZLJS yS LJSdzi OSNIATFA
4.4.4
stocks rupture de stock
4.5 Risques industriels
Le lancement du site de production construit par le Groupe
de ce fait, de la fabrication a une échelle industrielle du bio
biologigue développé par le Groupe pourrait étre retardé
451 wA alj dzSa f|Le Groupe pourrait rencontrer des difficultésoptimiser le
o industrieldu Groupe| processus de fabrication de son biocide biologique
Le Groupe pourrait ne plus disposer de quantité suffisants
f QFrYADOS 2AffFSNIALF YF3AYyLlL [/
de son biocide biologique
Risqués liés a la mis
en jeu dela [ F NBalLlRyaloAfAGS Rdz DNER
4.5.2 (s 2 N A . .
responsabilité du fai{ développe pourrait étre mise en jeu
des produits
4.6 Risques financiers
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la Société pourrait connaitre des pertes opérationnefiks

Section  Typologie du risque Résumé du risque

Risques liés aux

4.6.1 o importantes que par le passé, en particulier du fait de
pertes historiques . . :
construction de son site de production
462 Risque de crédit L_e (_E_rou_pe estime ne pas supporter de risque de cr
significatif
) de liauidite Le Groupe a procédé a une revue spécifique de son risqu
63 Rlsgues )\e qul |te§e liquidité et estime pouvoir faire face & ses échéances a \
4.6. R Y a Y sur les douze prochains mois.
nantissements
C e oA . Une remise en cause du créd®QA YL® G NBO
0 U (teseh changement de réglementation ou par une contestation
4.6.4 I dz ONBRA { o129 9 P

services fiscaux pourrait avoir un résultat défavorable su

recherche résultats du Groupe

Risques liés a . . , . .
. . | 4 Des évolutios fiscales pourraient venir remettre en caug
f QdzUAf Aal

4.6.5 LI2dzNJ (G 2dzi 2dz LI NIAST f QAY

déficits fiscaux e S
les bénéfices futurs ou la limiter dans le temps
reportables

wA dljdzSa f A

[ S DNRdzZLIS yS LiSdzi ackédetlayde

4.6.6 des avances .
. nouvelles avances publiques dans le futur
publiques
/| 2YLIXIS GSydz RS fQSYAdairzy
4.6.7 Risques de dilution S U RS 9 2ya R S 2 2 dza O N‘y\ LJu }‘ 2 )
les actionnaires de la Société sont soumis a uquédsde
dilution
4.7 Risques de marché
471 Risque de taux | Le Groupe estime ne pas étre exposé a un risque signif
o ROAYGSNRS QOFINARFGAZ2Y RS GFdzE RQAY
4.7.2 Risques de change [ S _D NR dzLJS Yy S LIJSdzi SEOf dz2NB
grandrisque de change
4.7.3 Risques sur actions| Le Groupe estime ne pas étre exposé a un risque sur act

411 whAaljdzSa NBflIGATa £t ftQSEAEGSYOS RJownelBOKY 2f 23
technologies concurrentes

[ S LINPRdAZAG RSGSt2LIJIS LI NI £S DNRdAzLIS &S LIRaAGA2Y Y
pour les tours aéroréfrigérantes industrielles (leFAR»), sur lequel il existe déja des solutions
chimiques ancienng& R2y (4 f QdziAf A&l A2y Said GNBa I NASYSy
sociétés spécialisées dans ce domaine.
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Le Groupe estime, a ce jour, que les autres solutions disponibles sont moins performantes que le
biocide biologigque développé par le Graudans la mesure, notamment, ou ce dernier constitue la

aSdz S azftdziAzy Gralyid STFAOFOSYSyild S o0A2FALY ac
dziAftAasS S Sad Y2Aya FaINBaaAT Syo@dSNAER f QAesT NI & i NJ
existantes ou en cours de développement, pourraient, dans un avenir plus ou moins proche, prendre

des parts de marché significatives et restreindre la capacité du Groupe a commercialiser ses produits

avec succes.

Le Groupe ne peut garantir par aillelfsdzS R QI dzi NBS& GSOKy2f 23AS& | LILI A
ne vont pas étre développees ou faire leur apparition et, par conséquent, que la technologie intégree
l dzE LINRRdzA 148 Rdz DNR dzZLJS &QAYLI2ASNI O2YYS f1 NBTSN

Les concuents du Groupe pourraient également mettre au point de nouvelles technologies plus
efficaces, moins polluantes et/ou moins colteuses que celles développées par le Groupe, ce qui
pourrait conduire a une baisse de la demande du biocide biologique dévepappé Groupe.

[ QF OGAGAGSET tF aAdda GA2y FAYIYyOASNB:I fSa NBadz
Y2eSy S t2y3 GSNX¥S LRdAINNIASYd siGNB aA3ayAFAON GA
de ces risques.

4.1.2 Risques relatifs a laaille trés significative des concurrents du Groupe

Le secteur du traitement des eaux et la fabrication de biocides chimiques sont des marchés
concurrentiels dominés, notamment, par de grands acteurs américains solidement établis (tels que
Ecolab, Generdtlectric Water and Process pour le traitement des eaux, et Dow Chemical, BASF et
Solvay pour la fabrication de biocides chimique®ir en ce sens le paragraphe 6.4 du présent
document de référence). Ces concurrents disposent de ressources bien supeaeazeite du Groupe,

et notamment :

- de budgets plus importants affectés a la recherche et développement, a la commercialisation
de leurs produits et a la protection de leur propriété intellectuelle ;

- RQdzy S LJ dza& 3INI YRS SELISWRSYIDSS yRI @Gl dziO2NanGESHYTIM 2y
pour leurs produits et les améliorations apportées aux produits existants ;

- de réseaux de distribution mieux implantés ;

- RQdzyS LJX dz& 3INI} yRS SELISNASYyOS Si RS Yz2eéesSya L
promotion,commercialisation et distribution de produits ;

- ROQAYTNI EGNHZOGdNBAST yv2dl YYSyd RS LINRERAOGAZ2Y 2 dz
- RQdzyS LX dza T2NIS y202NASGESO

Bien que le Groupe prévoit de commercialiser une innovation de rupture qui lui permettra, gréc
0A20ARS 0 A2 Wlakkid da§ra CIc Makyle ppofoser une solution de traitement des

Sl dzE NBRdzA &l yi &aSyaroftSYSyid fS& NRrRaldzSa RS LRffc
concurrence directe avec les autres opérateussrdarché, un concurrent pourrait développer une
technologie alternative de biocides, biologiques ou autres, présentant des caractéristiques similaires

voire supérieures en tout ou partie a celles de la solution proposée par le Groupe. Méme si le temps

requh @ L2 dzNJ £ S RSOSE2LIISYSYld RQdzyS GSttS (G4SOKy2f23
marché aupres des autorités locales compétentes y afférents seraient relativement longs (la durée
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RQ20GSyiGA2y RSa ldzi2a2NRAaAlF (5gy¥a KPIAOENKEYIBEARREzS Y
ans), et si les produits développés pourraient ne pas posséder les mémes propriétés techniques que le
biocide développé par le Groupe (catégorie de biocide, type de bactéries visées par la solution,
efficacité du trait Sy 0> ljdzt yGAGS ySOSaalANBX0ox OSiGdS S@Sy
4dzaOSLIWiAGES RQIF@2ANI dzy STFSO RSTIGP2NIo6tS arayirFa
ses résultats, son développement et ses perspectives.

En complément dsa politique de protection de la propriété intellectuelle (voir la section 11.2.1 du
LINB&ASyild R20dzYSyid RS NBFSNBYyOS0:> S DNRdzZLIS O2yal
biocide biologique existant et a son adaptation a de nouvelles apiplisaafin de conserver son

avance tehnologique. Au 31 décembre 2Q16 département R&D comptéltl collaborateurs répartis

SYGNB S RS@St 2 LIS Ydb biatide AWMOEB R\ Gf dupkzacgaenént can&ll uh A 2 y

O2y NI G RS LINBadlitArAzya RS NBEOKSNODKS SO tQLyadl;
sens la section 22.3 du présent document de référence). Le budget consacré a la recherche et
RSOSt 2LIISYSy il aQSaéaY thud2ydiNEL R SAdZAIEESHEINIIGY 1S Yeen vSy
2015).

4.2.1 Risques liés au déploiement commercial du Groupe

[ Q200SyGA2Y LI NI S DNRdzLJS RSa lFdzi2NRalGA2ya NBId
biocides sur un marché et, en conséquence, la commercialisatieméte de ces produits peuvent
aQlF SNBNJ AYOSNIi I AySa

La Société ne commercialise pas de produits a ce jour et envisage de le faire dans un premier temps
sur le marché européen, et notammestr le marché francais, ainsi que sur le marché fangricain

en commercialisant un produit biocide, sous le nom commercial @oraeba», destiné a la
prévention des légionelles dans les systemes industriels de refroidissement.

A ce jour, leGroupe a btenu une Autorisation de Mise sur le Marché a des fins de recherche et
développement dans les pays suivants

- Sy CNIyOSs: Il dzizNAalFIGA2Y RSEAOGNBS LI NI £S aiy,
5dz2NF 6f S S RS f Q9YySNHAS decemiRe08 poarNde durée aer > NI
deux ans,

- aux PaysBas, autorisation délivrée en janvier 201 la CommissiohJ2 dzNJ f QF dzi 2 NRA & |
produits phytopharmaceutique et biocides, renouveléeféwriern nmc S G @l jGim RS 2 dza
2017,

- au Canada, autoris@&iy RSt AONBS LI NJ £ Q! 3SyO0S RS NBE3IfSYS
O!'w[! 0 Sy y20SYONB Hnmp3B @FfARS 2dzaljdzQSy RSO

- en Belgique, autorisation délivrée efévrier 2016 par le Service Public fédéral de
f QI VOANRYYSYSyYyi(is @FfARS 2dzaljdzQSy 20020 NBE HAMT

- en Allemagne, autorisation délivrée farQh F FA OS CSRSNI f RS& t NB RdzA i
Gt ARS 2dzaljdzQSYy FSONASNI HAmMy I

- en ltalie, autorisation délivrée par le département biocide du Ministere de la Santé en Auvril
HaMmc X @FfARS 2dzaljdzQSy WdzZAy HAMT I

- enEspagne, autorisation délivrée en Septembre 28di6e Ministére de la Santé, des Services
sociaux et de I'Egalit&alide jusgq@ Sy RSOSYONB HAamT X

- en Pologne, autorisation déliviée parS 6 dzNB I dz LJ2 dzNJ f Q9 Yy NE 3 éna (G NB Y S
avril 2016 I £ A R 8n Sepleinljrel2017

Page21sur352



amoébia)

- en Turquie, autorisation délivrée par le Ministere de la Santé en octobre 2016, valide pendant
un an.

LenonNB y 2 dz@St t SY Sy (i exainéylayngdifitatiotiol  sétard dads laNBlivranake
cesautorisationspourrait entrainer des retards dans la stratégie de commercialisation de la Société.

Selon la réglementatioapplicable dans les pays dans lesquels la Société entend commercialiser son
produit biocide (i.e., Union européenne, Etdisis et Canada), la comma@lisation de ce produit

yQSald LRraaAirofsS 1jdzS az2dza NBASNWBS RS fQ2o0iGSyiArzy |
YAAS &adzNJ £ S YINOKS LINBIFflo6fSa 6LR2dzNI £ Q' yAzy SdzNP
produit (respectivement pour ke EtatsUnis et le Canada). Ces approbations, autorisations,
enregistrement et homologation sont délivrés au terme de procédures longues et parfois colteuses,

Si At pas@eSioits adius a leur obtention.

En vue de la commercialisation des prodsiisvisés et comme détaillé plus amplement a la se@ién
du présent docurant de référence, la Sociégedéposé

- dzy R2&aaASNJ RS RSYIYRS RQI LILINE O | Biankyaaup& I & dz
RS& | dzia2NAGSAa O2YLISGSyidiSa RS fQlyAaz2y SdzNPLISS
autorisation de mise sur le marché Beomebaen France et dans plusieurs Etats membres de
fQl yYA2Y SdNBLISSYYyS O0@2ANI I aS@iAzy codpdm Rdz

- dzy R23aaASNJ RS RSY!I yBoRebd @A NS ikxbienME R &ettion RS
Agencyo f ERA&») aux EtatdJnis (voir la section 6.9.2 du présent document de référence) et

- dzyS RSYlI YRS RQE@éat aANBE 82 RSR$ Q! FRBoh@SLutS wS I f
Iy A LI NI«ARLS) auNEnada Quoir la section98 du présent document de

référence).
5lya fI YSadaNB 26 fI NBIESYSyildlidAazy Sy YIFGASNDE |
dans chaque Etat membre est assez récentdj ezS f Q2y yS RA&LIZaSzT Sy 02\
SELISNASYOS Si RQdzy NBOdz fAYAGlGSa &dzNJ £+ YAasS Sy
IFNFYGAN £ S RSNRdz SYSyd RS& LINRPOSRdzZNBa GSftfSa |

—

documentRS NBFSNBYOSO>X yA €SdzNJ YAAS Sy dzdzdNB Rl ya
définitive les approbations et autorisations de mise sur le marché européen, ni leurs délais
RQ2o0GSylGA2y®

De méme, la Société ne peut garantir le succés des procé®RIRS Yy NS I A & G NBsY&y i 0691
RQK2Y2f 23 A Bigmeb | wr RYS8 RSdzi 3IF NI yGdAN ljdzS t QSy N
seront octroyés par les autorités publiques compétentes dans les délais escomptés.

9y 2dziNBz Sy Ol a RaspeinrSgsiiemeny/ou RoBiolodadién, aticdrié gakktia |
ne peut étre donnée quant a leur pérennité ou a leur renouvellement. En cas de modification, ré
examen, suspension, neenouvellement ou annulation, notamment a la suite de recours (gracieux
ou contertieux) de tiers, la commercialisation des produits biocides de la Société pourrait étre interdite
dans les pays concernés.

9y O02yasSljdsSyO0Ss I {20AS0S B®mMebaSuwldd maiché\surgpéeh NJ 1j dzQ
et/ou sur le marché noréaméricain a des fins de commercialisation, ni a quelle échéance, ni encore
adzNJ RQI dziNBa GSNNRARG2ANBA | dzS O S dzE LINBOAGSE O6@2A
référence).

[ ' NBI f AudduilléplusfeurR & cds fisques pourrait avoir un effet défavorable significatif sur
fQFrOGAPAGSET tSa LISNBLISOGAGSaAs I aAalddz GA2y FAYLlLYyY
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Le Groupe pourrait se retrouver en situation de dépendaneewssdu seul produit développé

A la date du présent document de référence, le biocide biologique est le seul produit développé par le
Groupe.

Le succes futur du Groupe et sa capacité a générer des revenus dépendront de la réussite technique
et commercialede ce produit et notamment, de la survenance de facteurs tels que :

- la réussite des essais et des programmes de recherche et développement réalisés notamment
Sy LI NILGSYFNRFG | SO fQLyatGAadGdzi yraAz2ytrfh RS 1
22.3 du présent document de référencge)

- f Q200SyGA2y RS& Fdzi2a2NRAlFI GA2ya NBIESYSyidl ANBa
biologique dans les différents pays ou le Groupe souhaite commercialiser ce dernier

- le succés du lancement commerdial biocide biologique sur le marché des TAR

- la capacité du Groupe a étendre la commercialisation de sa technologie a des marchés autres
jdzS €S GNIAGSYSYyd RS tQSlkdz RSa ¢!w 0@2AN Sy
référence).

Le Groupe powuit ses efforts de recherche et développement afin de perfectionner le biocide
0A2f23A1jdzS Si RSOStf2LIISNI RS y2dzSttSa | LILX AOFGA?2

hdziNB €S FlLAG 1jdzS €S RSOSE2LIISYSY(d RS eskiBriRdzA (& |
de recherche et développement importants et de procéder a des investissements financiers
O2yasSljdsSyiaz €S DNRdzZLIS yS LISdzi 3IFNFYGAN ljdzQAf R
Société obtiendra les autorisations réglementairesasSaires a la commercialisation desdits produits
alternatifs.

{A €S DNRdAzZLIS yS LI NBSYFAG LI a t RS@OSt2LIISNI S
Groupe, ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats, son développement ou sdipessp
pourraient étre significativement affectés.

[ S RS@St2LIISYSyi dz DNR dzLJS RSLISYRNJ LJ2 dzNJ LJ- NI A ¢
GNI AGSdzNBE RQSIdz £ aS& LINPRdzA G &

[ S DNRdzLIS FyGAOALIS 1jdzS f Sa A Y RdzitditeiNeS éaax ulliséest Sa G N
ddzNJ £ SdzZNBR aAGSa RS LINRPRdAzZOGA2YZ y20FYYSyid OSftfSa
0A20ARS 0A2ft23AldzS [[dzS f 2NEIjdzQAf & | dzNRyd | Olj dzA &
site industriel, que die amibe offre des avantages ou constitue une alternative utile et pertinente aux
a2fdziAzyad RS2t SEAaGlIydGSa &adzNJ £ S YI NODKS Rdz NI
f QdziAt Aal GA2Yy D

Si le Groupe ne parvenait pas a convaincre lesdits indusfiéls G4 NI A 0 SdzZNB RQSI dz RS
STFFTFSha LRaAAGATA RS a2y 0A20ARS o0A2f23AljdzSE f Ql O
ses résultats, son développement ou ses perspectives seraient significativement affectés.

CesmémesindisNA St & SG GNIFAGSdzZNE RQSIFdz L2 dzNNF ASyd s i NX
RQdzZiAE AESNI £+ &2fdziA2y LINBLIRASS LI NJ S DNRAZAIST vy

- un prix par M supérieur a celui des biocides chimiques traditionnels
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- des @ins économiques réels moins importants que ceux présentés par la Société

- une durée de stockage du biocide biologique substantiellement inférieure a celle des solutions
chimiques traditionnelles

>
<

- dzy y2YONB 2dz3S AyadzFTFA44a yadzROSQEAREROFO P2 8T R AzS
- Sy RSLAG RS tQ20iSylGAz2zy RS&a ldzizNR&lF(GA2Y& F
szztzalﬂ)\zy LJ NJ f Sa I-dz[ijJ\ij$“ O2YLISGSyisSaz N

Rdz NR &l dzS &dNJ € OSy @k NaBnses Sstaptas Bur ecphtghBelizEifes & | y O
VSTl aidsSa WRdertid nagnx 626 Maky

w»
w»

- fI ONIAYy(dS RS& AyRdzaidNASta&a RS I YaAaas
nouvelle technologie et

y 2Sdz

- plus généralement, leur éventueltésistance au changement.

Le développement du Groupe et sa capacité a générer des revenus dépendront également pour partie
de sa capacité a commercialiser ses produits sur le segment des TAR mais également sur de nouveaux
segments du marché du traitemeRtS f QS I dz |j deAéme\sBriplasiedNacteussitells ue :

- f QF RKS&aA2y RSa AyYyRdAGNASta SiG ;RSa OGN} AGSdzNE R

- la capacité du Groupe a développer un outil de production et un réseau logistique efficients et
adaptés a saouverture géographique

- la capacité du Groupe a conclure des contrats de distribution afin de se doter des forces de vente

nécessaireset/ou
- fQ2o0liSyGAz2y RSa Fdzi2NRA&al GA2yasx SyN;ézm G NBYS
commercialisation des produli & Rdz DNR dzLJS RlIya f QSyasSvyoftS RSa

{lya fQFrRKS&AA2Yy RSA& AYRdzaAUGUNASta SG RSA& GNI AGSdzNI
biocide biologique développé par le Groupe pourrait se trouver plus ou moins fortement ralenti, ce qui
ASNI A0 &dza0SLIIAGES RQIFG2ANI dzy SFFSO RSTFI@2NIof S
financiére, ses résultats, son développement et ses perspectives.

Le Groupe pourrait ne pas étre en mesure de développer sa couverture territoriafthrae et
conditions envisagés

[ S DNRdzLJS Sy @Aal 3S RIya dzy F@SYAN LJ dza 2dz Y2AYa
Sy dzdzgNB RS OSGGS aGNYGS3IAS RSLSYR Sy LI NILAS RS
réglementaires nécessaired la commercialisation de ses produits dans les territoires et pays

concernés et a conclure des contrats avec des distributeurs internationaux ou locaux qualifiés.

[ S DNRdAzZLIS yS LISdzii 3IFNFYGAN ljdzQAf &aSNI dansdes YS RQ:
délais commercialement raisonnables ou que ces autorisations ne seront, par la suite, modifiées ou
FyydzZ SSad [ S DNRdzLIS yS LISdzi y2y LX dza 3 NI YGAN |
des qualifications et certifications requisgsur la commercialisation de ses produits.

Par ailleurs, cette extension territoriale pourrait faire peser sur le Groupe des codts significatifs. Le
Groupe pourrait avoir a financer cette expansion en contractant des emprunts ou en émettant de
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nouveaux NS & RS OF LIAGIE S OS ljdzA LR dzNNI A G £ dzA FlF ANB
certaines restrictions ou avoir un impact dilutif pour ses actionnaires.

[ QF OGAGAGSE I &aad
Yy2eSy SiG t2y3 G4SNY
de ces risques.

dzt GA2Yy FAYLFYOASNBS  8pgpaNBadz
S LRAINNI ASYyld siGNB arA3ayAFAON GA

[ S DNRdzZLIS LI2dz2NNF A G yS LI a
et nécessaire en adéquationdS O aSa O2yRA
/ 2YLIGS GSydz RS az2y aidl
DNRdzLJS £ OS 22da2NE OS R
la logistiqguede la distribution et du marketing.

S RS RS@St2LI1IYSyd Si RS
SNJ yS RA&LIZAS RQl dzOdzy

Le déploiement commercial de la solution innovante développée par le Groupe aupres des industriels

a S NI NBIFfAAS LI N €S 0AFA&A RQdzy NBaSlkdz RS RA&GN
commerciales proposées pa&hacun de ces distributeurs, le Groupe pourrait étre amené, le cas
échéant, a leur accorder, au cas par cas, une exclusivité territoriale (voir notamment la section 6.7.4).

Par ailleurs, selon la réglementation locale applicable, un distributeur desiiggatli Groupe pourrait

SUNB (Sydz RQ206GSYANI RSa aINBYSyiGa Sik2dz OSNIATAC
locales compétentes. Le Groupe ne peut garantir que ses distributeurs obtiendront ces agréments

et/ou certifications et, le ca échéant, les conserveront.

[ S &adz00s8a RS I O2YYSNDAItAAlFGAZ z 0A20A
y20il YYSy(di RS& NBaaz2dsaNOSa FAYylIyOAsSN ¥ RS QS
réglementation locale g £ SdzNJ S&G I LILX AOLF ot Sd [ S DNRdAzZLIS yS L
distributeurs existants ou conclure de nouveaux contrats de distribution pour étre en mesure de
commercialiser ses produits dans des pays présentant un potentiel de ventes, sjdéstributeurs

disposeront des compétences nécessaires dans le domaine des TAR ou tout autre secteur
ALISOATALdzZSYSY (i @AasS LI NS DNRdAzLIST 2dz Sy 02 NB | dz
commercial de son produit.

w ']

ET’) Pl
ax Q

A la date du présent doocoent de référence, le Groupe a conclu un contrat de partenariat avec la

société Aquaproxt N2 4SO {!{ I FAY RS RSTFAYANE Sy O2yFT2NNALl
modalités permettant de tester ses produits et de les déployer sur les sitestiilsigutorisés par

ladite autorisation (voir la section 22.2 du présent document de référence). Le Groupe a également
conclu un contrat de distribution exclusif avec la société Magnus Chemicals Ltd. portant sur la
distribution sur le territoire canadieRdz 6 A 2 OA RS RS@Sf 2LJJS LJ NJ £ S DNZdz
RQdzyS Fdzi2NR Al (A 2y ARM>») JUAGE RrritaidzNdirlaSectioh 220K Hréseént
document de référence). Le Groupe a également entamé des discussions avec plusieunsedisirib

implantés sur les autres territoires dans lesquels le Groupe envisage de développer son offre, étant
LINSBOAAS 1jdzS alya fQ2o0iSydAz2zy RSa |LILINRoOolFGAZ2Y &S
européenne), enregistrement (Etat$nis) ou homologationQanada), les produits ne pourront pas

étre commercialisés (voir la section 6.9 du présent document de référence).

Ces discussions pourraient ne pas aboutir.

De plus, la validité de certaines clauses prévues par les contrats de distribution pourradrégstée

au regard du cadre législatif et réglementaire notamment frangais, européen ocamoédicain. Ainsi,

a8t2y {6 O2y(8EGS RS YINDKS 80 fI YFyAsNB R2yid &
étre considérées comme abusives ou resivies de concurrence. De telles infractions, si elles étaient
NEGSyYydzSas LR2dINNI ASyid R2yySNJI tASdz £t RSa FYSyRSa ¢
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entrainer la nullité des clauses ou contrats affectés, ainsi que des actions en dorrintagits a
f QSy 02y G N8B Rdz DNE dzLJS &

'y RAAGNAOdzI SdzNJ LR dzZNNI AdG yS LI & NBaLSOGSNI £S L
obligations convenus contractuellement avec le Groupe. En patrticuliers, il pourrait ne pas étre en
YS&adz2NE RQK?2y 2 Nk Nien&bvisis dulGmlpé. A 2y a R

Le succés de la commercialisation du biocide biologique dans les zones géographitpi&roupe
RAALI2ASNI RQdzyS dzyAGS RS LINRPRdzOGA2Y RSLISYRN} S
logistique efficiente et & attiremecruter et fidéliser un personnel qualifié.

Le Groupe ne peut garantir que les autorisations réglementaires qui lui seront accordées ne pourront
FIANB Q20280 RQdzy NBSEI XNBY2dzROHA SYSPRAZF&HzZORQHEA $
j dzQ S f dntSeconduifebldlans les mémes termes en cas de sélection par le Groupe de tel ou tel
distributeur.

[ QF OGAGAGSET €I aAlbdz- A2y FAYFYOASNB: S
moyen et long terme pourraient étre significativeme® & SOG S&a LI NJ £ NBFf A&l ij Az
de ces risques.

4.2.2 Risques liés au processus de fabrication des produits du Groupe

CASY 1jdzS £S5 DNRdzLIS dziAtA&asS t
pour la bieproducton & a2y o0A20ARS 0A2
garanti

O0S 22dzNJ RSa Yl
2

iASNB
AAlj dzS = tQILJLJNEQA A

t

Le Groupe est dépendant de tiers pour son approvisionnement en divers éléments constituants le
milieu de culture nécessaire a la fpooduction du biocide biologique.

[ QF BRIER 2y Yy SYSyYy (i Rdz DNRdzLIS Sy f QdzyS 1jdzSt 02y ljdzS R
2dz AYOGSNNRYLJzd 51 ya dzy GSt OFaz S DNERdDzLIS LJ2 dzNNI
de matieres premiéres de qualité convenable, dans des volappsopriés et a un colt acceptable.

Si ses principaux fournisseurs lui faisaient défaut ou si son approvisionnement en ces matiéres
premiéres était réduit ou interrompu, le Groupe pourrait ne pas étre en mesure de continuer de
développer ou fabriquer soridicide biologique a temps et de maniére compétitive. Le Groupe pourrait
Ff2NB a4S ©@2AN RlIya fQAYLRAAAOAEAGS RS fAGNBN a8
oA20A RS OA2f23A1jdzS RS@St 2LIIS LI NJ f Se jouNRd#EgS Sai
fAYAOS RQdzOAT A&l A2y Rdz LINPRdAZA G a4QSt8§@0S t mp 22d

{A S DNRdAzZLJS NBYyO2y(iNI}AG RSA&A RAFTFAOdA 4S& RIFIya fQ
L& Sy YS&adza2NB RS YFAYUSYAN &aS3a oddd cozdddeinouraux LILINE .
accords dans le futur, son activité, ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats et son
développement pourraient en étre significativement affectés.

Pour faire face a ces risques, le Groupe dispose de plusieurs sBuésLILINE GA aA 2y Yy SYSy i
I ¥FAY RS NBRAZANBS &l RSLISYRIyOS Sy@SNER dzyS YIGASN
NEOKSNODKS Si RS@St2LIISYSyid Rdz DNRdzLIS &aQSada Fadl

YQAYLIX Aljdz yi [ dz&s & iBtérchadydabifedzA Ga adl yRI

[ QI OGAGAGSET 1 aAiddz
Y2&8Sy SG f2y3a GSNX¥S LIRdNNI ASyid si
de ces risques.

zZt GA2y ?)\ylyox NE> fSa& NBadzZ i
NE aA3IYyATFAOIGAC
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4.3.1 Risques de dépendancevisdA & RQK2YYSa Of Sa

[ S 4dz0084& Rdz DNRdzLJS RSLISYR fIFNASYSyid RS f QAYLX A
personnel qualifié.

[N
Ny

Le Groupe pourrait perdre des collaborateurs clés et i@ pas G NB Sy YSadz2NE RQI G
personnes qualifiées.

Le Groupe a souscrif une assurance dite « hommg clé » ne couvrant, a ce jour,Aque le présidAent du A
5ANBOG2ANB® [ S RSLI NI RQdzy 2dz LJX dzaASdzZNBE YSYoNBa
Groupe pourrait entrainer

- despertesdesavefF I ANB SG fI FNIIAEAAlFIGA2Y RS OSNIIFAYS
transfert a la concurrencgou

- RS&d OFNByOSa Sy GSN¥ySa RS 02YLISGSyO0Sa (SOKyA
altérer, a terme, la capacité du Groupe a atteindre ses objectifs.

Le Groupe aura par ailleurs besoin de recruter de nouveaux dirigeants, commerciaux et du personnel
AOASYUGATFAILdZS ljdzZr €t AFAS LIdz2NJ £ S RSOSt 2LILKteSyd RS
sociétés, organismes de recherche et institutions académiques notamment pour recruter et fidéliser

les personnels scientifiques, techniques et de gestion hautement gqealdiéns la mesure ou cette
concurrence est trés intense, le Groupe pourrd@ n LJr & s iU NB Sy YSadz2NBE RQl G
LISNA2yySta OfSa t RSa O2yRAGAZ2YA ljdzA a2ASyid | OOS
[ QAY Ol LI OAGS Rdz DNRdzLJS t FOdGANBNI Si NBGSYAN OS
RQLl (G SA Yy RNSB aidsiSoir in@f@i€favdrabla significatif sur son activité, ses résultats, sa
situation financiére, son développement et ses perspectives.

Face a ce risque, le Groupe a mis en place des systemes de motivation et de fidélisation du personnel
souslaF 2 NS RS NBYdzySNI GA2ya @FNARIFotSa Sy FT2yOQaArzy
mobilieres ou autres droits, donnant accés au capital de la Sociétanimentbons de souscription

RS LI NI RS ONBI(GSdINE RQSRERONDBUNRES O 2dd dRyada &$ RYE
actionnaires de la Société et qui pourraient se révéler insuffigahtsection 211.4) .

4.3.2 Risques liés a la gestion de la croissance interne du Groupe

Dans le cadre de sa stratégie de développement, le Growpealevoir recruter du personnel
supplémentaire et développer ses capacités opérationnelles, ce qui pourrait fortement mobiliser ses
ressources internes.

A cet effet, le Groupe devra notamment :

¢

- F2NYSNE ISNBENE Y20AGBSN) SissantB i SYANI dzy y2YoNB
- anticiper les dépenses liées a cette croissance et les besoins de financement associés ;
- FYGAOALISNI fI RSYFYRS LJ2dz2NJ aSa LINPRdzAGa Sid fSa

- augmenter la capacité de ses systemes informatiques opénaisn financiers et de gestion
existane ; et
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- augmenter, le cas échéant, ses capacités de production ainsi que son stock de matiéres
premiéres critiques.

[ QAY Ol LI OAGS Rdz DNRdzLJS £ 3ISNBNI al ONRA&alyOS:zI 2c
expansion, pourraient avoir un effet défavorable significatif sur son activité, ses résultats, sa situation
financiére, son développement et ses perspectives.

433 wA&ljdzSa fASE t fF NBFEAAIFIGAR2ZY RQ2LISNI GA2Yy& F

Si de telles opportunités se ggentaient, le Groupe pourrait étre amené a réaliser des acquisitions

aSt SOUAPSAE RS (SOKy2t23ASazx RS a20ASGSa Siék2dz RC
stratégie dépendrait, en partie, de la capacité du Groupe a identifier des cibiastates, a réaliser

ces acquisitions a des conditions satisfaisantes et a les intégrer avec succés dans ses opérations ou sa
technologie.

5l ya RS GSfttSa KeLrRiKsaSaxr S DNRdAzaJS yS L)Sdzi |
technologie, lasociéeS 2dz f QF OGABAGS |jdzQAt | dzNF | OljdzaiasS 2
LJISdzii y2y LXdza 3IFNIYGANI 0AO0 |jdzQAf RS3IIFISNI f Sa
procédures et politiqgues mis en place au sein du Groupe seront nmaistée maniére uniforme, (iii)

f QroaSyO0OS RS LI aaAiAf 2dz RS O2Hiia y2y LINBGZdzAI O0A D
applicable a de telles opérations ou (v) qu'il sera en mesure de maintenir ses autorisations délivrées

au titre d'une réglemantation spécifique et ses brevets ou licences dans un ou plusieurs pays ou ceux
détenus par la société ou de I'activité qu'il acquerra consécutivement a la réalisation d'une acquisition.

¢2dzi LINRPOfSYS NByO2y(dNB LI N fcié&éshitiBtézlolStecRiblygies f QA y (
Sad adzaOSLWiAGES RQF@G2ANI dzy STFFSO RSTFI@2NrotS a
résultats, le développement et les perspectives du Groupe.

La Société pourrait étre amenée a émettre des titres detahpfin de lever les fonds nécessaires au
financement de cette acquisition ou afin de rémunérer, en tout ou partie, ladite acquisition en actions
de la Société. Ces potentielles émissions pourraient avoir un effet dilutif pour les actionnaires existants
de la Société.

Le Groupe apporte une attention particuliére a la gestion des risques juridiques et de la conformité de

son activité aux réglementations applicables (autorisations de mise sur le marché, assurances,
propriété intellectuelle, dépbts des marques et noms aendines...). Ainsi, le Groupe a hotamment

recours a un conseil en propriété intellectuelle travaillant en étroite collaboration avec son équipe de
recherche et développement, a des consultants environnementaux ou autres conseils locaux pour la
soumission83d3 R2&aaASNAR RS RSYIFIYRS RQlIdzi2aNARaAlFGA2Y S RQS)
autorités publiques compétentes, ou encore a des courtiers en assurance.

4.4.1 Risques liés a la propriété intellectuelle

A ce jour, le Groupe détierR Qdzy' S LI NJeXclugivy @®nfdrée QiBY'1OBA OSNARA UGS / f | dzF
Lyon Isur une famille de brevets couvrant les deux souches de protozoaires amibiens spécifiques de
f QSaWilaett magn@ SO € SdzZNBR dziAf A&l GA2ya Sy GFyd | dzQl
familes de brevet et demandes de brevets visant plus particulierement des applications biocides
spécifigues des souches de protozoaires (voir la section 11 du présent document de référence
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concernant la présentation des droits de propriété intellectuelle @lesociété et la section 22 du
présent document de référence en ce qui concerne le contrat de licence précité). Le Groupe ne peut
notamment en aucun cas garantir son exclusivité de commercialisation et/ou de production de son
(ses) produit(s) sur les zongéographigues non couvertes par sa licence exclugiae les brevets

dont elle bénéficieu pour ses besoins actuels et futurs.

AN
>
U ¢

(V)]

[ LINPGSOGA2Y O2yFSNBS | dz DNRdzLIJS LJ NJ aS&a O0ONBO
absolue

Le projet éconmique du Groupe dépend notamment de sa capacité a obtéala Société, maintenir

S | aadz2NBNJ t Q200SyiAa2y RS aSa RSYFyRSa RS o0NB@S
délivrés par les offices de propriété industrielle (notamment ceuxirdlaF &  tWillbeftia MagimaS

C2c Maky, marques et demandes y afférents ainsi que de ses autres droits de propriété intellectuelle

2dz FaaAYAfsa odGSta [[dzS y2i0l YYSy(d aSa &@osSda 02"
RS OSdzE Iluaeidé&:taexPloitér dans lé cadre de ses activités, en Europe, auxUriatset

dans les autres marchés principaux sur lesquels la Société pourrait vendre, directement ou
AYRANBOGSYSyi(> aSa LINPRdzAGad [+ { 2ok &ihgnains)j dzA &
accompagné LJ2 dzNJ OSft I RQdzy O2yaSAft Sy LINRPLINASGS AYyRdz
LINE G SOGA2Yy LI NI RS y2dzSIdzE RSLW® Ga&a RS oNB@gSia RsaA
A la connaissance de la Société, sa technologie est aiceffcacement protégée par les brevets et

fSa RSYFrYyRSa RS oNB@Sia [[dzQSttS | RSLRAaASaAa 2dz &
Cependant, la Société pourrait ne pas étre en mesure de maintenir la protection de ses droits de
propriété intellectielle et, par laméme, perdre son avantage technologique et concurrentiel.

9y LINBYASNI fASdzE 1 {

$u$ LJ2 dzZNNF A G NBy O2y i NBNJ
OSNIiFAySa RS aSa RSYl 5
R dz

2

IyYRS& RS 0 NB @&&intel®ctuBllS. Ev I NJj dzS :
STFSiGX Idz Y2YSyi dz RSL¥ G RQdzyS RSYIFYRS RS 0NB
FYGSNRAZ2NRGS 2L alrofS YsYS aQiata yS azyid LI a Sy
peut également constituer une antéribri S 2 LJILI2 &l 6f S t dzy oNB@SGe al f3aAN
S fI @SAttS [dQStftS SFFSOGdsSz tF+ {20ASGS yS LIS
congu une invention et & déposer une demande de brevet y afférent. Il convient notatroee

rappeler que, dans la plupart des pays, la publication des demandes de brevets artieis Hpres le

dépot des demandes elleés YSa SiG 1jdzS fSa RSO2dz@SNIiSa yS ¥F2yi
RQdzy S RSYlIYyRS RS 0NBEG jRIFSA RSEY Y& aldt dze AINBNFR®@ did
RSL¥G RS tQdzyS RS &4Sa YINJjdzsSa RI ya dzy Lk eéa 2G Af
fI YIFNJdzS Sy jdSaidAraz2y yQSad LI & RAALRYAOGE®S RIYya
par un tiers. Une nouvelle marque devrait alors étre recherchée pour le pays donné ou un accord
YyS320AS SO €S GAGdZ FANB Rdz aA3yS | yiSNRSdN® |
actuelles et futures de brevets, marques et autres droitgpdgpriété intellectuelle du Groupe et/ou

de la Société donneront lieu a des enregistrements.

;U< O‘

9y RSdzEASYS tASdz £Sa4 RNRAGA RS LINRBLINASGS AyGStf
j dzZA LIS dzi @ NRA SNJ RQdzy (ieStiddddxéngple, MiBmatiere dig/brevetiaiel@Bansd O S G (i
a compter de la date de dép6t des demandes de brevet en France et en Europe). Les dates prévisibles
RQSELIANI GA2Y RSa oNB@SiGa Si RSYFyRSa RS oNB@Sia
documentde référence.

9y UGNRAAASYS tASdzx Il aSdAZS RStAONIyOS RQdy 0 NJ
AyiusSttSOlidsSttsS yQSy 3IFNryGAd LI& tF GHEARAGSE )
pourraient & tout moment contester lavalidiS 2dz t Q2112 al 6Af AGS RS& O0ONBOS
FFFSNByida RS tF {20AS0S RSGIyd dzy GNRodzyl £ 2dz R
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aSt2y tQAaadzsS RSaRAGSa OzydSadlriAizyas pietiaNNI AdG N
leur contournement par des concurrents. De plus, des évolutions, changements ou des divergences
ROAYGSNLINBGFGA2Y Rdz OF RNB ¢ SEN NJB 3 A-dnis bu/dans £ I LINE
RQFdziNB&a LI &ad LRdINNISHyd ROMYSHANSENEL R85 ar P FYUNI
intellectuelle de la Société, de développer ou de commercialiser les produits du Groupe ou ses
technologies sans compensation financiére. En outre, il existe encore certains pays qui ne protégent

pad fS& RNRAGA RS LINPLINASGS AyGaSttSOndass etes RS £ |
procédures et régles efficaces nécessaires pour assurer la défense des droits du Groupe peuvent ne

LI & SEA&GSNI RIya O0Sa LI §ud s bretetsymargued et antiey divitskddzO dzy” S
propriété intellectuelle du Groupe, existants et futurs, ne seront pas contestés, invalidés ou
O2yG2dz2NySa 2dz ljdzQAf a LINPOdzZNBENRBY (G dzyS LINRGSOlAzY
couvrant desnventions similaires.

t I NJIFAEfTESdNESE 1 {20ASGS yS LISdzi o$y$¥)\ OA SNJ Rdey
RNRAG RS LINPLINASGS AYRAZAGNASEtSs y20F YYSyYy (G dzyS F
en vigueur ou encore si elidait déchue de ses droits. Dans ce cas, la Société ne disposerait que des
moyens, généralement moins efficaces, de se défendre en fonction du droit de ces pays et devrait
davantage compter sur son sawfgire ou ses éventuels avantages comparatifs pmiprotéger au

niveau économique.

En conséquence, les droits de la Société sur ses brevets et demandes de brevets, ses marques, les
demandes y afférents et ses autres droits de propriété intellectuelle pourraient ne pas conférer la
protection attendue conte la concurrence.

Le Groupe ne peut donc garantir de maniére certaine :

- j dzQAf LI NBASYRNI t RS@OSt2LIISNI RS y2dz8SttSa Ay
RQdzyS RSt AGNI yOS RQdzy oNB@SG T

- que les demandes de brevets et autres droits edzddf RQSEIl YSYy R2yySNRyid S
a la délivrance de brevets, marques ou autres droits de propriété intellectuelle enregistrés ;

- gue les brevets ou autres droits de propriété intellectuelle délivrés a la Société ne seront pas
contestés, invalidésu contournés ; et

- gue le champ de protection conféré par les brevets, les marques et les titres de propriété
intellectuelle de la Société est et restera suffisant pour la protéger face a la concurrence et aux
brevets, marques et titres de propriété aitectuelle des tiers couvrant des dispositifs, produits,
technologies ou développements similaires.

[ QFOGAGAGSE tF aAddd GA2Y FAY!l
moyen et long terme pourraient étre significativemdntf T SO0 S
de ces risques.

<

OASNB> fS&a NB
LI NJ £ NBIF A

Q¢ Q)(

f G
IU)\

Le contrat de licence de brevets dont bénéficie le Groupe pourrait étre remis en cause et restreindre
f QSELX 2A0F0A2y RS& LINPRdzZAGA 1jdzQAf RS@St 2 LIJIS

[ & RNRBAGA RQSELX 2dciété suil@ pfemierd fanille aleShye@ets dépan8ent fdi g
YFEAYUASY Sy @A3IdzSdzNJ Rdz O2y NI & RS fAOSyOS SEOfdd
Bernard de Lyon (détaillé dans la section 22 du présent Document de référence).

Ce contrat de licenceINB @2 A G y20GF YYSy

t | A
NBEAAEftASNI €S O2ydNI U Gyl azy

L2aaAoAt
0§SNXYS Sy ()I RQAYS
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Si |1jdzQdzy S Y)\éé SY RSYSdNNB t O 3usdeSraishrivis. Cette facilté NS & G S
RS NBaAf AL 2)/ Si tS N®aldzS (')23[&$Odzu)\'+' j dz§ £ S DN
VOl dNI ASyd LI a SEAAGS aA tF {20ASGS F@FAG SAGS LN

Il ne peut donc étre garanti que la Soét 02 Yy A SNIBSNI dzy Y2y2LRtS RQSELJX
fdA O2yaSyid Sy tA0SyO0OS Q! yAGSNRAGS /fl dzRS . SNyt
contre les micreorganismes, les légionelles et les amibes libres.

Laréalisationde A & 1j dzS NBAGNBAYRNI AG AAIYAFTAOFGABSYSyd f
Groupe.

I OS 22dz2NE fS DNRdzLIS yS LISdzi AL NFYGIGAN £ Ql0aSyoS
lui que contre lui

Le succes commercial du Groupe dégenégalement de sa capacité a développer des produits et
technologies qui ne contrefont pas des brevets ou autres droits de tiers. Il est en effet important, pour

flI NBdzaaAdS RS a2y FOGAGAGSET jdzS €S DNaedusS az2Al
ceuxci ne portent atteinte a des brevets ou autres droits notamment les efforts de recherche et de
développement dans ce domaine et de propriété intellectuelle de tiers, et sans que des tiers ne portent
atteinte aux droits notamment de propriéiétellectuelle de la Société.

[ S DNRdzLJS SiG LI NI AOdzZ ASNBYSyi f I {20)\$u$ ozyu
fSa SiédzRSa LINBIFflFofSa ljdzi tdzA aSyofSyd ysoSaal
investissementsen vue de développer ses différents produits/technologies. La Société maintient
Y20l YYSYyG dzyS @SAttS adzaNJ £t QFOGABGAGS oy2il YYSyid &
Pour autant, le Groupe ne peut garantir de maniére certaine

- i dzQ A f e pgs@e&s Brivatsiou autres droits antérieurs, notamment de propriété intellectuelle,
de tiers susceptibles de couvrir certains produits, procédés, technologies, résultats ou activités
Rdz DNR dzLJS S 1jdzQSy 02y &Sl dzSy O Siol®iGnde lGuis8rdie | I A & 2
b £ QSy 02y GNB Rdz DNRdAzLIS Sy O dzBtér&<edau (aSegsatd y 2 0 Y
de ses activités de fabrication et/ou de commercialisation de produits, procédés et autres ainsi

incriminés;
- i dzQA f Yy QSE A% GRBS LY IANJRISS SR NRdx (1R QI dzi NB& RNRBAGA |y
F2YRSNI dzyS | OGA2y Sy O2yiNBTlI w2y 2dz Sy NBaLRy
- jdzS tSa y2Ya RS R2YIFAYS Ré\fl {20ASGS yS TSNP
deRNBAGA FyYGiSNASINE O6LI NJ SESYLX S RSUNfGNBAGE R
Dispute Resolution Polity 2 dz F 8AA YAt SS 2dz RQdzyS | OGAz2y Sy O

t I NI FAfESddNEYE adzNBSAEfSNI f QdziAft A&l GA2yY tdode, | dzi 2 D
fQFGGSAYGS £ aSa LINRPLINBa RNRAGA y20l YYSy(d RS LINJ
R2yO LI & y2y L}Xdza 3IFNIYIANI RS YFIYASNSE OSNIFAYyS |
RQS@PSy (dzSt a RS2 dzNY S ¥foyisiées de2seés pomiuRst ed delsa feéhyobbgiey 2 Y
notamment dans des pays étrangers ou ses droits seraient moins bien protégés en raison de la portée
territoriale des droits de propriété industrielle.

En cas de survenance de litiges sur la propriété attlelle, le Groupe pourrait étre amené a devoir

- cesser de développer, vendre ou utiliser le ou les produits qui dépendraient de la propriété
intellectuelle contestée ;
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- obtenir une licence de la part du détenteur des droits de propriété intelleauétience qui
pourrait ne pas étre obtenue ou seulement a des conditions économiquement défavorables
pour le Groupe ; et/ou

- revoir la conception de certains de ses produits/technologies ou, dans le cas de demandes
concernant des marques, renommer se8 R dzA i aX | FAY RQSPAGSNI RS Lk
LINPLINASGS AyidSttSOGdzSttS RS GASNBREZ OS |jdzA L2 d:
pourrait, de fait, impacter ses efforts de commercialisation.

En outre, des tiers (voire des employ@sliz DNPR dzLJSO LJ2 dzNNJ A Sy G dziAf A &aSNJ 2
de la technologie de la Société protégés ou en voie de protection par un droit de propriété
intellectuelle, ce qui créerait une situation dommageable pour le Groupe. Ce dernier pourrait donc
SUNBE O2y iGNl Ayl RQAYGSYGSNI £t fQSyO2ydNB RS 0Sa U
faire valoir ses droits notamment de propriété intellectuelle (ses brevets, marques, dessins et modéles

ou noms de domaine) en justice.

Toutliigeou y i Sy G A SdzEX 1jdzSt €S 1jdzQSy &a2Aid t QraadsSs LR
la réputation du Groupe, influer négativement sur le résultat et la situation financiére du Groupe et
éventuellement ne pas apporter la protection ou la sanctiorhezchée. Certains des concurrents

disposant de ressources plus importantes que celles du Groupe pourraient étre capables de mieux
adzLJLI2 NIISNJ £ Sa O2Hiia RQdzyS LINPOSRAZINBE O2y GSyidASdzaS

I £ RFGS Rdz LINBASYy(d R20dzyrSy i R SicuheRIF @NSBuaAtdSY S I
YA yQF SGS AYLIX AldzS RIy&a dzy 1jdzSt O2yljdzS tAGAISE
Y20l YYSyd RS LINRPLINARSGS AyGaSttSOGdsSttS 2dz OSdzE RC

Le Groupe pourrait ne pas étre en mesure de prévenir la divulgation & deR@eisy F2 NY I (G A 2y
O2yTARSY(GASttSa adzaOSLIiAof Sa RQIFG2AN) dzy AYLI Ol a

Lt Said S3IFrtSYSyid AYLRNIFYyG LIRdzNJ £fS DNRdAzZIS RS &S
autorisées de ses informations confidentsl] de son savefaire et de ses secrets commerciaux. En

effet, les technologies, procédés, méthodes, safaiire et données propres non brevetés et/ou non
brevetables sont considérés comme des secrets commerciaux que le Groupe tente en partie de
protége par des accords de confidentialité. Par ailleurs, les régles de dévolution au profit de la Société

des inventions que ses salariés ont pu ou pourraient réaliser, ainsi que les modalités de rémunération,

a2y i NB3IASE {DHunbde deHaNBLLANGAVESS) §[ dh yeivoM € SOG dzSt € S |jdzA S

Dans le cadre de contrats de collaboration, de partenariat, de recherche ou autre type de coopération
O2yOf dza SyuNB S DNRdAzLIS | SO RSa Ayadaddzia RS N
privées des soudraitants, ou tout tiers cocontractant, diverses informations et/ou des produits

peuvent leur étre confiés notamment afin de conduire certains tests et essais. Dans ces cas, le Groupe
AQSTF2NDOS RQ200GSYyANI I & APanalldurdzeiBregR @dnde@2leNRaupeR S O3
GSAtES £ OS ljdzS tSa O2yiGNIrGa&a RS O2fttlFo2NIGAZ2Y 2
propriété, a la copropriété des résultats et/ou des inventions résultant de cette collaboration ou a une

licence exclusive sur ces résultats et/ ou inventions résultant de cette collaboration. Toutefois, par
exception, le Groupe a pu conclure certains accords aux termes duquel les brevets efasavoir
développés seront, dans un champ spécifique, exclusived&tanus par le cocontractant ou pour ses

seuls besoins de recherche.

Il ne peut étre exclu que les accords mis en place pour protéger la technologie et les secrets

commerciaux du Groupe et/ou lessavdilr ANBS YA & Sy LX I OS y ferchég@duNBy (i LI
42A8y0 QOA2tS4aT 1jdS S DNRdzIS yQFAd LI & RS &2¢ da
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secrets commerciaux soient divulgués a ses concurrents ou développés indépendamment par eux.
5Frya €S OF RN RSa 02 s, NGibdpe preaidarfois I©@étadtiodzie prevagiS O RS
j dz§ O0Sa RSNYASNE yS az2yd LI a ldzZizaNRAasSa t NBEO2daN
j dzQl SO f QF O0O2NR LINBItFo06fS Rdz DNRdAzLIS® ¢2dzi ST2A
cocontralD I yia FTASyd ySFEyY2Aya NBO2dzNE t RSa GASNAO®
contrble sur les conditions dans lesquelles les tiers avec lesquels il contracte protégent ses
informations confidentielles et ce indépendamment du fait que le Groupegieédans ses accords

I SO aSa 0202y idaNYXOllyda ljdzQafa aQSy3ar3asSyid t NBLIS
de confidentialité.

De tels contrats exposent donc le Groupe au risque de voir les tiers concernés (i) revendiquer le
bénéfice dedroits de propriété intellectuelle sur les inventions ou autres droits de propriété
intellectuelle du Groupe, (ii) ne pas assurer la confidentialité des innovations ou perfectionnements

non brevetés des informations confidentielles et du sa¥aire du Goupe, (iii) divulguer les secrets
commerciaux du Groupe a ses concurrents ou développer indépendamment ces secrets commerciaux
Stik2dz 0AQU0 @A2f SNI RS GSta FOO2NRasx alya 1jdsS ¢S
violations.

En conséquenceg$ droits du Groupe sur ses informations confidentielles, ses secrets commerciaux et
son savoifaire pourraient ne pas conférer la protection attendue contre la concurrence et le Groupe
ne peut pas garantir de maniére certaine :

- gue son savoifaire etses secrets commerciaux ne pourront étre obtenus, usurpés, contournés,
transmis ou utilisés sans son autorisation ;

- jdzS fS&a 02y Odz2NNByida Rdz DNRdzZJIS yQ2yid LI a RSat
dispositifs semblables ou similaires dans leuunaou leur destination a ceux du Groupe ;

- j dzQ dzOdzy 0202y (i N} OGlydG yS NBOBSYRAINdzSNI €S 06Sy
intellectuelle sur des inventions, connaissances ou résultats que le Groupe détient en propre ou
en copropriété,ousur S&lj dzSta Af &ASNIAG | YSYS t 06SYSTFAOAS

~ |jdz5 RS4 AlfIl NASA Rdz DNRPdZIS yS NBOSYRAI dzSNRB Y
RS NBYdzySNI A2y 2dz RQdzy 2dza (S LINGR @esgbelfes iB2 y (i NB L
ont partiapé.

[ QF OGAGAGSET tF aAdda GA2y FAYIFIYyOASNB:I fSa NBadz
Y2&8Sy SG f2y3a GSNX¥S LRdANNIASYyld siNB air3ayAaAFAOl GAc
de ces risques.

4.4.2 Risques liés a la réglementatn applicable aux produits développés par le Groupe et a son
évolution possible

[ S4 LINPRdAzAGA 0A20ARS& Rdz DNRdzLIS F2yi4 t Q20280 RQ
qui régit leur mise sur le marché a des fins tant de recherche et de déertognt, que de
O2YYSNODAIFtAAFGAZ2Y D /Sa O2y iGN} AyGSa NBIAtSYSyidl ANB
des activités du Groupe (développement, contréle, fabrication et vente des produits).

[ S& LINPOSRdzNBa ySOSaalANBa t fQ200GNRPA RS& I dzii 2 NR
étre longues et colteuses.
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.ASY 1jdzQSy O2y F2NXNAGS | SO RSa RAALRAAGAZY A NBIf
gue le Groupe puisse &rtenu de présenter a chaque phase de développement de son produit les
résultats de ses études sur site industriel aux autorités compétentes des différents pays dans lesquels

il souhaite obtenir une autorisation. Le Groupe ne peut affirmer que, dans ke cidla procédure
RQ2OGNRPA 2dz RQlIdzi2aNA Al GA2y> O0Sa IdziaNAGSa yQAYLI
par exemple au protocole des essais sur site industriel, a leur durée, au suivi des sites industriels
postérieurement & ces essais. DeEENHSY 0Sa RQAYUSNIINBGFGA2Yy RS& NB
essais pourraient apparaitre entre les différentes agences compétentes. Ces différents événements

L2 dzZNNF A Sy Sy dNI AySNJ RSa RSYIYRSAd RQSOdeRdiei O2 Y LI
empécher la commercialisation des biocides biologiques dans les pays concernés.

En particulier, comme indiqué a la section 6.9.1 du présent document de référence, consécutivement

Fdz RSLKX G Sy YINR HnamnI RQdzyS HRt&nedagtiRBiocRI@duprdisINE o | G
RS Q! 3SyO0S 9dzNRLISSYyS RSa tNRBRdzA(Ga / KAYAljdzSa o9
FaaA3dysSS O02YYS I dzi2zaNAGS SO fdzad G6§NAROS Rdz R2&aASN
compétente en matiére de biocideQ! ASy O0S ylI A2yl fS RS &aSOdz2NARGS &l
f QSY@ANRYYSYSy i Salcondtidé e MarsZA0MAf dzHS f bt { réoprBmands dz

f QF LILWNROF GA2Y RS Wildertia avdana C2cyMas) Lé dossiar A8 demande

RQI dzil 2 N@&é&tlanshi2d® Q9 81! YI NA HamT3I O2YYS S LINBG2Al
RQdzyS y2dz0Stf SLIAMRIAGY YOS SNIOGK ONB FdzS Ozttt SOGAGDS
O2YLISGSyiSa RSa 9iGlrdGa aSYONBaod [ @ylalpg de2rgvalRS FA Y A
(Working Group) programmé en septembre 2017, suivi du Comité des Produits Biocides (Biocidal

t NERdzOUG / 2YYAGGSSO ljdzA &S GASYRNI SBug réReddeY o NB |
f QFLIINROF GA2Y RS I cudaalars doymdtBe uheQuitdrisat®a defmise sirdeOA S G S
marché de son produit biocide. Le délai entre la soumissioh e RSYlF yRS SiG f QF dzi 2|
estimé a 6 moisle produit biocide de la société pourrait étre commercialisé en Europe au plus tét au

second semestre 2018ans la mesure ok Comité des Produits BiocidBsS f Q9/ 1! O2y aA RS
dossier comme non satisfaisant, la Commission Européennerait rendre un avis défavorable a

f QFLILINROF GA2Y RS. Uhd tellé dédision sgtdllS natul® (aAré&&der, voire
compromettre, la commercialisation du biocide de la Société.

9y 2dziNBz Af yS LISdzi LI & y2y L¥i dza siNB SEOf dz |j dzQ
(Union européenne), enregistrement (Etdfisis) et homologatio (Canada) nécessaires a la
commercialisation des produits du Groupe, des autorisations et/ou autres formalités soient requises

' dz YA @SlFdz £t 201 f 6LI NI SESYLX ST RIya OKIFIljdzS 9GlLdG Y
aux EtatdJnis ou encore auiweau provincial au Canada).

l'AyaAr S DNRdzZLIS yS LISdzi 3IFNIYGAN ljdzQAf 2060GASYyR
f QSyasSyofS RS&a LJeé&a RlIya tSaljdsSta S DNRdAzZIS &2 dzf
dans des délais compatibles av&a stratégie commerciale et les besoins du marché.

Oy FAYS Sy OlFla RQ2o0GSyidArzy RS OS&a ldzizNhal GAz2yasx
pérennité ou & leur renouvellement.

9y OFla RS NBTdzaz RS RSt AGNI y OSé dR mrayits biocidizs, BuNde & I G A 2
modification, réexamen, suspension, neenouvellement ou annulation de cette autorisation,

notamment & la suite de recours (gracieux ou contentieux) de tiers, la commercialisation des produits
biocides du Groupe pourrait &rinterdite dans les pays concernés.
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'yS (SttS aArddzrdAzyzr arA SttS &S LINBPRdzAalAdX &aSNJ
le Groupe, son activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement ou ses perspectives.

Mémest S DNRdAzZLJS LINBYR Sy O2yaARSNI(A2y> RlIya S ¢
Iégislation ou les changements de normes ou de réglementations applicables dans les Etats dans
lesquels le Groupe commercialisera ou envisage de commercisdisgroduits, des modifications de

la réglementation concernée et/ou de nouvelles contraintes réglementaires pourraient empécher la
commercialisation des produits du Groupe en cas notamment de modificati@xam@en, suspension,
non-renouvellement ou analation des autorisations de commercialisation, notamment a la suite de

recours (gracieux ou contentieux) de tiers, ou la ralentir en rendant, notamment, leur production et/ou

leur développement plus colteux.

Si des problemes, inconnus avant la mise sumadeché des produits du Groupe, étaient découverts

dzf G SNA SdzNBYSy i RS& FYSYRSA RYAYAAGNFr 6AGPSaE Sik?2
marché, saisies ou rappels de produits, etc.) pourraient étre adoptées et des poursuites pénales
pourr ASYy i sdGNB Sy3dlFr3assSa t fQS3IFNR Rdz DNER dzLJS ¢

'yS GSttS aAddzrdAzys arA SttS &S LINBPRdzAal AdX &aSNJ
le Groupe, son activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement ou ses perspectives.

4.4.3 Risques liés aux autorisations réglementaires

[ O2YYSNOAFfAAlIGA2Y RS& LINBPRdzAG& Rdz DNERdzZLIS Rl
LINBI tF6tS RQdzyS Fdzi2aNRalGA2y RS YAAS &dzNJ £ S YI NL

Comme il est précisé aux sections 4.8t 6.9 du présent document de référence pour les marchés
européen et nordaméricain, la commercialisation par le Groupe de ses produits sur un territoire peut
SUNB lFaadzeSidAsS t tQ200SydAz2y LINBIFtFotS LI NI f¢
sections4.2.1 et 6.9 du présent document de référence pour les risques liés aux autorisations
réglementaires de commercialisation des produits).

{A RSa RSYIYRS4 RQl dzi2NR&l GA2y& NBtFGASBSE | dE L
autorité publgue compétente, ou la délivrance desdites autorisations devaient étre retardée pour
guelque raison que ce soit, ou si les autorisations ainsi octroyées devaient étre annulées a la suite de
recours (gracieux ou contentieux) de tiers ou tout autre raison,Gl®upe ne pourrait pas
commercialiser ou devrait arréter la commercialisation de ses produits sur le marché concerné, selon

fS Ol az 2dz LR AZNNI AG sGNB YSYyS t YSGOUNB Sy dzdzoN.
pour obtenir ses autorisatid = @2ANB>X aA S DNRdAzZLIS yQ20GSylFAd | c
pourrait ne pas étre en mesure de commercialiser ses produits.

lyS GStfS aAldda A2y ar StfS &S LINPRdzZAalAGX &SNI
le Growpe, son activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement ou ses perspectives.

4.4.4 Risques liés aux stocks

Le Groupe envisage, lors de sa phase de commercialisdggoroduire et stocker a son siége social
francais les produits qui seronfw Rdza Rl ya4 dzyS LI NIAS RS f Q9 dz2NR LIS

al f ANB dzyS LIRtAGALdzS RQI LILINE ORIEABY VISTIS9zki & SRBIRIAD S

DNR dzLIST OS RSENVASNI yS LiSdzi OSNIATASNI ljdQAt y$
y2ilF YYSyYy (G RSovisidiemaniRle maiidres premiéres.
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5Fya fQS@SyidiNIMIg yaiG (RIA DINBAAIS yS aSNFASyYyd LI &
matiéres premiéres et par conséquent de fournir en temps utile la quantité de produits finis nécessaire

pour satishire la demande de distributeurs et de leurs clients, la réputation du Groupe pourrait en
SUGNB f GSNBS® / SOA LIR2dzNNF AG ydzANB t aSa STF2NILa
effet défavorable significatif sur le Groupe, son activité,sguation financiére, ses résultats, son
développement ou ses perspectives.

Par ailleurs, les produits fournis par le Groupe étant composés de matériau biologique, la durée de
conservation des produits du Groupe est substantiellement plus courte que gesirproduits
chimiques.

Afin de se prémunir de ce risque, le Groupe travaille a optimiser ses stocks, notamment en travaillant
les conditions de stockage des produits finis de maniére a prolonger leur durée de vie.

Par ailleurs, en cas de forte dépréadetide ses stocks, le Groupe pourrait étre amené a passer une

provision pour dépréciation de stocks significative, ce qui pourrait avoir un effet défavorable sur ses
activités, ses résultats, sa situation financiére et ses perspectives de développement.

451 wA&dljdSa tASa t fQ2dziAf AYRAAGNASE Rdz DNER dzLIS

Le lancement @n site de production construit par le Groupe et, de ce fait, de la fabrication a une
échelle industrielle du biocide biologique développé par le Groupe pourrait étre retardé

LaSociété a conclu un bail commerciah date du 24 décembre 20,1dffectif a compter du ¥ avril

Hnmp NBfFGAT £ RS& tf20FdzE aAadGdzSa t / KF&aaaSdz f dzA
que des bureaux (voir en ce sens la section 8.1.INIBE Sy i R2 OdzYSy i RS NBTSNBY
ses moyens de production dans lesdits locaux a débuté le 13 avrill2D¢8lidation des premiers lots

RS LINRPRdzOGA2Y | SiS @FIftARSS Idz O2dzNA RS fQlyysSS

Le lancement @n site de production est un prossus couteux, long et complexe faisant intervenir de
nombreux paramétres. La survenance de certains événements imprévus pourrait entrainer des codts
supplémentaires, des retards dans le calendrier raisonnablement fixé par le Groupe ou une suspension
voiref QF 6 yR2Y Rdz LINRP2Si Syg@Aaal 3Iso

Une fois le site de production opérationnel, le Groupe pourrait également se heurter a des difficultés
LJ2 dzNJ NS ONHzG SNJ £ Sa al fF NASaA OKFNHSA& RS 3ISNBNI f Qdzy
utilisation optimumR S f Qdzy A G S @

[ adz2NBSYylyOS RS fQdzy 2dz £ QF dziNE RS OSa S@sySYSy
stratégie, les perspectives et la situation financiére du Groupe.

Le Groupe pourrait rencontrer des difficultés a optimiser le processusbdeafion de son biocide
biologique

Le Groupe entend mettre en place un systeme de production industriel de son biocide biologique. Ceci
RSONI AG fdzA LISNN¥SGGNBE RQ2LINAYAASNI €S NBYRSYSyGs
industriel.

Cette optmisation et cette industrialisation sont une composante essentielle de la stratégie

commerciale (délai de mise a disposition du produit optimisé, augmentation du volume de production)
et financiére (réduction du codt de production) du Groupe.
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Aceteffet,f I {20AS0S | 02y Ofdz dzy O2yidN} G RS LINBadl G,
recherche agroalimentaire en date du 10 février 2014 portant sur le développement de la culture en

& dza LISy & A 2 yWillRe&ia ma@iaCacavBkg i RS QI GeQaNdolustidrSoe Seftdi R

amibe (voir en ce sens la section 22.3 du présent document de référence).

[ S LINISYFNARIFG O2yOfdz SO tQLyalAGdzi yFidA2ylf
YIYASNBE YyGAOALISSIE I @I YWIQH MBSy (§ SIEHNINBIIKE NBOK SMB & dENd
satisfaisants. Par ailleurs, ces recherches pourraient ne pas aboutir aux résultats escomptés. Enfin, les
NBadz GFGa 20GSydza t fQA&a&adzS RS fF YAasS Sy L} I OS
a Cdregdifférents ou moins performants que de ceux obtenus préalablement.

9y Ol & RS &adaNBSyl yOS R SdessisdiyGraugedpoudad Sy Somt@iitides RS Ol
YSYSN) RSa SiidzRSa O2YLX SYSy il ANB& OS | dek ded dzNI A
dépenses supplémentaires, voire de retarder la commercialisation de son biocide biologique.

u

9y 2dziNBX dzyS LISNA2RS RQFRFLIiFGA2Y aSN} ysOSaal J
RFya fQ2dziAft RS LINPRdAzOGAZ2Y Rdz DNE dzLJS @

De maniere généralde Groupe devra obtenir toute autorisation et tout agrément nécessaire, ce qui

pourrait avoir pour conséquence de retarder la mise en place des procédés de fabrication souhaités

2dz ROQSY(UNIAYySN) RSa Ay@SaitraaSySyda O2YLX SYSydl AN
[ I &adzNBSYy Il f @% dE DBt Ry OBdz SOSYySYSyida | dzNF AG dzy A
stratégie, les perspectives et la situation financiere du Groupe.

[ S DNRAzZLIS L2 dzZNNJ Al yS LI} dza RA WildaraaSmegn&kS2c Malkgt v G A G S
nécessaire a la pduction de son biocide biologique

[ QI YWillae®ia magnaest un organisme naturellement présent dans la nature. Cet organisme, et
plus particulierement la souchéillaertia magna C2c Makgst commercialisée au niveau mondial
sous autorisation préalablR S f Q! ClaudeSBedmakdiiyon | et du Groupe.

Des exemplaires de cette souche sont stockés dans différents conditionnements adaptés,
conformément aux usages de la profession, dans différents sites sécurisés. Par ailleurs, cette souche a
été enregisNB S | dzlIAWN&idan & Chlttre Collectmui, par mesure de sécurité, conserve des
échantillons de ladite souche sur différents sites a sa disposition. Le Groupe dispose du droit unique
FO0O2 NRS LI Glaufle®eryaid @ydrNdpduriaghetetteesouche.

Bien que le Groupait YA & Sy L¥ I OS5 RS y2YoNBdza Sa YWilladaBa | F A\
magnaC2cMaky Af yS LJSdzi 3AF NI yiGAN ljdzQl dzOdzy S@8ySYSyi

< A 4 4 A

fl RAALINRGARZ2Y G266 tS RS OSGGS a2dzOKS RQl YA
La perte totale deWillaertia magna C2c Makgourrait avoir un effet défavorable significatif sur
fQFOGA@GAGSYET I aAddzZ GA2Yy FAYFYOASNB:I tSa NBad#f i
moyen et long terme, et nécessiter des annéesrgenenir a un niveau de développement équivalent.

45.2 Risqués liés a la mise en jeu de la responsabilité du fait des produits

Pour la fabrication de ses produits, le Groupe envisage de construire ses propres lignes de production

ou, pour certains territoires R A & LJ2 & S NJ R Qtdzyantd\sBléctbhnds eRgBalifi@2pdi la
FIONROFGAR2Y SG fQlFraaSyofl3S Rdz 0A2O0ARasantdét2f 2 I A ]
fournisseurs en matiére de qualité. Bien que le Groupe fabrique directementreftdas de biocides

A2t 23A1jdzSa SiG 1jdzQAf O2YLIGS LINPOSRSNI £ dzy O2y i Nd
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ses soudraitants, le Groupe ne peut garantir le méme niveau de supervision et de contrble sur ces
opérations soudraitées que si Bes étaient internalisées. Par ailleurs, les produits fabriqués par le
DNRdzZLJS az2yid O2YLRasSa RQStSYSyda 2NHFyAldzSa R2yl
circonstance.

Le dysfonctionnement des produits commercialisés par le Groupe pourradieatrdes dépenses

liées au traitement des retours de produits par ses distributeurs et leurs clients et a leur remplacement,

de nouvelles dépenses de recherche et développement afin de revoir la conception et le
fonctionnement des produits défectueux etduire voire monopoliser des ressources techniques et
FAYIFYOASNBa ysSOSaalANBa |dz RS@OSt2LIISYSyd RQI dzi N
défectueux pourrait en outre porter atteinte a la réputation commerciale du Groupe et entrainer
notamment uneremise en cause des contrats de distribution.

Le Groupe pourrait étre exposé a un risque de mise en cause de sa responsabilité lors de la
commercialisation de ses produits, en particulier en ce qui concerne sa responsabilité du fait des
produits.

Des défauts de fabrication nuisant a la fiabilité des produits pourraient également faire subir des
dommages aux distributeurs. De tels dommages pourraient entrainer la résiliation des contrats de
distribution conclus avec des distributeurs locaux. Oude difficultés liées au fait de retrouver de
nouveaux partenaires, la responsabilité contractuelle du Groupe pourrait étre engagée. Paralleélement,
des plaintes pénales ou des actions judiciaires pourraient étre déposées ou engagées contre le Groupe
par sedistributeurs, tout autre tiers utilisant ou commercialisant ses produits ou par tout tiers ayant
subi un préjudice, notamment en raison de conséquences sanitaires graves liées a tout type de rejet
RFya fQSY@ANRBYYSYSyYyld oSYRA&AMARYWE If dedj dAREIGA B IS Al K
Groupe. La défense du Groupe lors de ces actions pourrait prendre du temps et se révéler colteuse.
De telles actions pourraient également nuire a la réputation du Groupe, entrainantaimise en

cause des comnats de distribution

.ASY [[dzS§ €S DNRdzLIS yQlIAdG FILAG tQ2062S8S0G RQI dzOdzyS |
dzdz&NBE RS &l GSOKy2f23AS 2dz £ fQdziAfA&lIGAZ2Y RS &8s
RQI a & dzNJ y(\ifla dediah dz8 < Alssbrances et couverture des risques » du présent document

RS NBFTSNBYyOSO 2dz ljdzS§ tSa Sy3ar3asSySyida RQAYRSYyAal
consentis par ses sodiitants soient suffisants pour répondre aux acsoan responsabilité qui

pourraient étre engagées contre elle, ou pour répondre a une situation exceptionnelle ou inattendue.

Si la responsabilité du Groupe ou celle de ses partenaires etisoasts, était ainsi mise en cause, Si

lui-méme ou si ses pwmaires etsousi NI A Fyida yQSGlFrASyd LI & Sy YSa&dzN
O2dz@SNIidzZNE RQF aadzNF yOS F LILIINRBLINRSS t dzy O2HiG | C
j dzSt 02y ljdzS O2y G NB RS& FOGA2ya Sy NBatgayemnend At A (G S
la commercialisation des produits du Groupe et plus généralement de nuire a ses activités, ses
résultats, sa situation financiere et ses perspectives de développement.

Pour se prémunir des risques de qualité, le Groupe exécute en interne umdleomualité
aeaidsSYFiAldzS I @Fyld t QSELISRAGAZY ®

4.6.1 Risques liés aux pertes historiques

Depuis sa création en 2010, le Groupe a enregistré chaque année des pertes opérationnelles. Aux
31décembre2016,2015etH nmMn X Rl yad asSa 02YLiSa Lcw{z tSa 1
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respectivementd5 53 Y ed® Gy pt928¥ e @ [ S& LISNISa O2YLJilroAftAassS
recherche et développement internes et externes, dans le cadre principalement du dévelopmiimen
biocide biologique.

Le Groupe devra investir significativement au cours des prochaines années, dans ses activités de
NEOKSNODKS Si RS@OSt2LIISYSyid SiG RIFya €Q2dziAf RS LI

De ce fait, la Société pourrait connaitre des peropérationnelles plus importantes que par le passe,
en particulier du fait :

1 de la construction et mise en service de lignes de production industrielle (voir la section 6.8.2
du présent document de référencegpt

T RS tQrdAYSYill GA2y & 8évelopgbenbitdiés BUS futhids Guppichtions S
possibles du biocide.

Sur les exercices clos les 31 décembre 201680204 f S&a LISNISa ySdidSa aqQst.
L p Tcy YeX n namdp Ye SO ptp Yeo

[ QF dzZAYSy Gl A2y poiGit a8 an edtQedSofabl8 significatif sur le Groupe, son
activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement et ses perspectives.

4.6.2 Risque de crédit

[ S DNRdzZLJIS SESNDS dzyS 3ISaidrazy LINHZRSYydS RS al GNB
judljdzQl dz Y2YSyid RQs(iNB dziAfAasSS RIFEya S OFRNBS LM
développement. La trésorerie et équivalents comprennent les disponibilités et les instruments
financiers courants détenus par le Groupe (essentiellement des dépbtserme). Au
31décembre20l&& f S& RAALRYAOAfAGSA S RSLI (al1e7YieSNXS R
et étaient placées dans des produits ayant une maturité inférieure a trois mois.

Le Groupe fait appel pour ses placements de trésorerie andéitutions financiéres de premier plan
et estime ne pas supporter de risque de crédit significatif sur sa trésorerie.

4.6.3 wAdaljdzSa RS fAlJdZARAGS SG RS YA&AS Sy dzzNE RS

Depuis sa création, le Groupe a commencé a générer du chiffre d'affairea fir@acé sa croissance
principalement par un renforcement ou une reconstitution de ses fonds propres par voie
RQlIdAYSyYyldlFriA2ya &adz00SaaAr@dSa RS OFLAGEETZ LI N fQ2c¢
de remboursement de créances liés aux crédipdt recherche («€IR») et par des emprunts

bancaires.

l dz O2d2NBE RS f QSESNDAOS wnmcs fF {20ASGSpivé LIN2OSH
deldc o Ye | dzLINBA RQAY@Sal A AuEBS dzdeinbreS2048 HaltiSsBrgrid etS G | Y
fSa SlidZA@lfSyia RS (NBa2NEAMNSE RdIDTIOER@S FHRidmQ St STl |
2017.

5QAYLER NGy

¥ Sa fASSa t I NBOKSNDOKS Si
RSYF NN} 38 R AA 0

1S Rdz DNRdzZLISsE OS ljdzA I 3ASy:
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Ke 0 436bY 60l 0O m paboles ¥xerdices clos les 31 décemddaq 2015 et 2014

Le Groupe a eu recours a différents financements bancaires (emprunts et contrats de locations
FAY Il yOSYSy (i tavahcksyfembourfatites} présestéslessous

DETTES FINANCIERES COURANTES ET NON COUR 31/12/2016

VALEUR DE REMBOURSEMENT Part & moins d'un . Supérieur & §

6Y2yilyid Sy Yeo Montant brut an De 1 a5 ans ans

Dettes financiéres - location financement 1617 478 1139
Avances remboursables 625 305 320
Autres dettes financiéres 100 20 80
Emprunts auprés des établissements de crédit 733 198 447 88
Total dettes financiéres 3074 1001 1986 88
Dettes financiéres courantes 1001
Dettes financiéres non courantes 2074

/| Sa AYT2NXIGA2ya a2yl S HésNiata findhdiersRasolidés IFRBranS mMH RS
a la section 20.1 du présent document de référence. Les passifs financiers ne sont pas assortis de
clald Sa &adzaOSLIiAofSa RQSY Y2RATASNI aA3ayATAOFIGABSYS

Le nonrespect par la Société de ses engagements au titre des financements bancaires susvisés ou la
adz2NDSyYylyO0S RQS@OsySYSyida oGSta S RSTldzi RS LI A S
viof F A2y RQdzyS 206t A3AF0GA2y O2y iGNl OldzSttS: fQAyazft
RQFrOGAGAGS RS I {20ASGSzT I adz2NBSylyOS RQdzy S@8§
changement de contr6le de la Société sans information lptda du préteur, en cas de déclaration
AYSEFOGS 2dz RS O02YLRNISYSYyili NBLNBKSyairotS RS fQ
RS&ARAGAa FAYLFIyOSYSyida o6l yOFANBa FAyair 1jdzS €1 YAa
compris legleux nantissements de fonds de commerce consentis respectivement dly@iQaise de

Banque et a BNP Paribas. En effet, dans le cadre des emprunts bancairesssauppiit de ces
établissements financiers, la Société a nanti onls de commerce de recherche et développement

b £ SdzNJ LINPFAGO REyAa fF fAYAGS R réspdcivemert ® WS & (| y i
(contre-garantie accordée par BPI France a hauteur de 60%5s6it 0 @3 Y& 6 GparghieNS
accordée par BPI France & hauteur de 60% (sbif € 0 U 0 @2 AMNdestahnexgs2aiixSétats o @
financiers consolidés IFRS figurant a la section 20.1 du présent document de réféeanas)de non

respect par la Société de ses engagements, lesipride dzE St SYSy i a L2 dz0l yid FIl A
seraient, au titre de chaque nantissement de fonds de commerce susvi{gedes éléments
incorporels(enseigne et nom commercial de la Société (étant précisé que le nantissement consenti au
CIGLyonnaisale Banque prévoit que sont égalementnanfis £ S& o0NBFSGa RQAY DSy dGaA
marques de fabrique et de commerce, les dessins et modeles industriels de la Société et généralement

les droits de propriété industrielle, littéraire ou artistique quisont attachés), (ii) les éléments
corporels(équipements et matériels de laboratoire de la Société) et (iii) le droit au bail du lieu ou la
Société exerce son activité

S
S

La Société envisage de rembourser les deux préts susvisés conformément aux éch€anvienus

avecCIg @ 2yylAasS RS .IlyljdzS SiG4 t .bt tINAKROFA 2dzal dQt
ASNRPY(H FAYlFIyOSa 3INNOS t I (NBaz2NBNARS RS3IFIASS L

période concernée et, si nécessaire, par ses famdpres.
La Société a procédé a une revue spécifique de son risque de liquidité et considarelate

RQSYNBIAAGNBYSyYy( ,ardennddsBra & aire faRe dsdz¥eéhyainces a veniesur
douze prochains mois
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[ I aAlddzr iA2y RSTAOAGEFANB KAA&AG2NRIdzS Rdz DNER dzLJS
développés impliquant ainsi une phase de recherche et de développement de plusieurs années.

Le développement de la technologie du Groupe et la poursuite dpsmramme de développement

Si RQAYRAZAGNRAFfA&LFGA2Y O2y(GAydzSNRYy(d RlIya S 7¥Fdzic
4SS LRdZNNI A G 1jdzS S DNRdzLJS &S GNRdz@S RlIya f QAyOl L
£ NB OK S NI goSrtes de framtzimeds, &n particulier par le biais de nouvelles augmentations

de capital.

Le niveau des besoins de financement du Groupe et leur échelonnement dans le temps dépendent
d'éléments qui échappent largement au contréle du Groupe tels que :

 desO2Hiia Faaz20ASa t RQSOSyddzSt f
O2YLX SYSYy (Gl ANBa& LRdz2NI £t Q26 GSy dA
EtatsUnis ;

1 des colts de préparation, de dépét, de défense et de maintenance sibrswets et autres
droits de propriété intellectuelle ;

T RSa O2Hiia LXdza SftS@sa SG RSa RStlFAa LX dza f:
autorisations réglementaires de mise sur le marché de ses produits, y compris le temps de
préparation des dossie de demandes auprés des autorités compétentes.

Le Groupe pourrait ne pas réussir a se procurer des capitaux supplémentaires quand il en aura besoin,
ou ces capitaux pourraient ne pas étre disponibles a des conditions financiéres acceptables pour le
GrouS® {A fSa F2yRa ysSOSaalANBa yQSilIASyd LI a RAA

1 retarder,NSRdAzA NB 2dz adzLILINAYSNJ £ S y2YONB 2dz £t QSGSYF
et

1 conclure de nouveaux accords de collaboration a des conditions moins favqrahldsi que
OStftSa jdzQAf I dzNFAG Lz 200SYANI RFya dzy O2yiGSH

5tya £S Ola 2G tS DNRdzZLIS f8§OSNFAG RS& OF LAGIEdzE L
actionnaires pourrait étre diluée. Le financement par endettement, dans la maesu il serait

disponible, pourrait par ailleurs comprendre des engagements contraignants pour le Groupe et ses
actionnaires.

[ NBIFIfA&AlIGAZ2Y RS fQdzy 2dz RS LJ dzaASdzZNA RS OSa NX
le Groupe, son activdt sa situation financiére, ses résultats, son développement et ses perspectives.

Comme indiqué a la section 6.8.2 du présent document de référence, la Société envisage une
production contrblée de ses produits par la construction de lignes de productioressives en

fonction de la demande. La Société envisage de financer une partie de la construction desdites lignes

en ayant recours a des créditsiux bancaired.e financement des lignes de production demeure, sous

réserve que la Société parvienne a coabl5 R QI dzii NS & -Gait gvécNihelod plugi@irs ONB R A
banques. A défaut, la construction des lignes de productigpplémentairessera financée par les

F2YyRA& LINPLINBa RS fI {20ASGS 6Sy OS O2YLINMaxz yz2il
02dz2NBES RSa OlGAaz2ya RS tF {20ASiS SiG RS fQldzaAyYSyi
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4.6.4 wAialjdsSa fASa £ fQlF008a |dz / NBRAG RQLYLW®B G wS«

t 2dzNJ FAYIF YOSNI aSa FTOUABGAGSAaT S DNRdAzZLIS 0SYSTAOA
quater B du CGlj dzZA LINB@2A G dzy YSOIFIYyAayYS RQAYOAGFGAZ2Y ¥
NEOKSNODKS &AO0OASYUGATFAILdzS S GSOKyAljdzZS RS& Sy NBLNJ
Les dépenses de recherche éligibles au CIR incluent, notamment, lesssalaiéenunérations des

chercheurs et techniciens de recherche, les amortissements des immobilisations affectées a la
NBIfA&AlFIGA2Y RQ2LISNI GA2y & RS NBadgeSINIBKofyanisheS de LING &
recherche agréés (publics ou privés)es frais de prise et de maintenance des brevets.

Les montants recus par le Groupe au titre du CIR sont les suivants :
 2014:3230po € O0SyOl;AdasSa Sy Hampo
 2015:449Hn € oO0SyOr;AdasSa Sy HamcoO
1 2016Y p T p seyarenmcaissé coura@oly);

La Sociét doit justifier sur demande de I'Administration fiscale francaise du montant de la créance de

CIR et de I'éligibilité des travaux pris en compte pour bénéficier du dispositif. L'Administration fiscale
recommande aux sociétés de constituer un guide comanetes justificatifs nécessaires au contréle

de ce crédit d'imp6t. Il ne peut étre exclu que les services fiscaux remettent en cause les modes de
calcul des dépenses de recherche et développement retenus par la Société pour la détermination des
montantsdiz / Lw® [ S NRAaldzS RQdzyS O2yidSadtriirzy RS OS 1/
le droit de reprise s'exerce jusqu'a la fin de la troisieme année suivant celle du dép6t de la déclaration
spéciale prévue pour le calcul du crédit d'imp6t recherche)

/ SLISYyRIyidx aix €S /Lw SGFAG NBYA&A Sy OFdzaS LI N dz
par une contestation des services fiscaux alors méme que la Société se conforme aux exigences de
R2O0dzYSy il GA2y SfenseQ@lh podriesydir urietied défdvdrable Rur les résultats,

la trésorerie, la situation financiére et les perspectives du GroDpeplus, la Sociétgbénéficé R Q dzy
remboursement anticipé du CIR (immédiat et non 3 ans aprés la demande) du fait, entres autres, de
sonstatut de JEI deune Entreprise Innovante statut que la Société devrait perdreurant 2017

a permis 7 la soci®t ® doé®co

En 2016, l e statut de JEI
204%e @FBsideqa4aRKiine baisse de s

sur sa masse salariale

465 wA&aljdSa tASa t fQdziAtAalGA2Y TFdzidNB RS&E RSTJ

I dz G A GNB 2R1E lefGREE Sgdddrke Iéficit fiscah Franck Qdzy Y2 gdll5ysd RS

Ke S0 RAALRAIFIAG RS RSTAOAGE TAAGK@I drka 2 MBI LIAND [iRf(S &
reportables del4 621Y eu 31 décembr@016). Le montant total des déficits reportables disponibles
auxEtat§ yAd SO Fdz /Iyl RI déce®ré2086f A0 £ THT Ye | dz om

9y CNIyOS> fQAYLMWzilGA2y RS OSa RSTAOAGA Sad LI I ¥
des bénéfices excédant ce plafond. Le solde non utilisé du déficit reste reportable sur les exercices
suivants, et est imputable dans le€mes conditions sans limitation dans le temps.

Il ne peut étre exclu que les évolutions fiscales a venir remettent en cause ces dispositions en limitant
2dz AdzZLILINRA YL yiG fSa LIRaaAo0AfAGSE RQAYLIWziF GA2Yy Sy |

[ NBIf A&l Uelpsieuridsd ces @gay's pudait &voir un effet défavorable significatif sur
le Groupe, son activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement et ses perspectives.
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466 whaljdzSa fAsa t fQFrO0sa t RSa | gFryOSa Lidzof Aljc
AucoursRSa UNRAA RSN)YyASNARA SESNODAOSazxz f DNR dzLJS aQSa
dettes financiéres suivantes :

EVOLUTION DES AVANCES . ~ BpiFrance .
REMBOURSABLESIET DE:S Sl:lBVEI\ o;i%gg?snen OseATpI:ts'none prét a taux s'(::?enn(i;itclqcl),ll Coface TOTAL

6azyulyud Sy zéro

Au 31 décembre 2014 85 235 245 26 90 681
(+) Encaissement - - - - 63 63
(-) Remboursement (42) (60) (27) - (129
Subventions - - - - 4) 4)
Charges financieres 3 10 12 1 3 29
Au 31 décembre 2015 47 185 257 0 152 640
(-) Remboursement (36), (45), - - (81),
Charges financiéres 1 8 12 3 24
Au 31 décembre 2016 12 147 269 0 155 584

[ Sa AYyTF2NXIGA2ya NBtIGABSE | dzE RAFFSNBydGa O2yiN
remboursement ou clauses spfigues) sont présentées a la section 9.2.2.4 et 9.2.2.5 du présent
document de référence et au niveau de la note 12.2 des annexes au comptes établis en normes IFRS
pour les exercices clos les 31 décembre®2&12016figurant a la section 20.1 « Comptemneolidés

Sl ofAda LIRdzNI f QS E 2005Ad0 Fésent ddcaimeht Se réfénende.S OS Y 6 NB
5lya fS OFra 2G S DNRdzJS OS&a&aSNIAG RS NBaLISOGS
02y @Sy iArzya RQlI Gl yOS& NBYO 2 dzNA & erhbButser 8 yodfezS 4 = A

avancées de facon anticipée.

Une telle situation pourrait priver le Groupe de certains des moyens financiers requis pour mener a
0ASY &aSa LINP2Sia RS NBOKSNOKS Si RS@St2LIISYSyio
alors des moyens financiers supplémentaires nécessaires, du temps ou de la possibilité de remplacer
O0S&a NBX&aaz2dz2NDSa FAYylFYyOASNBa LI NJ RQIdziNBa®

4.6.7 Risques de dilution

5SLJzAa &l ONBFGAZ2YS €S DNRdAzZLIS | SYA & BRAdyetldas i NRA 06 dzS
02ya& RS a42dzZaONRALIIAZ2Y RS LBSRAE)A IRdte QunRseit SodzidenR Q Sy i N
RS NBEFTSNBYOST fQSESNDAOS AydSaNit RS t0SyasSvyofs
en circulation a ce jour permettrait la souscription4f&2.500actions nouvelleseh tenant compte de

la division de la valeur nominale des actions de la Société par 50 (et de la multiplication corrélative du
Y2Y0ONBE RQIFIOGA2ya O2VNRahyi REOAGSKIA i} NI & DOE B S YDBI ¢
du 7 avril 2015)générant alors une dilution égalé’a6% sur la base du capital pleinement dilué (voir

les sections 21.1.4.1 et 21.1.4.2 du présent document de référence détaillant respectidemBB&PCE

Si tSa . {! FOGNROdzSa t OS 22dzNJ FAyaA |jdzQt
présentant la synthése des instruments dilutifs existants a ce jour).

(e} V4

Dans le cadre de sa politique de motivation de ses dirigeants et salariésh¢f af R Q1 G 4 A NI NJ

O2YLISGSyO0Sa O2YLX SYSyidlANBaz S DNRdAzLIS LJ2 dzNNJ A

RQlI QiA2ya 2dz RS y2dzSIdzE AyaidNHzySyida TFAyl yOASNE
entrainer une dilution supplémentaire, potentiatfent significative, pour les actionnaires actuels et

futurs du Groupe.
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471 wAialjdzS§ RS (Gl dzE RQAYUGSNE

[ S DNRdzZLIS yQl LI & RQSELIRaAGAZ2Y | dz NA&ljdzS RS it dzE
bilan, dans la mesure ou les dispdiibs sont constituées uniguement de comptes bancaires et de

dépdts a terme. Compte tenu du faible niveau de rémunération actuelle des placements du Groupe,
celuici considéere que toute évolution de-1% aurait un impact non significatif sur son réguitat

au regard du montant des pertes générées par son activité opérationnelle.

{S&a SYLINHzyGa 2yid SGS &42dzAONRGA& t Gl dzE FAESZT bt f G
1 Rdz LIN3 G RQIFY2NXel 38 02y Ofdz SO tI .tL 8 wmn
tS (FdzE aQStsgS ¢t
o Euribor3 mois + 3,7 points pendant la période de différé
0 9dzZNAO2NJ o Y2Aa b pzZp LJZAyﬁé LISy
f 5dz LINsG O2yOfdz SO ftI [eé2yylAasS R
le taux est fixé a EURIBOR 3M.

Fyd ot LIS

R
§ I yljdsS ¢t

Encasdevariat2y RS ™M LIAYy(G& Rdz (GFdzE RQAYGSNE G tSa OK
dettes a taux variables varieraiede 7 Ke Sy A& S#@uypebne souscrit pas a des instruments
financiers a des fins spéculativés conséquence, le Groupe estimepas étre exposé a un risque
AAIAYATFTAOLIGAT RS GFENAIFIGAZ2Y RS (1l dzE RQAYUSNEG&®P

4.7.2 Risque de change

Au 31 décembr@016 les comptes bancaires et les produits de placement du Groupe sont libellés en
SdzNk & t f QSEOSLIi A2y pRdaMOEBA UKiChmatioh lihelid eh NS Dofass é@tS vy dz
du compte bancaire de Entreprise Amoéba Canada Inc libellé en Dollars Carnasl@apte bancaire

de la filiale AMOEBA US Corporation présentsalde débiteurde 2 KUSD au 31 décemb?@16 Le

solde du compte bancaire de la filidmtreprise Amoéba Canada ipcésente unsolde débiteur de

53 KCARwu 31 décembr2016

C)K)\
Qs i NB

R

[ S DNRdzLJS yS NBI
& dza a

0N yalr Oiazya
partenariats.

I_QJ(

S L
Ji Aot

<
N bj,

QF FFI ANB
dz

R a
dzY A a é I NJR

O< -
Uy >
(f)> QX
(j))

[ @&0N}X 0S3AS Rdz DNZ ddnife devisé daRsSe cadredig MKiGnStNg de €S dzNP
O2yGNJI G&d [ S DNRdAzLIS yS LISdzi SEOf dzNB |j dzQdzy St I NHA
son activité de recherche et développement résulte dans une plus grande exposition au risque de
change. Le Bupe envisagera alors de recourir a une politique adaptée de couverture de ces risques.

4.7.3 Risques sur actions

Le Groupe ne détient pas de participations ou de titres de placement négociables.
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Le Groupe a mis en place upelitique de couverture des principaux risques assurables avec des

Y2yidlyida RS AFNIYGAS ljdzQAt SadAayS O2YLI GAof Sa ¢
LI 8SS& LI NS DNRdAzZLIS Fdz GAGNE RS f Q&penS¥¥ES RSa
et30Ye | dz O2dzNBE RS & déGemniSdil3eCR décenbr@ie f Sa om

[ QSyaSyotS RS 0Sa LRtA0OSa RQlFI&&adzNI yOS || SiS 02y0
O2yOSNIiFGA2y SG I 8SO f QSElGPNIRAES RSa O2dzNIASNHE Y

Responsabilité civile entreprise

AMOEBSAG SYSTAOAS RQdzyS A NI YyiGAS wSaLR yasnom fer G052 dza ¢
dommages garantis confondus par sinistre et une Responsabilitie produits a hauteur d&00000
€ (2dzd IB/AYV2y T2y Rdza LI NI FyySS RQI &dada2NF yoS & 0O2YL

O9YUNBLINRAS ' Y2Sol /IYylIRI LyO® 06SySTAOBSiliomQdzyS 3l
CAD par an.

Multirisque entreprise

AMOEBASAY QS & i LI a EANRBLINAR2SI HdAENIS [RS L2 f A OS RQI & & dzNJ

0ASya olYSylFaSySyidaz SyoSttAaaasSySyidas YIFIGSNRSE a
O2YLRNIS dzyS fAYAGFGAZ2Y O2y NI OWadsdinf S dR Q Yy A
Entreprise Amoéb / | Y Rl LyO® 6SYSTAOAS RQdzg3 $ CADA dzN ‘

Responsabilité civile des dirigeants

lah9.! | &2dAONARG dzyS LRt AOS RQI &4 dzNI y@SEONS & LI2 v &
€ LIN IyySS RQI&&dNI yOSo

Homme clé

Une garantie décémvalidité absolue et définitive (IAD) accident/ maladie et invalidité permanente
totale (IPT) a été souscrite a hauteurded@dn nn € @

l dziNB& LRfAOSE RQlFaadz2NI yoS
Les risques concernant les automobiles sont couverts par des poficesadd dzZNJ y OS RSRASSa o

[ S DNRdzLJIS SadAyYS 1ljdzS O0Sa LkRftAOSa RQI &dadaNy yoS Oz
AYKSNBYGAa £ a8a FOGAGAGSAE SG ljdzS ab LREAGALdS R
aSO0 S dzNJ [ Rl CLINPZENiLBativeSsant régliBréndent revus et éventuellement ajustés

L2 dzNJ G SYANI O2YLIiS RS fQS@2fdziAzy RS& NRAldzSSEa SyC
[ S DNRdzLIS yQSy@Aaal3aS LI & RS RAFTFAOMZ GS LI NI A Odzt A
adaptés dans la limite des conditioRsdz Y I NOKS® [ S DNRdzLJS yS L)Sdzi OS
G2dz22d2NE Sy YSadza2NE RS O02yaSNBSNE Si €S OFa SOKSH
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b dzy O2HG | OOSLIIFo6f ST OS ljdzA L3R dzZNNJ Al fefsed2 y RdzA |
Slik2dz £t | aadzYSNJ dzy yA@SlIdz RS NRAldzS L) dza St S@So
ses activités.

[ DNRdzLJIS yQF SGS AYLI AljdzSZ | dz O2 dzNB Bdsumlert LJS NA 2
R NEFTSNBYOS:T RIya I|dzOdzyS LINPOSRAzZNE | RYAYAaldN
4dzaOSLIWiAGES RQIF@2ANI dzy STFSO RSTIGP2NIo6tS arayirFa
ses résultats ou son développement.

S
S
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5. INFORMTIONS CONCERNANGMETTEUR

5.1.1 Dénomination sociale de la Société

La Société a pour dénomination socialemoéba

51.2 Lieu et numéro d'enregistrement de la Société

La Société est immatriculée auprés du Registre du commemteseSociétés de Lyon sous le numéro
ROQARSY(GABWOISGAZ2Y pHO

Le code NAF de la Société est2d9 Z

5.1.3 Date de constitution et durée

La Société a été constituée le 21 juillet 2010 pour une durée de 99 ans arrivant a expiration le
31décembre 2108, sduwissolution anticipée ou prorogation.

514 Siege social de la Société, forme juridique et Iégislation applicable

Le siége social de la Société est situé a

38, avenue des fréres Montgolfier, 69680 Chassieu
Téléphone 04 26 69 16 00

Adresse électronigueinvestors@amoebdiocide.com
Site internet: www.amoebabiocide.com

La Société est une société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance.

La Sociéte, régie par le droit frangais, est principalement soumise pour son fonctiennaax articles
L.2251 et suivants du Code de commerce.

5.15 Historique de la Société

2010
1 Juillet: création de la Société par Fabrice PLASSON et Jacques BODENNEC.
2011

f Mars:LINSYASNB fS@SS RS F2yRa LJ32dz2NJ dzy Y2yillyid RS
Alpes Création et EUREKAP

2y OReD dijse dnlydpductiod pour le projet <Mise au point
i RS LINERAOGAZ2Y RQIYAO0Sa» poar2zf SSa
MHY Ye

f Mars: 200G Sy (A
AYRdza G NR St
dzy Y2yil yi

 Septembre: 9y @dzS G ERSIGXXN2 ORQdzyS ! dzi2 NR A (A2
AquaproxProtec SAS (kquaproxn 0 X a2 OAS0HS &LISOAIfA&ASS RIya f:

S
RS

1 Novembre: la Société obtient le statut de Jeune Entreprise Innovante (JEI).
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2012

2013

2014
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Juillet: Deuxiéme levée d&F 2 Y R L2 dzNJ dzy Y2y dGlyd RS pnn  Ye
RQO!wovY!t S th[9a¢

AoOt:2c‘)ij§)/ij)\2y RS RSdzE | @I yééé NB YO 2dzNB I o f Sé I
Hcn Ye ldz GANSB ARMI DINRESSEGC Ot ARFGAZ2Y Ay Rdza
IQ I Y Abdla@rtia magnaen tant que biocide biologique actif sur les germes de type
pseudomonagt listeria».

Décembre: 2 6 (1 Sy i A Rugbris&ién R& én France, qui autorise la Société a réaliser
des tests et essais a des fins de recherche et dgpelment.

AvrilY 1 f I &adzAiS RS tQ2060GSyidAz2y RS Q! dzi2zNRaAL (
nouveau contrat de partenariat en remplacement du contrat susvisé conclu en 2011 afin de

RSTAYANE Sy O2yF2NN¥AGS | @S mddditesdpérindtanided A 2y W
G§SAGSNJ fSa LINPRdzAGA SG RS tSa RSLI 28 SNJ &dzNJ f ¢

Novembre: 20 0 SY G A2y RQdzyS | @I yO0S [/ 2FI0S RS pt1 Ye
couvrant les zones géographiques des Ethtss, Allemagne, Belgique, Canada et Royaume
uUni.

Avril:2c')iij'u 2
«! YSEAZ2NI (A
suspensiomn.

Yy RS RSdzE LINkG& RS .tL Qapfdiey OSYSyi
2y SG OGILftARFGAZ2Y AYRAAGINASEES R

Avril et Septembre ¢ NP A &8AS8YS t S09SS RS T2yRa&a Sy RSdzE NI
S84 HNnH YeI LINAYOALNI tSYSy( ARMRINERS. RS {Lt! w9- >

Septembre: Transformation de la Société en société anonyme avec conseil de surveillance et
directoire.

NovembreY h dz@ S NIi dzNB R Qdms SAMBEBA WS GopordtialzE 9 G | G &

DécembreY wSy2dz@Stf SYSyd RS f QF dzkaWRal A2y wg5 S

Févrierh o 0 Sy A2y RS Q! dzBasNA &l GA2y wg5 |dzE tl &a

Avril : Transfert du siége social de Lyon a Chassieu. Signature avec la Société Earthwise
Environmental Inc. (Earthwisen 0 RQdzyS f SGGNB RQAYGSylAzy Sy
contrat de distribution ceexclusive des produits Amoéba sur 5 Etats des #&tais
IV?Q'Y$NJ\dezS ()@EJ\NJ aSO0GA2Y codydm0 &d2dzaA NBASNE
O2YYSNDALFfAAFGAZ2Y LI N f QIBPSINNE MVESRWGId. £ t NRB G SO

y Sy 02dNBS RQ! Y2S0l & dzNJ

JuHIetL;fuN\EIV?\’d(V) A2 fS
RQSYPANRBY MoSH YAftA2YVa RQSdINR & ®

RS F2yRa
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Septembre: Signature avec la sociét@nadienne Produits Chimique Magnus Rd2 dzy' O 2 y (i NI
de distribution exclusif des produifenoéba au Canada sous réserve de la délivrance préalable
RQdzyS 'aa LI NI fQ!w[! LBRdNJ £S GSNNAG2ANS OF ylI§

Octobre: Signature avec la socié@OVOCHEM Water TreatmértNovochemn 0 R Qdzy' S £ S
ROAYGSYGA2Y Sy @dzS RS f | utbreoséxtlcmerdesypro®i®dzy O2
Amoéba alBenelux(voir section 6.8.1%1 2 dza NBASNWBS RS f Q20iSyiAz2y
commercialisation pour le Benelux.

NovembreY { A3Jyl Gdz2NB | SO I a20AS0S 5w92h RQdzyS
définitif qui porterait sur la distribution de son produit pour une période de 3 ans et sous
NBE&SNBPS RQdzyS !'aad

NovembreY hodGSydA2y RQdzyS | dzi2a2NRalF A2y 2dzalj dzQl dz
RSOSt 2LJJS LI NJ €S DNERdJzZLIS Rl gtaritdirécaradier ldvre® QS a a I
LI NJ £ Q! w[! o

NovembreY h dz@S NI dzZNBE RQdzyS FAEALFES |dz / FylFREFEYS 9y

Décembre: Signature avec la sociétAqua Concept (Aqua Concept») RQdzy'S € S G NJ
I.

RQAYGSYyGA2y Sy @dz§ RS f distriiiioy deé mrdluit AfmodRaerzy 00
Allemagne pour une durée de 3 ans (voir sections 6.7.4 et 6.8.1) et sous réserve de la

RSt AONI yOS LINBIflo6ofS RQdzyS !aaod

Janvier. Signature avec la sociégua Concept Polska f&qua Concept PolskdR Qdzy' S £ S G (i NJ

i 4
RQAYyGSyGA2y Sy @dz8 RS I O2yOftdzarAzy RQdzy I OO0
Allemagne pour une durée de 3 ans (voir sections 6.7.4 et 12.1) et sous réserve de la délivrance
LINBIfFo6fS RQdzyS !'aad

Févrierh o 0 Sy i A 2y aRARY 2dialdjNIQlF dz on 2dzAy HamMT RQd
par le Groupe dans le cadre de 10 essais industriels, sur le territoire, Bélyeée par le

Service Public Fédérdé Santé Publique, Sécurité de la chaine alimentaire et Environnement

(SFF.

Mars : Sgnature avec la société GREEN ChemigaBreen Chemicals) RQdzy' S £ S{ G NJ
RQAYGSYyGA2yY Sy @ decluRvé des prodiits Ambéhh @odriine péyiode/de y

o Fya adz2NJfS GSNNAG2ANBE RS I (6 &NIPHzA S 252 dza f B
des produits biocides par les autorités réglementaires turques.

Avril:5 St AGNF yOS RS (NRA& y2dz0SI dzE oNB@Sia Sy @d:
de sa technologie en Russie et aux Etatss.

Avril: ObtentionR Qdzy'S | dzi2 NAalF GA2y 2dzaljdzQSy 2dZAYy HAamT
le Groupe dans le cadre de 10 essais industriels, sur le territoire Italien délivrée par le Ministere

de la Santé ItalienUne demande de renouvellement pour une nouvelle duréel@ mois

pourra étre soumise au Ministere italien de la Santé, au moins 45 jours avant expiration de

f QFLdzi2NR&lFGA2Y w35

Mai : Nomination de Mme Gaétane SUZENET en qualité de nouveau membre indép&mdant
remplacement de la société RHONE ALPES CRENMm@®Ngaétane SUZENET a été nommée
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en qualité de membre indépendant pour la durée du mandat restant a courir de son

LINBRSOS&daSdz2NE a2A0G 2dzaljdzQt f QFaasSyofsSS 3ISYySN
RS t QSESNDAOS Of2a £S om RSOSYONB Hamcd

Mai : Augmentation de capital via unlgcement privé AMOEBA léve 1803805¢ | dzLINE a
RQAYO@SadGAaaSdaNE SdzNRPLISSya Sid | YSNAOFIAYyaod

Juillet: Obtention de trois nouveaux brevets, deux au Japon et un en Europe, avec pour
objectif le développement de nouvelles applications pleupiocide biologique de Amoeba.

Septembre: Signature @dzy’ S SO G 8y RABSY ROYAHA 2 YO2 NSRrlaRSFA YV A
distribution de son produit au Brésil par la société GREEN Chemicals pour une période de 3
ans.

Septembre: Signature @dzy’ S t S G I8y RABY ROQYAYA 2 YO2NRIARSTA YA
distribution de son produit par AQUSERYV pour 5 ans,3S O dzy S SEOf dza A OAGS
nouveaux étatsnorl YSNA OF Aya o/ Ff A¥F2NYAST bSOFRIFZ ! NAIT
de mise sur le marché.

SeptembreY !'ah9.! 200GASyd tQ200Sy A2y RQdzyS I dzi 2 N
de recheche et développement pour 10 sites industriels en Allemagne et 10 sites industriels
en Espagne.

Septembre: Participation au European Large & Midcap Event 2016 a Paris.
Octobre: AMOEBA inaugure son premier site industriel a t@bassieu.

Décembre5 SOl f  3S RS f QSYNBIAAGNBYSY(d Rdz LINR RdzA
le territoire des Etatdnis.| S R2a3aASNJ RS RSYIYRS RQSYyNBIAAI
f QI 3Sy0S RS tNRGISOGAR2Y RS fQO9YGANRYYSYSyd |
RAMOEBA. La société considére que le produit BIOMEBA pourrait étre enregistré au cours du
second semestre 2018.

Décembre 5 SOF £ 1 3S RS fQ20GSyidAz2y RS  QRAmodgba LINE JA &
AYRAIdzS 1jdz§ €S NI LI NI RYQSES fida!lia® yLINEBSOSH A NB
en Europe, initialement envisagé en Mai 2016, devrait 8isponiblecourantmars 2017

Décembre: Signature @ dzf $ G (1 NB R@a i BoSigfdiOXDINEY @dzS RQdzy I O
définitif qui porterait surda distributionde son produit BIOMEBA en Espagne, sous réserve de
fQFdzi2a2NR&FGA2Y RS YA&aS &adzNJ €S YI NOKS®

2017

1

1

Janvier ¢f. section12.2.):{ Ay | G d2NB | SO tF &20ASd0S b/w . A2
SYy @dzS RS tI 02yOfdzA2y Rpbouts AmOsDLeNRalielsaudzN £ |
NBEaSNWBS RS fI RSEAGNIYOS LINBIfIIofS RQdzyS ! aa

Janvier ¢f. section 12.2.2: Siquature avec la société GARRATT [ [ ! I ' b  RQdzyS f

ROAYGSYyGA2Yy Sy @dS RS tF O2yOt d@aizy RQdzy I 00:
oGFiGa | yAa a2da NBASNIBS RS tI RSEAGNI yOS LINBI
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1 Janvier (cf section 12.23): Délivranceen Chine des brevets intitulésRrocédé de lutte
biologique contre les Listeriaet «Procéle de lutte biologique contre les Pseudomoras

1 Février (f section 12.2.%4: Signature avec la société KROFF CHENMRIQdzy S £ SG G NB RQA
8y @dz8 RS tI O2yOfdaizy RQdzy FOO2NR L2 dzNJ £k
22da NBASNDS RS f1 RSEAONI YOS LINBIflotS RQdzy ¢

9 Février (cf. section 12.8) : Amoéba annonce son intention de commencer la phase de tests
R&D aux Etats Unis sur le marché des tours-eéfrigérantes.

1 Mars(cf. section 12.2.5: Amoéba annonce la nomination de Monsieur Arnaud Merienne au
poste de Directeur Général délégué

 Mars (cf section 122.7) wSOSLIi A2y Rdz NI LI NI RQSOI f dzl (A2
NBO2YYIl YRSNJ f QF LILINROI GA2Yy RS fI adzmail 2 X f

5.2.1 Principaux investissements réalisés au cours des trois derniers exercices
a2y idlyid Sy Ye 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Immobilisations incorporelles 127 763 868
dont capitalisation des frais de R&D 115 757 856
Immobilisations corporelles 4 957 1426 25
dont matériel informatique 353 97 14
dont installations et agencements - 118 -
dont installations techniques 683 118 11
dont immobilisations en cours 1599 830 -
dont avances et acomptes sur immobilisations 2 315 263 -
dont autres 8 - -

Les investissements en immobilisations corporelles au cours des trois exercices présentés
O2NNBaALRYRSYU LINAYOALN f SYSy( ¢t defignesOdjpdzduatians, xle2 y RS
matérielsinformatiques et de bureau (voie$note 3etnote 4ARS f QI YYSES | dzE 02 Y LJi
LCw{ LINBaSyiadsS t ftI aSOiAz2y wnom T [/ 2YLIPEAE O2yaz
» du présent document de référence).

[ QFLdZAAYSyYy Gl GdA2y RS& | @lyO0Sa SiG Sy O2 dawitravduf G NB  H s
effectués sur la halle techniquie Chassieu et non réceptionnasdin 2016 Ces travaux concernent
LINAYOALI £ SYSyd QI YSYIFASYSyid RSa 12ySa RS LINE RdzC

Adz O2dzNBE RS f QSESNDA On8ligmedeproBuctiort sur{séh Gite 8e(iCHAISIEU of & G | €

une ligne pilotésur son site de MONTRE&ILi |+ LIN2OSRS t RS& (N} @ dzE RS

1 Une ligne de production est basée sur 2 réacteurs de 500 litres capable de produite a grande échelle.
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la halle technique Francaig®ur un montant totalde 4.6 milionsR QS dZNPA¥ ARZ2 2 y &4 R QS dzNJ
Franeetn ®c YAf f k2 4 RQKdzP @ YAT f A2y RQSdz2NPA 2y d LI I
pour la mise en place de la premiére ligne de production.

5.2.2 Principaux investissements envisageés

Le Groupe prévat RS 02y (A y dzSNJ R Qrige@® adans idoutilddpraddtimNgn RS ¢
vue de fabriguer le volume de biocide biologique nécessaire compte tenu des perspectives
commerciales futures.

t 2dzNJ £ QFyYSS HamTXE tF {20AS0S LINB@2Al0 RQAyaill tf S
CHASSIEU deux lignes de production sur le continent Nakchéricain pour un montant total de
f QO2NANB ZRSYAffA2ya RQSdNRaP

Le cout global de construction @baque ligne de productioB 8 4 S&AGAYS t HIp YAffA
frais de mise en place des utilitiekps lignes seront mises en service au fur et a mesure de la demande

gue la Société estime pour ses produits (voir la section 6.8.2 du présent document de référence pour

plus dedétails).

[ {20ASGS Sy@aal 3S -bdd pdurdefinaNderhtBt @aldziv Bartidl de RignesO NB R A (i
de producto® ! OS 22dz2NE At yQeé | L) bail Sgig s 201% 2edzdS I dz
financement des lignes de production demeuseus réserve que la Société parvienneadclure

R QI dzil NB dle ceditfail ddcilude ou plusieurs banques. A défaut, la construction des lignes de
production sera financée par les fonds propres de la Société (en ce compris, notamment, par les fonds

f S@gsa t2NAR RS f QAY(UNRBRdzOGA2Y Sy 062dz2NAS RSa | OGAz2
HAMCcO® t2dzNJ £ aSO2yRS fA3yS RS LINPRdAzOGAZ2Y SdzNP
banques pour un financement par crétiil sous rés@®S RS f Q20 GSydA2y LINBIFf I o

Une ligne pilote est basée sur des réacteurs de 10 litres et est capable & la fois de faire de la recherche appliq@éeretidetion
commerciale a gtite échelle.
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6. APERCU DES ACTIVITES
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1 Y2SOF | L1dz2NJ ' YOAGA2Y RS &AQAYLRASNI O02YYS dzy IO
LINEGS3ISNI f QK2YYS RSa LI K238y Sa LéamdnieaemEidesRS Y I f
LINE RdzA & OKAYAljdzS& ljdzA az2yid | dz22dzZNRQKdzA dziAf A& S:

Amoéba a développé un biocide entierement b
chimiques.

Sur un marché des biocidésK A Y A |j dzS &
GSYL&A adzNJ £S YIFNOKS R
2L NI dzyAGS RS mIT

t1r

YATE AL

iologigue qui a vocation a se substituer aux biocides

LJ2 dzNJ f QK S dzNB =

RS H2vAmY¥ébd sk fodallddRdans RrOpSedEs® &
dz NI AGSYSyid RS tQSIdz RSa
NRE ROQS dzNpstnt prédiséyjue @S | dz Y
420ASGS O2yOSy(-NBéricais.a STF2NIia A

Les industriels opérants des TAR sont pris entre deux impératifs contradictoires, difficiles & concilier

dans un environnement réglementaire de phkrs plus complexe (voir schéma dessous) :

1. Utiliser lepluspossible de biocides chimiqugsour prévenir la propagation en Iégionelles par les

TARs susceptibles de contaminer le public (plusieurs épidémies de légionellose sont déclarées chaque

année,contY Ay I yi RSa

RS3INI RFGAZ2Y OKAYAI dzS

rec
unité wmpomue

eaux de surface

production des
o ©8uxde process

Eau potable

Yee J )
N 12182 .
~~\ v'
.\
..
eau de ville g 4

2al N] Sdsal Ny} SGs CNBSR2yAl S

3 Voir section 6.4.2. du présent document de référence

Pageb3su

LISNBE 2y Yy Sa
Utiliser lemoins possible de biocides chimiquegsour réduire les rejets de produits de

eaux souterraines Prévenir

2dzalj dzQt LJ dza A SdzNBE RAT I A

j dzZA Sy R2YYIl Intyiét £ S& &adl A2y a

@menﬂm lavage
yclage réeutilisation
faux piuwales
1anemenl des boue!\

rejet d‘\s
legiliey

naturel
uanemo. nt

des eaux usées
Foliuction

Prévenir les rejets de produits
chimiques dans I'environnement

v

Utiliser le moins possible de
biocides chimiques
(Directive-cadre sur I'eau 2015)

S etfEBissement

la contamination des TAR

v

Utiliser une grande quantité
de biocides chimiques

S@OlridzZ dA2ya FFHAGSE LI NI £Sa (NI AGSdzNE
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[ S 0A20ARS 0A2f 2 3A 20068 RN AYRSS oy WilkdaNESMdgyia ¢XCAMEIR0 S
prédateur naturel de bactéries pathogenes et des réservoirs tels que le biofilm dans lesquels elles se
LINPGSISYH LIRdzNJ aS YSGGNB K2NBR RQIFIGIGSAY(dS RSa
RQFaadzaNBNI £ S 02y (Nt S R Saique,lcaddlignNainS s deiix imigéadifs v S &
contradictoires que les biocides chimiques ne peuvent atteindre.

0

O\

LINR RdzZA G @F f ARS A&aadz RQdzyS

Testé en laboratoire et surtout sur plus de 20 sites industriels en conditions réelles afin de démontrer
son efficacité et sa supériorité par faqrt aux biocides chimiques

3 Une efficacité nettement supérieure, notamment sur le biofilm
o MnE: ROSFFAOIOAUGS &dzNJ €S O6A2FALY KFoAlGdSE
o ¢ F2Aa LI dza STFFTFAOIFIOS LI2dzNJ NERdAzZANB I LINBa
3 Réducton, voire élimination, de tous les produits chimigues rajoutés aux biocides chimiques
pour compenser leurs effets sur la corrosion et les dépbts de tartre dans les installgtions
2 tkha RS NB2Si RS LINPRddzZAGA OKAYAldzS&E& RSNAROS Rdz o
2 DSa | @lyidl3Sa SO02y2YAljdzSa | dz yi ARKASYodASE 36 8k dz
technologie de rupture tout en réduisant ses codts totaux :
o ME: RQSO2Y:2YAS RQS!t dz
0 Prolongation de la durée de vie des installations estimée par la Société a 12,5%
0 Rédiction des colts ou taxes liés aux rejets de produits chimiques.

3 Un biocide classé &+ ya OflaasS RS RI y:@l.:f'_ f QK2YYS
f QSy @A NB,yefd dispshse le biocide biologique de porter u ’ ’ @
guelconque étiquette de danger telle que: @ <g>

Un outil de prodiction opérationnef permettant a Amoéba de

produire son biocide biologique,
captant ainsi une large part de la valeur ajoutée de sa technologie. La premiéere unité de production
industrielle est opérationnelle & Lyabhassieu depuis Octobre 2016Q 1 dZAYSy (il G A2y RS&a ¢
LINE RdzOG A2y aS FSNI LI NJfQlFa2dzi RS y2dzStfSa A3y
chaque ligne existanté @2 ANJ aSOGA2Y c¢c dy dH Rdz LINBaSyid R2O0dzySy
concerne le territoire aropéen, chaque ligne devrait pouvoir, a terme, couvrir envirohdi¥marché
européen des TARs industriellpst  FAY RS QS @l f dzf G A2y eésEtERAdGeY Sy G Al
en Décembre 2018 dzA GS t fF O2y Of dza A 2y @UfndhlrecdindthanhbiatoRS Q! |
RS fQFLIINROFGA2Y RS f I & dacdausiémé (ySe de Qadiactbs potirdef £ | S NJ
territoire européen initialement prévue fin 201@evrait étre opérationnelleourant 2018 La Société
envisage de finanecda construction desdites lignes en ayant essentiellement recours a des erédits
baux bancaires.

Amoéba a choisi de commercialiser son

LINP RdzZA 0 @Al RS& GNIYAGSdZINA RQSIFdz Sl ofAa L}RdzNI F OC
selon un business model gagnait- Iy F yid® [ Sa GNI AGSdz2NE RQSIFdz azyli
OK I NB S eer |eR00r fénétidanement et la sécurité de leurs TAR. Le biocide biologique BIOMEBA

de Amoéba leur permet de se différencier dans une activité trés concurrentielle. Amoéba a déja signé

4Voir section 6.7.2.3. du présent document de référence
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deux contrats avec, respectivement, un distributeur francais (Aquapmbun distributeur Canadien

6al Aydza0 | Ay&aA ljdz§ R2ddZ S tSGiINBa RQAYyGSydAaAz2ys NE
et NCR Biochemical), un distributeur Allemand (Aguaconcept), un distributeur pour le Benelux
(Novochem), un distributeur pada Pologne (Aquaconcept), un distributeur en Espagne (Oxidine), un
distributeur en Turquie (Green Chemicals), un distributeur au Brésil (Green Chemicals) , trois
ALISOAIIfA&EGSa | YSNAOFIAYyA RSa | LILINRPOKSa SO2ft23Al
(Earthwise, Aquaserv et Kroff) ainsi que le plus grand acteur nati@aalattCallahan

Premiere commercialisatioattendue en 2018 [ S R244ASNI RS RSYI YRS R

Mise sur le Marché (AMM) permettant la commercialisation en Europe a été déposé au T2 2014 en
Europe[ I FAY RS fQS@lftdz A2y NBEIESYSYGlFIANB | dz yADSI

La Société envisage une AMAX EtatdUnis S2 2018 (voir section 6.9.1 du présent document de
NEFSNBYyOSu o bSkyY2Ayas Sy FGGuSyRIyGd fF RSt AGNI
PyAa LI N £Q9t! o0l 3ISyO0S RS LINRGSOGA2Wncék GestesBSy JA NP
wg5 LI e&lyida adzNJ t QSynbeximf S Rdz G SNNAG2ANBE y2NR

S . La Société estime que compte tenu de la

P NNSTER SR SRR TR houvelle réglementation et de sa constante

évolution, notamment en Europe avec les mises epliagtion de la Directive Cadre sur I'Eau, les
AYRdAzZAGNRA St a RSONRYy:G FOOStESNBNIfIl YAasS Sy LfIOS R
¢! wa ljdzA NBLINBASY(iSyid I dz22dzZNRQKdzA dzy DN} A RSTA
favord SNJ £ QF R2LJGA2y RS fI (SOKy2t23AS Rdz 0A20ARS 07
tests R&D en dehors de la France, la reglementation a été un facteur essentiel de décision pour 5
industriels européens de renom.

Svnthése des prochainesaties envisaaées pour la Sociéte

La prochaine étape majeeirde la société est le passage en phase commerddeobtention des
autorisations de mise sur le marché.
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2015 2016 2017 2018

*

Couverture commerciale

Adquapros {France)

Magnis (Canada)

Earthuise [LISA]

Mowochem (Benelux)

DREWO {italie]

Bqua Concept {Allemagne)
Agua Concept Pokka (Pologne)
Gre=n Chemicals (Turgquis)
Grean Chemicals Bragll (Brési)
AQUA-SERY (USA)

OXIDINE (Expagne]

MNCR Bicchemical {Italie]

Garratt-Callahan (LS4] — —
Eroff (Usa) W .: ﬂ
il— e i

E Nouveaux distributeurs aménicains “

- HNouveaun distributeurs auropéans J’ ————————————————

* Chams g hariaentsls carranpsrd Bun dat bt

i

Commercialisation aprés ANMM

Canada

Industriel: Nombre de lignes de production opérationnelles**

Ewrope: 1 lane de 2 réactewns (2016 )
1 ligne: die 2 réactewrs (2018) ﬁ t

Canada: 1 ligne pilote de 4 % 10 litres {2015)
—p

USA ;1 kgne pllote 4 & 10 Ftees (2018
fane g 201) ** Chague Figne harammia comes i bune Fgne e production opdration el

Légende: Docwment de bage 2015 =— Situation au 31/12/2016 =

Audela du marché des tours aéro réfrigérantes, le Groupe pourrait se touroeur terme vers de

y2dz8Sl dzE R2YIFAyS& RQFLIWIK AOFGAZ2Y O2YYS S aSOGSdzN
Si RS fQKSGStEEtSNRS 09/ {0® ! FAY RS RSYINNBNJ Sy Hun

—h

a déja mis en place un prototypeS NB & S| dz RQS| dz | dz -@héssigu. RS aSa 20

Aujourd’hui .
Ou allons nous

Industrie Industne
v

Inc agroalimentaire eterinain

1,7Md€ 1,7Md€ 6Md€ 10Md€ 0,5Md€ 0,5Md€

2017/2018 2019/2020
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[ a20ASUS NBTESOKAG S3It SYSy i sautout de saytdcin@ogi€ y LI |
amibienne pour les domaines des TAR et des centrales nucléaires. Un nombre important de sites
AYRdAZAGNRA St a 2y dzyS @2f dzySGNRS RQSbréféreancesiddd A G S NJ
produitsdu Groupedont le maximum esde 20 litres. La gestion opérationnelle simple et automatisée

du site de productionde Lyon Chassiegt sa capacité a pouvoir étre compactée en formakie»,

LISNXYSG £ f1 a20AS0S RQSYy @A al Iébidcide/irSpladtBé suillSsitd dzi 2 y 2
client et directementreliét. &2y NBASF dz RQSFdz £ GNI AGSN®

Pageb7sur352



amoébg)

Amoéba dispose de nombreux atouts pour devenir un acteur de référence sur le marché des biocides

Ol dz22 dz2NRQKdzA SaaSduiih 56 $§ESPY I ROKA UEIj dzSEH&iCesrS t H
atouts sont développés plus largement dans le reste du présent document de réf@teseaisument
principalement comme suit

3 Une technologie de rupture kiologique» qui permet de résoudre les prawhatiques liées a
f QdziAfAalrGA2yY RS& 0A20ARS& OKAYAldzSad /SGdGS ¢
radical que celui connu lors du passage de la pharmacie chimique a la biopharmacie au cours des
derniéres décennies.

3 Unefocalisationsurles ! wa > YI NOKS ‘Riblesdesdins soities dlus imidrliats.
wWSLERYRIYyd £ fI F2ArAa8 t RS&a SyaSdzkE RS &aSOdzNRGS
choix du marché des TARs (hors nucléaire) semble particulierement opportun pour une
pénétration rapide.

3 Une pénétration qui devrait étre accélérée par les nouvelles réglementations en matiére
environnementale.

3 Un business model potentiellement créateur de forte valeur ajoutAmoéba commercialisera
son biocide biologique via des distributeers vendant son produit a un prix de vente qui inclura
les royalties précédemment envisagées (\gaction 6.7.4 dprésent document de référence).
Cette approche a été largementépiscitée par tous les acteurs, y compris Amoéba, pour une
relation comptatte simplifiée et moins onéreuse entre la société et ses distributeurs.

3 [ Q9dzNRB LIS S £ CNl yOSZ LINBOdzZNESdzZNE Sy YIGA
développementen Amérique du Nord] Q9 dzNR LIS SG y2GF YYSyidG 1 CNIy
réglementat? y Si f QdziAft Aal A2y RSa RSNYASNBAE G§SOKy?2
' Y2S0lF GNY@GFAfTES RSLMzA & LX dzaASdzNBE | yysSSa | @S
classification du biocide biologiquei«: ya Of 84S RS R wilb6nshehi2 dzNJ f QK
en accord avec le Réglement CLP n° 1272/2008 du Parlement européen relatif a la classification,

b £ QSGALdzSGFr3asS Sd t tQSyYolffl3S RSa adzmadal yosS

3 Le fort potentiel du marché nor@meéricain. La société considére que son biocide biologique
pourrait étre enregistré au cours du second semestre 2018 aux-Btasset au Canada. La société
étudie néanmoins la faisabilité de facturer des prestations aux {tais dans un cadre de
recherche etdéve 2 LILISY Sy & adzNJ £ QI LILIX AOI GA2YnaobitratdeRs & S
RAAGNAROGdzIA2Y | SGS aA3aysS SO I a20ASa4GS al Iy
signées aux Etats Unis avec des distributeurs au niveau régional et nationaSéwu&arthwise,
GarrattCallahan et Kroff) Voir section 6.8 du présent document de référence

(e} V4

3 Un déploiement commercial déja amcéavech [/ 2y i NJF Ga Sd R2da S f SGiGNB
Europe et Amérique du Nord

5 Market&Market, Freedoni& i S@ t dzk GA2ya FLAGSE LI NI £S8a GNFAGSdNE RQSIdz 6! I dzf LINE
6 Voir section 6.4.2. du présent document de référence
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3 Une industrialisation en bioprocessptimisée[ S G NI @F Af RS aSOdz2NARal GAzy
L2 dzNJ | A& dzZNBNJ dzy LI Iy RS O2yiAydzAGS alya FlLAEES
en 2016. Bien adela des attentes initiales de 2014, la sociétéaliséun « sans faute> pour
assurer une production sans arrét 24 heures/24 et 7 jours sur 7 avec seulement 8 techniciens du
f dzzRA Fdz OSYRNBRA RS TK t MpKZI S NBadS Rdz G4SY

3 Une unité de production facile a dupligueParallelementa cette maitrise de son outil
industriel, Amoéba a pu tester sa stratégie deopy/paste» pourses usines en installant en

moins de6 mois sa petite unité industrielle (EVE) au Canada avec ses propres équipes
Canadiennes.

3 Une propriété industrielle biersécurisée Le biocide biologique Amoéba est protégé par une
licence exclusive sur une famille de brevets enrichie par trois familles de brevets déposés par la
Société représentant au total 35 brevets dont 21 ont été délivrés.

3 Une équipe de Directiorxpérimentée

6.3.1 Les différents pathogénes a éliminer, un enjeu de santé publique

Le risque bactérien est considéré par les autorités sanitaires mondiales commgjeu majeur de

santé publique. Les infections bactériennes sont répertoriées pour évaluer leur incidence sur la santé
publique et leur capacité a se développer malgré des traitements pour les réduire. Le schéma qui suit
reprend quelques données clésyrdes bactéries pathogénes les plus courantes. Les infections dues

a «pseudomonas) X f Qdzy RSa LINBYASNE 3ISN¥Sa RQAYFSOlAzZY
CN} yOS LXdza RS npn nnn OlFa | @SO dzyS Y2Nld f AiGS
« Légionelle» a, quant a lui, été diagnostiqué en 2013 chez 1262 patients avec un taux de mortalité de

20%. Plus préoccupant, leskdlamydia» ont vu une explosion de la fréquence des contaminations en

France, leur taux passant de 1,6 % de la patn en 2006 a 10% en 2009. Lddebsiella», bactéries

pathogénes, représentaient en 2009 plus de 22 500 cas en France avec un taux de mortalité de 50%.
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2 | Qualit®de I@au : une question de sant® publique

DES BACTE RES DE L&AU DANGEREUSES POUR LAHOMME :
LEGIONELLA, PSEUDOMONAS, CHLAMYDIA, KLEBSIELLAé

Pseudomonas
450,000 cas par an en France®

Legionella: 12%de mortalit$

') Arance 2013; 1,262 cas, 143
4 morts®

Chlamydia

6 millions cas par an en France®
Quelgues rScentes QidSmies
Arlande 2013 : 83 cas, 18 morts®
Aespagne 2014 : 40 cas, 8 morts®)
Aortugal 2014 : 311 cas, 8 morts®
Anllemagne 2014 : 23 cas, 2 morts®
ANew York 2015: 113 cas, 12 morts®

Klebsiella
: | 22,500casparanen France®

e Un risque bact f@ologique IMPORTANT

(O ey gerui 7 amé@
Ces contaminations des étres humains par des bactéries pathogenes ont depuis longtemps fedt prend

O2yaOASyOS jdzS tSa NBASIdzE RQSIdzEX ljdzA a2yl dzy
R2YIAYS RQIFGGSYGA2y LI NI AOdzZ ASNJ L2 dzNJ NBRdzA NB f Sa

Les scientifiques et les autorités sanitaires reconnaissent que tés digponibles pour lutter contre

0Sa olFOGSNARSAE RIya fQSldz az2yd FyOASya Si yS R2y)
a2yi LINAYOALN fSYSyd olFasa adzNJ fQdziatArialiAizy RS L
de ces bioitles, la contamination par les bactéries pathogenes reste non résolue puisque les bactéries

2y0 GNRdJzS RSa adNIX(iS3IASa RS NBaAAllFIyOS 2dz RQSOIA
CrAaatyd FFEOS t QI @l y0SS RSa Ayé&Saimszeyf placed I OG S
RAFFSNEBY(iSa YSadzaNBa LJ2dzNJ aQlF AadzNBENJ ljdzS tSa GSO
GNF AGSN) £t S&a NBaSldzE RQSFHdzE O2yGNB S NR&AlLdS ol
européennes et américaines ainsi quesd«bonnes pratiques mises en place qui permettent

RQlI a4 dz2NBNJ dzy GNF AGSYSyd O2yaidlyd RS& NB&aSKHdzZE RQS

N.
K
C

632 [Sa UGSOKy2f23ASa OflaaArljdzSa RS UNIAGSYSYyld R

Vers 1914, un premier biocidmpable de combattre des bactéries a vu le jour en Europe sous le nom

de Javel ou chlore. Plus tard, le chlore sera associé presque automatiquement avec le brome. En effet,

le chlore étantbeaucoup moingctif lorsque le pH devient supérieur a 7.5 il estivent important de

fdzZA | R22AYRNB Rdz 0NBYS ljdzA Said tdza STFFAOFOS t RS
RQdzi Af AASNJ RS&d NBRdAzOGSdzNA RS LI X ljdzA LISNXYSGGSyi
permettre au cocktail de bidcRSa RQsGNB | OGA TP

58S yid fSa O2yUNIAyGdSa AYLRNIFyGSa RQdziAft Aal GA
FYSNROFAYS 52¢ / KSYAOIt T RS@St2LI1JS Sy wmdprtn dzyS
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5Q dziNBa adzaidl yOSaz tli SENPASocatemsuirsétinfodd@tésdrdin deNdnterR S K @ R
de concurrencer le chlore ou tout du moins de venir en complément.

La réglementation REACH, destinée a moderniser la réglementation européenne en matiere de
ddzoaidl yoSa OKAYAI dzS degidtremsid geR groddtd chitnfuesi &fik deBniedxQ S y
évaluer leur toxicité et leur écotoxicité. Les substances fabriquées ou importées en vue de leur
dziAf A&l A2y RIya RS& LINPRdzA(GAa 0A20ARSa SEOf dza A @8
98/8/CE du 16 février 1998 concernant la mise sur le marché des produits biocides (remplacée par le
réglement (UE) n° 528/2012) sont considérés comme étant enregistrées au titre de la réglementation
REACH. En application de la réglementation européenne egnamale produits biocides, les autorités

Al yAldlI ANBa SdZNRPLISSyySa yQz2yid @FtARS jdzS OSNIIFAY
GNF AGSYSyid RS tQStdz RS G4StftS a2NIS jdzS f QdzyAazy S
actives: IS OKf 2NBX f S 0 NRnf&atiénd dafar respeciivénient He21012,y1960 et
M@PTNI LI2dzNJ F dadzNBNJ £ S GNFAGSYSY(d Rdz NRAldzS ol Of
dziAf AaSSa | dz22dzNRQKdzA R y a rés Bajonairgniest @ssdciés dadklé 2 NB ¢
Ora RS GNIAGSYSyd RSa LISGAGSAE ¢2dzNB ! SN2 wSTNR 3
biocides dans le but de couvrir une gamme de pH allant de 6 & 10. En effet, le chfomrsstfficace

auR S & & dzaH de R E#Equemment rencontré dans les TAR sans un controle préalable du pH par

I R22yOGA2Yy RQFOARS &adz FdzNRIj dzS o

Les dossiers réglementaires sont adaptés a la dangerosité des substances dont est envisagée la mise

sur le marché. Un dossier réglementairerarivelle substance chimique est trés contraignant avec un
Yy2Y0ONB RQSGdzRSa f2y3dzS&a S O2YLX SES&ad [ S& R2a&AS
F LILI2 NI SN dzyS SiddzRS RSGFATESS RQAYLI OG adzNJ fQ
démonstration satistique de leur diffusion dans des milieux comme les eaux des nappes phréatiques,

les riviéres, etc.

9y STFSGH tSa adzoadlyO0Sa OKAYAILdzSa LINBaSyiaSyid FNX
des effets toxiques a moyen et long terme.

Auregard® & NA aljdzSa 1jdzS L}2asS LRdzNJ fF alydsS KdzYrAysS |
y2dzSttSa addzmaidl yoSa OKAYAldzSaz Af Sad Sadays |
nouveau biocide chimique serait de plusieurs centaines de milliodetrs.

6.3.3 Peu de technologies alternatives ont démontré leur efficacité

Des solutions physiecO KA YA ljdzS&a 2y | dzaaA SGS S0dzRASSA LJ2 dzNJ |
OKAYAldzSaad ! dzOdzyS RS 0S8Sa YSiK2RS& $SyaQNBEE | GELIROSI
taille importante et leuwutilisation reste réservée a des usages domestiques ou a des applications trés
confidentielles. Par exemple, les UV (rayons ulicdets) ont été testés sans que leur application

puisse trouver un débouché indtriel du fait de leur incapacité a couvrir le risque bactérien sur

f QSyasSyotS RQdzy NBASIFdz RQSIFdz  SNASY Si a2dziSNNI A
les lampes a UV doivent étre positionnées a des points fixes du réseau.

De méme, és méthodes physicO KA YA lj dzS& 2dz RQSt SOGUNRYI IySiAraySa
STFAOIOAGS LI NI fQFroaSyOS RS NBadzZ GFraa LRAAGATA
Iégionelle dans les Tours Aéro Réfrigérantes (TAR).

7 Source Crop Life America
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Les enzymes seraieng@lement une piste alternative possible aux biocides chimiques. La société belge
Realco affirme&« avoir fait une découverte majeure sur les propriétés des enzymes naturelles, a la fois
excellents nettoyants et épurateurs, qui a permis a Realco de fabgtjgemmercialiser des produits

oyl eYlFiAljdzS Ayy20lyiad / S& LINBRdZAGa GNRJz@SYyld RSa
eauxn® [ {20ASGS yQF OSLISYyRIFydG LI a O2yylAiaalyosS |
dans les TARRar dlleurs, contrairement a la solution proposée par le Groupe Amoéba, la société

Realco ne revendique aucun effet biocide de ses enzymes, mais simplement une capacité a dissoudre

les graisses présentes dans les eaux

[ QdziAf A&l A2y RS -t RA@FBSWISOREAA QST dzy ROINEBILIZ A y i
aLISOALdzEd [ S&a STTSha adzNJ ft QSYyBANRYyYySYSyid azyid
halogénés, toutefois leur utilisation nécessite une attention particuliére qui se révele onéreuse et
inadaptée pour certaines situations.

6.3.4 Le Biofilm, un réservoir de pathogénes inaccessible aux biocides chimiques

[ OlFdzAS LINAYOALIES RS fQAYSTFAOIOAGS RSa 0A2O0A
réside dans leur incapacité a traiter leqie bactérien dans le biofilm. Le biofilm est un amas de

o OGSNASAE ljdzA &S O2tt Syl &adzNJ £ Sa (dz2l dzE RSa NBA&S
et autres micreorganismes. Le biofilm constitue de fait le principal réservoir des bacfimthsgénes.

Selon une étude réalisée par Dalkia en 2011, 99,886 Iégionelles se situent dans le biofilm, ce qui

AAAYATFAS jdzS £tSa 0A20ARSaE OKAYAldzSa yS GNIAGSyY
Les produits chimiques n@énétrant pas dans le biofilm, les bactéries et autres agents pathogénes
LISdz@Sy G O2yGAYydzSNI £ aQ& RS@OSEt2LIISND [ S& LINBRIF (€
LINBaASyiSa RIya et bedzouyfisséntzNBidfilim Sowt Egaiément&étournées

LI2 dzNJ OSNIF AySa RQSyuGNB SttSa LIN tSa ol OiSNASao

Pour rappel, les amibes sont des étres vivants unicellulaires eucaryotes anciennement classés dans le
grand groupe des protozoaires.

Les amibes sont caractérisées par un corps cellulaire défder@abettant des prolongements de
forme changeante, les pseudopodes, qui leur permettent de ramper sur un support ou de capturer des
proies microscopiques par phagocytose.

Ce sont pour la plupart des espéces libres vivant dans les eaux, les sols humitesidees, certaines
pouvant étre a l'origine de pathologies diverses.

Les bactéries pathogénes pénétrent dans ces amibes résistantes aux produits chimiques afin de se
protéger et de se multiplier. Les bactéries pathogénes ont ainsi trouvé deux fa¢ceagpdetéger des

biocides chimiques ajoutés dans un circuit d'eae replier dans le biofilm ou pénétrer dans des
FYAoSad [ Sa oFOiGSNARSa FAyaA LINRPGIS3ISSa @2yl Syadz
moments imprévisibles et constituer un déhidNJ LJ2 dzNJ f QK2 YY S @

8 Source site internet de Realco
9 Etude Dalkia Legio ARS 2011 V2
Va0 (.1, /1" ) %3 Algnehtatiod &!E&u Potable 00AEP00Décembre??%’

Page62 sur352



amoébé)

La seule méthode théoriqguement efficace pour lutter contre ce phénomeéne consiste a maintenir une
O2yOSYyiNYrGA2Y StS@PSS RS 0A20ARS OKAYAldzS RlEya
LINEOfSYS RS (2EAOAGS Lie Hobffet, @Kbbad¥sShirfiques etQetsind #eNB v Y S
f SdzNA LINPRdzAG& RS RS3IANIRIFGAZ2YyS &az2yid G2EAldzSa LI
biocides chimiques dégage des produits tels quOlgEf 2 NR F2NY ST f QF f1ef LIKSy 2
acétique. Cedérivésda 2 Yy i LI NI A Odzf ASNBYSyid ySTlLradsSa LIRdz2N f QS
fl1 FrdzyS SiG t1 Ft2NBX Afta 2yd LI N SESYLX S LI dzNJ
F2yOQiAz2yySYSyid RSa adl (A2ya isakad $rogdededéd se2 hiocidBsQ S | dzE
OKAYAljdzSa | R2yO RS&a SFTF¥Sia Sy OFaOFRS RATFTTFAOA
NE3IfSYSyilldAz2ya RS LiXdza Sy Lifdza aGNRAOGSa azyl
concentration des biocides chimiquet que le besoin de trouver un biocide efficace, facile
RQdzGAf A&l GA2Yy SO alya RIEIYASNI LR dz2N) f QSYGBANRYYySYSy
secteur.

6.4.1 [ S YIFINOKS Y2YyRALIf 0 A

RS A& 20ARS OKAYAldzSa N
Ydzf GALX S& R2YIFAySa RQILILX AOI GA

o) a
o 2y

Le marché mondial des biocides chimiques pour le traigmi RS f QS+ dz Sad S@F f dzS
milliardsR Q S #zN2 &

/'S YINOKS O2YLRNIS RS y2YoNBdzE R2YIAYy:S& RQdziAf Az

Centrales Nucléaires

Industrie
’ ' industrie papetiere
Eau de trakement du papier
. ,. q
\ rooA
X
3\ )
: & 7 :) »
Industrie agroalimentaire = . Industrie vétérinaire
fau de désinfection des surface faude b n animale

Réseau d’eau potable

Secteur sanitaire

.....

Talr Ny SlGsal Ny SGE CNBSR2y Al Sd SOFfdz GAazya FHAGSAE LI NI f£Sa GNFAGSdNE
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1 LesTours Aéro Réfrigérantes (TAR) industriellssgment le plus facile a pénétren raison
RQdzyS F2NIS LINBaaAz2y adzoAS LI NI fSa AyRdzaiNRSE
et environnementale. Ce marché est, par ailleurs, assez fragmeméhet accessible par la
dynamique des & NJ A (i S da)\farteRaf®e’ Eodamferciaux de sociétés innovantes comme
Amoéba.

1 Les TAR nucléairesl existe des incitations réglementaires similaires pour trouver des
technologies se substituant aux biocidesnigjues. Le marché est trés concentré dans chaque
pays par la présence de peu de clients finaux (en France, un seul client, EDF)

1 Les eaux chaudes sanitaires (EC@E forte demande pour toutes les ECS des établissements
recevant du public pour qui le risg de légionellose est une problématique mal traitée
I dz2 2 dZNRQKdzA @ / SLISYRIEyiG £S YIFNODKS SaiG SEGNEYSY
j dzS L322 dzNJ £ S&a ¢!w AYRAdZZAGNRSEfSa 2G tSa GNIAG!
ailleurs, sur ce segemt de marché, dans la mesure ou les eaux traitées sont en contact de
f Qs GNB KdzYr Ay fSa LINRPOS&aadza NBIESYSyGal ANBa

6.4.2 Le marché des Tours Aéro Réfrigérantes industrielles sur lequel se focalise initialement
Amoébareprésenteun®p i SY 1A St RS em=I1 YAff Al NRAa LJ2dzNJ f

La Société focalise en premier lieu ses efforts sur le marché des TAR industrielles (hors nucléaires) qui
NELINBASY({S dzy YI NOKS AYLERNIIYy(d o6emIT Ytohsfidd | NRa L
la Société détaillées-diessous). Ce marché est jugé particulierement pertinent par le Groupe pour
déployer sa technologie compte tenu des impératifs de sécurité imposés aux industriels et a la
L23AA0ATAGS 2FFSNIS RiUeOOKiRENI | dz YI NOKS JAl RSaA

Cette estimation de marché en valeur a été réalisée en calculant pour chague zone le nombre de TAR
existantes (ce chiffre est par exemple bien connu en Europe ou chaque TAR doit étre enregistrée dans

les registres nationaux compte tewe leur dangerosité liée a la transmission possible de Légionelle).

[ NBLINIAGAZ2Y RSa GlFAftfSa RS (2dz2NB F LISNX¥YAa RQS
RSRAzZANE fSa @2ftdzySa RQSFEdz £ (NI A G SNaduillelNgaleu & 0 A 2 (
de marché de biocide biologique en estimant la concentration de biocides moyenne utilisée ainsi que

le prix de vente auquel les industriels achéteraient le biocide. Cette évaluation a abouti a la répartition

du potentiel par continenteprise dans la figure qui suit.

Reste du

konde

Selon la Société, la mise sur le marché rapide de sa technologie en Europe et adwniStalsi
LISNYSGOGNI AG RS &S LRaAdA2yYyYSNI adzNJ py:> Rdz YI NOKS
un modele économiqueétrit dans la section 6.6.4 du présent document de référence.

Le nombre de TAR en Europe est estimé a partir du nombre de TAR enregistrées en France sur le site
delaDRIREO MO nnn ¢! wod [ {20AS0S + SEGNILRES OS OKA

12 http://www.installationsclassees.developpemedtrable.gouv.fr
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LI NJ £ S O2SFFAOASY(l RQAYRAZAGNRIf A&l GA2Yy RS f Q9 dzNE
de TAR en Europe estimé a 200 000 unités.

llrésuteRS OSGGS Iyl fteaS RARSYyz RAMNBEIBE a5 aiyNF A lGSa
estime que 1 litre de son produit permet de traiter 100fQ S+ dz | SO dzy LINAE RS @S
RS mMnne LINI £EAGNBT 1 (F Rfytag RdznYIpNIAKS S22 0SIyNPALE
O2KSNByYyUl @S0 OSftdza RS B gvalitdsR @GantfédedPoioigi&sypl8 RS
f QF LILX AOFGA2Y Sy ¢!w Sy 9dzZNRPLIS RS T1tp nnn t wmnn 7
vendu en moyenne a prix @bgue compris entre 3 & 5 euf@ssoit une taille de marché pour les
0A20ARSa OKAYAIldzSa Sy 9dz2NPLIS RQSYQDANRY opn aed

[ {20ASGS SaGAYS 1ljdzS a2y o0A20ARS o0A2f23AljdzS aSN
chimiques engendrant une augmentatide la taille du marché global des biocides, ce qui explique la
différence entre les deux estimations.

Pour les Etattnis et le reste du monde, la Société a fait des hypothéses similaires qui ont été
recroisées avec les estimations du marché des bioatiesiques faites par la société Freedonia et

GWI (Global Water Intelligencpdur les EtatdJnis et la Chine. Il ressort de cette analyse un marché

Sy y2YoNB RS ¢!w SiG Sy @2ftdzyYS RQSlIdz dNIXAGS &S NBB

Nombre de Volume d’eau l'::?)::l;:(:eb‘ii;;nia :: Valeur marché TAR
TAR a traiter en m? cl] pour Amoéba en M€
correspondant
m 200000 478 000 000 4789 479

220000 526 000 000 5268 527
300000 718 000 000 7183 718
monde

Source analyses Amoéba détailléeisdessus

Les Tours Aéro Réfrigérantes, aussi appelées tours de
refroidissement sont deimstallations de grande taille permettant de
NEFNRARANI RSa OANDdzAi& RQSIdzEd 9f ¢
f QAOVRAZAGNA ST AyOfdzyid f£Sa 3aINIYyRSaA
le nucléaire. Les TAR sont la facon la plus efficace et écgnenie
NEFNRARANI RSa @2fdzySa RQSI dz A YLR NI

Exemple de TAR industrielles

Sa
Qs

f QS dz RQdzy OA NDdzA U ¢

G
RS Floe2y GNBA STFAOIO

~h —

¢!w NBTNRARAZASY
OKIy3S GKSNNAL dzS

v w

y f
I

I
YI Aa

13 http://projects.cowiportal.com/ps/A001@4/Documents/3 Project documents/Final report/Annex 1_Summary descriptions of-PT 1
23 draft 23.10.2008.doc

14 http://boutique.anexo.fr/biocidedesinfectantlegionelletar-ecsalgue/214tar-b-ob-1kg.html
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résealz RQSF dzZ ljdzA ONBS OS LIyl OKS RS @I LISdz2NE Said O:
elle peut contaminer sur une grande distance un nombre important de personnes. Par exemple,
f QSLIARSYAS Ay (dSNIBSydzS -ROp4dans SsdeCalaisNpreg de 8Rcas f QKA FS N
constatés et 18 morts) a touché des personnes a plusieurs dizaines de kilométres de la TAR
AYRAZAGNRASE S O2y Gl YAYSS® t 2dzNJ LINBGSYANI OSiGGS 02y
est traitée avec des biocides ofigues.

Panache de fumee
(potentiellement contaminé) ?
I

Echangeur
thermique

33+ Eaud’appoint
é ‘.““‘ + biocide
(YYYY]

Eaufroide
Réservoir

(eauriche en minéraux)

Eaurejetée: chargée en minéraux
+ potentiellement résidus chimiques

I GAGNB RQSESYLX S3 dzy$S ¢! w ljdzA SOKI y3aS LJ d&a RS
RQSIdzz @S0 dzy (Gl dzE RS NBOANDdzZ GA2y RQSIFdz RS H:
¢!'w yS aSNY OKFy3asSS Slj dzSt ANIRISdzS I f &S yivd SYeNTS SRF T S ¢
NEaSNB2ANI GSNE S LI yYylFIOKS alya FLLR2NI RQSKHdz RQI L
RSOt SyOKS jdzt yR dzy OF LJG SdzNJ RSGSOGS 1jdzS t 02y OSy
iyRAIdzS t1 ySOSaaAadsS RS RAfdzSNI £ QS dz Rdz OANXDdzA

O2yOSYyuUuNX A2y Sad S FTNIZAG RS QSO LRNFGAZ2Y yI (d
RS YAYSNI dzE RH t I O2/NNRSR A28 dz OBGIHILILEIZ2ANERG  RjSdzSE O
produits chimiques sont rajoutés.

3RS & & 2 dza
R

z NBadzyS €S RAfSYYS IdzjdzSt fSa AyRdzai
S& OKAYAIljdzS&a LI2dzNJ GNI AGSNI £ QSkdz RS

f SdzNJ ¢!

Prévenir lacontamination des TAR Prévenir les rejets de produits chimiques dar
E @ f QOSYOANRYYSYSYy

Utiliser une grande quantité de biocides E
chimiques Utiliser le moins possible de biocides chimiqu

Pour prévenir ces contaminations, les TAR [ QdziAf Aal GA2y RS a@nme
répertoriées danga plupart des pays et sujette nécessairement des rejets plus au mo
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a une réglementation stricte pour éviter I¢
risques de contamination, et notamment
risque de prolifération de I|égionelles. L
autorités ont également imposé des sui
RQSTTFAOIFIOAGS RS 0Sa
de suivi. Les industriels sotimitent en général
ce traitement a des sociétés spécialisées dar
GNI AGSYSy (G REBolati, GBVater
I ljdzl LINPEE XdDOASHSA dZ
des biocides chimiques.

importants de produits chimiques dar
f QSYGPANRYYSYSyid 2dz
dans les eaux usées. Ceci est devenu un
LINEOESYS S tF 5ANBO
a mis en place une série de mesudestinées 3
éliminer les rejets de produits ou sepsoduits
OKA YAl dzSa RIya f QSy
fQdziAftAaldAz2y RS 0A2
difficile et potentiellement trés colteuse.

La Directive-cadre 2015 initiée en 2000, demande aux entreprises

DE SE CONFORMER ala Directive-cadre 2015

Pas de rejets de produits chimiques dans I'environnement!!!

* Pas de chloroforme (chlore)
* Pas de alkylphénol (isothiazolone)

* Pas d'acide chloroacétique ou bromoacétique (chlore/brome)

DE RETRAITER les eaux rejetées et de mettre en

place des axes d’amélioration

* Solution coGteuse de retraitement (investissements ou taxes)

e Environnent reglementaire de plus en plus contraignant.

651 [ S O2Hi G20al f

prise en charge de leurs effets secondaires.

Le schéma éRS&da2dza RSONXR

chimiques

fS& LINAYOALNl dzE STFFSha
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Biocides [% chimiques

- 1 f \\. < I
Plus de Plus de Plus Plus Plus de
produits chimiques corrosion de dépenses deau danger

Anticorrosif/ Durée de vie TAR Taxe sur les rejets Surconsommation Protection stricte
Antitartre réduite chimiques d'eau pour le personnel
obligatoires

hdzi NB f QF aLJISOG RS &S OdzNAentéctiti? alriparafyrapke2preyedentSles £ QSy
biocides chimiques ont deseffets secondaires/collatéraux » qui sont trés importants et en font une
a2t dziA2y 0S| dzO2dzL) L) dza O HiGSdzaS RQdziAf Aal GA2Yy |d

T t2dzNJ siNB STFAOI OS A Idjorictvid de G&HIRIEOUASRIE A KPS & &4 A G S
adzLILJ SYSy il ANB RQIFOARS adzZ FdzNR I dzS o
T [Sa .A20ARSa OKAYAldzSa Si f QlF OARS adzZ ¥ dzNA |j dzS
R QI 3 S ycoreosifs$AyQodk supplémentaire
T Lacorrosion accroitle contenuenmii@ dzE RS f QSt dzz OS ljdzA Sy G NI Ay
o Lf Fldzi NBy2dzSt SNJ £ QS| dz LI2dzNJ SPOAGSNI |j dzQS
mesuré par la conductivité I dzZ3YSy Gl GA2y RS I O2yaz2vyyYl (A
o / $a4 YAYSNI dzE S f Of&wrigehtheR dépos deSaytré, ndddeditant |j dz
fQdziAt Aal GA2yi RENBINBRdzX D& RRyzOAaaSYSyi
réduire les dépotgy Cout supplémentaire
T /2R tAS £ fF O2yOSYidNIGA2y RS LINR Rdradihitn G 2 EA |j
selon les pays par un codt de traitement de ces eaux avant de les rejeter ou par des taxes
LINBf S@SSa LI N £Sa8 3I3S&aiA2YYIl A SEBEsupP@nentads & S| dzE |
1 La corrosion réduit la durée de vie des équipement€olt supplémetaire

S
RS

Le tableaueRS & a2dza SadAYS €S O2HIG RS GNIAGSYSyd RS f¢
moyenne en France.

Cout de traitement par biocide chimique '

Biocide chimique 0,70
Anti-tartre / Anti-corrosion 0,13
Adoucissement 0,05
Surconsommation d'eau 0,12
Taxe biocide chimique sur les rejets 0,17
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Dégradation de la TAR liée a la corrosio 0,21
Codt d'utilisation global 1,38

Source se reporter & la section 6.6.9 du présent document de référence shypastheses utilisées
(traitement a 1 ppm de chlore libre).

6.6.1 Description et fonctionnement du biocide biologique qui traite aussi le biofilm

Amoéba a mis au point une technologie de bi&id o A 2 f 2 3A1jdzS o6l 4SS &adzNJ f Qd:
O02YYS 13Syld RS O2yi(iNxfS Rdz NR&I|jdzS o6 OGSNASY RI Yy
recours a des biocides chimiques tout en garantissant un traitement plus efficace du risque bactérien

Si yQAy®RO#Azy NB2Si RS LINPRdAZA G OKAYAIldzS RIFIya fQSyg

[ QF' YAO0S dziAf AaSS RI Wilaeftid Magng Q&KMaRdsthaukefle eFa@te iSoRS 0 | X
dans une eau thermale frangaise. Cette amibe est considérée comme ubiquitaire, présente
naturef SYSy (G RlIya fQSYO@ANRYYEESEVEES O8 dzNIUZhdiNIEER dZNB vy ¥
son utilisation comme biocide.

Des scientifiques francais dont le Professeur Pernin, spécialiste mondial des amibes, ont mis en
SPARSYOS 1jdzS OS &ontikcapdbe& Gedse morifir Yds d&ctéries pathogénes mais
SAFtSYSyld RQlIdziNBE&a FYAo0Sa KSO60SNHSIYyd RS&a ol OGSN
0A20ARS LI NIAOdzZ ASNBYSyd STFTFAOFIOS LIRdzNJ aQlF GGl 1j dzf
IQSFdz YFA& &dz2NIi2dzi RlIya €S 0A2FAf YD

[ OF LI OAGS oA 2 Owilkétia NMaghaljcledlakR S STI G NEBSGSS | LI NJ
[@2y® ! Y2Sol Sad €S RSGSy(dSdzZNJ RQdzyS €t A0Sy @S SE
(voir la section 11 du présent document de référence).

f
Of

[ Qdzy RSa&a | aL)SWilnértia Magaaséyide déns saapRc8é naturelle & se nourrir du
OA2FAE Y OSG IYIFda RS oFOGSNARSA aS RSLRAlyd adzNJ f
I 2YYS f QAf f dzildsdoiss, | t&hnalddik GeYa Sod@# est la seule & sa connaissance qui

traite 100% du risque bactériensavoir les bactéries libres mais surtout les bactéries incluses dans le
OA2FAEY® /S yQSaid LIa tS Ora RSa o0A20ARSa OKAY
YAONR2NHI yAaYSa LINBaSyida RFEya QS dzz eSamibeg Q2y G |
porteuses de bactéries qui y sont contenues.

Chimique traite 0,5 % du risque Biologique couvre 100% du
bactérien (¥ ' j| risque bactérien
Inefficace sur le biofilm Efficace sur le biofilm

Page69sur352



amoébg)

Amoéba a réalisplus de 20campagnes de tests industrieda France et en Europaotamment chez
Arcelor Mittal, SNF floegger, Vitacuire, Aéroport de Paris, Dalkia ou Hézapn Ces tests ont
démontré la capacité de la technologie Amoéba a étre utilisable simplement en milieu industriel et a
étre efficace sur les bactéries pathogenes incluses dans le Bofilm

6.6.2 Le biocide biologigue BIOMEBA de Amoéba est classans classele danger pour
f QK2YYS S { Sy GANRYYSYSyi

lf2NR ljdzS fSa o0A20ARSa OKAYAldzZSa LINBaSyaSyid dzy
ySoOSaaadSyid tF YA&AS Sy LXIFOS RS YSada2NBa RS LINRGS
plus drastiques, le pduit BIOMEBA est classé sans classe de danger au sens du Reglement CLP n°
MHTHKHANY Rdz tFNISYSyd SdaNBLISSYy NBfIGAF t I O
substances chimiques et des rnélanges.

RSaAGAYySa £t LINBOSYANI RSa NRraldsSa RS

LRO®PO®

Pour information, CLP est l'abréviation de I'expression anglaise «Classification,Labelling and
Packaging» ou «classification, étiquetage et emballageseglement CLP est entré en vigueur au sein
RS Q' yAzy SdzNPODSeSI yiéhods de cradsificdiianSeNd'étiquetage des produits
chimiques qu'il introduit repose sur le systeme général harmonisé des Nafioies (SGH). Ce
reglement a remm@cé en 2015 deux actes législatifs antérieurs, a savoir la directive « Substances
dangereuses» (DSD) et la directive «Préparations dangereuses): (DPD

(

[ QSGAdzSGGS RS& LINE pasredipictogranaes o | yé O2y(GAS
y 3 SNJ 2

N

J

[ OfFAaATFTAOFGAZ2Y éQS??SC)G\\dZS asStz2y tSa ftAYAGSA |
rSadzZ G 0a RSa S0dzRSA& RS ( 2t&ikid Auipfodult effRctiées poir K2 3 Sy A C
mise sur le marché. Le systéeme CLP est basé sur 15 classes de danger dédesszaisi

1 Explosibles 1 Corrosifs

1 Comburants 1 Irritants

1 Extrémement inflammables i Sensibilisants

1 Facilemeninflammables 1 Cancérogénes

1 Inflammables 1 Mutagénes

1 Trés toxiques 1 Toxiques pour la reproduction

1 Toxiques f 51 y3ISNBdzaSa LJ2dzNJ
1 Nocives

Les industriels qui sont frequemment en contact avec des produits chimigues possédant une ou
plusieurs classes de danger, ont fortement apprécié I'utilisation de ce biocide biologique lors des
phases de tests et ce, tant pour des raisons de sécurité de Euployés que pour des raisons de
simplification des processus quotidiens de manipulation de produits chimiques.

Bt 23G85N a0ASYGATAL dzS H n s EuroRéen déLidgiorielled ANBBréeBne btSanlFdmciéed.y 3 NB
16 Conformément au Réglement (CE)N° 1272/2008 relatif a la classification des substances et des mélanges.
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Ainsi, lI'aspect sécurisant de l'utilisation d'un biocide biologique, notamment pour la protection du
personnel, séduit les industriels einscrit parfaitement dans leur politique environnementale.

9y STFSGz tS OKE2NB S tS oNRYS az2yld Oflaasa O2

O2YYS &aSyaroArftralyids ANNRGIFyYyG SG RIFy3SNoesE L2 dzNJ
classé «wans classe de danger

Le Biocide Amoéba se manipule
sans protection spéciale
(Technicien intervenant sur le produit Amoéba)
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De ce fait, la Société considere que son produn pourralt étre le seul prodwt sans classe de danger
LISNXYSGGFyaG | dzE )\)[RdzauNJ\Sf & SdzNp LJ$SYa RS a8 O2yHT
interdisant les rejets de produits et sSctuSNB RdzA 1a OKAYAljdzSa RlIya f QSy@dAaN
de traitement avant rejet.

6.6.3  La nouvelle Directive cadre suf S& NXa2Sia OKAYAIldzSa RIEya f¢
accélérer la substitution des biocides chimiques par les biocides biologiques

/I 2YYS AYRAIdzS LINBOSRSYYSyi{ix I RANBOGABS O RNB 3
RS f QF R2 LJi A 2 YinolBgtes dé Pidzides palr I8sandustBe européens. Ceant en effet

fQ26ft A3l GA2Y RS NBLRYRNB FdzE RAaLIZaAGAZ2Yya YAasSa
posséder une solution permettant de répondre a ces nouvelles exigences en matig¥digttion ou
ROQSEAYAYIlIGA2y RS NB2Sia RS LINPRdA(G&a OKAYAldzsSaod

Aux Etatg yAaxz aAix €I NBIfSYSydardAazy NBtFGAGBS I
contraignante, une loi dénommée&ean Water Act a été votée au niveau fédéral visant a limiter la
pollution des eaux.

y o2k
I NBE 3t

t St

/ | I @20FdA2y t NBOKSNDOKSNI f QSE.
YyYs

FGA2Y SdNBLISSYyyS fQF FFLAGS Sy

[ S SNJ ! Od
02 SYSyYyu
La Société estime que la réglentation ameéricaine devrait converger vers les réglementations

européennes. La vitesse de cette convergence est difficile a estimer mais devrait dans tous les cas

faciliter la pénétration de la technologie des biocides biologiques sur le marché de4)Biats

Amoéba considére sa technologie comme une technologie de rupture dans le monde du traitement
RS £ QSldz O2yiNB S NRal|dzS o6 OGSNASYy ®

664 [S& | @I yilaaym RUsaN®S (RS BIiy 18 MiNLIE @28y 0a N2 Y Y $

La simplicité de mise en placedupdal i RQ! Y2So6l Sad dzy St SYSyd OfS
des biocides chimiques.

6.6.4.1 Simplicité de manipulation du biocidemoindre volume, pas de nécessité de porter des
Equipements de Protection Individuels

Le schéma dalessous compare la chaine logfsie entre le produit Amoéba et les biocides chimiques.
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-~ —

BIOMEBA -
10L ou 20L n
vs Transport Conditionnement / PPE
Stockage

[ RAFTFSNBYOS RQdzy LRAYG RS @dzS t23AadAljdzS Sai
f QSESYLX S RQdzy AYRAZAGNAR St (S40GSdzNJ Rdz LiNGhBitezA G 06 A 2
LX dza RS wmMuHc OFYA2ya OAGSNYyS RQlI OARS adz FdzNR I dzS
L2 dzNJ aSdzx 2062SO0AF RS NBYRNB LI2aairofsS fQdziAaftArali
Légionelle.

Le produit Amoéba ne néded A 1 SNI  1|j dzQdzy S f A@NI Aaz2y LI NI aSYlF Ay
Oz2yiGSylyidia RS mn t un tAGNBad [QdziAaAftAallGAZ2Y RQl

pourraient étre abaissés de fagon significative.

6642 [ S O0A20ARS 0A2f23A1d2S EUAYEONRG REya fF RNBJ

Avec la mise en application deSaA NBOU A @S [/ I RNBX adzNJ f Q9 dz 65ANBO0A ¢
Francais depuis 2004les autorités européennes exigentré&luction progressive du rejet de produits
etsousLINR RdzA 18 OKAYAljdzS& RIy3ISNBdzE RIEyada f QSYyOBANRYY S
dans la continuité de la directive européenne 98/8/CE puis du réglement européen (UE) n°528/2012
interdisantlét LINP RdzA 18 0A2O0OARSE GNRLI RIFIy3ISNBdzE LR dzNJ £ QI

Amoéba considére que les pressions réglementaires européennes et mondialesUgigtsont un
St SYSyid FOOSt SN GSdzNI RS f QFR2LIGA2Y RS &l (SOKy2f¢

En Europe, les soysoduits chimiqud A &dadzi RS f QdziAfAalidAaz2y RS 0A
OKE 2NRF2NX¥S>T QI f | &-&cétigus yigivient d&puis fe EllljadvieR 3015 Gef 2 NP
systématiquement mesurés dans les eaux de rejets des sites industriels. Ceci a deux types de
conséquenes importantes pour les industriels, quelle que soit la situation

17 a10in°2004 -338 du 21 avril 2004 portant transposition de la directive 2000/60/CE du Parlement européen et
du Conseil du 23 octobre 2000 établissant un cadre pour une politique communautaire dans le domaine
de l'eau estparue au  J.O n° 95 du 22 avril 2004 page 7327
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1. Mesuresau-dessousles seuils fixés par sopsoduitY f QA Y Rdza 4 NA St LJ2 dzZNNJ NB 2
taxe pourra lui étre imposée selon un baréme fixé localement (en France par chaque atgen
f QS dzo

2. Mesuresau-delades seuils fixés par sotlSNP RdzA G Y LJ dza 3INI @S jdzS S |
rejet de sousproduits chimiques, le gestionnaire des eaux polluées industrielles a la faculté de
refuser de traiter les eaux polluées qui serdigop chargées en soyzroduits chimiques. En effet,
une concentration trop élevée de produits chimiques endommage les microorganismes utilisés
f2NB Rdz GNIAGSYSyi(G oA2f23AldzSa RSa St dzE LRt f dzS
de réali®r des investissements sur son site pour prétraiter ses eaux chargées en produits
chimiques et polluants avant de les rejeter dans le réseau public. Ces investissements peuvent étre
trés conséquents (piscines, traitement par charbon actif) tant sur lefplancier (investissemest
Si O2yaz2vyyYlofSauv jdzS adzaNJ €S LXFyYy RS fSdzNJ YA&aS

5Fya G2dza tSa OFaz fQAYLI OG &adzNJ £ Sa AYyRdzZAGNRSE &
fur et & mesure que lemodalités seront mises en place localement en Europe.

6.6.5 Une technologievalidée industriellement

[ {20AS0S | &a2dKIAGS OFIfARSNI f QSFFAOIOAGS RS az
LI NI ASa LRdz@I yid | @2 A NJctifzgtant d@ préparer daNdietixles fodses deh 2 y @
Gt ARFGAZ2Y S RWIHdzi2NRAAlI GA2Yy RS YAaS adzNJ £ S YI NI

YAa Sy LXIFOS dzy LINRG202tS RS @It ARFGAZ2Y Sy 02y
mondiaux, les autorités sanitaires, les laboratoires publics les plus réputés en recherche et des
2NBI yAayYSa RQSGFdG&a ' YSNRAOIAya NBalLkRyalofSa Rdz O2
ci-dessous et inclut les 3 étapes majeures de validationisg&ed depuis les tests en laboratoire

2dza lj dzQ dzE S & énlfohclionrienENd opefonneél chez des industriels renommkfaut

noter que la Société est allée bien-RSf £ RS f QdzyAljdzS SOl LIS dzadzSf f SY!
biocides chimiquest a réalisé plusieurs séries de tests avec les méthodes de mesure de la Iégionelle

les plus modernes en gPCR (technique de biologie moléculaire quantitative permettant de quantifier

le nombre de bactéries présentes).

Processus de validation du biocide biologique

Velidation sur sRes industrichs
*  Plasde 10 sies induitriels

* Pl de 25 paramitres scientifigees
s
rasicat Zote TAR *  Garndes comubbes dexpétiences
s Selon les recommandations
- Des toateurs deas
Veadation en laboratoire » Des scientifiques
* 16 permes pathogeénes phase - Du centre de contrile des maladies

Processus de validation du biocide chimique

* 16 germes pathopénes phase
e

*  Selon Iméthode accrédinée de
Culture

Lors de la premiére étape de validat en laboratoire, les chercheurs de la Société ont mis en évidence
f QST FA O OAViillgertiiBagnt C2c WiakgpSur éliminer plusieurs souches de bactéries
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pathogénes en utilisant une méme concentration de traitement (8x&0ules / litre). Voila table ci
dessous énumérant les bactéries pathogénes éliminées.

Bactéries pathogénes Référence souch

Staphylococcus aureus 6538
Legionella pneumophila 20 souches ATC
Listeria monocytogenes* 7644
Klebsiella pneumonia 4352
Aeromonas hydrophila 7966
Acitenobacter spp 20 souches ATC
Streptococcus spp 9854
E.coli 11229
Myroides odoratus 4651
Pseudomonas Aerugino%a 20 souches ATC
Salmonella enterica sv typhimurium 14028
FI1 LI AOFGAZ2Y el yid ¥l [BiésilfChigepEuSpe, INde) dmyon, RGsidkeli RS
Etats Unis)

Amoéba a également confirmé la capacitéWwlidlaertia magnaC2c Makya éliminer les amibes
pathogénes qui protégent ces bactéries pathogénes.

Amibes pathogénes Référence souche

VermamoebgHartmannella) vermiformis Ax.5.2e4b
Acanthamoeba castellani 30010
Naegleria fowleri* 30809

F!LILX AOFGA2Y el yid 7FItBiksiliChigepERIShe, INQdzyon, RBsid 0 RS
Canada et USA)

La Société a effectué des tests sur cette gamitendue de souches bactériennes afin de valider

f QSFTFAOI OAGS RS a2y 0A20ARS o0A2ft23AldzS &dzNJ dzy 3N
fowleri «mangeuse de cerveatest ciblée pour sa présence et son obligation de traitement dans les
TARnhucléaires. Le germe pseudomonas (Méticilline résistant ou non) est, quant a lui, un des premiers
ISNX¥Sa t O02Y0lFGGNB RlIya tSa NBaSldzE RQSEdz OKI dzR S

Plus largement, lors de ces tests, la Société voulait démontrer le caractére non sélectif eféeson
biocide sur un type de bactérie donné.

7 A

/| SGGS @t ARFGAZ2Y &adz2NJ dzy £ NBS LI ySt RS ol OGSNRSaA
RSa o0l OGSNASAklIYA0Sa RIEya fQSlkdz ljdzS RSa o6 OG SN
laboraoire selon les recommandations du centre de contréle des maladies (CDC, Center for Disease

[ 2yaGNREtO RQUGflFydr SG Sy O2yFT2NNAGS | @SO tSa Ysi
Europe (norme EN 13623).

Les autorités sanitaires européennesnsidérées comme les plus exigeantes pour les validations de
y2dzdStdzE 0A20ARS& RlIya S Y2yRS:I 2y AYLRA&aS f Qd
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§ GS Rdz 0A20ARS RQ!Y2Sole& 9y ST
y f FGA2y RS&a o0A20ARSa Sy ¢2dz2NBR !

S dzA G 1jdzS f S& | dzineddJevol éu dé corsmedtdd lesirgsditats dgsQeSts,A 3 Sy (
YA RS LINPRdAZANB f Sa YSisiRB®iaeé d pr&endréaluh éfat bigidd sarlk y i L
dzyS LR LMz | A2y 2dz dzy 3ISYNB o6 OGSNASYyd 9y 9dzNE LIS
S3AILESYSyidz tSa FdzizaNARGSa alyAadalrANBa RSYlFYyRSyid t
avant le dép6t du dossier et doivent étre réalisées selon des méthodes européennes officielles
permettant de démontrer une efficacité biocide sur un germe en particulier.

e 4

2SN £t QSTFTFAO
RS§NB f Qdzi A
S

D¢ QN
(ORL I

<,
y QD¢ >SF O

[ Sa4 Fdzi2NAGSa SdzNBLISSYyySa alb yAidl ANDahnalagigdide G NB a S
détection comme la biologie moléculaire (test européen normalisé) pour mesurer le taux de
pathogenes dans les eaux, spécialement la Iégionelle. Les agences sanitaires européennes ne
LISNYSGGONF ASYy (G LJ dza dzy S @I f ettdrouvélle tgchniR@ diy détgciaed S | dz
plusprécise alors que les agences américaines considerent cette méthode comme une nouveauté.

Il est & noter que la France est un pays référent pour la lutte contre la Iégionelle et la compréhension
RS aSa YSObOyYAzYS&a RRAYyFSOilAz2zy OKST fQK2YYSe [ S
Légionelles (CNRL) basé a Lgbfondé par le professeur Etienne, est depuis les années 1980, un
OSYyiNB RQSEOSttSy0OS NBO2yydz Y2YRALI t S ¥Bgohelles dzNJ £ S 3
recensées suPubmed?®. La Société a bénéficié de cette proximité géographique pour former ses
€quipes qui sont toujours en lien avec ce centre.

Selon la société Biorad, fournisseur de kit de détection par biologie moléculaire par g°PCRgda Fra
(grace au CNRL), et les RPBgs ont été les deux pays évaluateurs qui ont réussi a aboutir & la
normalisation de leur kit de détection (NF F@D1), puis a son inscription en norme 1SO Européenne

(ISO/TS 12869).

Cet environnement scientifique et normaigh ¥ FI A G RS fI CNI yOSI dzy RSa
plus & méme de soutenir en Europe un dossier biocide agissant sur la lIégionelle.

N aY

I f QAYOSNES RSa 0A20ARSAa OKAYAIldzZSaz ! Y2Sol | dzia
elle a ajuté une méthode de détection moléculaire de présence de bactéries pathogénes. Bien que

cette méthode soit en cours de validation pour une utilisation en Europe, la Société a préféré dés a
LINBaASy i f @disgriph dedalidaton polr démontrer lapgriorité de son biocide selon

toutes les méthodes reglementaires actuelles ou a venir

Afin de mieux caractériser la robustesse de sa technologie, la Société a souhaité comprendre et évaluer
selon des méthodes normées le seuil de sensibilité de sondei@eix parametres physiathimiques
et aux polluants rencontrés classiquement dans les eaux industrielles.

Plusieurs tests avec des concentrations et conditions différentes ont été menés pour les parametres
suivants

Compatibilité avec les traitements aitidnnels antitartre

Compatibilité avec les traitements additionnels anticorrosifs

Compatibilité avec les traitements additionnels anti algues

Compatibilité avec des concentrations en sels deo@ 15000

Compatibilité avec les polluants de tyfedzA £ S& 2 dza lj dzQt ™ x>
Compatibilité avec des températures de 8°C a 50°C

=A =4 =8 =8 -8 -9

18 http://cnr -legionelles.unidyonl.fr/iwebapp/website/website.html?id=2021393&pageld=129328
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lY2So6l YSO t RAaALRaAGAZ2Y RS asSa Of ASyida SaG LI NI
technique ainsi que sur son site internet. A carj@t selon les protocoles utilisés et dans les gammes

testées destinées a simuler les conditions standards rencontrées dans les eaux industrielles, la Société
YyQF LI a Lz YSGGONB Sy SOARSYOS RS fAYAULIGAZ2Y t fC

1 Compatibilité avec des pH de 0 & 10

Amoéba onsidere ainsi avoir démontré que son biocide biologique offre la plus large gamme de
compatibilité avec les paramétres physicimiques rencontrés dans les eaux industrielles.

6.6.6 Des campagnes de tests chez plus de 23 industriels totalisant plus de 8 annéR Qdzii A f A & I {
RIFya RS&a O2yRAGA2ya GOFNASSa 2yid @GFrtARS fSa |

C2NISa RS RSdZE FyysSa RS OFiARFGAZY Sy €1F062NFG2A

fSa SldzALISa RQ! Y2Sol | AlRSSSdiaal ndtammeRtSént réprddRidziesi NA S 3
NBadzZ G G& RIFIya dzyS ¢!lw LAE2G§S AyadlttsSS |dz aSAy
LISYREFY(G L)X dza RS RSdzE Fya I O2NNRO62NB fS& NBadz Gl

pathoggnes (bactéries et amibes libres).

Aidée de ses partenaires, la Société a souhaité au cours de cette phase de pilote industriel déterminer

fSa4 Y2RIfA(0Sa4 RQAy2SOGA2y RS a2y o0A20ARS RIya dz
I OSGGS FA
Fdzi2y2YS R
intervention manuelle.

I {adt Gan@is GSTAR, laRBté Jacrda/réafsé unNdoddle
GA2yS &AYLES SG LN GALdZSE | dzi 2

>
<

(\) —n
w»
O

4

[ R2&S SiG f1 FTNBdSYyOS RQAyZ2SOinidecbuvriédisquedes RSG S
t SIA2ySttS Sy OdzS RQdzyS dziAt A&l GAz2zy Sy aAGSa Ay
[ {20AS3GS LRPA4ASRS dzy a4284dG8YS RQAyeSOGA2Y lidAa vy
[ QAy2SO0iAz2y BBYODS YILEGESYRQHEA &S ARSY(GAldzS £ OSttS
OKAYAljdzSad [F LRYLIS &8 02yyS0GS adNJ £ 858 YsvySa L

place pour les biocides chimiques.

La derniere étape de validation consistait a trarsgroles essais réalisés sur les TAR pilotes dans des

TAR industrielles. Ce processus de validation pilote préalable trés complet a permis a la Société
RQ200GSYAN) Rdz YAYAAG8NE Rdz RS@St2LIISYSYy (i Rdz2NI of S
tests indistriels a des fins de recherche et développement (fosection6.9.1 du présent document

de référence).

Le protocole de test, incluant 25 parametres suivis, a été validé avec les autorités sanitaires francaises
afin de constituer la base de données @gst incluse dans le dossier européen de mise sur le marché
LISNYSGGFyYyd RS RSY2YUNBNI f QSFFAOFOAGS AYRdAzZAGNR ST €

Plus de 20 campagnes de tests couvrant une période de 4 ans et demi ont permis de démontrer la
capacité du produit Amoéba%f A YAYSNJ £t Sa € S3aA2ySttSa RIya tSa C
Les industriels impliqués ont particulierement apprécidifainution de légionelledansle A 2 FA f Y R Qdz
facteur 100° prouvant ainsi son efficacité sur le biofillhAmoéba aaussidémontré la suppression

O2YLX §GS RS f Qdzi A protéyéant leéguipBneats auiyra ét g ddlRitEoR de a

Pt 22068N) a0A8YyGATAdzS Hnamn RQ!IY2So6lF LINBaSyisS Fdz 02y 3INB d0.SdzNRLISSY R
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25% des anticorrosifrotégeant les équipements dar chez Aéroport de Paris. Ces derniers estitn

gue cette diminution est etbre améliorable et que la poursuite des tests pourrait aboutir a

f QSEAYAYLFGA2Y O2YLX 8§GS RS tQSyasSyofS RSa LINPE Rz i
anticorrosifs

Le tableau edessous résume les campagnes de test réalisées en coltelmoesvec Aquaprox &s

industriels impliqués
. Durée de test '
z23%] Début test ® > : a Commentaire / Focalisation

< - v o T
: : dalkia Juil-15 3 Sub.sh.tuuon des biocides chimiques sur des TAR secteur
wm 90¥ tertiaire
g Mars-15 5 Substitution des biocides chimiques
SANOFI
Industrie Electronique Mars-15 9 (en cours) Remplacement du bioxyde de chlore
APNOMOTO Oct.-14 6 Biofilm et bactéries totales
A "
Arcoln Moy Aolt-14 16 (en cours) Réduction des rejets de chloroforme
asneoa s ama Avr.-14 5 Consommation d'eau et corrosion
[ B Mars-14 5 Substitution des biocides chimiques
A
Arcotornancs Févr.-14 4 Substitution des biocides chimiques
Noogen-Dens ) Nov.-13 25 (en cours) Corrosion et test préventif sur TAR neuve
@ Juin-13 20 Substitution des biocides chimiques
o B
= Févr.-13 4 Tartre et efficacité légionelle

[ § OK2AE RS OKI Odzy RS& fASdzE RS G(GSaia O2NNBaLRyF
0N 1S3IASE RS GNIAGSYSyGa OKAYAldzSa dziAfAasSa Ay
En effet, LI NJ OS OK2AEZXZ fI {20AS0GS | Lidz | OljdzSNANI RSa

biocide dans des TAR ayant été préalablement traitées par du chlore, du brome suppléé avec ou sans |
OK20a RQAA2UGKALFT 2t 2y S | Ay a4 Aété Gamtdere fuddeRnuzthodds2leE @ RS |
traitement représentent 99% des traitements utilisés actuellement.

La Société a également pu démontrer que son biocide biologique peut étre utilisé efficacement dans

des environnements industriels variés qui possédentCctay RS& ljdzr ft AGSa RQSH
déterminées par leur industrie respective.

Grace a ses choix de sites industriels, la Société considére avoir a ce jour couvert la majqrité des
GeLRt23IAS4aX RQAYRdAzZAGNRASA SiG RS mbrielSa RQSIE dzE NBy C

6.6.7 Des résultats démontrant la supériorité du biocide biologique par rapport au biocide
chimique sur le contréle du risque de légionellose et du biofilm

[ QSYy aSYof Sdessdsza minBé&qguei cendpour cent (100%) des valeurs mesurées pour les
Iégionelles ont été conformes a la réglementation. Cette derniere exige des mesures en microbiologie

« classiquey LJ2 dzNJ @1 f ARSNJ f QI 0 & Beycdife sRrlnebGtadehéfiiSCetteSa O |
YSGK2RS yS LISN¥Y¥Si R2yO LI a RQSOIfdzSNI S NRaldzsS F
croissent cependant pas en culture comme cela se fait dans les tests encore en vigueur. Cette limitation
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de la méhode «classique> est bien connue des scientifiques et a été mise en évidence par les centres
RQSELISNIAAS FTNIXyceAd SG ySSNIFYRIA& ljdAz |&lyd
microbiologie «classique1 = LING y Sy (i f Qdzi Arhidrobiblapid tholécuRife paf SRCEBZNS & S
LISNYSGGFyid RS YS&adz2NBNJ £S YFGSNASE 3ISYySidAldzS o! 5b
YAONROAZ2E23AS Y2t SOdzE I ANB 3IFNIyiGAaasSyd YAaSdzE ¢ Qb

6671 MnE: RQSEAYAYLF(OGA2Yy Rdz LINRPOfSYS RS 0A2FALY

Le schéma éRSa&a2dz& NBLINBYR t GAGNBE RQSESYLX S 1 OF YL
menée sur une période de plus de 12 mois chez Vitacuire, spécialiste Francais du feuilleté surgelé. La
comparaison avec les biocides chimiques utilisés avanipeisamet en évidence que 100% des
SOKIyidAff2ya YSadaNBa t2NBR RS fI LKI&AS RS MH Y2Aa
le risque de légionelle issue du biofilm.

Fresence de legionelle dans le Diofilim
(99,5% du contenu en légionelle initial)
100%

Pridence
Biofilm

>

Biodds chimique Biodds bislagique
fear UF maoh)

0%

Source Amoéba, tests chez Vitacuiréb des échantillons de biofilmsdiitifs" pour le risque Legionella Lp en méthode
qPCR.

[ YSGK2RS &aOASYOGATFAILdzS LIRdzNJ @1 f ARSNI ljdzS €S 04
Iégionelle est la méthode enéchantillonnage par coupos Les coupons sont des petites plaques
norméesY i NP RdzA 1S& RlIya €S NBaShkdz RQSIFdz adzNJ f SaljdzSt
sur ces plaques sont ensuite analysés au regard du risque de contamination du réseau par la Iégionelle
contenue dans le biofilm. Le schémalessus reprend le poaentage des échantillons positifs pour le

risque de contamination par les Iégionelles en méthode qPCR contenues dans lebiofilm

6.6.7.2 9 fois plus efficace que les biocides chimiques pour réduire la charge en ADN de |égionelle
RFcya fQSI dz

A titre indicateur dda meilleure efficacité du biocide biologique, des études sur site industriel utilisant

la microbiologie moléculaire ont été menées sur le site industriel Vitacuire. Le schétaasous

résume les résultats obtenus et met en évidence que seul le biogideb 2 3 A lj dzS LISNXY SG RQl
GNBA F2NIS NBRdzOGAZ2Y RS I OKIFINHS Sy !'5b RS fS3aA

Oproceduredétall y i £ 1 YSGK2RS RQSOKIIYAIRZ GRlyiyAZYS 4F NI IORIINI2yS OK2t 234843 / 221
Task 2011. Il est a noter que sont reconnus comme positifs pour le risque de Iégionelle les coupons qui sont positifelau gPCR
dont le bbfilm inhibe la méthode de mesure.
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Presence de legionelles dans |'eau

(0,5% du contenu en légionelle initial)

57%

Su plus

afficace

.'t) 6%

Bizside chimigue Biscide biologique
[ur 1.2 mais)

Source Amoéba, test chez Vitacuife 22 RU2 OOdzNNBY OS RUSOKIydGAff2y LIaAAGAT
échantillons en phase eau tous radifs en culture microbiologique
[ {20AS0S 2das 083 NBadA G Ga SEOSttSyda Lz il dzQ
f SAIA2yStfSa LI N fQSFdz RQILILRAY(GT S O2yiGSydz Sy

biologique, eramené a un niveau inférieur aux seuils sanitaires autorisés.

Le tableau edessous résume la performance du biocide biologique a la fois sur le biofilm, mais aussi
adzNJ £ QS dzop

Biofilm Eau

Pour rappel, . .
% des légionelles initiaés 99,5% 0,5%
P_res_ence I(_agl_onelle avec 100% 570
Biocide Chimique

P_res_ence_leglc?nelle avec 0% 6%
Biocide Biologique

Source Amoéba; tests chez Vitacuire selon méthodes gPCR explicitées plus haut

6.6.8 Tous les autres paramétres habituellement contrélés démontrensigériorité du biocide
biologique

6.6.8.1 Analyse de la flore totale

La flore totale, exprimée en nombre de bactéries de toute espéce par millilitre est un indicateur simple
frequemment mesuré dans les eaux des TAR. Le graphieggessbus présente les résultate d
guelques analyses réalisées lors des campagnes de tests sur sites industriels en 2014. lls démontrent
la capacité du biocide biologique a mieux contréler la flore totale que ne le font les biocides chimiques.

21 Etude Dalkia Legio ARS 2011 V2
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Bacteries totales dans |'eau d'Ajinomoto
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Ajinomoto est un leader mondial de lIN2 RdzOG A2y RQF OARS& F YAYSa RA&LJ:
domaines suivants : ingrédients alimentaires, produits de chimie fine pour les biosciences et la

LIKI NI OAS® [ 2NBE RS OSG Saal A &dzNJ L) dzaA SdaiB Y2 A a
Rdz O2yiNxfS RS fI FE2NB G20FtS | Llz:sUiNB NBFfAA&S

T tKFAS M® LINBPRdZA G OKAYAIldzS OKf 2NBkoOoNRYS | 3SO (
1 Phase 2. démarrage du traitement biocide biologique avec chocss éwisemaine sur 2

semaines avec le biocide biologiquet
1 Phase 3. traitement biologique en continu sans choc.

Cet essai permet de conclure que, méme sans réaliser de choc, le biocide biologique réduit la flore
(20HtS Sy RSA24AZIBEORSNAQAGTEO( NG O& B TH (CEOg Towedd £ Q9 d:
LyadAaddziSo OS ljdza yQSad LIka €S OFLa SO €S oA20A

Ce test réalisé chez Ajinomoto a confirmé @ S T F § @'estR-@ré& I®ffet proportionnel entrela

guantité de biocide biologique présent dans la TAR et la réduction de la flore bactérienne dg. celle

9y STFSGzZ tQAyeSOGAz2y OK2O Si O2ydAydzS LINR @2 dzS
totales. Puis un retour & une dose continuaintient le taux de bactéries totales a un niveau faible

malgré un Iéger rebond au début de son application.

I £ &adaAadS RS tQ2o0iGSyidtAz2y RS& NBadzZ FdGda adzNJ €S
démarrage de traitement en biocide biolog@pour les TARs déja en exploitation avec l'application

2 http://iwww.lenntech.com/coolingwater-monitoring.htm
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conjointe d'une dose choc suivie d'un traitement en continu pendant les deux premiéres semaines de
traitement.

La Société a ensuite souhaité démonter la capacité de son biocide biologique a mérflendrtotale

en dessous de lalimite de® I OG SNA Sak Yt € 2NAR RQdzy GNFXAGSYSyd LI
neuve de la société Haagen Dazs a été traitée dés le début de sa mise en service par le biocide
biologique sans jamais avoir subi de teaitent par un biocide chimique. Ce test a permis de montrer

dzy S NBRdAzOGA2Yy 3INI RdzStfS Rdz y2YONB RS oF OGSNARSa
oF OGSNASa y2dzStftSa LI NI fQStdz RQIFLILRAY G

Dans un cas de traitement curatif ou préventif, le biodiilglogique contrdle la charge bactérienfne
totale pour la maintenir en dessous de la recommandation debabtéries/ml.

6.6.9 ¥ AYRAZAGNASE A 3INF YRSdNI yI GdNB 2y F

aia
AljdzS RQ! Y2S6 I LJ Niddskhimigaeslli | dzE Y SAf f Sdz

> U
N> QX

aS
f 23

o

lY2Sol S aSa LINISYyFANBa 2yi &a2dzKFAGS ljdzr yOATFA
Amoéba par rapport au traitement chimique et ses produits chimiques additionnels.

/////

t 2dzNJ OS FFANBY fF {20ASGSUHSAYR&AINK SIBy I 2 WH & LIdz( |
des paramétres décrits dans le tableatwdlessous, pendant les phases de traitement sur un méme site
I SO dzy 0A20ARS OKAYAIdzS Sy O2YLI NrAazy @S0 S

Biocide Biocide

chimique  biologique

Biocide* 0,70 1,00
Anti-tartre / Anti-corrosion 0,13 0,03
Adoucissement 0,05 0,01
Surconsommation d'eau 0,12 -
Taxe biocide chimique sur les rejets 0,17** -
Dégradation dda TAR liée a la corrosio 0,21 -
Codt d'utilisation global supporté pa

f QdziAf A — .

T Co%t du biocide factur® par |l e traiter dbéeau °~ | ut il ic
o bS GAaSyi LJIa O2YLWIS RS fQAYLI OGO FAYLIYyOASNI |jdzS NJSL NS &Sy
RS& Sl dzE dzasSa Fya €S OFla RQdzy AYRdzZAGNASE ljdzA | dzNI Al RSa
gestionnaire du réseau publ
[ {20ASGS aQlFdiGdSyR ¢t “(33 j dZ% pluis chiérs quE yes bickided S & 2 )
OKAYAljdzSaz R2yd tS LINAE S&ai RQrdzilyd LXdza FLAofS
comme des commodités. Cependant, lestestsindu§rf a YSGiGSyd Sy S@ARSyOS ¢
Rdz 0A20ARS RQ! Y2S0l adzLILINAYS LI NLASEESYSyld @2 A NE
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chimiques tels que les antitartres, les anticorrosifs et les biodispersants (élimination du biofilin). Cec
NBERdzZA G R2y O f QSOFNI RS O2Hi L32dz2NJ f QAYRdza i NA St o

[ S OFf OdzZ RS& O2Hiia RS fQdziAfAaliArAzy RSa o0A20ARS
voulue dans le réseau qui selon les régions du monde varie de 0,5 ppm a 1 ppm. A cela, doitege rajo

une stratégie de traitement ghoc» qui est généralement réalisée avec un autre biocide non chloré

de type isothiazolone.

La dose moyenne de traitement observée par un anticorrosif est de 20 a 30 ppm avec un résiduel dans
fS NBaSHdz gRGEBEM. RS f Q2 NRNBE RS

Sur la base de ces hypothéses générales, la société Aquaprox et la société anglaise VTRX, ont évalué le
prix moyen de traitement avec un biocide chimiéue

CNRE bz o NF:QR QEI- LZLg;
Concentrations RQI LI A VY n .‘ .
. . . traitée en ant- Prix total
visées en chlore libre en biocides .
. tartre/ anti
chimiques .

corrosif
Aquaprox 1 ppm 0,80 0,09 nxy e kK
VRTX 0,5 ppm Non fourni Non fourni nInnek]
Hypothése Amoébg 1 ppm 0,70 0,13 nNZyoZ k)

Sources Estimations indépendante® Q! |j dzI LINR E Beitauxae hlgre libve visé pour un traitement
maximum est de 1 ppm.

z

6.691 DIFAY SO2y2YAldzS tAS t dzyS Y2AYRNB dziAf A&l GAz:
[ QdziAf A&l GA2Y RSa LINPRdzAG&a OKAYAIldzsSa yséﬁaaxd
9y SFF¥FSGz At SEAAGS dzyS NBflFdA2y RANBOGS SyuN
G2d2NE S0 Rdz OANDdzAG® / Sa RSLBGa RS {GFNINB az
facilitent le passage des minéraux commecéebonate de calcium (tartre) de la forme soluble a la

forme insoluble aboutissant au dépdt de tartre. En présence de biocides chimiques, une réduction de
flI RdZNBGS RS fQSldz Said R2yO AYLRNIIFIYy(dS LRdNI yS L

t
{

K &j) u»

Sans utilisation €l biocides chimiques, les agences recommandent un traitement du tartre seulement

pour des duretés supérieures 2234 / SLISYRIFIy Gz fSa GNIAGSdzNBE RQSI
dureté entre 0°f et 15°f pour prévenir les dépots excessifs de tartre lofs @edzii A £ A & GA2Yy RS
OKAYAldzSad® /SGGS AGNIGS3IAS | dzy R2dzof S AyO2y @SyA
f QStdz SG Sy3aSyRNB S3FfSYSyid dzy ada2NO2Hi RS 2y a
f QAVRAZAGNRA St @

O

ZLes ®tudes doéAquaprox et de VRTX ont ®t® r®alis®es avec des con
extrapolées par la Société a une valeur de traitementdelppm afin de comparer |l e prix de revi
au biocide biologique avec le méme niveau de traitement.

24| e calcaire s'exprime en dureté désignée par le TH (ou °f : degré frangais) surl'lanalys e do6eau. Si le TH est inf®

est douce et a tendance naturelle corrosive. Dans ce cas il ne faut surtout rien faire qui réduirait le TH. De 15 a 25° TH,
I'eau est réputée peu dure et ne nécessite toujours aucun traitement. Un traitement anti tartre doit étre envisagé a partir
de 25° TH.
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Lors du traitement biol@ A lj dzZ§% ! Y2Sol NBO2YYlI YRS dzyS RdzZNBGS R
traitement est plus rapide et plus efficace dans cette gamme de dureté, ce qui a été testé et démontré
f2NER RSa SaaliAa AyRdaAGNARASt ad [ S { NmandafomsSag i o0 A 2 f
RAZNSGS RQSIdz SG NBRdzAG F2NISYSyld €S O2Hi RQdziAf A
guantité nécessaire de consommables.

6692 / 2yaz2YYlLGA2y Sy Sldz RQIFILILERAY(G NBRAAGS RS wmmx:

[ Sa ¢!'w R2AGSY(d NBy2dz@St St pouR Sdntituer G2 igrictonhezS Ry
O2NNBOGSYSyilod /SGGS Sldz LR2GrotS Sad FOKSGSS LI NI
OYBANRYYSYSyid Si FdzZiNBaooe 9y Yz2eSyyS Si aStzy 8§
achétesoneaude Q2 NRNBE RS mMe LI NI YSGUNB OdzoSs ft 2G I &z
azyid dzy FILOGSdzZNI AYLRNIIY(d Rdz O2Hii RS T2y OGA2yySY
St dzy FTES RQIFYStA2NI A2y | dzS rOddntjadpes deNdniclied dzNJ R Q
industriel.

[ O2yaz2YYlFIdAz2y RQSIdz RQIFILIRAYG Sad RANBOGSYSyl
charge en minéraux. Réduire la corrosion dans la tour et le circuit, permet de réduire la quantité de
particuSa RS OdzA ONB SG RS FSNI Sy aztdziazye / SOA LISNY
acceptable dans la tour. Ené@A NOdzf  yi LX dza f 2y 3GdSyLld f QS dz RIya
RS f QSIdz RQFLIRAY (I AGA RRORE ONI2IET SNEB HAAEYS TdryOF (9 @2

[ 2NBR RSa GSaita AYyRdzZAGONARASE &S ! SNRPLERNI RS tFNREA |
identiques en comparant le traitement chimique au traitement biologique. Cette analyse a fait ressortir

une diminutiondelacg a2 YY I G A2y RQStdz RS mmrxi:ro / SGGS o6l A4as$s
O2NNRaAzy SiG Fdz Gl dzE RS FSNI RIya fQSldzm OS |jdza |
consommeée (voir graphigue-dessous).

Quantite d'eau consommee par jour en m

410

Bigaide Chimigpe Beocide bioogag e
Source Amoéba provenant de®sts industriels chez Aéroport de Paris

/| SGGS SO2y2YAS RQSIHdz aQSELX AljdzS LI NJ £ LI dza FI A
schéma cidessous basé sur les mémes tests chez Aéroport de Paris.
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Comparaison de la concentration en minéraux
F&8Fyd dzy AYLI OG adzNJ £ O2yaz2yyl

0,18 . . : 1.8
o - Traitementbiologique

1.6

_ I 1 =
= 0,14 1 I 1,4 S5
ob E
E i 1 s
- 0.12 1 Réduction 1,2 g
= i [ =
= o1 [ antlcorrosmn. 1 S
=]
E .08 . ! 0.8 ﬂ;-'
s O 1 1 2
; 0,06 1 06 S
@ =
S 0,04 0,4 &
L @
—
0,02 0,2
17-awvr. 17-mai 17-juin 17=juil. 17-aout 17-sept.
Changement
- = de traitement
—e— Fer total biocide

= i rModification

Cu total des dosages

anticorrosion

Source rapport Aquaprox sur tests chez Aéroport de Paris
[ QdziAt A&l GA2Y Rdz 0A20ARS 6A2t23A1dzS + SyGNI AyS d

métaux en solution. L&7 aolt 2014, le retour a un traitement chimique a entrainé une augmentation
AYYSRAFGS RS fF GSySdzNJ RS tQSldz Sy YSial dzE®

ASUS zwe¢- Sad SyO2NB Lida 2LWAYAAGS Sy Sai
t I t

2 OA
ZA NB O2y &Y YL N2 izyBQSIBS@ARDdzA A2y RS

o A

[F
NB R

6.6.9.3 Réduction des anticorrosifs

Comme démontré lors de test chez Aéroport de Paris (voir graplessus), unesuppression

O2YLIX 84S RS fQdziAfAal A2y R3&250 des anteariodifR far & &t O dzA ¢
réalisée chez Aéroport de Paris. Aéroport de Paris pense que cette diminution est encore améliorable

S 1jdzS t1F L}Rdz2NBRdZAGS RSa GSada LIdANNI AG | o62dzi AN
chimiques additionnis tels que les antitartres et anticorrosif fer. La Société estime que le poste de
coltantii I NIINB k | yiAO2NNPR aAMTF nISial elkAYW & A LI Aa&aSNJ nXmo

6694 ¢l ESa adzNJ tSa NBeaSia RQSIdzE Lkttt dzSSa

' yS RSa LI NIAOdzA F NAGSa RS placp geNl@rgchefohizN pofusnsy S |
ALISOATALdSa fASE ¢t de GAtAariAzy RSa 0A20ARSE O
basée sur deux paramétrés f I ljdzr YGAGS RQSIFdz £ NBGNI AGSNI SO 2
spécifiques.

Daa £ S OF RNB® RS
t

Q

dzi At Aal GA2y Rdz 0A20ARS o6A2f 234
Sa SldzE NBeSisSa asSNRyis Sy ljdaydaass sS3rtsSys
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AYRAZAGNASE 0SYSTAOASNI RQgugdriondsIIR dz€oih Bdnomid Y Y S R A
S dzod

[ S LINAE Y2éSy RS NBUNIAGSYSYyld RQdzyS S| dz Ay Rdza i NR
RS Y8(iNBa OdzoS&a | yydzSt a3 lSa&iyYSyuiig YRSLIW Nunpdé¢ § 20%%Bd
ci-dessous) pam*R QS| dz L2 dzNJ dzy'S L2t f dziA 2y AcHi®RaoimeN®&f S & dz
fI 420ASGS xwe¢- Sy 1'y3aft SGSNNBE tQSadAyYyS £ mmITtp L

Kg de pollution rejetée

% luti
g de pollution par an par an audela de

au-dela de laquelle les
rejets sont a suivre
régulierement

Taux par zone de rejet
6ekl30

laquelle ily a
perception de la
redevance

La taxe sur les rejets
halogénés adsorbables
sur les charbons actifs,

hors rejets dans les

YIaaSa R
souterraines (KQg)

2000 50 9

Source:
http://www.eaurmc.fr/fileadmin/documentation/brochures_d_information/programme_inter_et_sdage/redevances/AE_pl
agredevEFFLUENTEBD.pdf

QESYL S RQI:NDSf2NJ ardGGl €

La TAR gérée par la Société avait lors du traitement chimigue une concentratiricdloforme de

MT >3k fAGNB LI2dzNJ dzyS ljdz2r yiAGS RQSIFdz NB2SGsSS t
{20ASGS O2yaARSNB |jdzQ! NODSt 2NJ aAddartf NB2SGGS wmpoy
adzNJ OS NBa2Si aQsSitiémBS kyywwdRfBSagadidil 0 SRFIFDonne LE
O2HiG dz Yo RQSlIdz GNIAGS RS Honnekmponn Yo &az2Aii n

t 2 dzNJ AyTzNyluxzyz fS aAidS SyGiASNI NB2SGaGS FyydsSt ¢
RS f Q2NRNB RS pH pnneod

6.6.9.5 Réduction dda corrosiong augmentation de la durée de vie des TAR de 12,5%

[ Rd2NBES RS OAS RSa ¢!'w Sait RANBOUSYSYyl RSLISYRIYy

[ $a oxzoxﬁeéa OKAYAljdzS&s IAyair ljdzS tQlFea2dei RQl O;
graphique cRS 5 42dza NBI f A4S f2NBE RQSaalAa AYRAEAGNRSE a
SYGNB tQdziAftAalrirzy RS 0A20ARSa OKAYAljdSa Si 6A2
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Comparaison de la vitesse de corrosion entre avril et septembre 2014

. . . 0,35
Traitementbiologique .F

16

[y
'

. Réduction

anticorrosion .

[
o N

Vitesse corrosion acier (en pum/an)
w
Vitesse corrosion cuivre (en pm/an)

28-awvr. 28-mai 28-juin 28-juil. 28-aoit 28-sept.

Changement
) = e traitement
—— COorrater Acier biocide

—fl— Corrater Cu Modification
des dosages

anticorrosion

Source rapportAquaprox sur tests chez Aéroport de Paris

Le systéme automatisé de mesure de la corrosion (Coffater ' LISNX¥Y A a RS Y2y i NBNJ |
biologique, les niveaux de corrosion sont en dessous des seuils de détection méme lorsque les produits
anticorrosif ne sont plus rajoutés.

LetableaueRSa &a2dza NBadzyS RQdzyS | dziNB Fl e2y fSa LI dzND
avec un biocide biologique par rapport aux biocides chimiques

. % de réduction
Indicateur de .
versus traitement

corrosion

chimiques
Fer total -75%
Cu total -87%
Corrater Acier -87 %
Corrater Cuivre -84 %
Source Aquaprox mesures effectuées lors du test industriel chez Aéroport de Paris
[ | O2Yo0AYylFA&a2y RS f1I RAYAYydziA2y RN} adaAldzS RS f1I
GF NINSE SELX AljdzS €S LINRPE2y3aSYSyld RS Rd:NBS RS @AS
9V (:)2 fftro0o2NFGA2Y | SO féasoydritdasiiestd sirides TAR n&uGeg. A|5rési az
RSdzE Fya RS GNIXAGSYSyd RSa ¢!'w SO €S 60A20ARS R

25 Corrater : appareil de mesure de la corrosionLe principe de la mesure par polarisation linéaire consiste a appliquer unéible
différence de potentiel entre deux électrodes et a mesurer le courangsultant, qui est proportionnel a la vitesse de corrosion.
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{FOKIyld ljdzQdzyS ¢!w Said @SyRdzS L}RdzNJ dzyS RdzZNBS R
FIONROFYyGaA o6.FfGAOFNBT WHOANE 9@ LI02s SGO0d0x I
Dazs ainisque sur la diminution du taux de corrosion mesurée chez Aéroports de Paris, que la durée

de vie des TAR pourrait étre étendue de 2,5 ans. Soit un gain économique de 12,5% sur le prix de la
TAR.

t 2dzNJ dzyS ¢! w Ge@LAIdzS RS EiSdngonrBanti’on AREOSS | @ir fLOFYND | pyri>
IFAY SO2y2YAldzS SN} R2yO RS cXIHpYe OMHIP: Rdz LN
par an. Cette économie rapportée au nombre d@RMQ S| dz 02y a2vyYyYsSa LI NI Iy R2y:
OoMHZpEdDNK mMpnn Y

6.7.1 Une équipe expérimentée

Fabrice PLASSON
Président et co-fondateur d’Amoéba

18 années d'expérience dansle domaine des

sciences de |a vie et des biotechnologies au

travers de plusieurs créations d’entreprises
innovantes en France et aux Etats-Unis.

6\

Arnaud MERIENNE Valérie FILIATRE Jacques GOULPEAU

Directeur Général Délégué Directrice Administrative et Financiére Directeur des Opérations

25 années d'expérience dans lindustrie de 25 ans de gestion administrative et financiére 12 ans de gestion opérationnelle d'unités de
procédés, en particulier dans Vindustrie d’entreprises européennes et américaines production dans les développements de
cimentiére au sein du groupe Lafarge. cotées en bourse (American Bank note, Gilette). procédés biologiques (Thalés, DGA).

1

’ )
t ! \
B

-
Sophie BENES Nathalie COMBROUSSE Mouh Oulhadj MAMERI Jean-Baptiste EBERST

Directrice Ressources Humaines bl ing Ct ication Directeur Scientifique Responsable des Affaires Réglementaires
Avec plus de 20 ans d"activité dans différentes Plus de 15 ans &’ expérience dans des groupes anglo Spécialisé dans les différentes espéces 8 années d"expérience en Affaires Réglementaires
fonctions ressources humaines, Sophie BENES saxons ol elle a occupé les fonctions de Responsable d'amibes et leurs interactions avec la dans les domaines de I'industrie pharmaceutique
apporte a nos équipes une expérience franco Marketing Communication dans des secteurs 3 forte Legionella et d"autres bactéries (Sanofi Pasteur, Merck Serono) et du dispositif
américaine. composante d”innovation. (Pseudomonas, Listeria, etc.). médical (Integra LifeSciences).

6.7.2  Uneusine«ommercialen ¥ alya OKFy3ISYSyld RQSOKSttS LI NJ
qui a validé le processus industriel

Des 2011, la Société a travaillé a la mise au poirgaheunité de production industrielle. Dans un
LINBYASNI G4SYLIAax fI {20ASGS aQSad F20FftAaSS adzNJ f !
fermenteur et le milieu de culture utilisé. La Société a souhaité compléter ses compétences internes

par celSa RQdzy OSyiGNB RQSEOSttSyO0S Si | y2dsSs t 0S8

Page88 sur352



amoébg)

Biotechnology @WB» (voir section 22.3 du présent document de référence), reconnu mondialement
pour sa capacité a industrialiser des processus biologiques.

LeschémaicRSa a2 dza NBadzyS fSa SilLISa TNIyOKASa Si OStf
biocide de la Société. Ces étapes sont explicitées dans les paragraphes qui:suivent

Ligne de production de
2 X500 litres
opSrationnelle

Construction de
la premiSre ligne
de production

1 ' Agne de production europ®nne
en cours de montage

19
2.7
Production
industrielle validSe en
rSacteur de 500 litres
4
n:u'.E':'l
Prototype Lignes d_e product-iqn
modulaire de 500 litres
5204 CAPEX: 2,5 Me
il
g Pilote de laboratoire
I & Pilote industriel
o o J/ amoé@
6.7.2.1 Un milieu de culture propriétaire» optimisé pour la production industrielle deillaertia
magna
[ {20ASGS | G2dz2i RQFO62NR UGNF GFAffS avdithertid S YA A

magnad 9y STFSOHI tSa (I oFdl 8dza NBOL 085S ZAHZRA RUzS & A ¥ C
le milieu de culture et utilisaient des matiéres premiéres jugées trop couteuses pour la production
AYRAZZGNRSEES Sy@Aaal3aIsS LINI fF {20AS0S® ! LINBa LI c
Amoéd | Lldz NBRdAzZANB €S O2HiG 3If 20kt Rdz YAfASdz RS Od:
Odzft §dzNB yQAYy(i8§3ANB | dzOdzy O2YLRalyd &aSyaiofsS t f|
SYGANRYYSYSyhalt 2dz RS I #idu Oeichltiré Gptims@polduiNBa@eh 4 A 2 V' y
industriel fait partie du savoifaire dont la Société est propriétaire. |l constitue une barriere
G§SOKyYy2t23A1jdzS jdzS tI {20ASGS SadAYS aArAayATAOl GACL
elle intervien.

[ S YAt ASdz RS Odzf GdzNE RS fF {20AS0GS Sad yz2idl YYSyi
cet élément assure une qualité et une reproductibilité dans la qualité du milieu, en effet, la
composition en éléments nutritifs du sérum de veau, tple les acides aminés, les vitamines et autres

sources de nutriments pour les microorganismes, est aléatoire en fonction du lot de production.

[ QdziAf A&l GA2Y RS &SNHzY RS @Stdz dzNI Al ysSOSaaiads
représenté m codt et un risque important dans la fiabilité de la production industrielle.

[ O2yylA&aal yOS Rdz wigeitia magriaCacYMakyaRabise fpdd llaYSaciE® a
également permis de comprendre les éléments indispensables & sa multiplicaticina @ermis

Page89sur352



QO
3
@)
(D\
O
c

D¢ ¢
mwoO
> N
=g

(b
w <

>+

ax
> ()
O
o X
O™
> O(
i O(

¢ >
Q1

6.7.2.2 Validation du mode de productionen suspensiom

Parallelenent a ces avancées sur le milieu de culture utilisé, la Société a relevé un défi scientifique
AYLRNIFYyG Sy @GFEtARFyG fF LRaaAoAtAGS RS LINE RdzA N
mode de production traditionnel.

La premiére des étapes powdussir ce saut technologique a consisté a réaliser plusieurs tests dans des
bio réacteurs de 1 litre avec des particulesiieroporteurs? » pour comprendre siillaertia magna
pouvait supporter une culture en suspension stricte ou si le microorganismessiéait un support

pour se multiplier.

Les ingénieurs de la Société, en association avec des chercheurs du centre technologique de TWB, ont
NBdzaaA t RSY2YGNBNI | LINBA& LJ dzaASdzNE Y2Aa RQSELISN
willaertia magia en suspension selon des conditions physiboniques définies. Cette avancée
AOASYUATFALdZSSE ljdzh RSYSdzNB  F  LINE LINR S, rdigd Y2 So |
dans une combinaison de facteurs physitimiques et mécaniques en ass@n avec une
optimisation du milieu de culture pour une culture en suspension.

La Société considére avoir franchi une étape clé de son développement industriel au mois de juin 2014

LI NJ £ O2yFANXNIGA2Y RQdzyS &2t dziok fays aic®potdN®»R dzO G A 2 y
/'S Y2RS RS LINPRdzOGA2Y &AYLIATAS O2yaARSNIOGESYSy
matiéres premieres, et surtout en diminuant les phases de séparatiorfeoaentation.

La robustesse de cette production en s8spa A2y | FlLAG fQ2062S0 RQAYGSY
02N} G2ANBA RS tF {20ASGS RQdzy Osis 8d RS ¢z2.
OA2f23aA1jdzS a2y G a2dzyAa t RS& O2y (iNY Ayl Satotj dzi Sy 3
plus faible que les 75% pris comme option par la Société. Cette derniére a voulu comprendre les limites

RS 42y LINPOSRS L2 dzNJ I LIINBKSYRSNJ £ RAT Fsededzf GS f A
up) en passant a des essais sur des bioréastda 500 litres.

¢2 .3 SELISNI RIya OS R2YIAYS | O2y&ARSNB 1jdzS ¢ 8§
risque faible de passage en production en fort volume (500 litres), compte tenu des parameétres
physicechimigues pouvant supporter une amplitudes large. Pour exemple, le pH de la solution de

Odzf GdzZNB RS € QlF YAOGS LISdzi @F NASNI RQdzyS F YLX AGdzRS |
en est de méme pour le paramétre de température qui fonctionne sur une amplitude de 25° a 42°.

6.7.2.3 Une prodictionen «continun I SGS @FfARSS t f QSOKSffS AYyRC
[ NRodzaGSaasS RSa LI NIYSGINBa RS LINRRdzOGA2Y | LISH
dzy' S LINE Rdzéui\zy RS £ QFYAO0S S Yatch»2oR Bdbdich Pauk defim>  LIE dzii ¢
OSGGS SdlLSz At S&al ysoSaalrANB RS O2YLINBYRNB t Sa
RS LINPRdAzOGA2Y AYRAzZAGNRSEES RQdzy 2NHIYyAAaYS OADIlIyi

26 Microporteurs: cewOA a2yid RSa YAONRPALKENBA (8LALASYSYyld RS MHp t Hpna YAONR
suspension par une agitation douce, sur lesquelles les cefhgavent se développer.
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/ S4& Y2RSa RS LINRPRdAzOGAZ2Y &S afondubisréacanFemientddt. NJ f S dzNJ

1 a2RS RQI f A Y Sgtchd :laicdgestirdmplie @ar le milieu de culture stérilisé, puis
f QAy20dzZ dzy Sad AYyGNRRdAAGO® [ LINRPRdAzOGAZ2Y &S R
milieu. Le volume reste constant éh productivité est relativement faible. En fin de
production, le bioréacteur est vidé et son contenu est remplacé (Carmaux 2, 2008).

1 a2RS RQlI f A fedbytchb :laicmdigsante démarre plus vite car le réacteur démarre
avec un volume de culture @uéduit. La concentration obtenue peut alors étre plus élevée
j dzQSY Y2RS o0l GOK® vdzZryR fI ONRBA&A&lIYyOS Sai Sy
est ajouté. Le volume dans la cuve augmente alors au cours du temps. Le débit est réglé de
facgonaOS jdzS f I O2y OSYyUNI GA2Y Sy adzomaidNrid az2irid C
yS a2A0 LI & AYKAOAGSdZNI RS fF LINBRdzOGA2Y RS 0A
est coupée la conduite est alors en mode discontinu. Le fed bagimet en pratique un gain
de temps, une augmentation de productivité et une possibilité de modification du milieu en
cours de culture (Carmaux, 2008). Le risque de contamination est toutefois élevé (Eibl et Eibl,
2009).

T a2RS RQFEAYSY(l Ganenéla@e i/ QK g 2zdzhA REEt $Xt A Sdz ai SN
commencent quand les cellules entrent en phase stationnaire de croissance. La suspension est

K2Y238yS Sy (2dzi LRAyG RS ftF Odz@Sd [ QlFfAYSY
f 2NE I dz2Qdzy02 yOSNII Nk Vi3 2y OSttdzA FANB Sad FddSayi
Sy (KS2NAS RS @GARSNI f+ Od®@S® [ LINBRdzOGA DA i

discontinu (Carmaux, 2008).

[ {20ASGS Si ¢2. 2y{i NI LA RSBsasmyeit biehda/pioduBtiSiNds |j dzQA
f QI YvillaerBa magnaen mode «fed batch», pour tenter une production en mode continu.

Les essais de production en mode continu ont été réalisés conjointement et en paralléle par la Société
et TWB dans des bioréacteude marques et de type différents pour, encore une fois, évaluer la
robustesse du nouveau mode de production souhaité.

En septembre 2014, les premiéres expériences concluantes ont permis, dans des bioréacteurs de 2
fAGUNBax RS O2y TANNBRIzOG A 232 4 & K o dilkeftia Ba0iaQ@E=gcslé QF YA 0 S
up » dans des volumes @&® litres,30 litres et del50litres aalors été réalisé.

La robustesse du procédé a permis, avec une trés grande célérité, de valider le processus de production
industrielle dans des bioréacteurs de 500 litres. A la suite a cette validation, en novembre 2014, la
Société a lancé les travaux de conception de sa premiére usine selon le mode de production en continu.

A ce jour]a Société a testé a son outil de productfaral (ligne de production 2*500L) conformément
aux objectifs de productivité et de robustesse

En paralléle de cette étape déterminante pour la Société, TWB continue a optimiser ce mode de
LINE RdzOG A2y Sy O2y(Aydz INNOS NI 2YGBHIYNBSy (0 tLS af Qj2drSi AaV2Ay
fr GAGSaasS RQSYGINBS Rdz YAt ASdz RS OdzZ Gdz2NB SiG al ¢
RQFYAo06Sa LINBaSyasSa RIya tF LKFaS aidlaArAz2yylrANBo

5SLlzia S Y2A4 RS y20SYONB wHnmnxE OS& 2LWGAYA&Ll G
LINE RdzOGA@PAGS RQdzy FFOGSdzZNIH | SO dzy 202SOGAT RS
dans les deux ans a venir. Les optimisations qui permettréigdt & I dzi RS LINR RdzOUG A OA G ¢

azyid OSttSa ljdA 2yl RS2t SiS OFfARSS& LINIfF &20
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OKIFljdzS NBIFOGSdzNI SYiNS wnmt SG vwnmy S&aG 2dz3S NBI f
TWB est B cours de validation par la Société et TWB en expérimentation.

A titre de référence, chaque ligne de production destinée au territoire européen aura la capacité, a

terme, de servir environ 4%du marché européen potentiel des biocides pour les TAR inidlisr

(hors nucléaire). Cette capacité est essentiellement due a la productivité de la technologie de

LINE RdzOG A2y Sy O2yilAydz YA&AS tdz LRAYyG FAYyaA |jdzQl dzf
attendus.

En Octobre 2016, la société a inaugurg@mamiére ligne de production sur son site de Ly@imassieu.
[ {20ASGS Sy@gAaalrasS RQlF22dziSN) RQlI dziNBa tA3yS
t

4

I a RS
AGNBa Fdz FdzNJ SG £t YSadz2NBE RS fQldaAYSyiuliAazy RS a

5Qdzy LIR2AY(G RSduder® viéd AradaitiAingétaSera iitialement de 15 jours pour le
produit fini. Ceci est intégré a la stratégie industrielle de la Société qui est détaillée a la section 6.8.2
du présent document de référence.

673 5Sa R23aASNAR RQK2Y 2 évaeddarnilas2ayitoritsyeurdpedaidiet RS  NJ

ameéricaines
[ {20ASGS I 1 OldzsSttSYSyd LINPOSRS |dz RSLH G RS &S
auxEtats yAa S Sy 9dzNRPLIS® [ S& LINPOSRdAzZNBa RQI dzi 2 NR &t

sont cEcrites a la section 6.9 du présent document de référence.
[ {20AS(S O2yaARSNBE [dzQSttS Sad oASy | @FyO0sSS RI

AuxEtatg yAa> £S R23a4ASN)I ROQSYNBIAAGNBYSYyl RSLIZAS |y
FAyaA fI a20AS0S t NBRSLIaSNI S R2aaASNIP [ RdzNJ
mois, la société considere que le produit BIOMEBA pourrait étre enregistré au cours du second
semestre 2018.

6.7.4 'y Y2RS8§tS S0O2y 2 YAl dzartedaidds ldikinitdurg SpécialdBeImatsS a
générant aussi des marges de fabrication

Pour son premier marché des TAR industrielles, la Société a opté pour une commercialisation par le
OAFA4d RS RAAUGNAROdzISdzZNE aLISOAlFfAAaASEA REya €S GNIFAG

9y STFSiiz t£Sa GNIAGSdNE RQSIdz F2d2NyAaaSyd t f Sdz
dSYiS RQlIdziNB&a LINPRdzA GAXZ RS YIFIGSNRSt & FAyaA |jdzS
substituables par un nouvel entrant. Le schéardessoudJSNY S RS YA SdzE O2 YLINBY
RS& LINPRdzAGA SO aSNBAOSAE F2dNyYyAa LI NI fSa GNrAGSd

Z7SourceY SaldAYFGA2y {20ASiS asStz2y fSa O LI OAGSAa RS LINE R
de capacité mentionnées au méme paragraphe.
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Produits

(consommables)

* Réparation pompes et § Pompes
o : * Biocides * Bac de rétention
o'Desmfectton annuelle o Anticorcosife e
* Mise en place des produits e Antitartras (remplacement TAR et
* Economie d'eau portions de réseaux d’eau)

tfdzisd 1jdzS8 RS RSGSYAN 02y OdzNNBy G RS& (NI AGSdzNE
directement aux industriels, la Société estime pouvoir favoriser une pénétration plus rapide de sa
G§SOKy2t23AS Sy FILAalyl RAAGNARAOdZSNI a2y LINPRdzA G LI
O2yOdZNNBY i AStEtS Fdz yADSI dz2R03 B (BNIRQBY d2NE I ASIND dp diSS
dzy S a2 dzNOS RQSYdzZ | GA2Yy SYdiNB GNIAGSdz2NA RQSFE dz LJ2d

[ S& NI A0SdzZNE RQSIdz a2y d: NBAINRdAz2LISa Sy LJX dza A SdzNE

9 Concurrents globauxXNalco Ecolab, GE Water)s se faalisent sur les contrats mondiaux
L)2dzNJ RS& AYRAZAGNA St & Y2yRALFdzE ljdzA yS320AS8Syid
prestations sur toutes leurs usines dans le monde (Arcelor Mittal, Ajinomoto, General Mills).

f Concurrents nationaug®quaprox erFrance, Chemtreat, US water, ChemAqua aux ftais,
Magnus au Canadaldes concurrents de bons niveaux qui sont capables de servir sur tout le
pays mais qui sont souvent écartés des comptglobauxn OF NJ Af & yQ2yid LI & R
dehors de leur pys ou, le cas échéant, des pays avoisinants.

1 Concurrents régionauxpas de couverture nationale. lls peuvent cependant avoir une taille
critique importante et étre tres compétitifs dans des régions industrielles denses telles que
certains Etats américasn

[ {20AS0GS LISyasS ljdQt 1jdzStljdzS§a SEOSLIiA2ya LINBa&X
FYSEt A2NBNI} asSa YINBS& Sy ONBFyld dzyS SydzZ FGA2y Sy
{20ASGS I R2y O LIdzNJ 20 2 Siribtetirspit Qdn® géaghaphidmé & indzS Y Sy (
distributeur «global» qui se focalisera sur les comptes mondiaux, un partenaiaienal» et un ou

deux partenaires régionaux, surtout aux Etalsis.

Les exceptions mentionnées au paragraphe précédent copoerdes pays comme la France ou la

Société a pu signer un accord de distribution exclusif tres en amont avec un concunaidnal»,
Aquaprox, ainsi que le Canada ou certaines particularités du marché (marché trés fortement fragmenté
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enune multitudeRS G NJ A G SdzZNBR R QS halmnaln Fa2lyFly dpddzSH £ 19dz f 1SdzaRESANI &
contrat de distribution exclusif.

[ {20ASGS O2yaidlaS 1jdzQSttS NB®2AG dzy NBG2dzNI ( NE
I SOA & QSELX XellediBdustiikls\sbrit &b fofeldanmiandg diz nouvelles solutions et que leur

GNJF AGSdzNJ RQSFE dz LI2 dzNNJ £ SdzNJ | LILI2 NI SNJ dzyS GSOKy2f 2
pourra également mieux se différencier dans un marché qui est trés concutrenti@l les clients
LISdz@Sy G GNBa FFOATtSYSyd OKIYy3ISNI RS TF2dzNYyAaaSdzNi
avancée dans la compréhension commerciale du produit de la Société et de son impact potentiel sur

le marché, a réalisé une petite cangree de démarchage de nouveaux clients et a constaté que 9

clients sur 10 acceptent un rendgpus pour se faire présenter la technologie de biocide biologique

alors que par comparaison la moyenne est de 4 clients sur 10 pour une offre chimique. Avex un tau

de transformation constaté de 50% des clients visités pour le recrutement des sites de tests industriels,
Amoéba et Aquaprox estiment que les traiteurs d'eau auront tout intérét a intégrer le biocide
biologique dans leur offre car le taux de transforroatiinombre de contrats signés / nombre de

O2y Gl OGd NBIFIfAASA0 LRdINNI AG siNB RSdzE F2Aa LI dza

Le schéma alessous résume le modele économique envisagé entre la Société et ses partenaires
distributeurs:

Prox de
transfert

Codt de i

S Mmoo "
v RARA AR Y
! 1 S TS T
i
< ‘ )
! o) Lo % ¥ dalkia
1 -
: - et
i
i s [Vracrcd o
1 ONER ol
! IB s atwarairias rass
i
\‘ PRESCRIPTEURS directs PRESCRIPTEURS indirects 7
TR LR g S TR £ W 4 V 2l
Y Y i
Royalties 30% Marge Marge Economie
en moyenne de production du distributecr globale des codts

LeGroupe entend générer des marges récurrentes de deux fagons avec ses partenaires distributeurs

1. Facturation du produit biocide biologique vendu au distributeur. Reconnu sous forme de
vente, ces revenus générent une marge de production.

2. Facturation de roylies ¢ uniquement sur la Francesur la marge réalisée par le distributeur
sur les ventes du biocide biologique. Reconnus sous forme de vente, ces royalties génerent
100% de marge.

LINR E IV? @Sy (S pBumit EiBMRqalisichedque £ 2 3 A ]

AR AYAldzSad 9y 02yasSljdsSyoSs

o«
<

(j))

2(3 K
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litre en Europe (pour un produit concentré a 30%). Par ailleurs, le prix des biocides chimiques type
chlore/brome et isthiazolone étant deux fois supérieur aux Etats Unis a ceux constatés en Europe, la
d20ASGS LRAINNI AG Syg@Aaal3aSNI dzy LINRAE RS @SyidS FAay!
200 a 300 $ par litre de produit concentré a 30%.

Le contrat Aquapmad SY SNB dzy ¢ dzLJFNRYyd n RS ™M YAffA2y RQSd
2013 (se référer a la section 20.1, note 2.24 des états financiers du présent document de référence

pour plus de détails sur son traitement comptable dans les états fiaes)cLes termes et conditions

incluses dans le contrat Aquap®@®$ i f S O2y iN} G al 3ydzA FAyai 1dzS RI
I SO £Sa RAAGNAOdzO SdzNA LINB@2ASYy(d 2dzaljdzQt nmx: RS
de la commercidgation des produits Amoéba. La commercialisation des produits concernés par
lljdzl LINPE SiG al 3dydza SiGx &2dza NBaSNWS RS 02y O0f dz
Aquaconcept, Drewo, Novochem, Aquaconcept (pologne), Earthwise Environmental Inc, Green
Chemicals, Aqua Serv, Oxidine, NCR, Garratt Calahan et Kroff Chemical Cy demeure sous réserve de
fQ200SydA2y LINBlItFotS LIN tF {20ASGS RSa !aa ad
section 6.9 du présent document de référehce

Dans un pringe de simplification sur des prix de ventes connus et maitrisés, Amoéba a opté pour une
intégration des royalties dans le prix de vente du produit au distributeur par contrats. Cette régle R
AQFLILX AljdzS t fQSyasSyYotS RS&a RAadsauNméd adrisé&uaNdgs SEOS |
royalties.

Les avancées techniques en matiére de production réalisées fin 2014 permettent a la Société
RQAYGSNYLFEAASNI al  LINE fide@dnmim2 prapriété Sniqledy 1a SobidSeNde OS & |
pouvoir dégager des magg de production sur la vente de biocide a ses distributeurs. La Société estime
gue son activité de production et revente de biocides biologiques pourra dégager des marges de
LINE RdzOGA2Y AYLRNIFYyidiSax O02YLIIS (4Sydz RS f QSTFAOI C

Pa ailleurs, afin de faciliter la gestion des stocks de biocides biologiques dont la date de péremption
sera initialement de 15 jours pour le produit fini, la Société livrera directement les industriels clients
de ses distributeurs. Ce lien logistique direvec les utilisateurs présente plusieurs intéréts
stratégiques pour Amoéba qui sera ainsi en contact régulier avec les industriels utilisateurs de son
produit.

Bien au dela de la simple maitrise de sa production, la société Amoéba en 2016 et en 2Q%idipou

dzy 202SOGATFT (G(GNBA FYOAGASdZE RS YFAGNREAS O2YLX s
produit.Des accordsationaux ont été passés avec des sociétés de transports pour assurer en Europe

et sur le continent Nordhméricain une expédition de s@roduit en moins de 24

58 L dzas dzy GNI @GFAE 1 @SO €S £SIFRSNJ Rdz LI O1F 3Ay:
conditions hivernales et estivales. Une attention particuliere a également été portée sur le visuel du
packaging.

Enfin, au bout d la chaine logistique, le client industriel utilisateur du produit Biomeba ainsi que son

GNJF AGSdzNJ RQSIFdz aSNRBY(d R2NBYIFI@lIyld &aSOdz2NKR&aSa RIya
LINE RAZA G NB G2t dziA2yyl ANB f Q! Y& mdeddfiab avecNibizhgénie®S wmn
SEGSNYyS: tQl' Y2S0602E &aSOdzNA&aS ftQay2S0iGA2y Rdz LINR R
tA3yS SO Sy GSYLBA NBStf t8 LINBPRdAG AyesOis SG NBa
final qui contdle son niveau de produit biocide disponible depuis ses applications web oughuare

§G RS YIYASNB ARSYyGAldsS €8 GNIAGSdNI RQSHdz y§ &8

28 Cf section 22 du présent document de référence
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y2y NBOKINAS® ! Y2SO6I ljdzl yi ton luigekmettdpt@iaisavBirjuaid/ G S Y L.
fS y2dzStdz LI O1F3IAYy3a R2A0G LI NIANI S fQAYyGSANB |
commande.

[ Q' Y2S02E Sad dzyS LR &AAOATAGS LIR2dzNJ dzy y2dz8SI| dz o c
gestion desnformations de contrble du réseau.

6.8.1 Un portefeuille de partenaires distributeur en phase de sélection déja bien avancée

Dés sa constitution, la Société a privilégié partenariat avec des traiteurs @de afin de ne pas se

mettre en concurrence frontale et de pouvoir s'appuyer sur un réseau de distributeurs existants a la

fois en France mais également dans les pays dans lesquels la Société souhaite commercialiser ses
produits (notamment Europe, Etat$nida SéG /I yF RFO® ! Y2So6l aQSaid Ay
GNJF AGSdzNJ RQSIFdz Sy CNlIyOS (iNBa G G RlIya azy RSOSt

' Y2S06lF | RS@St2LIJ SG SyiNBdGSydz dzy NBaSlI dz RS NB¢
NBE3Idz ASNBYSyYy (i { Sdrantdelded déveldphdments®Ehhalagidues. Par exemple, en

2012, la validation de la technologie de biocide biologique sur une TAR en laboratoire a été suivie par
RS y2Y0oNBdzE GNI AGSdz2NBE RQS|H dzo

[ QF dzi2NRA &L GA2Y £ RSA& TFAY anuRsdrleNdBidikeahEak & dé&cémbie S JS 2
HamH + F OOSESNB I @2f2y3(S RQ!ljdd LINPE RS RA&LRAS
et ainsi de jouir seule de la possibilité de réaliser des tests en France. La Société a ainsi signé un accord

de distribution exclusif sur la France avec Aquaprox dont les caractéristiques sont détaillées a la section

22 du présent document de référence.

[ {20AS0S I SyadzAidS 3INIRdAzSSttSYSyld AyAGAS I O
potentiels §1zNJ f Q9 dzNP LI8nisSSh stfatBgie viSelid &fuilibrer son futur portefeuille de
RAAGNAOdzG SdzNBE LI NJ RS& | OGSdzNBE Ay GSNYyFGA2yl dzES y
segments de marché des TAR (petites, moyennes et grandes).

La Sociét fait un suivi régulier de sonpipeline» de distributeurs potentiels. A cet effet, elle a défini
5 étapes clés dans la transformation des distributeurs cibles en distributeurs sous contrat

 Etapely aA3dyl G§dz2NE RQdzy I OO02 doRfimieiQint@& geHistibStigni A | £ A (
potentiel ;

{ Etape 2 confirmation par le distributeur potentiel de son intérét

1 Etape 3 réalisation par le distributeur potentiel detests commerciaux avec un ou plusieurs
AYRdza G NR St a piéaratiorfd MG noRdkdxi&ba

 Etapedy yS3IA20AlL GA2Y RS&E LINAYOALl dzE GSN¥YSa RS f1
RQAYGSYyGA2yet LI NI ! Y2SO I

f ;01 p Y O2yUGNYOldzr t AakdA2Yy &dzZAGS t 1 aAr3ayl

Le tableau ecdessalzi NBLINBYR f QSil i RQlI @ y0SS RS& RAA&aOdza.
potentiels a la date du présent document de référence
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ETAPE1  ETAPE2 ETAPE3 ETAPE 4 Couverture de la distribution (type de licence)

Agquaprox Contrat I I France : droits exclusifs pour 3 ans

Magnus Contrat IGI Droits exclusifs

Earthwise Environmental LOI signée L= Co-exclusivité - locale

Novochem LOI signée [ [ Co-exclusivité

Drewo LOI signée l ' Co-exclusivité

Aqua-concept LOI signée - TN Co-exclusivité

Green Chemicals. LOI signée = Co-exclusivité

Aqua-serv LOIsignée = Co-exclusivité — logale

Oxidine LON signie Z Co-exclusivité

NCR Biochemical LOH signie l I Co-exclusivité

Garratt-Callahan L0l signée = Co-exclusivité — Tous les états
= Co-exclusivité - régionale

ETAPE 2 : ETAPE 3 :
confirmation de Manifestation de son Souhaite réaliser des tests
intérét pour étre avec un ou plusieurs

potentiellement industriels
distributeur

De 2013 a fin 2016, le Groupe est entré en discussion avec plus de 12 distributeurs sur les deux
continentsdont 9 ¢ LIKIF &S n Sy @dzS RS I O2yOfdzairzy S@Syi
RAAGNAOdziA2Y RS aS&8 LINPRdAGAD Lf O2y@ASyid RS &A:
2dzalj dzQt OS 22 dzNJ LJ2 dzNJ LI NI Sy A NliekemedtSanduies paOuwm a A 2 Y &
seule personne, le business developper de la Sodété.jour, le Groupe estime avoir atteint un stade

de développement suffisant pour permettre la conclusion de contrats de distribution. En particulier,

le Groupe a

f inielISa LINRPOSa&adza RS RSY! yRs RQIdzi2NR & GAZ2Y
P'yA&ad / SOA LISNXYSG FdzE RA&AGNROdzG SdzNB LR Sy
une meilleure visibilité sur les dates de commercialisation potentielles

1 validé un processus industriel qui ne nécessite pas dealeup», ce qui rassure les
distributeurs potentiels sur les capacités de production

f 20GSydz RSa NBadzZ GFda [jdzQSttS 2dAaAS LINRolyda f:
dont des campgnes sur de longues périodes;

T 4dz ONBSNE O2YLXiS GSydz RS 0OSa i
LI NJ RS&d RAAGNAOdzO SdzNB LR GSYdAS
réelle;

9 réalisé des tests ingtriels avec des groupes mondiaux (Arcelor Mittal, Ajinomoto, Haagen
51T & k DSYySNIf aatfa SiG 5FE1AFL0d / SOA LISNXSI
le biocide biologique auprés des sites industriels de son territoire faisant partie degsné
groupes mondiaux.

RS
ASt

§50G4 AYRdzZGNRSE
fa ljdA &QAYGSNN

9y FONRE Hnmps tF &A20ASAHS 9FNIKGAAS OYPANBRYYSYl
des produits de la Société sur 5 Etats des BtaysA & R Q! IIMhSid\FndjadzS Wisconsin, Texas et
Oklahoma. Sous ré€8rS RS I O2y OfdzaA2y RQdzy O2y(iN} G RSTAY.
bGoyYe LINISGFEGO £ O2YLIISNI RS tQ20i08yirzy RS fQ!:
Y2Aa o t F NI FAEESddNARZ 9FNIOKGAAS LINBER des prod@sS Yo | dzO
Amoéba.

Ces engagements financiers de Magnus et Earthwise sont (ou pour le contrat a venir avec Earthwise,
seraient) conformes au principe établi par le Groupe de recevoir un paiement des la signature du
contrat et un engagement finanaiedu distributeur en rapport avec le potentiel de marché des
territoires concernés.

En septembre 2015, la société Magnus a signé un contrat pour la distribution exclusive des produits
RS fF {20AS0SZ ldz /FTYylFIRI® [ aentGMRaéienreldy dza RSON
AA3AYFGdzNE Rdz O2y NI G Sid fQK2Y2ft23FdA2y LI N £ Q! w|
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investissement de personnel 100% dédiés a la promotion de la technologie Amoéba et en marketing.

| 2YF2NXYSYSyid | dzE G SN Savec Rdpci@@Magnis Amodpalztnstet fhacel & A 3
un site de production pilote au Canada courant 2016. Ce site permet depuis le 3° trimestre 2016 de
produire le biocide nécessaire pour effectuer les tests de recherche et développement sur des sites
industriek sélectionnées par Magnus.

YSyidG LINR& Sy OKIFNHS LI N !Y2

/| Sa GSada azyli Gl £8S
| d f QFrYyYyYSS Hnanmc ®

2 U0
O2dz2NBE RS

al 3y dza

9y 200G20NB HnampX I a20AS0S b2@20KSY 2 GSNJ (NB
distribution des produits de la Société sur le territoire du Benelux. La société Novochem depuis cette

f SGONBE RQAyGSyGA2y || NBFIfA&AS RSa (GSada @IftARSa

9y y2@SYONB HnmpXZ fI &a20AS0S 5w9 2 hutidn ded praiyit$ dzyS
RS I {20AS0S &a4dz2NJ £ S GSNNAG2ANB AGFEASYyo® [ a2
a effectué 2 tests validés avec 2 clients clés de leur portefeuille.

f
OA

En novembre 2015, la société AcquaConcept a signé une R\ y 1 Sy G A2y L2 dzNJ £ R
produits de la société sur le territoire Allemand. La société AquaConcept a validé un client important
RSLldzaa fF YAasS Sy LXFOS RS OSGdGS tSIGGUNSE RQAYyUSY!
2017.

Enja®A SNJ nnamcE fF &a20ASGS !ljdza /2yO0OSLIi t2fall | a
LINPRdzAGa RS fF {20ASiS Sy t2t23ySd [ a20AS0S ! |
avoir identifié plusieurs sites potentiels.

Enmars 2006 f I &20ASGS DNBSy /KSYAOrfa + aAradaysS dzyS
LINPRdzAG&a RS fF {20ASGS Sy ¢dzNJjdzA S® DNBSY [/ KSYAC
identifié plus de 50 sites potentiels de tests qui ont été retardés plesrraisons géopolitique.

9y &ASLIWISYONB Hnanmcz fI a20ASGS DNBSYy / KSYAOlFfa . N
RS4 LINPRdZAGAE RS fF {20ASdS ldz . NBAAT® /SGGS £ 8dd
promotion de notreproduit sur le territoire Brésilien qui passera par une meikecmmpréheasion

des voies réglementaires locales pour la mise sur le marglpéadiuit développé par la Société

9y &SLIWISYONB wHnmcz fF a20ASGS ! lddtibutiorsdegdprotuitsia A 3y S
de la Société sur trois états des Etbksis (Californie, Névada, Arizona). La société AquaServ attend
avec impatience la possibilité de tests sur le continent Américain avec une identification claire
RQA Y Rdza i N& S ftefi le t@léitA NS dzE RS (Sa

9y RSOSYONB unmcxz fI 20ASGS hEARAYS | aAa3ays dzy:e
RS fI {20ASi(S LJdeNJthaLJlayéqa [ QF NNA PSS NBOSydS
son personnel suite a la signatuRS I f SGGNB RQAyGSylGAz2y SiG &S L
fQlylrteasS RS aAridSa LRdzNItSa GSadao

La commercialisation des produits concernés par Aquaprox et par Magnus et, sous réserve de la

O2y Ot dzaA2y RQlI O0O2NRa RS Rdep, Daiv) Noydeteyi, Agugcencepth G A F &
Polska, Oxidine, Green Chemicals Turquie, Green Chemicals Brésil, Earthwise Environmental Inc et

I jdzZf { SN RSYSdINByYy(d 42dA NBASNDS RS fQ20GSydArzy
territoires concernés pauses produits (voir section 6.9 du présent document de référence)
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682 'Yy RSLX2ASYSY(d AYyRdAAGNASE 0ASY RSTFAYA &dzNJ f ¢

La carte edessous résume les implantations industrielles planifiées par le Groupe dans les 2 ans a
@Sy A NI A[FQ2LONRS/OA LI £ Sad RS

- proches des lieux de consommation pour faciliter

A la logistique. Initialement, toutes les usines seront

congues sur le méme plan et comportent une ou

plusieurs lignes de production basées sur des

réacteurs de 500 litre

Comme indiqué dans le tableau-dg@ssous, le

Groupe envisage de construire en Europe et sur le

territoire nord-américain (Canada ou Etdtiis)

des lignes de production autonomes basées sur

deux réacteurs de 500 litres. La Société estime quele @@tz S f A Iy S RS LINBR RdzOG A 2y
adzNJ RSdzE NBIF OGSdzNE RS Ypuinat AfR2NBNERRS IARIFUG R R GRA- NA]
batmentyp / S O2HIG O2NNBaALRYR t fF F2Aa t fQF OKI G Si
que des aménage®iy ila ySOSaalANBa t fQAyadlftftriAz2y RQdzyS
Pour rappel, le processus de production ne nécessite pas un environnement a atmosphere controlée,

OS ljdzZA NBRdzA G O2yaARSNIOfSYSyidtdSa O2HGA RQAyall

La Société envisage la construction successive des lignes de production graduellement au fur et a
YSadzZNE RS € Ql dzaAYSydldAz2y RS tF RSYFYyRS RS asSa L
ligne est estim@&ntre 12 et 15 mois selon les modétons nécessaires du batiment, ce qui donne a la

Société une tres forte flexibilité pendant ses premieres années de commercialisation, permettant ainsi

b £ {20ASGS RQSy@Aal 3SNI RS o62ya (ldzE RQdziAf A&l

Des s premiére usine, le Groupe a opté pour un principe de construction en modules de production
compactés et fonctionnels en forrvnaAt «modulaif-%»Cg’geA configuratioAn est congue pour faciliger 3
fQAyadGrttrdAzy RSa | dzi NERAS da2AHMS alj dRSdz ROANENIELOSA RiAl GySii
fiabilité.

[ S DNRdzLIS T YUAOALIS dzy 6Saz2Ay RQdzyA(lSa Fdzi2y2YSa
industriels de taille significative (comme Arcelor Mittal ou, ultérieurement, les centralegairas)

L2 dzNJ £ S GNIAGSYSYy(d RS @2t dzaki» serl@tfaizmani&iapte A 0esJ2 NI |y
besoins.

[ LINBYASNBE tA3IYyS RSAGAYSS | dz G SNNKILychAsuNE basedzNR LIS S
de réacteurs de 500 litres. Cettegoniere ligne de productioa été inaugurée en Octobre 2016. Une
daSO02yRS tA3IYyS RSONI AG s i NB -LgohdSuriht 2O &fyi fleSdubriblesd dzNJ f O
premiéres demandes commerciales en Europe.

Par ailleurs, eduillet2016 la Société a implanté une ligne de production pilote au Canada sur le site

RS Q! yYAGSNBEAGS Rdz vdzS6SO RS az2yiNBFHf® /SGGS f
existant sur le site de LyeBhassieu et est capable de produire @&g@t mMn Yo RS LINE RdzA
de pouvoir réaliser les tests de recherche et développement sur les sites industriels caretdiens
ameéricains.

A
[j

29 e format «modulaire>eonsiste & ce que chaque élément soit facilement implantable avec un investissement faible, soit flexible et
comprenant une mise en place rapide.
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[ S DNRdAzLIS Sy @iaal3aS €S RSYFNNYr3IS RS I O2yadNHzOu
production sule modele du site européen et qui serait doté, dans un premier temps, de deux lignes

de production opérationnelles a partir de 2018. Des lignes supplémentaires pourraient ensuite étre
installées aux Etats y A a4 Sy T2y OGA2y RS f €prodiiits dAalSbciéte frgfr RS £ |
tableau cidessous).

[ S DNRdzLJS aQSad Sy3ar3as FdzE GSN¥ySa RQdzy O2ydNI G a
GNF AGSdzNJ RQSFdz Idz /YIFIRIFIET £t LINRPRAANB &azy oA20A
approvisonnement indépendant de celui du marché des Etaisgs. Dans le cadre de son autorisation

R&D obtenue au Canada, la Société a installé en 2016 & Montréal une ligne de production pilote
capable de produire le biocide nécessaire aux tests de recherchevelogement au Canada.

[ S ANRAzLIS SAGAYS 1jdzS I NBOKSNOKS S Ayadalrttliarz
mois. Les éléments de process de production standards ont un délai moyen de commande de 6 mois
auxquels se rajoutent les étapesdeSa ia SadAyYSSa t o Y2Aad 9y (Syl
commandes de matériel, la Société pourrait envisager la mise en place de nouveaux sites industriels

sous 12 mais.

Le tableau edessous résume le nombre de lignes de production opérationnetleisagées par la
{20ASGS 2dzaljdzQt HAamy ®

Pour rappel, une ligne de production est constituée de deux réacteurs de 500 litres contre un seul

NEIF OGSdzNJ f 2NB RS f QSYNBIAAGNBYSYy(d Rdz 520dz¥Syid RS

2016 2017* 2018**
Europe 1 1 2
Amérique du Nor& 0 1

* en ce compris la premiere ligne instalé&eEurope en 2016
** en ce comprisd ligne installée en 2016

A terme, si les prévisions de la Société sont confirmées, sa capacité de production disponible
permettrait de couvrir environ 15%du marché européen des TAR (hors nucléaire) efad@%marché
nord-américain.

[ {20AS0GS Sy@AaalaS RS FAYLFYyOSNI dzyS LI NLAS RS f
recours au crédibail bancaire. A ce jour, des contrats de crédiiontdl S O2 y Of dz &4 dzNJ f QSE
pour 1.736Ke te financement des lignes de production demeure, par conséquent, sous réserve que

la Société parvienne a conclure des contrats de cgaiitavec une ou plusieurs banques. A défaut, la
construction des lignesadproduction sera financée par les fonds propres de la Société (en ce compris,
Y20l YYSYy (s LIN £Sa F2yRa fS@sSsa f2NAR RS f QAYyGNRBRd

tF N FAfESdzNES RFEya 1 LISNRLSOGAGS R QanyghrleSaPS Y LIG A 2
du 14 février 2017, la société envisage un triplement de sa capacité de production de son unité

3 EtatsUnis et Canada

31Voir section 6.7.2.3 du présent document de référence

32 Calcul similaire a celui ri&sé a la section 6.7.2.3 du présent document de référence mais pour le marché nord
ameéricain
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I'FYIFRASYYyS® 9y O2yaARSNIyd OSdG | OONRBAaaSYSyidsz f
atteindre 30m3 de produit par an.

691 t NPOSRdAZNE RQlI dzi2NRA&AF A2y 6! aalv £ f QSOKSffS ¢

Le réglement sur les produits biocides (Réglement (UE) n° 528/2012) concernant la mise a disposition

sur le marché et l'utilisation des produits biocides applicable au produit biocide que la Société
d2dzKFEAGS O2YYSNODALFfAASNI adzNJ £ S YIFINODKS RS Q! yAz
fonctionnement du marché des produits biocides dans I'Union européenne, tout en garantissant un
niveau élevé de protion de la santé humaine et de I'environnement.

Le texte a été adopté le 22 mai 2012. Il est applicable depui® $efdiembre 2013. Les dispositions
RS YA&S Sy dzdz@NB3Z LISNY SO G $28/20RXeh Edinfe okt érSdedifiteS w§ 3 f
danst S / 2RS RS f QSY@ANRBYYySYSyilo

Selon le Reglement (UE) n° 528/2012, préalablement a sa mise sur le marché, un produit biocide doit
200SYANI dzyS I dzi2zNRal iGA2y RS YA&aS &dzNJ £ S YIF NDKS ¢
OFaz t f QeoOduddédnte. LA Béliviatok ¢fuke telle autorisation requiert, en particulier,

gue chaque nouvelle substance active contenue dans le produit biocide ait éténéite
préalablement approuvée par la Commission Européenne. Une fois la ou les substanoes acti

F LILINR dz&SSa t f QSOKSttS RS fQlyAz2y SdINBLISSYyySs €
adzNJ £ S GSNNAG2ANB RQdzy ; GF G aSYOoNBI RS LIX dza A SdzN.
G8LS RQ!aa NBIljdzAaaS Sid | decamplekdsS RS LINPOSRdz2NBa f 2y

[ Q! 3Sy0S SdaNBLISSyyS RS&a adzmaidlyO0Sa OKAYAlLdzSa o609/

de substances actives [ Q9/ | ! GNI yaYShI Szi2dAiS (OF YFEJS&"}S)V@@J R
RS&A3IYSS LIN £S5 LISUAARRY Y RSB i SOANASBOSA YR dF AN
t QOSYJANRYYySYSyld Sid Rdz 4N} @gFHAE o6!b{9{0%x I $SGS RS

LIN2E OSRSNI £ f QS @I f dzl Willa@tia m&yBaCAc Makygadant &vialliayod &u nive@ui A @ S
europSSY G6LI NI £Q9/1 !0 Si RSOAAAZ2Y RS I |/ 2YYAaarzy
'S Sy HAnMHI NBYRdz dzy | OA& LRAAGATF &dz2NJ £ RSYlF YRS
et essais a des fins de recherches et de développerf@utorisation R&D) dans certains sites
industriels francgais et a également suivi les résultats de ces esselite Autorisation R&D a été
200NR&SS LIN S aAyAaidNB OKIFINHS RS fQSYOBANRYyYySY!
2014 pour une duréealdeux (2) ans.

t NBOSRSYYSy (G az2dza fI NJSaLJZYanAfAu$ Rdz aAyAaidsNEB
pour délivrer les AMM en France est depuis®e2ldzA £ £ SG Hnamc f Q! b{9{ @

Sur la base de la réglementation en vigueur précitée, les princigédges que la Société envisage de

3dzZA ONBE Sy OdS RS £ Q200SyiGA2y RQdzyS: aa &dNJ €S YE

Etape K RSY I YRS ROQI LJIINR G I A 2Willadkt mégha CRodkakein tagt@e | OG A &
substance active destinée a étre utilisée dans les produits biocides du type de pdddteduits de
protection des liquides utilisés dans les systemes de refroidissement et de fabrjcatiép6t par la
Société auprés def Q! 3 Sy OSnne 9déaNProdgitS Chimiques £ Q9/ I 1 0 RQdzy S
RQILIINR Ol GA2Yy RS fI adoadalyO0S OGAGS adz g yi
FOGADBS o0A20ARST tFRAGS RSYFYRS RQFLILINBOFGAZ2

R
£ F
y I
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évaluatrie désignée étant la Frand@ans soiNJ LILI2Z NIi RQS @ f dzr GA2¢ @! Ay a NS
autorité francaisecompétente en matiére de biocide€)2 Y A RS NB [ dzQSt €S yS LIS
f QF LILINROF GA2Y RWilaértlamagdalCdMakfi€ndsas ISQi RES RSYI Yy RS RQI d;
a été transmien Mars 2012 39 /A21YYS S LINBG2AG 1 LINEP OSRdz2NB
substance active,J2 dzZNJ A YAGASNI f I NB@GdzS 02ttt SOGABS RS t QSO
Membres, qui vont d&NX I A & L2 dzZNR dzA GNB  f QS@l t dz2r GA2y Sy 02y
définitive se fera aprés passage en groupe de travail (Working Group) programmé en septembre 2017,

suivi du Comité des Produits Biocides (Biocidal Product Committee) qui se tiendreeenbdé 2017

Si 02y Of dzNIQIf/ QI DINSHIRING 2 yfdt 2NE a2y | @dAa FlF @2NIo6fS
de la substance active biocid#illaertia magna C2c Makyavant soumission de sa décision a la
Commission Européenne pour publication du Ré§lemi RQSESOdziAzy LRNIFyYyG |
' LILINRBOF GA2Y RS fI adzmaidlyOS OGAGS® [ Lzt AOI G
premier semestre 2018.

Etape X RSY I YRS RQIdzi2NA&F GA2Y RS YAAS &dzNJ £ S YI NOKS

{2dza NBHSNMBI{BYSyid RQSESOdziAzy RS I /2YYAaarzy
adzoaidlyoS FOGAGSs I {20ASGS LIRdZNNI f2NR az2dzvySi
pour son produit biocide, permettant la commercialisation du biocide danEtats Membres pendant

dzy S Rdz2NBS RS wmn Fya ONBy2dz@StloftSod [ {20ASiS I
LINE OSRdzZNBE RS NBO2yylAaalyOS YdzidzStfSz az2AiAd LI NJL

Dans le cadre de la procédure de reconnaissamgtielle, le délai entre la soumission de la demande

Si tQlFdzi2aNR&lI GA2Yy Sad SA0AYS t n Y2A&aI &2dzA NB:
RQIFI OO0O2NR &dzNJ f QF LILINRO6F GA2y Rdz LINPRdAzA G RIFya OS R
marque soraccord peut autoriser le produit biocide, et un groupe de coordination est institué en vue
RQSEFYAYSN) £S48 LRAyGa RS RS&al O02NR® {A RIya dzy
parvenus a un accord, la Commission Européenne est informée eRp8utr' I Y RSNJ £ £ Q9/ 1! F
dzy | @A a &adzNJ £ Sa ljdSairzya aOASYdAFAIL[dzSa Si G§SOK
guestions dont elle a été saisie. Les Etats Membres se mettent alors en conformité avec la décision de

la Commission Européean

b YSadaNB RS

Dans le cadre de la procéduReQ I dzii 2 NA& a I (lé d@lsi enReSla sbuin|ssioh @eyaXiemande et

f QFdzi 2 NR Al (6ndbig SaG SaGAYS t

5lya fF YSadaNBE 26 €I NBEIfSYSyillFrdAz2y &adzzagdgrassSsz

nationaldechag8 9 G G YSYoNB Said aasSiT NBOSyidS S 1jdzS ¢«

SELISNASYOS Si RQdzy NBOdz fAYAGSE adNJfl YA&S Sy

FAYAA 1[dzS f SdzNJ RSNBdzA SYSyY (i vy Q fustemerfsqeedibjesau el A T S (i
f

Sous réserve de confirmation et réalisation de chacune des étapes susvisées conformément au
calendrier initial arrété par la Société, le produit biocide de cette derniére pourrait étre conalisgci
en Europe au plus t@u second semestre 2018.

692 t NPOSRdzZNBE RQSYyNBBrisa i NEYSyid | dzE 90 Ga

Phase de tests industriels

(8t2y tQS@Ltdd GA2Yy RS tF {20AS
R&D pourront étre initier aux EtatsUnis en bénéficianR Qdzy' S S

M«
oS

- @EOSHR | 9SO
S LIS NY

(V)
< (V)
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SELISNAYSYy (It O0WOELISNRAYSyY @EI2fdza! NG atSNIDEA R (INE YORG'S
RQSESYLIi A 2Yy. P& Sconskdbevdy ABIOEBA entreprendra les tests sur les tours
aéroréfrigérantes répondant aux caractéristiques suivantes :

Sy @2t dzYS RQSIdz RS LIJzZNBS 2dzaljdzQt onYo k22dzNJ | dz
90 dzy NB2Si RANBOYSRIzAAYSI d2SR S Nt A (B2 ENIGRIRGE td2S |t

[ S& ONRGSNBaA RQSESYLI A2 y2nRixdntipgsidalimitdlaiNdorbeelpdédiole Ot S n
de sites industriels sur lesquels ces tests R&D pourraient étre effectués aukJBimts

I 2y OSNY Iyl f QSYNBIAAGNBYSY (G LRdzNJ dzyS Fdzi2NR &l GA2

La réglementation fédérale américaine (Feddrsecticide, Fungicide and Rodenticide Act ou FIFRA
modifié notamment par le Pesticide Registration Improvement Act ou PRIA) impose que les nouveaux
LINPRdzA Ga 0A20ARSa&a RSaidAysSa t fI RAA(GNIGdoieh 2y > f
SYNS3IA&AGNBa | dz2LINBa RS Q! 3SyO0S RS LINRGSOGA2Y RS
ou EPA).

Q

Selon la catégorie des substances soumises au FIFRA/PRIA, des divisions différentes sont compétentes

au sein du bureau compétent (Office of Fe®DA RS t NP INJF Y&A0 RS f Q9t! & t 2 dz
Société souhaite commercialiser aux Eddtss, les deux divisions suivantes sont compéteptas

f QSEIFYSY Rdz R2a4&aASN) RQSYNBIAAGNBYSyd Y Q! yiAY
Polluion Prevention Division (BPPD), la procédure ainsi que les délais et frais applicables varient selon
jdzS fS LINPRdzAG Sad RS I O02YLISGSYyOS RS f QdzyS 2dz

[ I LINBPOSRdAzZNB S fSa RStlAa I LILIX AOI o6dGitibiocRly Y I (A &
RSaAGAYS t I IiAéuNJ\OdzuAQYB is fdépende&t dalBmer die dew®@ dzii A £ A
facteursY f Qdzal 3S LINRP TS & 7\2)/)/3 2dz R2YSalAljdz2S Rdz LINEI
avec émission/dispersion potentiellesd/ & f QSYBANRYYSYSy G0 2dz FSN¥So®

R2a44ASNJ RS RSYIFIYRS RQSYNBIAAGNBYSYyd RSLRasS Sy
f QIYPANRYYSYSYl O09YDBANRYYSydGlt tNRGSOGAZ2Y ! 35
fF LI NI RQ'amdi @ socigté a2rédépbserdd dossier. Cette étude finalisée aux
O2yOtdzarzya LRAAGADOSAE OASYRNI NBLRYRNB t fF RSY]
fQot! SilFlyd SaidAYsSS t wmy Yz2iaz I a2 Oenggisge O2y aAil
au cours du second semestre 2018.

¢ <
U)’ U)’ (s}

9y 2dziNBxz Sy L) dza RS f QSYyNB3IA&AGNBYSYy(d Rdz 6A20ARS
permis complémentaires sont requis principalement par les réglementations locales de chaque Etat en
vuedef I @Sy iS Rdz 6A20ARS RI ya f Sa ;Grda O2yOSNysao
RS tQ; dFG Sad Sy 3ISYSNIt RQdzy Y2Aad 9YyFAYyS Af Yy
soient requises par des reglementations fédérales.

6.9.3 Procédure applicable au Canada

La Sociétééalise en partenariat avec son distributeur canadien, Magnus, des tests et essais industriels
au Canada pour son biocideB\OMEBA:. Selon la Loi canadienne sur les produits antiparasitaires

Pagel03sur352



amoébg)‘

(LPA), une autorisayp RS NBOKSNIOKS 062dz OSNIATFTAOFG RQI dzil 2 NA
exemption).

Une autorisation d mise sur le marché a des fins de recherches a été délivrée en novembre 2015 par
f Q' 3 S yOS RS wS3tSYSyidalrdAzy P& compétdnidzianadlienhefedr A LI NI
S 0A20ARSa® /SGGS lFdzizNRalGA2y>Y SiSyRdz

2018

9y LI NJ-ftétS RS OSGiGS RSYFYRS RQldzi2NR&FGAZ2Y RS
fQl w[! dzy 1263 SRDKRBY2RSYA A2y Rdz LINBRAZA G | FAY
/'yl RFE® | ééu SAFNR: f1 {20A$GS I NBO2dNNA | dzE éé
58tf ¢SOK [F02NIG2NASa [GR® /SGGES RSggatomNBE Sads
L2 dZNNF Ad  sdNB RS mMy t Hn Y2AA4Z 4adz @6 dossi®@QdzyS

RQK2Y2f 23 GA2y RS@OIyl siNB a2 darlodiétélesimeCpealdt R dz
commercialisation de BIOMEBA sur le territoiraamdien pourrait étre possible a partir de S2 2018.
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7. ORGANIGRAMME

! fl RFGS Rdz LINBASY(d R20dzYSyidi RS NBFTSNBYyOSs Q2N
comme suit:

AMOEBA S/

AMOEBA
Canada Inc.

AMOEBAUSCorp

Note: la Société détient 100% du capital et des droits de vote des filiales susvisées.

1 AMOEBA S.A.Société mére du Groupe, basée a Chassieu (département 69).

 AMOEBA US CorporatioN. A Y Y| {4 NX Odzf SS Sy y2 gdawaeNilleanmn RI
MAE: RQ!IY2Sol { ! X 1'Y2Sol ! { O2NLENIGA2Y yQ
R20dzySyid RS NBFTSNBYyOS® a2yaAiASdzaNJ CroNAOS tfl a
assure les fonctions de président au sein de cette société.

1 ENTREPRISE AMOEBA CANADAimmatriculée en novembre 2015 auprés du Registraire
des entreprises du Québec, filiale a 10R®! Y2 Sol { ®! @ 5SLJzAia al A Hn
I Lyl RIF Ly Onéunikérda pragidcton jladdddadzNI £ S & A (0 $lu Québedd®! Yy A @S|
Montréal et est en mesure de produire le biocide nécessaire a la réalisation des tests de
recherche et développement au Canada. Monsieur Fabrice Plasson, président du directoire
RQ! Y2So6l {®! @ | dadz2NB f Sa T2y ausdindy cetteREBiét€INS 4 A R ¢

5Fya €S OFRNB Rdz fFyOSYSyd RS tQFOGAGAGS 2 LISNT (A
misenplaccRSa 02y @Sy iAz2ya NBfIFGAGSaA t f Q2 NHQAYAIRT NIMSd
du Groupeselon la structure suivante

1 Refacturations de servicesEn 2016, une convention intragroupe a étgnée entre la Société

et Entreprise Amoéba Canada Inc portant sur la fourniture par la Société de services de
management &afiliale.

1 Flux de support technologiqueEn 2016un contrat de redevance a été signé entre la Société
et Entreprise Amoéba Canada Inc, afin de permettre a €@ke RQdzi Af AaSNJ £ S L
fabrication développé par la Société.
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1 Flux financiers En 2@6, une convention de trésorerie a été signée entre la Société et
Entreprise Amoeba Canada Inc et Amoéba US corp. afin de déterminer les conditions de
rémunérations des avances en trésoreries effectuées par la Société a ses filiales.

T Au 31/12/2016, les mntants facturés par Amoéba a sa filiale Entreprise Amoéba Canada
A0St s@Syid t mMon Ye ldz GAGNB RS fF NBTFIOGdzNT G
Ye +dz GAGNSE RS& AYyGSNlGa &adz2NJ I g yO0Sa Sy 02 VYL
safiliale Amoéba 33 QSt § @Sy t nXp Ye | dz GAGNB RSa Aydas
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8. PROPRIETES IMMOBRHES, USINES ET EGMENTS

8.1.1 Propriétés immobiliéres louées

Le 24 décembre 2014, la Société a signéaihcommercial, effectif & compter dd"hvril 2015, pour
RS&a t20FdzE fdzA LISNYSGidlyd RQKSOSNAESNI aSa FOGAGAl

Adresse 38, avenue des freres Montgolfiet69680 Chassieu

Superficie Surface totale de 248 m2dont Jp nn Yu R Q248 ®2fdék SNI S
bureaux

Durée 1¢" avril 2015¢ 31 mars 2024, avec dénonciation possible a compter

de la troisieme année par la Société (avec une indemnité de 501 € 0
LldzA & t f QSELIANI GA2y RS OKI IjdzS LISNJF
préavisde six mois.

Loyer annuel HT HANnNn nnn €

Par décision en date du 12 mars 2015, le Conseil de surveillance a décidé du transfert du siége social
de la Société, initialement sis 60, avenue Rockefeller, 69008 Lyon, au 38, avenue des fréres
Montgolfier, 69680 € I a &8 A SdzZ I SO RIFIGS RQSTFSG | dz mo | ONRf
fQraasSyotsS 3aASYySNItS YAEGS RS tF {20ASiS Sy RIGS

Le 29 mars 2016, la société Entreprise Amoéba Canada Inc a signé un bail commercial, effectif a
compter du FWdzA Y Hnamc I LI2dzNJ RSa f20F dzE f dzA LISNXYSGGI yi
développement ainsi que des bureaux :

Adresse 141, avenue du Président Kennegddyl ONTREALQUEBEC
Superficie Surface totale de 481 m2

Durée 1¢"juin 2016¢ 30 Novembe 2017

Loyer annuel HT 233285 CAD

8.1.2 Autres immobilisations corporelles

Les principale§ immobilisgtions corporelles détenues par le Groupe sont présentées dandldanote
tQryySES FdzE O02YLIiSa O2zyazfARS& TA Rolidehyoimesr £+ &
IFR$ourf QS E S NI G&emdrie@16» dil Bésent document de référence.

I £ RIFGS Rdz LINBaSyid R20dzySyid RS
significatif pourf QSY @ANRYYSYSy i o [ I Of | &
CEn°1272/2008, ne nécessite aucune classification.

¢ =

B5¥S
ATA

Oz
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Le lecteur est invité a lire les informations qui suivent relatives a la situfitianciére et aux résultats

Rdz DNRdzLJS | SO f QSyasSyoftS Rdz LINBaSyid R20dzyrSyid R
consolidés du Groupe établis en normes IFRS porS E SNOA OS Ot Disfigirdhtadaw RS OS
section 20.1 du présent documede référenceenregistréparf Q! a26 AvfilZ17

9. EXAMEN DE LA SITUANIFINANCIERE ETRESULTAT

Les commentaires sur les comptes présentés dans les sections 9 et 10 du document de référence, sont
établis sur la seule base des comptes consoliB&S insérés lasection20.1 « Comptes consolidés
établisen normes IFRISI2 dzNJ f QS ESNIDA OS 6»fda grésénSlocanvent ReSrédéderior. NS H 11 1

9.1.1 Présentation générale

La Société a été immatriculée le 21 juillet 2010 et a pour objet social la recherche et le développement,

f QSG¥RES fldz LIRAYGd S tF O2YYSNODALFfAalGAZ2Y RS (2d
ou chimiques pour lutter contre la prolifération bactérienne et notamment contre la prolifération de
Iégionelles, toutes prestations de services connexes a la coaiatieation de ces produits et toutes
LINBadGlrdGAz2ya RS LINBfs§@SYSyida Si RQlylfeasSa ol OGSN

Les activités poursuivies par le Groupe au cours des différents exercices présentés peuvent étre
regroupées sous un unigue segmené développement de pradts biologiques de rupture et des
ASNIDAOSAE LJI2dzNJ ISNBNJ £ S GNIAGSYSYy(d Rdz NR&IjdzS ot O

Dans le cadre de son futur développement international, le Groupe a créé en novembre 2014 une
filiale aux EtatdJnis, Amoéba US Corporation,est novembre 2015 une filiale au CanaHatreprise
Amoéba Canada Inc

A ce stade, les ressources du Groupe sont principalement utilisées a des fins de recherche et
développenent, ainsi que dans les frais généraux et administraifse jour, l&gGroupe a btenu une
Autorisation de Mise sur le Marché a des fins de recherche et développement dans les pays suivants

- Sy CNlyOSsz ldzi2a2NRAlFI GA2Y RSEAONBS LI N €S aiy.
5dz2NF 6f S S RS f Q9YySNHAS décemiReR018 poarNde durée aer > NB
deux ans,

- auxPaysBas,autorisation délivrée en janvier 20@r la CommissiohJ2 dzNJ f QI dzi 2 NRA & I
produits phytopharmaceutique et biocides, renouveléeféwiern nmc S G @Il jGim RS 2 dza
2017,

- au Canada, autoris@iy’ RSt A@GNBS LI NJ f Q! 3SyO0S RS NB3IftSYS
O!'w[! 0 Sy y20SYONB Hnmp3B @FfARS 2dzaljdzQSy RSO

- en Belgique, autorisation délivrée efévrier 2016 par le Service Public fédéral de
f QI VOANRYYSYSyYyi(is GFfARS 2dzaljdzQSy 20020 NBE HAMT

- en Allemagne, autorisation délivrée farQh F FA OS CSRSNI f RS& t NBRdzA (.
It ARS 2dzaljdzQSYy FSONASNI HAMy I

- en ltalie, autorisation délivrée par le département biocide du Ministere de la Santé en Auvril
HnMmc X @FfARS 2dzaljdzQSy WdzZAy HAMT X

- enEspagne, autorisation délivrée en Septembre 2fdiGe Ministére de la Santé, des Services
sociaux et de I'Egalit&alide jusgq® Sy RSOSYONB HAmMT I

- en Pologne, autorisation déliviée parS 6 dzNB I dz LJ2 dzNJ f Q9 Yy NE 3 éna i NB Y S
avril 2016, ¥ f A R Sen SaptanjbozQ017
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- en Turquie, autorisation délivrée par le Ministere de la Santé en octobre 2016, valide pendant
un an.

. Par ailleurs,Amoéba a déja signé deux contrats avec, respectivement, un distributeur francais
(Aquaprox) et un distrileur Canadien (Magnus) ainsi qdeuzef SG G NB & RQAYyGSylAz2y >
avecdeuxdistributeurs Italiens (Drewoet NCR Biochemigalun distributeur Allemand (Aquaconcept),

un distributeur pour le Benelux (Novochem), un distributeur pour la Poldgumgiaconcept) un
distributeur en Espagne (Oxidine), un distributeur en Turquie (Green Chemicals), un distributeur au
Brésil (Green Chemicals)rois spécialists américains des approches écologiques du traitement de

f QS| dz | dz y AEgrBwistzAgNdSeRvieKyoff) finsi qae le plus grand acteur national,Garratt
Callahan

Depuis sa création, le Groupe a été financé:par

1 des augmentations de capital
fSa NBYO2dzZNESYSyYy(Ga NBcedzi | dz GAGNBE Rdz ONBRAG F
RSa IARS& t f ubdeytig® @elBRIFAnfe S RS& a

des assurances prospection COFAGE

= =4 -4 =2

des emprunts auprés des établissements de crédits.

9.1.2 | KAFFNBE RQFFFFIANBA SO LINPRdzZAGA 2LISNY A2y Yy St :

La Société n'est pas encore en phase de commercialisation de ses produits. Ses prodatitnopés
se composent

9 du contrat signé avec Aquaprox

T Rdz ONBRAG RQAYLB G NBOKSNDKS
1 de subventions regueset

9 de prestations de services ponctuelles.

Le contrat signé en 2013 avec Aquaprox, au titre duquel le Groupe pourra réaliser les tests arévus p

son «Autorisation R&D) | dzLINBE & RS Ot ASy (& RQ! ljdzt LINPEZ || R2y
encaissée en 2013 mais dont le produit est reconnu progressivement entre 2013 et 2017, représentant

ainsi, respectivemer200Y e RS OKA T T REercieeZDI4FFON & NB dzN& 6zRBHE2D NOA OS
Ye adzNJ 206SESNDAOS

Le Groupe a bénéficié du CIR au titre des exercices 2015et 2016(se référer a la section 10.1.4

du présent document de référence pour plus de détails). En 2013, les projeatéhgibles mais les
LINPRdzZA G&a | Aa20AS4a t O0Sa LINR2Sha yS LISN¥YSaalraAsSyi
offert aux entreprises investissant significativement en recherche et développement (les dépenses
éligibles au CIR incluent notament les salaires et traitements, les consommables, les dépenses de
sousi NI A yOS NBFfAASSA FdzZINBEa RQ2NHIFIyAaySa F3INBS
O2y&aiGldsS Sy LINRPRdZA G Fdz GAGNBE RS t QSESNODAOS 02y 0

N Ay

Le Groupe aussibénéficié @r le passéle plusieursubventions.
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9.1.3 Recherche et développemert Soustraitance

Le Groupe méne des activités de recherche et développement afin de concevoir son biocide
biologique, valider son efficacité et sa sécurité et optimiser son processu®dection.

IS& FTNIAa RS NBOKSNOKS az2yid O2yadlidisa Sy OKFINBSa

Les frais de développement sont essentiellement des frais engagés pour développer des procédés qui
donnent lieu a un ou plusieurs brevets.

Les frais de développementtivés sont uniquement les frais directement affectables a un projet, tels
j dzQAf & NBadzZ G§Syid Rdz adzi A |-pIF KB (R §gzdSNRBRRB A OR QUi ¥ LI
des subventions liées aux projets actiessprésentée en diminution des nméants activés.

Les frais de développement sont ainsi immobilisés, lorsque les six critéres définis par la norme IAS 38
az2zyid NBaLlSOGSa Y FTrAalLoAtAGS GSOKYAIdzSTI AydSyida?z
f Qdzii A £ A & SNJ r2ades &cBnondiobigs Rrbidaes, digpbnibilité des ressources et capacité a
évaluer de maniére fiable les dépenses liées au projet.

[ S DNRdzLJS FylfeasS NB3IdzZ ASNBYSyid S NBaLISOG RSa O
tant que le Groupezy a SNBSS f QSaaSydiAsSt RSa Fgrydl3sa Si RS
lorsque le Groupe conserve la propriété intellectuelle et a accordé un droit tempdRa@edzii A t A & I G A ;
Stik2dz RQSELX 2A0GFGA2y RS& NBadzZ (1 & RSa&a LKIasSa RS

LaSocig | O2y Ofdz dzy O2y iN}X G Sy FSONASNI wnmn | SO ¢
RS NBFSNBYyOSO FFAY RS NBFfAASNI dzy LINRPBINIYYS RS R
F'YA0S LINRPLINASGS Rdz DNRdzZLJS Si ddSamib@l OONRBAA&aSYSy

Les principales dépenses de recherche et développement sont :
T RSa OKINHS&E RS LISNE2YYStf RS fQSldA LIS wsbs

9 des produits de laboratoire consommables utilisés dans le cadre des activités de recherche et
développement

M des codts de sousaitanceet études ; et

9 des honoraires de propriété intellectuelle qui comprennent des frais de protection des
brevets.

En2016 le Groupe a consacré

1 2 063Y €a la recherche et développemen son projet de production du biocidet ses
applicatifs contre1 036Y € 2816S 0 dmn Ye | dz Ovoir laREDSOEVAPERU H 1 M N
des activittss Rdz LINBa Sy i R20dzySyd RS NBFSNBYOS LI dzNJ L

1 264640Ye Sy FNIA& R
6 «Apercu desactivités» R dz  LINB
azyid O2YLIXiFoAfAas
sont encourus.

48850 REAWEIIK ST MO 2Ygkdir MBectionn m n
Syl R20dzySyid RS NBFTSNByYyOS
Sy OKIFNHS&> &adzaNJtF fA3yS

D Qe (B

C
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T [ S Y2ydalyd RSa FNIAA RIS5Yws 5 doéobik ZALGOntieS & &4 QS
757Y€¢ | dz o M2RISASYPNE Ye | dzdom RSOSYONB HAM

Le Groupe consacre également une part non négligeable de ses ressources a la protection de sa
propriété intellectuelle en déposant des brevets et demandes de brevets au niveauational (voir

la section 11 « Recherche et développement, brevets, licences et autres droits de propriété
intellectuelle »du présent document de référence).

9.14 Frais généraux et administratifs

[ S DNRdzLIS aQSaid 2NHBI YA a JonBeSesYasspukcgshies fins d@2eghdrghg (i NS N.
et développement. Les frais généraux et administratifs sont principalement constitués

T DS& NBYdzy SN} GA2ya RS fQSldzALIS | RYAYA&AUNI GAGS
1 Des paiements fondés sur des actigns

f DSa K2y 2Nl ANSD donRiQex@ge@rsetia S RS

1 De prestations de services.

9.1.5 Frais de marketing et ventes

Les frais de marketing et ventes sont principalement constitués
f 554 NBYdzySNIdA2ya; RS fQSIljdzALIS YIFIN)ySGAy3
91 Des frais de déplacementgrincipalement hors de Francet

1 Dedépenses de communication.

9.1.6 Frais @ déploiement industriel

Ledéploiement industriel pour objectifs de mettre en place les procédures et modes opératoires de
production, demettre a jour les dossiers de fabrication et les dgssiers techniqueéglegements et
RQI YSE A2NBNJ f S& LdsINEIO PR GploieBdntAiddiistrigl sont principalement
constitués:

T 50 OKIFd3&a RS O2yaz2yvyYlofSa RS tF02NF{i2ANB

91 De charges de personnebt

1 De prestations de services
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Les produits financiers sont principalement composés des gains de changes, des intéréts percus et des
gains sur les cessions de valeurs mobiliéres.

9.1.7 Charges et produits financiers

Les charges financiéres sont principalement composées
1 RSa AY(OSNbifieh RQSYLINHzyia

I des intéréts calculéau titre des avances remboursables.

9.1.8 t NAYOALN dzE T OGSdzNE el yi dzyS AyOARSYyOS adzNJ

Les résultats historigues du Groupe refletent principalement des dépenses de recherche et
développementinsi que les dépenses de marketingentes.

Au regarddu stade de développement du Groupe, les principaux facteurs ayant une incidence sur son
activité, sa situation financiére, ses résultats, son développement et ses perspectives sont

1 La construction et la mise en service de son premier site de produsttog,a Chassieu dans
le département du Rhéng

1 le déploiement commercial et marketing, avec en particulier la signature de contrats de
RAAGUNROdzAA2Y | SO RSa a20ASiSa aLISOALFfAasSSa

T £ QF YL SdzNJ RSa LINE I NINBWEIE OKS RB3 § SKAMNY Ot f ISERNA S
Y

T tQ200SylGAz2y RS adz@gSyiliiztya SiG RQlF@FyOSa NB

T ft QSEA&4GSYy0S RS RA&ALRAAGATE FTA&AOIFdzZE AYOAGIl GAT:
NEOKSNODKS& RQ2NRNB (SOKY pdj ®theréhé et @x@néoasA T A Ij dzt
fiscales JEI).

9.2.1 Formation du résultat opérationnel et du résultat net

9211 / KATFNB RQIFITFIANBE S LINPRdAAGE 2LISNI GA2yYy St :

[ S OKATTFNBE RQF FFI A NFBpoursditroi$ elaicicesINEBsRGaQI ay |- 2f Lésél\éydﬁ?\ 202y
Suit:
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CHIFFRE D'AFFAIRES ET PRODUITS OPERATIONNELS
Ga2yilyia Sy Yeo 31/12/2016 31/12/2015 | 31/12/2014
Chiffre d'affaires 126 141 222
Recherche et développement
Crédit d'imp6t recherche 576 449 269
Subventions 0 0 59
Total chiffre d'affaires et produits opérationnels 702 590 551

[ S OKATFINB RQFFFIANBAE O2NNBaLRYR
 |j dzI LINR E =

T £ fF NBYdzySNIGA2Yy fASS I dz O2y (NI i
AT Sy

2013 et 2017, représentant 1 N1 R8¢ OK T WA201R 2D YFem 281 565180Y €
2016

9 Par des prestations de service ponctuelles réalisées pour des clients divers. Ces prestations
Yy Q2 Y @ celsiadacgle caractére récurrent.

[ S4 LINPRdAzZAG& 2LISNI GA2yySta az2yid f ASa edhercheet Ol A DA I
adzo @SyiArazyao Si tQlylrfeasS RS fSdzNJ GFENAFGAZ2Y yS LI
du Groupe. Les subventions recues sont présentées a la section 1Fih&8neement par avances
remboursables et subventionsdu présentdocument de référence.

9.2.1.2 Charges opérationnelles par fonction

Frais de recherche et développement

En206z f S DNRdzZLJS | O2yal ONB aSa STF2NIla RS NBOKSNI
et de développement de son biocide biologique (vosdation 6 « Apercu des activitéslu présent

R20dzySyid RS NBFSNBYOS LJ2dzNJ L) dzda RQAYF2NXIF A2y aid

Les frais de recherche et développement au cours des exercices présentés se ventilent comme suit :

RECHER_E:HE ET E)EVIAELOPPEME,NT 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014

coazyulyua Sy Yedo

Charges de personnel 740 510 629
Sous-traitance, études et recherches 611 819 232
Achats stockés 697 451 387
Rémunérations Interm. Honoraires 234 227 153
Locations 207 29 107
Amortissement des immobilisations 154 109 88

Entretien et réparations 41 - 25

Fournitures 30 43 46

Déplacements, Missions et Réceptions 21 26 81

Divers 19 24 42

Paiement fondés sur des actions 1 3 90

Capitalisation des frais de R&D (115) (757 (920)
Frais de Recherche et Développement 2 640 1485 971
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Les dépenses de recherche et développement sont relatpraxipalement aux travaux sur le
développement du biocide. Amoéba SA fait réaliser ses études en grande partie au travers de son
réseau de soud NI Al yidaed [+ NBYdzySNIGA2y RS 0Sa O2yidN
RQSELX 2A 01 GA2cfercBey YIFGASNBE RS NB

Léaugment ati on destf rda®ivse | de preamemdr stbeex pl i que comme s
- L6®volution des charges de persomrnel est | i ®e au
- Ld®vol ution destrcahiatrgrece det sbu®t udes e pojetd | ®e au

ainsi qudau montage du doSESier r®gl ementaire pour

Frais généraux et administratifs

Les frais généraux et administratifs au cours des exercices présentés se ventilent comme suit :

',:RAIS GIENERA;UE( ETAADMINIST,RATI 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
coazyulyua Sy Yedo

Charges de personnel 874 715 258
Rémunérations Interm. Honoraires 395 674 55
Locations 135 230 27
Divers 126 43 27
Sous-traitance, études et recherches 119 255 2
Fournitures 106 - 7
Déplacements, Missions et Réceptions 102 178 39
Amortissement des immobilisations 82 33 -
Entretien et répation 57 262 5
Paiement fondés sur des actions 54 21 83
Transports 41 33 -
Achats stockés 1 3 -
Frais Généraux et Administratifs 2 090 2 446 503

Les frais généraux et administratifs sont stables reflétant le dimensionnement du Groupe pour aborder
la phase de déploiement industriel et de commercialisation.

La baisse des dépenses de frais généraux entre 2015 et 20tiGeestix dépenses de déploieme
industriel transférées en 2016 dans une nouvelle fonction pour un meilleur suivi.

En2015f QF dzaYSy il GA2y RSa TN} A& ISYSNIF dzE LI NI NI LILI2 N

T £t ONBFIGA2Y RS F2yO0GAz2y {dzZLlJBR2 NI AYLX AljdzZ yid
directrice des achats ;

T tQFrFFSOGIGA2y Rdz 4SYLIA RS fI LINBaARSyOS Sy 71

T tSa K2y2NJIANBAa fAS& t fF NBFESEA2Y LIdzNJ £+ Y
/ Sa FNI A& yS NBLRYRIASY(G LI & | deon@biveénE NEE RQ
et

1 les frais de déménagements au nouveau siége social.

Pagel14sur352



amoébe\a)

Frais de ventes et de marketing

Les frais de ventes et de marketing au cours des exercices présentés se ventilent comme suit :

gﬂAaR;I}E/TEINF}EEVéENTg? Ve o 31/12/2016 | 31/12/2015
Charges de personnel 601 343
Déplacements, Missions et Réceptions 148 118
Publicité, Relations extérieures 107 140
Rémunérations Interm. Honoraires 62 0
Locations 50 26
Sous-traitance, études et recherches 44 18
Divers 56 2
Amortissement des immobilisations 4 0
Marketing et ventes 1073 647

[ QF OONR A &&8YSyii

S i RSa ®shliéchaa déRdemant ddda Stiatégye BomSérciald S v (
RIFya £8 Y2yRS RIvya

0S3
f QF 0 Sydé BiseRBE machd SYyiA2ya RSA
Cette fonction a été créée en 2015.
Frais @& de déploiement industriel

Les frais d déploiement industriehu coursdes exercices présentés se ventilent comme suit :

FRAIS DE DEPLOIEMENT INDUSTRIEL

va2yidlyia Sy Yeo 31/12/2016
Achats stockés 254
Sous-traitance, études et recherches 143
Charges de personnel 111
Locations 71
Déplacements, Missions et Réceptions 15
Entretien et répation 36
Fournitures 9
Rémunérations Interm. Honoraires 6
Divers 7
Frais de déploiement industriel 652

Cette fonction a été créée en 201Blle a pour objectifs de mettre en place les procédures et modes
opératoires de production, de mettre a jour les dossiers de fabrication et les dossiers techniques des
SlidzA LISYSyida Si RQIFIYSEA2NBNI £ Sa LINRPOSRSa SEAalGlryd
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9.2.1.3 Reésultat financier

PRODUITS ET CHARGES FINANCIERS

6a2yilyia Sy Yeo 31/12/2016 | 31/12/2015 |31/12/2014

Charges d'intéréts (79) (51) (58)
Produits financiers 64 20 7
Total produits et charges financiers (15) (31) (52)

9.2.1.4 Imp6t sur les sociétés
[ S DNRdzLIJS yQF LI & SyNBPIA&ZGNB RS OKIFNHS RQAYLB G a&

Le Groupe dispose au 31 décemBfEL6de déficits fiscaux indéfiniment reportables en Franoem

un montant del4621Y e o6 OFNWY NS dz om RATHMEFNBI| dznmm REOSYo NB
9y CN}YyOSs L}RdzNJ f Sa SESNOAOSa Ofz2a t LI NIAN Rdz
LX I F2YyYySS £ M aeI YI 22NB sR&édantee plafosd. lfe soldd ied ubliséh 2 y R
du déficit reste reportable sur les exercices suivants, et est imputable dans les mémes conditions sans
limitation dans le temps.

Le montant des déficits reportabl@&sQ S Gal7&7 ¥ & (i LJ2 dzNUrisStle Grindail &

[ § Gl dzE RQAYL® G | LI AOFo6fS | dz DNRdzLIS Said €S G dzE
asafilialeauxEtatsy A4 &4QSt80S t om: SG t &l FAELALFLES OFyILF

5Sa FOGATa RQAYLBA { RAATSTS NBdz al2AyiiINBO 2R3 &1 LISNI Sa T4
probable que le Groupe disposera de bénéfices imposables futurs sur lesquels ces pertes fiscales non
utilisées pourront étre imputées. En application de ce principe, aucun impot différé yaedifS a i
comptabilisé dans les comptes du Groupedala des impdts différés passifs.

9.2.1.5 Résultat de base par action

Le résultat de base par action est calculé en divisant le bénéfice net revenant aux actionnaires du
DNRdzLJS LI NI S y2YOoNBE YB3e DY ND2z RINR YRAIHO DR2zNE RS

RESULTAT DE BASE PAR ACTION
baz2yildlyita Sy Yeo
wSadzZ GG RS tf QSESNOA QS (5768 (4 019 (975)

31/12/2016 | 31/12/2015 |31/12/2014

b2YO NS Y2éSy LRYRSNS [RQISYassaly a4 48¢68[0 A NIBMET

wSadz GG RS oF&S LI NI Ol A @Yy o6 e k HEBDR 2 y (14,40
wSadzt GG RAfdzS LI NI FOiA2y @1oa k!l Oy v (14,40
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9.2.2 Analyse du bilan

9.2.2.1 Actifs non courants

ACTIFS NON COURANTS

bazyilyla Sy Yeo 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Immobilisations incorporelles 3090 2 968 2215
Immobilisations corporelles 6 224 1477 186
Autres actifs financiers non courants 137 355 11
Total actifs non courants 9451 4 801 2412

amoébe\a)

Les investissements en immobilisations incorporelles du Groupe sont principalement liés a la
capitalisation des frais de développement.

Les investissements en immobilisations corporelles sont principalement constitués rdese en
service de la ligne de production a Chassieu et de la ligne de production présente au Canada, ainsi que
de matériels de laboratoire, informatiques et de bureau.

Les actifs financiers non courants sont constitués des dép6ts de garantie versés dans le cadre de
contrats de location simple des locaux ainsi que2@h6 de la part trésorerie du contrat de liquidité
(70Ye 0 &

9.2.2.2 Actif circulant

ACTIFS COURANTS

6a2yilyda Sy Yeo 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Stocks 617 193 64
Clients et comptes rattachés 5 0 0
Autres créances 1244 1411 457
Trésorerie et équivalents de trésorerie 11 997 7731 2618
Total actifs courants 13 863 9 335 3139

La trésorerie et lesquivalents de trésorerie se composent de dépdts bancaires a court terme et de
comptes a termgincluant un préavis dal jours).

Le stock est essentiellement constitué de consommables entrants dans le procédé de production du
biocide biologique.

s NJ;‘. OdzNNB y

DufaitRS f QI 6aSyOS t
a RS ERY) -UADSa

YS NOA |
LNBaSyids LI aA

R Y
o N@ FyOsa Of ASy
Les autres créances incluent principalement

9 les crédits imp6ts recherche constatés au cours des exer2iée8 et 2015 (créances de
611Ye S 466X m S \B) etidormle remboursement est interven@@15 ou doit
intervenir 0160 | dz 02 dz2NE RS, f QSESNODAOS adzA gl yi

9 les avoirdournisseurs ;

la TVA déductible ou les crédits de T\éA

 lescharge®2yaill 1SSa RQlI @l yOSaod

=
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9.2.2.3 Capitaux propres

amoébia)

CAPITAUX PROPRES

ba2yilyia Sy Yeo 31/12/2016 | 31/12/2015 |31/12/2014

Capital 120 1Q7 1
Primes d'émission et d'apport 28 935 15 0633 4 47
Réserve de conversion (23) Q) (1)
Réserves - part de groupe (4 636 (552) (771)
Résultat - part du groupe (5768 (4 019 (975),
Total des capitaux propres 18 647 10 599 279

Le capital social est fixé a la somdel119827,44¢
FOGA2ya 2NRAYI ANBaA

/'S y2Y0oNB

I dz owm 2RI1E O Esidivingh 5.991.372

SYGiASNBYSYyil a2daONRGSaA

aQFVi RBER { R 2241 NIBBEM)A e BonsRIQdoWcriptianyda parist

Si f

RS ONXBI (S dzZNE BFPOE yodirdyBsLaANErtaiSsainvestiéseurs et a certaines personnes
physiques, salariées ou non de la Société et non encore exerces.

Les variations nedts des capitaux propres du Groupe sur les exer@0éd, 2015 et 2016 résultent

principalement de la conjugaison

1 des pertes annuelles reflétant les efforts que le Groupe a consacrés notamment aux travaux

de recherche et développemerncourus;

91 des varations positives liées aux levées de fonds réalisées en, 2015 et 2016

9.2.2.4 Passifs non courants

PASSIFS NON COURANTS

bazyilyia Sy Yeo 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Engagements envers le personnel 31 26 15
Dettes financiéres non courantes 2051 1412 1388
Dettes d'exploitation et autres dettes non courante 383 360 400
Passifs non courants 2 465 1797 1803

Les dettes financieres non courantes correspondent

1 A la part non courante des emprunts bancaires et des dditescieressur des contrats de

locations financement

1 ala part non courante des avances remboursables accordées par des organismegymiblics

la note 12.2 des annexes aux états financi®iRS présentées a la section 20.1 « Comptes
consolidés établi®n normes IFRBJ2 dzNJ £ QS E SNIOA OS 2026 »2da présé&it o m

document de référence).

T ! t

LI NI y2y O2dzN» yaS
contrat Aquaprox(voir la note 12.2 des annexes aux états financieRJrésentées a la
section 20.1 « Comptes consolidés établisnormes IFRISI2 dzZNJ f QSESNIOA OS

2016» du présent document de référence).
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5SLJzAa HamnX fS DNRdzLIS I 6SYSFAOAS RS p LINEAN
10.1.3 «Financement par avances remboursables et subventiomkl présent document de
référence).

[ QL dz3YSy il iGdA2y RSa RSGGSa FAYIFIYyOASNBa Said LINARyO
financementpour financer la premiére ligne de production compesé R Q deghBifugeusede deux
bio-réacteurs et de cuves de cultufef section 5.pour plus de détails)

Les engagements envers le personnel sont constitués de la provision pour indemnités de départ en
retraite.

9.2.2.5 Passifs courants

PASSIFS COURANTS

bazyilyia Sy Yeo 31/12/2016 | 31/12/2015 [31/12/2014
Dettes financiéres courantes 982 450 424
Provisions 7 7 7
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 754 837 177
Dettes fiscales et sociales 330 324 114
Autres créditeurs et dettes diverses 150 121 228
Passifs courants 2222 1739 949

Les dettes financiéres courantes comprennent

1 la part courante des emprunts bancaires et des dettes sur des contrats de locations
financement,

9 la part courante des avances remboursables accordées par des organismes publics (voir la
section 10.1.3 &inancement par avances remboursables et subventiomi présent
document de référence)

[ S& RSGGSa F2dNyAaaSdaNB SiG O02YLIiSa NI Gar OKSa yS
de chaque période.

Les autres créditeursde RS GS4 RAGSNESE O2NNBALRYRSYyd LINRAYOA
dz GAGNBE Rdz O2y NI G ! ljdzZr LINBRE O6LI NI O2dzNIyGSoad /

L.
S
Y2yl yld RS M ae Sy HnanmoX NBO2yydie DB e@PRW.FFNBE RQI 7T

En dehors des événements mentionnés dansaie 1.4 des annexes aux états financiers consolidés

IFRS présentées a la section 20.1 « Etats financiers consolidés IFRS établis pour les exercices clos les
31décembre2015et 31 décembre 204 du présent document de référencd, y Q& | LJ & Sd:
connaissance du Groupe, de changement significatif de la situation financiére ou commerciale du
Groupe depuis le 31 décemb216.
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Le lecteur est invit & se reporter également aux notes 8 et 10 en annexe des comptes consolidés
SilotAa asStz2y tSa y2N¥Sa LCw{ FAIdNIyYyid Sy aSOGAzZ2
le 31 décembre 2(@.» du présent document de référence.

10.TRESORERIE ET CAPXTA

Au 31 décembre 2@l le montant net de la trésorerie et des équivalents de trésorerie détenus par le
DNRdzLJS 6a2YYS RS I (GNBaAa2NBNARS Si RS& SldAgdlIftSy
couray G & | dz LI RANY7Ke aQOBFBMIR A I dz o m 2RTOSIIIYNS | dz om
décembre2014
Depuis sa création, le Groupe a été financé:par
1 des augmentations de capital
fSa NBYO2dZNESYSy(Gad NBedzdi Fdz GAGNBE Rdz ONBRAG F

T
 dest ARSa&a t f QAYYy20@I (A2 es&suraésPproshato@SOFASE2 Yy a4 R
1

des emprunts aupres des établissements de créatides locations financements

10.1.1  Financement par le capital

Le Groupe arecu un totde32550ke o I @ y (i KGR liOdink atigmenatons de capital)

I dz 6N} OSNE RS QI LILRNI RS&E F2yRIGSdNE 80i6eRRSa | dz=
RS f QAY G NRRdzOG A A ¢ tabfesu cuegsoadl3yBhétSe/les prinaipple@s augmentations
decapitaSy @I f SdzNJ 2dzalj dzQt OS 22dzNJ Y

Montants
Périodes bruts levés Opérations
Sy Y¢
2010 30| Constitution, apport des fondateurs
mars11 900| Augmentation de capital par émission de 16 722 actions a un prix de
42dzaONRALIGA2Y RS poXyo € LI NIIOGA
juil-12 500 | Augmentation de capital par émission de 5 556 actions a un prix de
32dzZaONRALIGA2Y RS dn € LI NI FOGAZ2Yd
avr-14 2 999| Premiere phase de la troisieme levée de fonds : augmentation de capita
émission de 21 424 actions & un prix&d® dz& ONA LJi A2y RS
sept14 242| Seconde phase de la troisieme levée de fonds : augmentation de capitg
SYraaizy RS m cmp FOGA2ya t dzy L
juil-15 13 184 Introduction en bourse sur ¥l NOKS NB3If SYSy i S RQ
augmentation de capital
. Augmentation de capital par placement privémission de 54215 actions
mai-2016 14694 "0, LINRE RS WT € LINIFOGAZY®
Total 32550
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RQI Ol A 2 ycidesgush&Rpreprang pas éhlcofmpte 1 @vision-de S | dz
Ydzf GALIX AOFGA2y O2NNBf I )

[ S&a y2Y0oNBa
valeur nominale des actions de la Société par 5@ (et

Oz2yLkRalyid €S OFLAGEE a20A1f LI N pnd RSOARSS LI NJ
10.1.2 Financement par emprunts
10.1.2.1 Emprunts bancaires et dettes financiéres au titre des contrats de locitiancement

& RS00GSa RS

[ QSg2fdzirzy R
A

FAYlFIYyOASNBa | dz GAGNB
FAYIFIYOSYSyi S i Y

S
QF yI feas

EVOLUTION DES EMPRUNTS Etablissements Location Autres dettes
dazyidlyida Sy Yed decrédi financement | financiéres
Au ler janvier 2014 18 221 93
(+) Encaissement 940 - 13
(-) Remboursement 97) 47) (13)
(+/-) Autres mouvements 2 - 1
Au 31 décembre 2014 863 174 94
(+) Encaissement 350 49 -

(-) Remboursement (195) (63) (53)
(+/-) Autres mouvements 1 - 1
Au 31 décembre 2015 1019 160 42
(+) Encaissement - 1734 70
(-) Remboursement (283) 277 (12)
(+/-) Autres mouvements (3) - -
Au 31 décembre 2016 733 1617 100

Le Groupe econtracté plusieurs emprunts aupres de banques frangaises. Les modalités de ces

SYLINHzyia aQlylfteasSyid O2YYS adsaaid Y
l'dz om RSOSYoNB
Etablissement| Montant Date Date de fin Part <lan Part1a5 | Part>5ans
bancaire AYAGALH RQSY LI ans

BNP 175 Now15 Now18 59 50 -

CIC 175 Septl5 Septl8 59 45 -

CIC* 300 Avr-14 Avr-17 34 - -

BNP* 200 Septl4d Aolt-17 46 - -

BPI France 440 Now14 Now22 - 352 88

* Au titre de ces contrats de prét, la Société a notamment accordé un nantissemestrstonds de commerce

(voir la section 4.6.3 du présent document de référence (Risques de liquidités) et la note 23.6 des annexes des

états financiers consolidés IFRS figurant a la section 20.1 du présent document de référence). La Société envisage

de remiourser les préts conclus avec €ionnaise de Banque et BNP Paribas conformément aux échéanciers

O2y @Sydza | SO OSa RSNYASNBA 2dziljdzQt f SdzNJ SOKSI yOS Sy
GNBaA2NBNAS RS3IIFISS LI Ndciét&per@antlaZplrivde cadcemeée 8tNsDnkdeds@re, Bad I {
ses fonds propres.
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Depuis sa création, le Groupe a conclu des contrats de locftiancement portant sur du matériel
(fermenteur et centrifugeuse).

Les biens financés par des contrats de locafinancement au sens de la norme IAS 17, qui en
substance transféerent au Groupe les risques et avantages inhérents a leur propriété, sont

O2YLJiloAftA&aSa t fQFOGAT Rdz oAflyd [ RSGGS O2NJ
financieres ».

Lesautres dettes financiéres correspondent principalemén@ dzy’ LIN®3 G LI NG A OA LI GA T
20GNRP&@S LI NI haS2 Sy wHnanmn LRdzNJ dzy Y230i6an$t RESch
30Ye @

[ {20AS0(S Sy @aal 3S-bakgburd gnantsmbidbtQ# aziitielide sRsdntuedlB R A (i
lignes de production. A ce jour, la Société a déja codebicréditsbaux pour une valeur total de

2ny cautiee de la mise en place de la premiére ligne de production. A défaut, la construction des
lignes de production sera financée par les fonds propres de la Société.

10.1.3  Financement par avances remboursables et subventions

10.1.3.1 Avances remboursables

5SLJzAia HnammE S DNRdzLIS | O0SYSTAOAS LR &Gble@Ae/ ] LINER:
dessous présentées mouvements relatifs a ces cing avances et précise leur répartition par avance

concernée

EVOLUTION DES AVANCES Oseo Mise en| Oseo Rhéne Bl Fondation

REMBOURSABLES ET DES SUBVEN . prét a taux IS Coface TOTAL

X P L & production Alpes . scientifiqgue

oazyulyu Sy Zéro
Au 31 décembre 2014 85 235 245 26 90 681
(+) Encaissement - - - - 63 63
(-) Remboursement (42) (60), 27) - (129
Subventions - - - - 4) (4)
Charges financiéres 3 10 12 1 3 29
Au 31 décembre 2015 47 185 257 0 152 640
(-) Remboursement (36), (45), - - (81),
Charges financieres 1 8 12 3 24
Au 31 décembre 2016 12 147 269 0 155 584

Le détail des contrats des avances remboursables est préselaéection 9.2.2.4 Passifsnon

courants» du présent document de référence et dans lanmte ®H RS  QF Yy SES | dzE ¢
asStz2y £Sa y2N¥Sa LCw{ FAIdzNIyYyd t fF &ASOGA2Y HNDWV
décembre 206 » du présent document de référence.

[ QSOKSFyOASNI RS NBYo02dzNESYSy#i &8Smwéa REI yOSyy SE S
SGtotAa aSt2y £86a y2N¥Sa LCw{ FAIdNIyd t fI as0

clos le 31 décembr@016 » du présent document de référence. Il est synthétisé dans le tableau
suivant:
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. o BpiFrance .
Oseo Mise en| Oseo Rhone Fondation
. prét a taux N Coface TOTAL
production Alpes 2610 scientifiqgue
[Au 31 décembre 2016 12 147| 269 0 155] 584
Parta moins d'un an 12 70 49 155 286
Partd'unanab ans 78 220 - - 298
Parta plus de 5 ans
[Au 31 décembre 2015 47] 185| 257 | 0] 152] | 640
Parta moins d'un an 47 52 (12) - 3) 84
Partd'unanab5 ans - 133 209 - 155 497
Parta plus de 5 ans - - 60 - - 60
[Au 31 décembre 2014 85 235] 245 | 26 90 | 681]
Part & moins d'un an 37 50 - 26 90 180
Partd'unanab ans 47 185 245 - - 501

Parta plus de 5 ans

Subventions

Sur la période de 2013014, la société a bénéficié géusieurssubventions! dzOdzy S & dzo Sy (i A 2
été reconnue en produits suedexercices 2015et 2016

t FNJ FLILX AOFGAZ2Y RS f1 y2NXS L! &uGrups résdifadit 88 G NI R
fSXO2y2YAS RS OKFNHSA& RQAYy(USNliGa O2yadAaddzSS LI NI f
notamment par BPI et la Coface (voir la note 12.2 des annexes aux états financiers IFRS présentées a
fr aSOGA2Yy wndm T [/ 2YLN S acloOe 3 adecenorR@e» dgprdsent A a4 L2
document de référence).

10.1.4 CAY Il YyOSYSyld LINIfS ONBRAUO RQAYLB GO NBOKSNDKS

CREDITS D'IMPOTS RECHERCHE 31/12/2016 31/12/2015 |31/12/2014
daz2yildlyilia Sy Yeo 12 mois 12 mois 12 mois
|Crédits d'impdts recherche (produit dans les comptes IFRS) 576 449 269

Le Groupe a bénéficié du CIR au titre des exercices 2018et 2016

Ces montants représentent une créande CIR a la cléture de chaque exerdieeCIR 2014t 2015

ont été rembourséd dzNJ f QSESNDBDARSY a 2288 F¥ Sy i Rdz /01BesO2 y & (|
attendu en2017(se référer a la note 2.23 des états financiers présent dans la section R@sknt

document de référence).

10.1.5 Engagements hors bilan

10.1.5.1 Locations immobiliéres
Au 31 décembre 2@EL:

1 le montant des loyers et charges futurs relatifs au bail du nouveau siége social et du site de
production (dont la date de démarrage est le 13 avril 208%)za |j dzQt € LINB OKI A
L2&aaA0f S RS NIAYAeE Ad Ai2AR2N0 falQSE RIS o ®H RSa | yyS

Pagel23sur352



amoébia)

présentée a la section 20.1Gomptes consolidés étabks normes IFRSJ2 dzNJ f QS ESNDA O
le 31 décembr016x» du présent document de référence)

10.152 hof A3l GA2y&a dz GAGNB RQl dziNBa O2y idNI (&

f EncontrepAliAS RS f QSEOQOf dAAGAGS | OO2NRSSZ ! |jdz LINE
NERSOIyOS O2NNBALRYRIY(d t dzy LIRdzZNOSydGlk3IS RS (
cadre des vente des Produits ou, alternativement, sur la différence entre leg@ixente des
PNP RdzA 10& FIF OlGdz2NB LI NI £+ {20ASiS SiG OSftdza ¥FI OG
étre inférieure & un montant annuel en euros fixé dans le @rde partenarat, soit 100.000
euros par an,@t un engagement totatle 300 0 eurosa la date du document de référence.

(Voir la section 22.1 du présent document de référeetda note 23.1 des annexes aux
comptes consolidés présentée a la section 20Comptes cosolidés établien normes IFRS
LJ2 dzNJ £ QS E SN A O 0165 db présénSdoaumentRSréi&Gerie NS

T tI N dzy O2yiNI G SYGdNB Sy ©GAIdzSdzNI €S Hp 2dzaf f S
une licence a la Société portant sur la famillebdevets intitulée «nouveau procédé de lutte
biologique contre la prolifération de legionella pneumophila, et nouvel agent désinfectant
contenant des protozoaires amibiens du genre willaestidla Société doit verser des
NERS@IyOSa t f aux/fixe§(voiralazio 29,31 desRaBriexediaux comptes
consolidés présentée a la section 20.Cemptes consolidés établen normes IFRBour
f QOSESNOAOS Of 2086 »{d$ présent doeG@E Y riéi@encd QSE LI 2 A G+ G A
yQlF el yild LI adzoayS SNBRSS yO0S yQl SGS SSNERSS 4&dz

1 Dans le cadre des emprunts bancaires souscrit aupres du CIC et de la BNP, la Société a nanti
son fonds de commerce de recherche et développement au profit de ces 2 établissements
dans la limite du capital résl y i RHZ |j dzA & a34YseP@ S ChERymEIENEDe A S Y S
par BPI France a hauteur de 60%%@Y ¢ | dz o m 20R63d0rregarhidBe recue de la
BPI France a hauteur d20Y € 0 ®

1 Le prét BPI France conclu le 14 novembre 2014 pour un monta#d@¥ ¢ 06 SY STFAOA S R
garantie au titre du Fonds National de garargie N5 0 LJ- NI A OA LI GAF RQIF Y2 NI
b KFdziSdzNJ RS ymx: Si RQdzyS 3IFNIYGAS Rdz C2yRa |
20%.] QS YLINHzy (i & 2 dza ONX (la Uyaimaisédé BaRdbie en keptenibte 20351 R S
L2 dzNJ dzy Y2y Gl yd G2GFrf RS opn YexX az2iad wmtp Ye
R

CNJ yOS t KI dzii SdzNJ RS pewapitaiirdshit H0a8 ¥1Oecaait@®16 R dz ONB
4 0SSR
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Tableau des flux de trésorerie 1/12/201 1/12/2015 | 31/12/2014
(Montants en euros) 9 Ik Ol Y

Capacité d'autofinancement (5414 (3807 (718)
(-) Variation du besoin en fonds de roulement 291 358 475
Flux de trésorerie générés par I'exploitation (5706 (4 165 (1193
Flux de trésorerie liés aux opérations d'investissement (3 365 (2442 (893)
Flux de trésorerie liés aux opérations de financement 13 359 11720 4244
Augmentation (Diminution de la trésorerie) 4288 5113 2158
Trésorerie et équivalent de trésorerie a I'ouverture 7731 2618 461
Incidences des variations des cours de devises (23) (0) (1)
Trésorerie et équivalent de trésorerie a la cléture 11997 7731 2618

La variation annuelle de la trésorerie au cours des exercices présentés est due principalement
9 aux pertes opérationnelles, liées aux dépenses de recherche
1 au financement des frais de développememet

9 aux opérations de financement (amgntations de capitaén particulier).

10.2.1  Flux de trésorerie liés aux activités opérationnelles

La variation de trésorerie liée aux activités opérationnelles pour les exercices closdése®ibre
2014, 2055 et 2016 3 QSald St S@PSS -NBIBNIEBDIE K S-S5 YOb Y een lien
principalement

1 avec les pertes opérationnelles pour les exercices 22045et 2016.

Les variations de BFR sont liées principalement

T Sy uwnmnz t fl ONBIYyOS RS ONBRAG RQAWBL G NBOI
RSOSYONB HnanmoO0 FAYAA 1ljdzQt 1 NBRdzOGAZ2Y Rdz LINJ
titre de 2014; et

1 SYy wnmpZ t dzyS FdzA3YSydl GdA2y RS& | dzi NBdes ONB | y C
ai201a SO v f Ql d@sPoliléeDYiche2 y RSa F2dzNY A a

f en2016t f QI dAYSyldlFdAz2y RSa ai2014a 6nuHo Yeo Si |
172Y € ®
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1022 CfdzE RS (NBaA2NBNAS tASa& FdzE | OGADBAGISE RQAY DS

Dans sa phase de recherche et développement, le modéle retenu est peu consommateur
R Quisyfssements en dehors de la capitalisation des frais de développement.

[ O2yaz2YYlidAzy RS GNBE2NBNAS tASS FdzE | OGADBAGS
exercices clos les 3cembre 204, 2055et 20164 QSaG St SPSS 89%2&a141$2®a)\!8 S)/u
3365Y¢ X Sy tASY LINAYOALNtSYSyd | @SO tF OFLRAGEEAAL

hauteur respectivement d856Y €7a7Y et115Y € @

Les autres investissements correspondent principalement a du matériel utilisé deadréedu projet
de recherche et développemehtA Y& A 1j dzS 1jdzSf ljdzSa St SYSydia
été financé par crédibail.

RS fI

10.2.3 Flux de trésorerie liés aux activités de financement

Le Groupe a procédé a plusieurs augmentations de capfalid sa création en 2010 (voir la section
10.1.1 du présent document de référence), a souscrit des emprunts bancaires (voir la section 10.1.2

Rdz LINBASyYy(d R20dzySyid RS NBFTSNBYyOSO S | NBodz S
2015 (voir la seon 10.1.3 du présent document de référence).
Le détail des flux de trésorerie liés aux opérations de financement figdessous.
. . A 31/12/2016|31/12/2015|31/12/2014
oazyulyida Sy Yedo
Augmentation de capital + prime d'émission net de frais 13974 11 706 3169
Emission de BSA - - 2
Encaissement d'avances et de subventions conditionnées - 63 338
Emission d'emprunts 70 399 953
Intéréts financiers bruts capitalisés (29) (11) (13)
Remboursements d'emprunts, d'avances conditionnées et (657) (438 (205)
locations financements
Flux de trésorerie liés aux opérations de financement 13 359 11720 4244
Les informations relatives au financement des activitées du Grdigugent a la section 10.1

«Informations sur les capitaux, liquidités et sources de financemelnt présent document de

référence.

Néant.
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Le Groupeprévat RS O2y (i Ay dzSNJ RQA Y @S adans ioutilddprad@tiNgn RS ¢
vue de fabriguer le volume de biocide biologique nécessaire compte tenu des perspectives
commerciales futures.

t 2dzNJ £ QF yYYSS HANT RQUAl a{i2 DX SN dnddBE @S5 02y RS -t Ady S F
CHASSIEU deux lignes de production sur le continent Nakchéricain pour un montant total de
f QO2NRANB ZRSYAffA2ya RQSdz2NP &

Le cout global de construction ddaque ligne de produahnSad S&aGAYS Lt HZIp YAffA
frais de mise en place des utilitiekps lignes seront mises en service au fur et a mesure de la demande

gue la Société estime pour ses produits (voir la section 6.8.2 du présent document de référence pour
plusde détails).

[ {20ASGS Sy@aal 3S -bdd pdurdefinaNdertBt @aldziv Bartidl de RignesO NB R A (i
de producto® ! OS 22dz2NE At yQeé | LI bail Sgig s 201% 2ez@dS I dz
financement des lignes de production demepsous réserve que la Société parvienneoaclure

R QI dzil NB dle ceditfail ddcilude ou plusieurs banques. A défaut, la construction des lignes de
production sera financée par les fonds propres de la Société (en ce compris, notamment, pardes fond

f S@gsa t2NAR RS f QAY(UNRBRdAzOGAZ2Y Sy 062dz2NBES RSa | OGAz2
HAMCcO® t2dzNJ £ aSO2yRS fA3yS RS LINPRdAzOGAZ2Y SdzNP
banques pour un financement par crédhail sous €S NS RS f Q20 0Sy A2y LINBI |
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11 RECHERCHE ET DEVEEVMENT, BREVETSENCES ET AUTRES DROI
DE PROPRIETE INTEOUELLE

[ WSOKSNOKS S 5S@St2LIIYSyid o6ws50 Saidurskitdz O dzdzNJ
dzy § L2t AGAldzS RQAYy2@FiGAz2y | OGADS LRdNI 02y OS@2 A N
LISNYSGhGyd RQFYSEA2NBNI S 0A20ARS o0A2f23AljdS S

Le Groupe consacre une part importante de ses ressources humaines et finand&Rscherche et
Développement. En effet, & ce jour, les dépenses de Recherche et Développement relatives au
RSOSt2LIISYSYy(d Rdz 6A20ARS S aSa LI AOFIGATa aQst
T Mmmp Ye | dz om; RSOSYONB HnAamc
T Tpc Ye | dz om;eRSOSYONB HAamp

1 dT mau¥dt décembre 2014

11.2.1 La politique de protection de la propriété industrielle

La politique de la Société vise a se protéger contre toute entrée potentielle de produits concurrentiels

basés sur la méme technologie que celle employée par la Sodiétéy a A 1l dzQt LINR (G S+
perfectionnement ou technologies nouvelles en cours de développement (en ce qui concerne les
risques liés a la protection des inventions par les brevets, se reporter a la section 4.4.1 du présent
document de référence).

Cette proection passe par la signature de contrats de licence au bénéfice de la Société, mais
également par le dépét de demandes de brevets au nom de la Société auprées des offices de propriété
AYRAZAGNRASE t S® [ Sa RSYlIyRSa RS flicetds @répiiéké indudtyelie t Q20 2
jdzA s Sy OFa RQA&&adzSS FIF@2NroftSs LINPOSRSYydG t fF R
RQdzyS RdzNBS f S3I f Sde o%nsabhpied deilia/date/de depoy desrderhasdes de

brevets.

A ce jour]a Société détient

T RQdzyS LI NI dzyS t A OSy0dS ASESOMRARAIASD S <ud dgFABsiIN SN I/LII-N
RS o0NB@Sia O02dN) yi fQdziAfAaliArizy RS RSdzE 3
f QS avigetti@magnaSy G yid 1jdzQF 3Syid o0A20ARS>E Si

T RQIdziNBE LI NIGEZ RS GNRBA& FlYAffSa RS oNB@GSGa oA
spécifiqgues des souches de protozoaires (voir la section 22 du présent document de référence
en ce qui concerne le contrat dednce précité).

l'Ayars tQSyaSyoftS RS O0Sa FrYAfttSa RS oNB@Sia
O2yaSNIBISN) f QSEOf dzZaABAGS RQdziAf A&l \Wikaerya mBgian &
constituant essentiel de la technologie dévghee par la Société, et de prolonger la durée de vie de
cette technologie au travers des nouvelles utilisations spécifiques.

I.
2 dzO |

La couverture géographique des brevets, dont la Société est licenciée ou propriétaire, telle que
précisée dans les tableauxapres, est en adéquation avec ses marchés ciblés.
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Lorsque la Société initie ses dépdts de brevets, les dépbts prioritaires sont effectués ensbremiee

F2NX¥S RQdzyS RSYFIYRS RS ONB@SG FTNIyowrAda RSLIRASS
IndustrielS  dNPIR) Ces dépéts francais donnent ensuite lieu dans un délai de 12 mois & une
demande PCH{(i.e.demande internationalgvia lePatent Cooperation Treatyu Traité de coopération
enmatieredebrevets | FAY RQSGSYRNE f | aiskgatinfiehiNg prNdellansr? 3 NI LIK
O0SYSTAOASNI RQdzyS LINRGSOGAZ2Y adzZl SYSyidl ANB RQdzy
protection généralement conférées par les brevets.

Les demandes de brevets déposés par la Société sont la propriété de la 8ac#l& mesure ou leurs
AYyOSyGSdzNBE az2yid 2dz 2yd SGS alfFNASA |dz Y2YSy(d R
CFONROS tflaazy R2ylG ftQAYGSAINITAGS RS&a RNRBAGA ad
£ dzy LINE { 2 O2 actonnklQdnclu@eati M. Piadsdn ¥tda Société le 23 Avril T éffet,
O2YyFT2NXSYSyYyil 4«4 ROd NBROSt &S[ ©F c WMB LINASGIS AyidStft SOl
OA0 fSa AYy@SyilAazya NBIFfAASSA Lledd(RlSsinventofisldidh S& RA
« hors mission attribuables, soit les inventions réaliséeksns le cours de I'exécution des fonctions

des salariés, ou dans le domaine des activités de la Société, ou par la connaissance ou l'utilisation des

techniques ou d moyens spécifiques a la Société, ou de données procurées par elle.

A ce jour, 3 inventions ont été protégées directement par la Société par des dépbts de demandes de
brevets, constituant 3 familles distinctes.

Le portefeuille de la Société est ainsi ditng de:

 26brevets et demandes de brevet appartenant a la Societej@tt 12 ont été délivrés et
Mmn az2yid Sy O02daNB RQSEIYSy

T RS ¢ OoONB@GSGAEA LIRdzNJ f SaljdsSta f+ {20ASGS 06SYySTA

11.2.2  Brevets et demandes de brevet licenciés ala Soclété NJ £ Q! YAGSNRAGS / f | dzR
1

Premiére famille: Procédé de lutte biologique contre la prolifération desgionella pneumophila

Cette famille comprend un brevet européen délivré qui a été validé dans 8 pays désignés et un brevet
ameéricain délivré Les brevets protégent les 2 souches spécifiques de protozoaire déposées dans la
collection ATCC sous les numéros 7824 et PTA825 et dont la société a également la licence

SEOft dzaA @Sz SiG tSdzNB dziAf A&l GA2ya Sufter éohtgida |j dzQI 3
prolifération deLegionella pneumophila

33 Le PCT (Patent Cooperation Treaty) est un systeme de dépot centralisé permettant de couvrir, a titre conservatoire étele mani
simple, un nombre important dd SNNRA G2 ANBad [ Q2FFAOS O02YLISGSy{d LRdzNJ Ay aidNHzA NB
NEOKSNOKS RQFYGISNA2NAGS Si GNIyavySid €S NILIWLERZNI O2NNBa&LRyRIFyi
RS tQAYy@SyiliAzy ISz tRSLIZKH &S oA yf § SNYALEEAI2SY TR S RQdzyS RSYIFYRS t/¢ o6
LINAR2NRAGSOZ At O2y@ASyid RS OK2A&ANI £Sa LI e&akNBIA2ya. Rya fSaljdz
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Date de  Numéro de délivrance / date Date

Pays du dossier

priorité3* de délivrance d'expiration

France 12.10.2026 Abandonné&®
2077723/

Belgique 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré®
2077723/

Suisse 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/

Allemagne 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/

France 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/

Grande Bretagne | 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/

Luxembourg 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/

Monaco 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]  Délivré
2077723/ Délivré

Espagne 12.10.2006 04.08.2010 12.10.2027]
US 8 16467 / 12.10.2027

EtatsUnis 12.10.2008 (" 0= 5017 +1S§77 Délivré

jour

Tableau 1 Etat des brevets de la famille Rrocédé de lutte biologique contre la prolifération des
Legionella pneumophila (mis a jour le15 Janvier 2017)

11.2.3 Brevets et demandes de brevet dont la Société sstile propriétaire

() Deuxiéme famille Procédé de lutte biologique contre legsteria

Les titres de cette famille ont été déposés, en décembre 2012. A ce jour, seuls deux brevets
(Brésil et Inde) restent en attente de délivrandes autregpayset zones de protection visés

ayant délivré le brevet. Cette famille de brevets vise a protéger un procédé de lutte contre la
prolifération de Listeria monocytogen&s dzi A f Aal y i f Sa DMMNEedi@2 1 2 A N
magn&Z 2dz LJ dz& 3ISYSNItSYSyld Sa dziAtAaldAaAzya
LINR (21 2 I A NBvillaefilsBmagneGmimielbiddi8e sur les Listeria.

34 La date de priorité du brevet correspoada date du premier dépdt dans un pays pour une invention. Pour bénéficier du droit de

priorité, les dépots subséquents des demandes de brevet pour la méme invention peuvent étre effectués au plus tard 12 mois
apres la date de priorité. Sous réserve derldélivrance et du paiement régulier des redevances de maintien en vigueur, les
brevets sont délivrés pour une durée de 20 ans a compter de leur date de dép6t respective.
&8 [ 2NE I dz2Qdzy § RSYI YRS RS oNBOSG ylI (A2yHyRS Sugly KISALEAES SLIQY2RIENS (dzynBn A
RS LINA2NAGS LISNNSGlFYyG RS RSLIASNIfLF YsYS Ay@SyildArzy @Al dzyS RS
dans le pays ou la demande de brevet avait été initialement déposée. La demandeasitialers fréquemment abandonnée a
la faveur de la demande internationale postérieure désignant le méme pays, ceci permettant notamment de proroger de quelques
Y2Aa&d tl RdNBS RS LINRPGSOGlA2Y RS tQAYy@SyliAiz2yo®
3 La mention Délivré» signifie que le brevet8 S F OO0O2NRS LI NI f Q2FFAO0S RS LINRPLINASGS AYRdz
7 [ Sa mpTt 22d2NE FRRAGAZ2YYySta O2NNBaLRyRSyd t fF LINRftz2y3IlLGA2Y R

ftQI NIAOES op ! {/ wmpnodooPaRtTermAHBmMEn¥.SNRA OF Ay RSa . NB5@Sia ¢
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Pavs Date de Numéro de délivrance / Date Etat
4 priorité date de délivrance d'expiration®®
1161111/ Délivré
FRANCE | - 06/02/2015 02/12/2031
PCT 0211272011 | njA 02/06/2014 | *°
BRESIL | 02/12/2011 | Ep attente de délivrance | 03/12/2032 En vigueut!
02/12/2011 | 'ZL2012800594808 Délivré
CHINE 124/08/2016 03/12/2032
02/12/2011 | 9192167 Délivré
USA 24/11/2015 03/12/2032
EUROPE | 02/12/2011 | 5785879 27/07/2016 03/12/2032 Délivre
RUSSIE | 02/12/2011 | 5014126873 01/02/2016 | 03/12/2032 Délivré
INDE 02/12/2011 | Ep attente de déliviance | 03/12/2032 En vigueur
JAPON | 02/12/2011 | 5934804 13/05/2016 03/12/2032 Délivre

Tableau 2 Etat des brevets de la famille Rrocédé de lutte biologique contre les Listesa(mis a
jour le 16 Janvier 2017)

(iii) Troisieme famille: Procédé de lutte biologique contre |IPseudomonas

Les titres de cette famille ont été déposés en décembre 2012. A ce jour, seuls deux brevets (Brésil
et Inde) restent en attente de délivrance ; les autres pEy®nes de protection visés ayant délivré

le brevet. Cette famille de brevets vise a protéger un procédé de lutte contre la prolifération de
Pseudomonas dziAf A&l yi f S& WiNstianhghdon pB générRaementesS & LJ
dzG A £ A &l ( Ay2iy aR SRCAd@yT SIOFS yi 02y i Sy I yWillaeRi& magnaINE (i
comme biocide sur léBseudomonas

S
2

';;”i‘éfitdée Numéro de délivrance/date de déliviance  Date d'expiration

FRANCE - En attente de délivrance 20/12/2031 En vigueur
PCT 20/12/2011 | N/A 20/06/2014 -

BRESIL 20/12/2011 | En attente de délivrance 20/12/2032 En vigueur
CHINE 20/12/2011 | ZL201280062183912/10/2016 20/12/2032 Délivre
USA 20/12/2011 | 9288994 / 22/03/2016 20/12/2032 Délivre
EUROPE 20/12/2011 | 2809161 03/02/2016 20/12/2032 Délivré
RUSSIE 20/12/2011 | 2809161 / 03/02/2016 20/12/2032 Délivré
INDE 20/12/2011 | En attente de délivrance 20/12/2032 En vigueur
JAPON 20/12/2011 | 5934805 13/05/2016 20/12/2032 Délivre

En général, la durée Iégale de protection est de 20 ans a compter de la date de dép6t (notamment de la demande internationale

PCT). Toutefois, dans certains pays comme le Brésiloule Bfatsa = € I RIS R Q$HINBNIOR2/1A2SS Hld®ES ORS
2dz Sy T2yOdAz2y RS tI RSEAOGNIyOS Rdz GAGNB® [ RIGS R&BSELMANI GA2

donc une fourchette basse.

39 [ QF @1 yOSYSyld RS fF LINROSRAINBE RAI RF A FNIVBEO S yBS o A @ NE G R d4yds dzh & @
L2NISS RS&E NBOSYRAOIGAZ2YA RQdzyS RSYFYyRS RS oNB@SG Said adzoSLi

les Offices des pays/régions dans lesquels une protection est recheréhéghlj dzQdzy o NB @S Said RSt AONB:Z
dépend ensuite du paiement, a échéance réguliere, des taxes de maintien en vigueur.
La demande PCT est entrée en phases nationales dans le délai Iégal de 30 mois a compter de sa date de priorité.

Llamention «Envigueun &A3yATAS [jdzS fI RSYFYyRS RS oNB@SG Sad Sy O02d:NB RQ
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Tableau 3 Etat des brevets de la famille Rrocédé de lutte biologique contre leBseudomonas
(mis a jour le16 JanvieR017)

(iv) Quatriéme famille: Procédé de lutte biologique contiéaegleria fowleri
Les titres de cette famille ont été déposés en ocoBO13.A ce jour, seul le brevet francais a été

RSt AGNB® 9y 2dziNBX fI RSYIYRS AYUSNYylFraGaA2ylFtS t/ d
T2 2016.

Date de Numeéro de
Pavs Date de NUMéro de dépst publication Numéro de délivrance / Date
4 priorité p publication Date de d'expiration
délivrance
22/07/2016/ délivré
FRANCE - 13 60347 24/04/2015 | 3012 014 1360347 23/10/2033
PCT 23/10/2013 | FR2014/052691 30/04/2015 - 23/04/2016%
BRESIL 23/10/2013 1120160087631 En attente de publication _ 23/10/2034 En vigueur
CHINE 23/10/2013 | 201480058425.6 | 24/08/2016 | cN 105899078 A | - 23/10/2034 | En vigueur
EUROPE | 23/10/2013 | 14824878.4 03/08/2016 | 3060058 - 23/10/2034 | En vigueur
INDE 23/10/2013 | 201617012728 31/08/2016 | 201617012728 | - 23/10/2034 | En vigueur
JAPON 23/10/2013 | 2016525560 En attente de publication R 23/10/2034 | EN vigueur
RUSSIE 23/10/2013 | 2016119629 En attente de publication _ 23/10/2034 | En vigueur
ETATSINIS | 23/10/2013 | 15/030 844 01/09/2016 | 4520160249624 | - 23/10/2034 | En vigueur
CANADA 23/10/2013 | 2 928 127 En attente de publication _ 23/10/2034 | En vigueur

Tableau 4 Etat des brevets de la quatrieme famille de brevéinis a jour lel6 janvier 2017

1131 [ A0Sy 0SS SEOf dzaA @S O2yFSNBS LI N Q' yAGSNAAGS

Une licence exclusive a été conférée suivant un contrat du 29 juillet 2010 @y Y A GSNBRAGS [
Bernard Lyon | ala Sociéérlapréd A $ NB ¥ YAt S RS oNB@Sia O2dzNT yi
LINRG2T 2F ANBE& | YAOASWibaertialnd§o0eb VA i dz§a RS8zQt @S5 6852 OA

/'S O2yiN}X G RS tA0SyO0OS SEOf dzaA @S LI NI y driptiondzNI £ | L
sur les registres de propriété industrieldlemand, suisse, francaishelge, du RoyaumeJni, du

Luxembourg et des Etatdnis [ QA Y aONR LIiA2Y RS OS O2yGNIX G RS fAO
industrielle espagnols et monégasques est en cours

/'S O2y(iUNI G RSONIAG NBaGSNI Sy @GAITdzSdzNJ 2dzalj dzQt f QS
soit en 2027.

Une description plus ample de ce contrat de licence figure dans la section 22 du présent document de
référence.

42 La date mentionnée correspond au délai de 30 mois a compter de la date de priorité de la demande
AYOSNYFGA2yFES t/ ¢ LkndiddalesQSy 3+ 3SYSyd RS& LKIF&Sa
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11.3.2 Contrat de partenariatconclu le 24 avril 2013 avec un industriel spécialisé dans le
GNFYAGSYSyid RS t QS dz

Par ce contrat du 24 avril 2013, la Société concéde a la société Aquaprox un droit de réaliser des tests
et essais sur les produits biologiques de la Société pour le traitedes Iégionelles, des amibes et du
OA2FALY RI ya f Sa-licéntedalt lalickngexda brdyvetz@dBfadce dchtddie dispose de
fQl YAGSNRERAGS /f1FdzRS . SNYIFNR [&2y Lo

Une description plus exhaustive de ce contrat de licence figure daastian 22 du présent document
de référence.

1133 /2y GNIX G RS LINBadlidArAz2y RS NBOKSNOKS | @SSO f QLy

[ {20ASiS S fQLbw! 2y 02y Ofdz dzy O2yiN}X G Sy Rl
en date, respectiement, des 31 juillet 2014, 30 janvier 2015 et&s 2015 prévoyant la réalisation

RQdzy LINPINI YYS RS NBOKSNDKS Si RSQOSt2LIISYSyid OAa
RQdzyS | YA0S LINBLINASGS RS I { 2ri0de GflieamiBeli RS f QI OON

Une description plus exhaustive de ce contrat de licence figure dans la section 22 du présent document
de référence.

11.4.1 Marque

Les marques frangaisesdm%bd) » n°3706602 et «@amoéba» n°3706637 ontoutes deux été
déposées le 22 janvier 2010 en classes 5, 40 et 42 pour les produits et services suléaittfectant
biologique ; Service de traitement de I'eau par un agent biologique ; Evaluations, estimations et
recherches dans les domaines sciagtié et technologiques rendues par des ingénieurs

Ces marques ont été déposées par Monsieur Fabrice PLASSON, agissant pour le compte de la société
"Amoéba"alorsSy O2dzNA RS F2N¥IGA2y® /Sa RSLBGaA 2ya FI
assembée générale extraordinaire en date du 7 avril 2015 etle pré8&ND € | SGS G NI ya

LJ2 dzZNJ NB3Idzf  NRAlF A2y RS fQAYAONRLIIAZ2Y RS OSa YI NJj

Les marques AMOEBA et «<BIOMEBA a2y (i S3Ff SYSyid Sy Oxgayd RQSYI
suivants, et selon les classes suivantes

- Classé&-Désinfectants biologiques.

- Classel0-Services de traitement de I'eau par un agent biologique.

- Classe@?2-Evaluations, estimations et recherches dans les domaines scientifique et
technologique rendas par des ingénieurs

Pour la marque«c AMOEBA »

Pagel33sur352



amoébg)

FRANCE Classe 5Classe 40Classe 42 Enregistrée (le 28/10/2016 sous numéro 16/4284933)
BRESIL Classe 5Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement
CHINE Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement
EUROPE Classe 5Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement
INDE Classe 5Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement
JAPON Classe 5 En cours d'enregistrement
RUSSIE Classe 5Classe 40Classe 42 Encours d'enregistrement
CANADA Classe 5Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement
USA Classe 5Classe 40Classe 42 En cours d'enregistrement

Pour la marque « BIOMEBA » :

FRANCE Classe 5 Enregistrée (le 28/10/2018ous numéro 16/4284928)
BRESIL Classe 5 En cours d'enregistrement
CHINE Classe 5 En cours d'enregistrement
EUROPE Classe 5 En cours d'enregistrement
INDE Classe 5 En cours d'enregistrement
JAPON Classe 5 En cours d'enregistrement
RUSSIE Classe 5 Encours d'enregistrement
CANADA Classe 5 En cours d'enregistrement
USA Classe 5 En cours d'enregistrement
11.4.2 Noms de domaine
[ {20ASGS RAAL 2aé RQdzy LRNISTSdzAttS RS y2vya RS
RS R2YIAYSS AYAGAIESYSyld RSLI2aSa tdz y2Y RS az2ya
profit de la Société.

Nom de domaine Date

R QS HitdA N

amoebabiocide.cn 17/06/2017

amoebabiocide.com | 25/01/2019

amoebabiocide.eu 25/01/2019

amoebabiocide.fr 25/01/2019

amoeba.fr 20/01/2019
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12 INFORMATION SUR LEESNDANCES

12.1.1 Communiqué de presse en date dijanvier 20Y ! ah 9. | Fyy2yOS € &ah:
f SGGNBE RQAYy (G SYNCRBigcheém@dsb O f 1 a20ASaGS

« AMOEBALINE2 RdzOG SdzNJ RQdzy 0A20ARS o0A2f23Aljdz2S OF LI o6fS
Fyy2y 0SS | dz@3% dzNRNBdzR Qfddy Sa §F SGGNS RQLYGSYydAz2y o[ hL
accord définitif qui porterait sur la distribution de son produit BIOMEBA en Italie. Cet accord est sous
NEASNBS RS fQldzi2zaNR&lFGA2Yy RS YA &SBuraatdzNaremi€r Y I NOK S
semestre 2017.

Cette nouvelle LOI fait suite a celle signée fin 2015 avec la société DREWO et renforce la position
RQ!ah9.! Sy LGIEASD® [S LINISYFENRIFG I 3SO b/w . A2C
distribution de son produit BIOMEBA pour le traitement des tours aéligé¥antes sur les marchés

industriels et tertiaires.

AMOEBA compte désormais un réseau de 12 distributeurs sur le continent Européen et le continent
Américain.

« Grace a la signature de cet accord, nous contribuons au développement futur du traiiement
fQSktdzd [ LINRPGSOGA2Yy RS ft QSYy@ANRYYySYSyid Si fSa
durable dont nous partageons la vision avec AMOEBA. » dé&tdaio® NOVI, Directeur Général de

NCR Biochemical.

« Ce nouvel accord avec NCR Biochemérdbrce notre présence en ltalie et vient parfaitement
compléter le maillage commercial déja en place.» ajdtabrice PLASSON, Président du Directoire
RQ! ahg.!

(@]]

1212 [/ 2YYdzyAljdzS RS LINBaasS Sy RIFIGS Rdz mm 21 YDASNI ¢+
lettre RQAY G Sy GA2y | OS@AELAHAB 2 OASUGS D! ww! ¢ ¢

« AMOEBALINE R dzO (i 8 dzNJ R Qdzy 07\ OARS o6A2f23AldzS OFLIot$S
Fyy2yOS8 | dz22 dINRQKdzA f | ATyl G dZNB-CARANSenvB G § NB  RC
RQdzy F O02NR RSTFAVAGAT | dz)\ LJ2 NJitesNihis) ¢t sosisdENene de RA & G N

f QF dzi2NA AL GA2Y RS YA&AS adNJ €8 YINODKS 6! aaid

/| SGGS y2dz0St €S [ hLX |jdzA O2 dig\dmder &yparteNadatsS Rdz G SN
signés en 2015 avec Earthwise Environmental pour la distribution du BIOMEB A&tatss(Blinois,

Indiana, Wisconsin, Texas et Oklahoma) et plus récemment avec-8BRRM, pour la distribution du

produit dans 3 autres états (Californie, Nevada et Arizona).

« Approvisionner nos clients avec des produits sdrs en matiére de traitefenf dQ S+ dzz LINR GS3S
équipement et assurer un environnement sain a leurs visiteurs et employés est notre principale
priorité. Nous avons hate de débuter les tests industriels avec le produit AMOEBA pour déterminer

O2YYSyild Af LISdzi & @ddplodufiskeNsBriided ddSARRATH[ ElI YIYIBdE || RSO
Jeffrey L. GARRATT, Président de GARRLLAHAN Company.

« Le partenariat avec GARRATT [ [ ! I ! b S&ad tS LINBYASNI F OO2NR RS
EtatsUnis. GARRATJALLAHAN estun actglt A2y H €3 + f1 LRAYGS RS f QA

(NI AGSYSyid RS tQSt dzo . -BriisdedserhiliseRiadprotemegidolagiides | dzE
Sy YIFGAS8NB RS [']NJ-)\(]SYsyu RS tQSldz SG azyid t ¢t
chimiques. » aindiquet 6 NAOS t[! {{hbZ t NBaAARSY(l Rdz 5ANBOG2A
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12.1.3 Communiqué de presse en date du 18 janvier 2017 : AMOEBA étend la protection de sa
technologie en France et en Chine

AMOEBALINE RdzO( SdzNJ RQdzy 0A20ARS o0A2ft23AldzS OFLIoOfS
yy2yOS | dz22dz2NRQKdzA I RSt AGNI yOS RS GNRBAA Vy2dzw
étendent la protection de sa technologie sur un nouveau territoire et noevelle application pour

son biocide biologique.

58dzE oNB@SGa OASYyySyld RQsiNB RStAONBa Sy / KAyYyS L
- Le brevet « Procédé de lutte biologique contrellesteria», pathogéne conduisant a des infiens
alimentaires, et

- Le brevet « Procédé de lutte biologique contre Rseudomonas »premier germe responsable
RQAYTFTSOGA2ya y2a202YAltSa Rlya tSa SarotAraasSySyid
/ S& OSNIAFAOFGA RQAYDSY(GA2yYy & Asfdmillds BctorevadBeenus N&E RS
par AMOEBA.

La Société a obtenu un troisieme brevet, « Procédé de lutte biologique contiadegeria fowleri»,

Sy CNIyOSs: RSE{AONB LI N tQLyadGAlddzi blFdAz2ylf RS f1
LI2dzNJ OSGGS FrYAEESd /S oNB@SG 02y T wildeérta magda OGA2Y
C2cMaky O2 y (i NWaeglera foWldricT&pathogéne est responsable de la méniegoéphalite

amibienne primitive, pathologie sévére qui se solde le plus souvent par un déces (95% des cas). La
YIEAGNRAS RS OS 3ISNN¥S Sad RQAYGSNBG LI NI A Gtz A SNI L.
plus que son suivi est requis au niveau réglementaire.

{ [Q20iSyliAazy RS 0Sa RSdzE oNB@SiGa Sy / KAyYyS y2dza
b F2NI LRGSYGAStE O2YYSNODAIFE SG RQSY DA adkad3d®NI RSa
faire et notre portefeuille de brevets.» adécle¥¢ 6 NAOS t [ ! {{hbX t NBAARSY(l Rd
« Naegleria fowleriest présente principalement dans les eaux chaudes telles que les eaux de
refroidissement des centrales nucléaires, un marchéley S + mM3XT YAff Al NRa RQSdzN
dans un futur proche.» a ajoutéabrice PLASSON

1214 [/ 2YYdzyAljdzS RS LINBaasS Sy
| O

RIFGS Rdz nu FSONAKSNI ¢
f SGONBE RQAYyGSYyGAZ2Y @S f a

20AS0S YwhCC

« AMOEBALINE RdzO (i S dzN3 RoAdzyt 26aM2jQIaSR OF LIr 6t S RQSE AYAY SNJ
FYyy2yO0S | dz22dz2NRQKdzA I+ aA3ylr Gdz2NBE RQdzyS [ SOGNBE R
accord définitif qui porterait sur la distribution de son produit aux Etatss, et sous résve de
fQFdzi2NRAF A2y RS YAAS &adzNJ €S YINOKS 6! aaovd

/ SGGS y2dzSttS [hL FF@SO YwhCC LISN¥YSaG £ taho.! |
distribution de son biocide biologiqgue BIOMEBA plus spécifiquement sur la région Est démnistats

{ [ QAXZEYOISaG €S YSAEfSdz2NI Y2eSy LIRdzNJ £ QAYRdzaGNR S
y2a OftASyliad YwhCC NBOKSNOKS O2yail YYSyl ftQAYyy20
et le design avec des partenaires de choix comme AMOEBA.Ndos engageons a améliorer la
LISNF2NXYIFyOS RS y2a OfASyGaz Sa OSG FOO0O2NR a2dzi?
Timothy LAUBE, General Manager of KROFF.

« Ce nouvel accord avec KROFF nous permet de renforcer notre couverture comrdektlalé sSbSa i RS
EtatsUnis et matérialise la volonté des entreprises industrielles américaines de rechercher des
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dziA2ya FEGSNYFGAGSE FdE LINRRAAGA OKAYAIldzSa L2
f QSYPANRYYSYSyia ifdigué Rafrice RIASSON, ®résidéntziliaDirectojre
ahg. ! o

t

¢ ¢ ¢
SR LY

12.1.5 Communiqué de presse en date du 14 février 2017 : AMOEBA démarre les tests R&D aux

EtatsUnis
«AMOEBALINE RdzOG SdzNJ RQdzy o0A20ARS o0A2ft23A1jdzS OF LI 6f &
FYy2yOS | dz22dzNRQKdzA a2y AyGSydaAz2y -URSsubenaxiey OS NI f

des tours aéroréfrigérantes (TAR).

{St2y ftQS@lfdad GA2y RS I {20ASiS Sy I 002NR I @SO
O0SYSTAOASNRY(U RQdzyS SESYLIiA2zYy RS LISNXYAA LRdzNJ dza
niveau fédéral. Par conséquent, AMOEBA entreprendratdets sur les tours aéroréfrigérantes
répondant aux caractéristiques suivantes :

-y @2f€dzYS RQS dz RjGurdwdeihGm 2dza lj dzQt onY

-90G dzy NB2SUi RANBOY SRIzAMNYSI d2SR S NiIl IA §BE2/BNIGR IRYSa td2S |

[ S4& ONARGSNBA RNBESVNIADYSRBEAAYEW tI NI mTH yS FAE
de sites industriels sur lesquels ces tests R&D pourraient étre effectués auxJBistsSelon le

Document de Référence* publié par la Société, le marché potentiel desHtaest stimé a 5268

ms de produit BIOMEBA par an. Le volume nécessaire pour traiter les tours aéroréfrigérantes
NEBLER2YRFIYyG | dzE ONARGSNBA RQSESYLIiA2Y NBLINBaSydSNF A
de 1000 m.

Les tests R&D aux Etats Unissedo@ NIJA & LI NJ £ Qdzy A4S RS LINRPRdzOGAZ2Yy L
2LISNF GA2yySttSz S OFLIotS RS F2dz2NYyANI 2dzalj dzQt o .
prochaines années.

AMOEBA confirme son intention de facturer des prestationdatsUnis, dans le cadre de recherche

Si RSOSt2LIISYSYyd adzNJ £ QF LILX AOFGA2Y ¢! wX R8& tS R

12.1.6  Communiqué de presse en date du 13 mars 20072 YA Y I G A 2Y RQ! Ny I dzR a9
S5ANBOUAZ2Y DSYSNIfS RQ!ah9.!

lah9.! | yy2yO0S I dz22 dzMiaulKRERIENNE au yWaste de/Dirécled \Géen&rdd !
Délégué de la société, a compter du 13 mars 2017.

[ S& LINAYOALItSa YAaaizya RQ! NYFdzR a9wL9bb9 azyl
accompagner une croissance soutenue et de déployer les unitésadieigiron sur les continents

SdZN2 LISSY X | YSNROIAY SO FaAl GAljdzSe /SGGS S@2¢ dzii A+
insufflées par son Président fondateur, Fabrice PLASSON.

I NI dzZR a9wL9bb9 | SESNODS Hp lusfiadeiRBcédés, en@artiBulidrINE T S &
RIya fOQAYRAAGNRS OAYSYGASNB Fdz a4SAYy Rdz I NP dzLIS
responsabilités opérationnelles ainsi que des rbles fonctionnels clés au niveau international, en
particulier dans la gestiondel LISNF 2NX I yOS AYRdAZAGNASE t S £ QF dzRA (i
I YSysS I dSO &adz00sa RS y2YoNBdzE LINE2Sia RS GNIya-T
et de la compétitivité industrielle.
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Son expérience de plus de 15 ansdansNiféy a4 LI @& R2yd €S /FyFRFEZ f Ql
fdzA I LISNX¥YA& RQIOljdzSNANI dzy S &a2f ARS OF LI OAGS £ 3S
SP2ftdziAz2zy® 1'3AS RS pm lya> ! NYldzR a9wL9bbdes S&aid R
Ponts et chaussées de Paris et de Madrid.

{ 'ah9.! Sad dzyS SYiINBLINAAS Ayy20IyiS (GNBA LINRY
NBL2YR t RSa SyeSdze SYyOANRBYYySYSyildldzE YI2SdzNA RI
ses clients une2fNII'S F YST A2NI GA2y RS fSdzNJ O2YLISGAGADBAGS D
RQ! ah9.! L}RdzNJ I LILIRNIGSN) G2dziS YI O2yGNROdziA2Yy | dz
a9wL9bb9X 5ANBOGSdNI DSYSNIf 5SfS3dzS RQ!'ah9. ! @

12.1.7 Communiqué de presse en datdu 16 mars 2017 : Amoeba annonce la réception du
NI LILI2Z NI RS Q! b{9{

AMOEBA yy 2y O0S fI NBOSLIiAZ2Y Rdz NI LILIRNI RQSQI f dz (A2
Willaertia magna C2c Maky.

Toutes les études réglementaires requises pour un dossier foiganisme ont démontré une
F6aSyOS RS G2EAOAGS LRdzNJ £ &lFydS KdzYFAySsz f1I
f QSTFFAOFOAGS AYRAzZAUNARSE S Rdz LINPRdzA G ®

[Q!'b{9{ O2y&ARSNE ySltyY2Aya [dQSttS yS LiSdzi NBC
2AfEFSNIAF YFE3AYylF /HO alle Sy NIAadzy RQ206aSNBF (A2
niveau europeen.

[ S R2a44ASNJ RS RSYIYRS RQlIdzizaNA&aFGAZ2Y | SGS (NI y:
(ECHA) pour initier la revue coll@@tt RS f QS@I tdz2 GA2y LI NI fSa | dziz2
aSYONBasz ljdzh @2y RSaz2NXNI A& LRdz2NEJAGNBE  QSGI t dz
définitive se fera aprés passage en groupe de travail (Working Group) programmé en septembre 2017,

suivi du Comité des Produits Biocides (Biocidal Product Committee) qui se tiendra en décembre 2017

Si 02y Of dzNI f QS @I fdz GA2Yy ®

5dzN> yid OSGGS LISNA2RS RQSQIfdzr A2y O2ftt SOGAQBSsE 1
européens sur les substances geti micreorganismes, nouvellement créé.

[ QL0 ASYyO0S RS NBO2YYIlIYyRIGA2Y LRAAGAGDGS yS LISN¥SG L
provisoire en France et dans les autres Etats Membres. La société indique cependant avoir une
trésorerie suffisante enai Sy S RS f I RSOA&aA2Yy FAYIFI{S RS f Q9 dzNE

[ QF6aSyO0S RS NBO2YYlIYyRFEiA2Yy LRAAGAGS RS Lk
ravail effectué par nos équipes et de la quallte des données scientifiques soumises. Le processus
dzNR2 LIS Sy QI y2dza LISNXYSGGNBE RS FTFEANB JFf2ANI RSa S
é tF LKL 35S RS O02YYSyililFANBad 9yFAys>S I NBOSyYyOS
I NI Rdzi\ Sy f1 RA T T A Odz diife d&h® gnddedtedrSoNthindzyar ¥sh O NP 2
dzo a a I OKAYAldzSadn RSOt FNB CFEFONAROS t[!'{{hbX

Q¢ ;U<U))'_"f\‘

Q)<>.m

a o]
yOS

Néant.

Pagel38sur352



amoébg)

RQF OSYANI St 202S0GATa

Voir le tableau ©ynthése des prochaines étapes envisagées pour la Seqiéésenté en sectiof.1
«WS &dzYS RS dupfeseddcngri & référence.
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13.PREVISIONS OU ESTIMAMNS DU BENEFICE

[ S D NRnteniSpasfae de prévisions ou estimations de bénéfice.
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14 ORGANES D'ADMINISTIR@N, DE DIRECTIONE SURVEILLANCE ET
DIRECTION GENERALE

La Société est une société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance.

14.1.1 Composition du Directoire

La composition du Directoire est déerilans la section 16.7.1Rapport du président du conseil de
AdzZNDSATE 1 yOS adzNJ £ S O2y (iNbf S >Adhip@dddf Socudent de S 3 2 dz
référence.)

Les membres du Directoire ont pour adresse professionnelle le siége social de la Société.

SELISNASYOS Sy YIGASNB RS 3SadAz
Sa Si RS kde W@rGalsdctoy 14]].dauprésent 2 y (i L

[ QSELISNIi A &S
al

F2yOlAzya
document de référence).

Si tQ
f 1 NAS

14.1.2  Composition du Conseil de surveillance et censeurs

Les membres du Conseil de surveillance sont présentés dans la sectiorREqp@art du président du
conseil de surveillance surle contrdley G SNY' S SiG S 32 dsdISigsedidseynient RQ Sy G
de référence.

Les membres du Conseil de surveillance ont pour adresse professionnelle le siege social de la Société.

Y YubveilangeN&ulténSdess S a G A 2

[ QSELISNIIAAS SG t QSELISNASYyOS §
NRA SS& Subir IRBCiGhANBIOG A 2 Y

RAFFSNEByi(iSa FT2yOQuAaz2ya altl
du présent document de référence)

A la date du présent document de référence, il existe également deux censeurs nommésipandé

du Conseil de surveillance en date dus2ptembre2014, pour une durée de trois ans venant a
SELIANI GA2Y t  @énéraledalnueieSLILIA $% Sty od BISG dzSNJI adzNJ £ S &
clos le 31décembre2016. Ceuwci sontdécrits dansd section 16.7.1 Rapport du président du conseil

RS &dzNDSAtfl yOS adaNJ £ S 02y Nb {»Su prégenSdudfirBent8leéi £ S 3
référence.

14.1.3 Autres mandats des membres du Directoire, des membres du Conseil de surveillance et
des censeurs

Autres mandats en cours exercés en dehors de la Société

Nom Nature du mandat Société

) Président| Amoeba US Corp.
Fabrice Plasson . o .
Président et administrateu| EntrepriseAmoeba Caada Inc.

Valérie Filiatre Gérant non salari¢ Dolphénicdnternational
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Nom Nature du mandat Société
Chrlst!ne Gendrot Néant | Neant
Laurain
Jacques Goulpeau Néant | Néant
président | Tetraktys Location SASU
Gilles Labrude président | Tetraktys Investissement SASU
président | Tetraktys US Corp
résident Association Entreprendre pou
P Apprendre- RhéneAlpes
- Association des Fabricants et Industri
président

Pascal Reber

membre du Comité de surveillang
expert industriel
administrateur et trésorier|

expert

de la Pharmacie de la Région Rhd
Alpes

IDDBiotech
Canceropole Lyon AuvergneRhéne Aly

Fédération « Entreprendre
Apprendre France »

APCure

pou

Guy Rigaud

A titre personnet
membre du Conseil de surveillan

membre du Conseil de surveillan

membre du Comité stratégiqu

En qualité de représentamermanent

R Q9 dzN:F
membre du Comité de surveillang
membre du Comité de surveillang
membre du Comité de surveillang
membre du Conseil de surveillan
membre du Conseil de surveillan

membre du Comité stratégiqu

Novalto
Elicityl

LisaAeronautic

Techlimed

Itris Automation Systems
Wingit

Kalray

Woonoz

GlycoBar

Marie-Christine  Grog
Favrot

Président du Directoire
Administrateur

Membre associg

Sabeton
Compagnie agricole de la Crau

Conseil Economique Social et

Environnemental

Gaétane Suzenet

Néant

Néant
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Auriga Partner,
représentée par
Franck Lescure

Evolem 3, représenté
par MonsieurThomas
Rival

Nature du mandat

A titre personnet
Membre du directoire

En qualité de représentant permaner

RQ! dzNA& 3+
membre du conseil de surveillang
membre duconseil de surveillancg

administrateur
membre du conseil de surveillang
membre duconseil de surveillancg
administrateur

membre du comité de surveillang

En qualité de représentant permana

RQ9 @2
membre du comité stratégiqué
membre du comité stratégiqué
membre du comité stratégiqus
membre du comité stratégiqus
membre du comité stratégiqus
membre du comité stratégiqus
membre du comitéstratégique

membre du comité stratégiqué

Société

Auriga Partners

Nosopharm
Fabentech

Cytoo

Pherecydes Pharma
Pylote SAS
Enobraq

Flashcell

Censeurs

Acoem
Eurekap!
Sodikart
Woonoz
Kapedia
D'arpeje
Toydrome

Fluo

amoébia)

Jacques Dancer

administrateur
administrateur
président
gérant

gérant

membre du Conseil de surveillan

DN Color
MecelecEurekap!
Dancerinvestissements
MCJ

Proud

Compagnie du Rail

Autres mandats exercés au cours des cing derniers exercices et ayant cessé a ce jour

Nom

Directoire

Fabrice Plasson

Nature du mandat

Président

Société

Amoéba SAS**
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Nom Nature du mandat Société

Valérie Filiatre Néant | Néant

Christine Gendrot Néant | Néant

Laurain
Jacques Goulpeau Néant | Néant
Gilles Labrude Néant | Néant
Conseil de surveillance
Pascal Reber Néant | Néant
Atitre personnel:
président du Directoirg Rhone Alpes Création
président | Amorcage Rhone Alpes
président du Conseil de surveillan{ Amor¢cage Rhdne Alpes
membre du Conseil de surveillanq April*
Guy Rigaud En qualité de représentant permanel

de Rhéne Alpes Création

membre du Conseil de surveillan{ Nanobiotix*
membre du Comité de surveillang Lisa
membre du Conseil de surveillan{ Kalray
membre du Conseil de surveillan{ Novalto

membre du Conseil dausveillance| Elicityl

Marie-Christine Gros
Favrot

Laboratoire Frangais du Fractionneme
et des Biotechnologies

S

aSYONB Rdz O02yas

MeYo NE Rdz / 2YAGS

Capital-Innovation Sofimac Partners

Gaétane Suzenet

En qualité de représentant permanet
RQ! dzNA 3|

Auriga Partner, membre du conseil de surveillan¢ Erytech Pharma
représentée ar . .

P P membre du conseil de surveillang Txcell
Franck Lescure
administrateur| Median Technologies

administrateur| Tc Land Expression

Censeurs

Evolem 3, représenté
par Monsieur Thomays membre du comité stratégiqug Alteor
Rival
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Nature du mandat Société

gérant | Pont Neuf
Jacques Dancer i )
gérant | Jabin Montat

*SociéttR2y i £ Sa | OlAz2ya az2yd FRYA&aSa adaNJ €S YIFINOKS NB3ItSYSyids
* a2yaASdz2NJ CFoNROS tflaazys LINBaARSyd RS f {20ASiS &az2dz
29 septembre2014,a été nommé président du Directoire de la Sociétésssa forme actuelle par décision du Conseil de
surveillance en date du 29 septembre 2014.

14.1.4 Déclarations relatives aux membres du Directoire, aux membres du Conseil de
surveillance et aux censeurs

Af I O2yylAaalyO0S RS ¢t {2(3A$[’]$Z )&dbssugﬁ@tﬁ:tl‘?n)\lién[’]éz Sy
familial.

Ala connaissance de la Société, aucune de ces personnes, au cours des cing derniéres années :
L yQlF FIAlG tQ202S0G RS O2yRIEYYlIGA2Y L3R dzZNJ FNI dzRS

L Yy Qlé adciée en sa qualité de dirigeant ou administrateur ou membre de Conseil de
surveillance & une faillite, mise sous séquestre ou liquidation ;

L yQF SGS SYLISOKSS LI NJ dzy GNRoOodzylf RUFIANI Sy |
de direction ou desurveillance d'un émetteur ou d'intervenir dans la gestion ou la conduite
des affaires d'un émetteur ;

L yQl FIAG Q206280 ROQAYONARYAYlF(GA2ya 2dz RS aly
autorités statutaires ou réglementaires (y compris des orgraes professionnels désignés).

14.1.5 Biographies sommaires des membres du Directoire, des membres du Conseil de
surveillance et des censeurs

Directoire
Fabrice Plassog Président du Directoirede nationalitéfrancaise 45 ans.

Fabrice PLASSON est le président e @y Rl (1 SdzNJ RQ! Y2 S
expérience de 15 ans dans le domaine des sciences de la vie €
biotechnologies.

Avant de créer Amoéba, Fabrice Plasson était le directeur général et fond
de la filiale fangaise de DiscoverX ainsi que responsable des ventes en E
du Sud. DiscoverX est une société spécialisée dans la vente et la fournit
produits et services aux centres de recherche, afin de leur perme
RQIFOOSt SNENJ f I RSO2 ddatémetlicamersS Fabfi@
Plasson a également été en charge, au sein de la société Whatman |
France, de la gestion des distributeurs internationaux. Fabrice Plasson a
acteur clé de Whatman Ltd lui permettant de remporter le marché
empreintes génétiques en France. Parallélement, il a développé les vent
f a20ASGS hE2ARXE Sy {GFyid ljdz§ Oz
le risque de légionellose.
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techy AljdzSa RS O2YYSNOAIfA&LFGAZ2Y RS
CFONROS tflaazy Said NBOSYYSyid RA
| RYAYAadNHgon2y RS f Q9a

Valérie Filiatre¢ Membre du Directoire de nationalitéfrancaise 56 ans.

\ :

+ f SNAS CAfAFGNS S&aG 5ANBOGNROS
développé une expérience delus de25 ans au sein de multinationale
incluant 10 ans au sein de sociétés cotées.

Avant de rejoindre Amoéba, Valérie Filiatre était Directricafdrer Europe dt
groupe ABnote, un fournisseur majeur de documents sécurisés

institutions financiéres, gouvernementales, ou éducatives. En charg
fQAYT2NYIGA2Y FAYIYOASNSE O2yazfAirF
et britannique, Varie Filiatre a également participé activement a
restructuration de ces entités.

+F f SNAS CAfAFONBEBHI2BGA8E &£ §SEQRE
comptabilité.

Christine Gendrot Lauraig Membre du Directoire de nationalitéfrancaise 46 ans.

Avant de rejoindre Amoéba, Christine Gendrot Laurain a travaillé en quali
Directrice des Services Généraux et des Achats au sein du groupe EVEF
pendant plus de 14 ans. Elle a créé le département Achmftgociation
RQI 002 N&éc le® folrrisBeurs, optimisation et rationalisation de
accordsOlF RNB&axX YAasS Sy LIX I OS RQdzy Y2

Christine Gendrot Laurain était en charge de 180.000RM2 Sy (i NB
logistique, du schéma directeur immobilier, desitas et acquisitions de bien
AYY20AfASNARZ RS I 3Sadazy 20 G4
et la maintenance des batiments. Elle a également réorganisé la gestio
aSNWAOSE ISYSNIdzE RlIya £S5 OFRNB ¥

CINAAGAYS DSYRNRBG [FdNIAY S&d GAc
RQSY I NBLINNWa.S RS f Q9a

Jacques Goulpeag Membre du Directoire de nationalitéfrancaise 38 ans.

[ |

N
3 <

Y

WI OljdzS4 D2dzZ LISIFdz Sad 5ANBOGSdzNI R
expérience deneuf ans dans le domaine des sciences de la vie et
biotechnologies.

Avant de rejoindre Amoéba, Jacques Goulpeau était en charge de la rect
et développementeRS I LINB RdzO{ A 2-yp spédalisdeSdan
fSa AyadNHzySyida RQlylteasS oAz2t23A
était également membre du comité exécutif en tant que directeur associé.

WI Olj dzS§8&4 D2 dzf LIS| BHeoleSpdlia S BR Y X | 8 RE
doctorat en Physique et chimie des matériaux.
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' i Entrepreneur dans le domaine du traitement des eaux, Gilles Labrude a ¢
m premiére société entain 1j dzS5 RA & G4 NJA 6 dzil SdzNJ F NI y
» &
y

Gilles Labrude; Membre du Directoire de nationalitéfrancaise 46 ans.

420ASGS Fdzi €S GNRAAASYS RAAGNROM
9y HwnncX DAffSa [FoNHzZRS | Olj dzi § NB
RFEya fQAYIASYAONNVE RSAYILINRIRAA GRI ©N
»7 France. Il occupe le poste de Directeur général de ces deux sociétés. Er

’ DAffS&a [ 06NHzZRS @SyRa fSa |O0GAz2ya
. une société de traitement des eaux.

Conseil dewrveillance

7

Pascal Rebet Président du Conseil de surveillancge nationalitéfrancaise 63 ans.

tlaolf wSoSN) Sad €S LINBaAARSY(d Rd
SELISNASYOS RS on FyysSSa RS Ylyl 3.
alimentaire.

Avant de rejoindre Amoéba, Pascal Reber était-pigsident et directeur
général de Genzyme a Lyon. Il a dirigé des usines pharmaceutiques pour
pendant 10 années. Il posséde une large expérience de manageme
RQAY @SaiA zadibtachngldgie Rl ya f

tlao0lf wSO6SNJ Sad | dzaaix LINBaARSyl
f QLYRAZAGNAS t KI N¥E QIS dzd A 1jSdzS LN a w F
EntreprendrePourApprendre qui organise des miantreprises dans le curst
scolaire ercollége et lycée.

tFaolft wSO0SNJ Sad Ay3ISYyASdzaNI RALX &
SG GAGdzZ I ANBS RQdzy bodzaAySaa Yl yl
Nottingham.

Guy Rigaud; Membre du Conseil de surveillangde nationalitéfrancaise 70 ans.

Guy Rigaud a 30 ans de pratique du capital investissement dans pl
300jeunes entreprises régionales (plus de la moitié dans les dom:
technologiques).

Fondateur et président du Directoire de Rhéne Alpes Création de 1990 a
Guy Rigau@ participé a cing introductions en bourse sur Euronext a Par
deux au Nasdaqg (dans le cadre de cessions industrielles). Guy Rigauc
membre du Conseil d'administration pendant 12 ans du Groupe .
(assurance) société cotée sur le marché régleinén R Q9 dzZNB y SE i

5S1LJzAa HnAnmMHI Ddz2 wA3IldzZR Sald F2yF
CapitalAmorcgage créé avec quatrefamily offices».

Ddz2 wA3dldzR S&ad GAGdz I ANB RQdzy RA
2 y S

902y2YAldSa &idsodobgr’ R2O0G2NI G R
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DFSGlFyS {!%9b9¢ | dzyS f2y3dzS SEL
fQlaalrAyAraasSYSyd | dz yA@SIl dz SdzNE LI
lesfonctions de Chef de Projets sur la gestion durable des ressources el
au sein de la Commission européenne, puis de Consultante indépendan
des projets européens de R&D et sur le développement de politiques publ
européennes.

Gaétane Suzenet Membre du Conseil de surveillancde nationalitéfrancaise 46 ans.

De 2002 a 2009;aétane a été Directrice des Affaires européennes de W/
UK, la fédération professionnelle rassemblant les opérateurs britannique
f QAOVRAZZAGNRS RS f USYtH dzop

9y HnndpxE SttS Sald y2YYSS S5ANBO
britannique en charge@promouvoir la gestion efficace des ressources en

Plus récemment, Gaétane a occupé les fonctions de Directrice Générale d
RS O2YLISUGAGAGAGS 5w9!a 9ldz Si aai
| dzZLINB & RQ! { ¢9w /!t L¢tfrdncais.C2y Ra RQ}

CNIyOl [ Sa0dz2NB> NFBLINEa Sy lgMgnibre ldisQoivseil Ssyirieilldrgele
nationalitéfrancaise 48 ans.

CNI yOl [S&ad0dz2NE | NB22Ayid f QSI dzA L)
des investissements dansdecteur des Sciences du Vivant. Il représente AL
t I NIYSNB Fdz / 2yaSAt RQFIRYAYyAalNT(
sociétés dont Cytoo, Erytech, Médian, TcLand et TxCell. Il dirige le f
d'amorgage Auriga IV Bioseeds, levé en 2018pétialisé en Infectiologie ¢
Microbiologie.

Franck Lescure faisait partie de I'équipe du Crédit Lyonnais Private [
(devenu CAPE) depuis 2003, aprés 5 années passées en Direction Comr
Si aSRAOFES Fdz aSAY RQ! Aridle chedj Geaset
entre 1990 et 1995, a Paris et San Diego, sur les applications thérapeu
des oligonucléotides et sur la mise au point d'un synthétiseur d'AD}
nouvelle génération.

Normalien, Franck Lescure est Docteur en Virologie Moléculapndé de
fQLyadAGdzi tFadSdz2NI SG GAdGdz I ANB F

Marie-Christine Gros Favrat Membre du Conseil de Surveillancde nationalité francais&4 ans.

| YOASYYS AyiSNyYyS RSa KSLMAGEdzE RS
biologie, MarieChristine GROS FAVROT est professeur de médeci
cancérologue.

9y HnanntI SttS AyiGasaNB Q! ASyO0S ¢t
RS f Q9 y @ AeNduyTyaga SANSES), a la téte de la Directior
f EQaluationdes Risques Nutritionnels et Sanitaires.

Enfin, elle a assurde2011a 2015 au Ministére des Affaires sociales,
de la Santéet desDroitsdesF SYYS &> f Sa T2 yrécled
Général de la Santé et de Chef de service des politiques de Santé,
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conseiller du Directeur Général de la Santé. Elle est également
personnalité associée au CondstionomiqueSocial et Environnemental.
Censeurs

Thomas RivaleprésS y i | y i LIS NI I y¢gn$euRi@ratid@alitéBaricaiee 31 ans.

Thomas Rival est chargé du développement stratégique depuis 2010 au s
la société Evolem, unefamily office» entrepreneuriale.

Thomas Rival représente notamment Evolem8z / 2y a4SAf RQ
au Conseil de surveillance de plusieurs sociétés ddnbem, Amoéba, Alteol
Eurekap Sodikart et Woonoz.

Avant de rejoindre Evolem, Thomas Rival était analyste crédit au sein
banque Le Crédit Lyonnais.

ThomasRivdb 4G RALI §YS RS fQ9a [&2Yy I
Financiére et Entreprenariat.

Jacques Dancear Censeuy de nationalitéfrancaise 71 ans.

Jacques Dancer a créé et dirigé durant 35 ans les sociétés Dancer SA, Pa
SodimEdas, DNcotcet Tridan.

Jacques Dancer a parallelement été actionnaire, administrateur et memb
comité de Direction du groupe industriel Zoplan.

Il effectue actuellement des accompagnements stratégiques dans
opérations de capitalrisque et de capital dévelgement en région Rhon
Alpes en tant que gérant de Dancer Investissements, actionnaire et prés
RQO dzMB 2IdeJ OG A2y Yyl ANBE SiG YSYONB R
fS O02YLI NIAYSYyd / RQ9dzNRYSEG t t}

WI OljdzZSa 5! b/ 9w Sadd ARRdz ISAYNE RBQ dzyQ
affaires (Université Panthéon Sorbonne)

I fF O2yylAaalyoS RS fF {20ASGS: SE A
£ £fQS3IFNR Rdz DNRdzLJS SG fSa AyiSNksia LINAODSA
de surveillance de la Société, tels que visés section 14.1 @lessus.

Le Conseil de surveillance a adopté un réglement intérieur dont un amiielé « Obligation de
révélation» relatif A lapNB @Sy G A2y RSa O2ywriff Adigt ARDIANNIZSYNE LI dzNINGY
Conseil de surveillanc&t S (G NR dz@F yiG RFEy&a dzyS GSt€fS aArddz GAa:
AYYSRAFGSYSyid €S /2yaSAt RS adaNBSAtftlyOS RS 2dzi
dans le cadre de ses fonctions de membre du Conseil de surveillance, afin notadergsierminer
Aa0Af R2A0G aQroaidSyANJ RSa RSolGa Sik2dz RS @2GSNJ f

Tous les engagements de conservation pris au moment de l'introduction en bourse de la Société, tels
gue décrits a la section 7.3 la note d'opération visée par I'AVE ljuin 2015 sous le numéro-B52,
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sontcaducsdepuis le3 juillet 2016 (soit & I'expiration d'un délai de 360 jours a compter de la date du
réglementlivraison des actions émises dans le cadre de l'introduction en bourse de la Société sur le
marché réglementé d'Euronext a Paris intervenue le 9 juillet 2015).

At I O2yylAaalyO0OS RS tI {20ASiGSsE Af yQSEA&AGST t f
restriction acceptée par les personnes visées a la section deksiis concernant la cession, dans un
certain laps de temps, de leur participation ddasapital de la Société.

L f yQSEAé(]S LI ax t fF O2yylAraalyO0S RS I {20ASi
F SO RSa FOUA2yYylIANBasz OfASyidazr F2d2NYyAaaSdaNE 2«
Directoire ou du Conseil de surVarice de la Société ait été nommeé.
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15.REMUNERATION ET AMANGES

[ QAYF2NIVULINB 2 ySOR Sl ofAS Sy aS NBTSNIMddleNextz / 2RS
0SSt | dzQA f sépteBhileR01BldaiidSA SySyil yi [jdzS O2RS RS NBFSNBY
figurant en annexe 2 de la position recommandation AMF n°2@fldont présentés aessous.

Tableaux n°1 Tableaux de synthése des rémunérations et des BSA et BSPCE attribués a chaque
dirigeant manddaire social

Exercice 2015 Exercice 2016
Fabrice Plasson, président du Directdive
wSYdzy SNI A2y & RdzS® | d 208np T 214 627¢
Valorisation des rémunérations variab e e
LI dzZNR | yydzStfSa | G§ddGNRO
Valorisation des BSPCE et BSA attribués au e e
RS t QSESNDAOS
Valorisation des actions attribuées gratuiteme c c
dz GAGNB RS t QSESNDAQ
Total 208npT 214 627¢

(1) Monsieur Fabrice Plasson a été nommé président de la Société sous sa forme de société par actions sidlifiée le
2010. Il a été nommé président du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par décision du Conseil de surveillance
en date du ® septembre 2014.

(2) y compris avantages en nature (voir le tableal? ni®Tableau récapitulatif des rémunérations de chaque dirigeant

mandataire sociab cidessous).
Exercice2015 Exercice 208

Valérie Filiatre, membre du Directoire directrice administratif et financief

wSYdzy SNI iA2y & RdzS& | dz 1010 n n 920 p N
Valorisation des rémunérations variab c c
LY dzNR | yydzSttSa FGGNRAOG

Valorisation des BSPCE attribués au cours c c
f QSESNDAOS

Valorisation des actions attribuées gratuitement e e
GAGNBE RS f QSESNOAOS

Total 101 000€ 92 350¢

(1) Madame Valérie Filiatre a été nommée membre du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par décision du
Conseil de surveillance en date 2@ septembre 2014. Le contrat de travail de Madame Valérie Filiatre a débuté
le 2 juin 2014.
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Exercice2015 Exercice 208

Christine Gendrot Laurain, membre du Directoicalirectrice des achats et moyens
généraux?

Rémunérations dues au titre deQ S E S ND A O bt P 73000
Valorisation des rémunérations variab e e
LI dzNRA | yy dzStfSa | GaGNAOGd

Valorisation des BSPCE attribués au cours e c
f QSESNDAOS

Valorisation des actions attribuées gratuitement e e
titreRS f QSESNODAOS

Total 97 935¢ 73 333¢

amoébé)

(1) Madame Christine Gendrot Laurain a été nommée membre du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par
décision du Conseil de surveillance en date du 29 septembre 2014. Le contrat de travail de Madame Christine
Y2@SYONBS HAamc®

Gendrot a débuté 1€7 octobre 2014 et@ S & (i

G§SNX¥AYS

Exercice2015 Exercice 208

Jacques Goulpeau, membre du Directoir@lirecteur des opération€

fS

wWSYdzy SN} iA2y & RdzSa | dz yT n 94n nn
Valorisation des rémunérations  variab e c
pluriannuelled G G NXA 6 dzSS& | dz O2

Valorisation des BSPCE attribués au cours i c
f QSESNDAOS

Valorisation des actions attribuées gratuitement e e
GAGNB RS tf QSESNOAOS

Total 87 038¢ 94 000

(1) Monsieur Jacques Goulpeau a été nhommémbre du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par décision du
Conseil de surveillance en date du 29 septembre 2014. Le contrat de travail de Monsieur Jacques Goulpeau a débuté le

29 septembre 2014.
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Exercice2015 Exercice 208
GillesLabrude, membre du Directoire directeur commercidf
wSYdzySNI GA2y & RdzSa | ¢ 130y y 7 111pc M
Valorisation des rémunérations  variab e e
LI dzNRA | yydzStf Sa | G d N
Valorisation des BSPCE attribués @urs de e e
f QSESNDAOS
Valorisation des actions attribuées gratuitemg -e c
dz GAGNBE RS t QSESNDA (
Total 130y y n 111dbc M

(1) Monsieur Gilles Labrude a été nommé membre du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par déCiznzeitiu
de surveillance en date du 29 septembre 20l1d.contrat de travail dMonsieur Gilles Labrude débuté lele" octobre
201086 &aQSaid GSNXWYAYS S on y20SYONB Hamcd

Tableau n°2 Tableau récapitulatif des rémunérations de chaque dirigeant mandataweial
Les tableaux suivants présentent les rémunérations dues aux mandataires sociaux dirigeants au titre

des exercices clos les 31 décembre 2@t 2016 et les rémunérations percues par ces mémes
personnes au cours de ces mémes exercices.

Exercice2015 Exercice 208
Montants Montants Montants Montants
dus® versés? dus® versés®?
Fabrice Plassoq président du Directoiré
Rémunération fix¢ Mmnna TN 140TMT MO A7 MOA A
Rémunération variable annuefte 33nnn -€ 24 000¢ 24000€
Rémunération variable pluriannuelle -€ - -€
Rémunération exceptionnelfé 30nnn 30nnn 30.000¢ 30.000¢
Jetons de présence -€ -€ -€
Avantages en natufé AT NN« € HN CHT HO CHI
Total 208n p T ng 214627 214.627¢
LDwSYdzy SN} GA2Y RdzS I dz YFEYRFGFANB &20AFf | dz O2dz2NA RS

gue soit la date de versement.
@QwSYdzy SN} GA2y @GSNESS

I dz O2dzNBE RS
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(3) Monsieur Fabrice Plasson a été nommé président de la Société sous sa forme de société par actions sidlifiee le
2010. Il a été nommeé président du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par décision du Conseil de surveillance
en date du ® septembre 2014.

(4) Monsieur Fabrice Plasson percoit une rémunération de 118.000 euros par an au titre de ses fonctions de président du
Directoire qui est automatiquement augmentée de 2,5%¢elgahvier de chague année a compter dtijanvier 2015
étantprécis@quQ Sy | LILX AOF GA2y RS fI RSOA&AZY Rdzlj/d&sy S Of 4R R Sa aelIp $ &
R Qalifroduction en bourse au plus tard le 31 décembre 2015, le montant suseiaé porté de plein droit & 140.000
euros brus. La rémunération annuelle brute de Monsieur Fabrice Plasson a ainsi été portée a 140.000 euros.

G) QSy @St 2LIIS RS NBYdzySNI A2y @GFINARIFIo6tS wnmp | SiS RSOARSS L
du comité des rémunérations eseassise sur des objectifs quantitatifs et qualitatifsQ | G 4§ SAy 4GS RS 0Sa 2062
constatée par le conseil de surveillance de la Société lors de sa réur2@njaiwier 2018 [ QSy @St 2LJJS RS NBY

variable 2016 a été décidée par le conseilsurveillance dd8 mars 2016 sur proposition du comité des rémunérations
SG Sai raarasS adzNJ RSa 2062SO0GATa ljdzhyaAGrGAFa Sd ljdza €Al
surveillance de la Société lors de sa réunion du 3li¢a@017.

6cO 9y Hnampz fF NBYdzy SN} GA2Y SEOS LI A2y Yy SEnt2616, GizémBratibie y R £ dz
SEOSLIiA2yySttS O2NNBaLRYR t dzyS LINAYSUMsASS t fF NBFEEtAAlFGA

(7) Les avantages en natise décomposent de la facon suivaite £ S 6 SYSTAOS RQdzyS | aadaN» yosS O
RS&a / KSTa SG RANRISIyia RQSYGNBLINARE&S 6D{/ 00 o6t OenYLIiSNI RS
a compter de juillet 2014). Moieur Fabrice Plasson a également droit au remboursement des frais exposés pour la
Société sur présentation des justificatifs correspondants.

Exercice2015 Exercice 208
Montants Montants Montants Montants
dus® versés®? dus® versés®?

ValérieFiliatre, membre du Directoire directrice administratif et financief®)
Rémunération fix¢ yc nnjl yc nany yc nani yc nnj
Rémunération variable annuelle o nnn -€ 14 330¢ 6 350¢
Rémunération variable pluriannuel -€ -€ -€ -€
Rémunération exceptionnelfé MH nA0J MH 0] -€ -€
Jetons de présence -€ -€ -€ -€
Avantages en nature -€ -€ -€ -€
Total MAM N7 dy nnj 100330 92 350¢

MwSYdzy SN} §A2Yy RdzS Fdz YIFyRIGFANS 220 WG yIOR adi2 dziE  FRSIZAt OB HiS N
gue soit la date de versement.

@QwSYdzySNI A2y GSNESS Fdz O2dzNE RS t QSESNDAOS | dz YIyRIGEANSD

(3) Madame Valérie Filiatre a ét¢ nommée membre du Directoire de la Société sous sa forme actuellesgar déconseil
de surveillance en date du 29 septembre 2014.

(4) Madame Valérie Filiatre pergoit une rémunération fixe au titre de son contrat de travail en qualité de directrice
administratif et financier et a débuté le 2 juin 2014.

(5) En 2015, la rémunération exceptionnelle correspond aune ffritheS S £ fF NBFf A&l GA2y RS f QLt h
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Exercice2015 Exercice 206
Montants Montants Montants Montants
dus® versés? dus® versés?

Christine Gendrot Laurain, membre du Directoicalirectrice des achats et moyens génératlx
Rémunération fix¢ yn nnj yn nnj 88223 88 223¢
Rémunération variable annuelle MAa N -€ -€ 9 350¢
Rémunération variable pluriannuel -€ -€ -€ -€
Rémunération exceptionnelle p nnn 5 000¢ -€ -€
Jetons de présence -€ -€ -€ -€
Avantages en naturgb) H ¢op dop 4 037¢ 4 037¢
Indemnité de rupture conventionnelle -€ -€ 27 813¢ 27 813¢
Total bt doyg yT ddoyf 120072 129 423¢

(1) Rémunération due au mandataize2 OA I f | dz O2dzNBE RS f QSESNDAOS S Rzyid £S5 Y2

gue soit la date de versement.
@QwSYdzy SN} A2y @GSNESS

(3) Madame Christine Gendrot Laurain a été nommée membre du Diredade la Société sous sa forme actuelle par décision
du Conseil de surveillance en date du 29 septembre 2014.

I dz O2dzNBE RS f QSESNDAOS | dz YIFIyRIGF ANSB

(4) Madame Christine Gendrot Laurain pergoit une rémunération fixe au titre de son contrat de travail en qualité de directrice
desabtatsetmopy d 3IASYSNI dzE® {2y O2y iGN} G | RSodziS €S HTENn20020NB
conséquence, la rémunération fixe de Madame Christine Gendrot Laurain ne concerne que la période atfaanderl
au 30 novembre 201€lle inclut aussi sésdemnités compensatrices de congés payés [eilB890 euros

(5) Lhe rupture conventionnella été conclude 22 juillet 201&ntre Amoeba eMadame Christine Gendrot Lauradn titre
de son contrat de travail en qualité de directrice des achats et mogénérauxa hauteur de 2M00eurosS i R Qdzy S
indemnité de non concurrence pour8l3 euros

6¢c0 al RFYS /KNRaAGAYS DSy RNE i safiidpaitidn payAmdeby STAOA S RQdzy @SKA Ode

Exercice2015

Exercice 208

Montants
versés?d

Montants Montants Montants
dus® versés?d dus®

Jacques Goulpeau, membre du Directoirelirecteur des opération§)

Rémunération fix¢ CT no CT no yn nn yn nn
Rémunération variable annuelle Mp nn -€ 1450 n ¢ 14 00@
Rémunération variablpluriannuelle -€ -€ -€ -€
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Exercice2015 Exercice 208
Montants Montants Montants Montants
dus® versés®? dus® versés®?
Jacques Goulpeau, membre du Directoirelirecteur des opération$
Rémunération exceptionnelle p nnn p nnn -€ -€
Jetons de présence -€ -€ -€ -€
Avantages en nature -€ -€ -€ -€
Total yT no TH no 945nn g 94nnn

(1) Rémunération due au mandataire socialaucours 2 SESNODA OS Si Rzyd €S Yzyidlyd yQSai
que soit la date de versement.

@QWwSYdzySNI A2y @GSNESS Il dz O2dzNBE RS t QSESNDAOS Fdz YIyRIGEANB

(3) Monsieur Jacques Goulpeau a été nommé membre du Directoire de la Société sotmesactuelle par décision du
Conseil de surveillance en date du 29 septembre 2014.

(4) Monsieur Jacques Goulpeau percoit une rémunération fixe au titre de son contrat de travail en qualité de directeur des
opérations et a débuté le 29 septembre 2014.

Exercice 203 Exercice 206
Montants Montants Montants Montants
dus® versés? dus® versés?

Gilles Labrude, membre du Directoiedirecteur commercigf)
Rémunération fixé MAAN nJ MAAN AJ yT noj] yT NOj
Rémunération variable annueffe 200 n N -€ € 15 200e
Rémunération variable pluriannuelle -€ -€ -€ -€
Rémunération exceptionnelle p nnn 5nnn ¢ -€ -€
Jetons de présence -€ -€ € €
Avantages en natuf@ p yyn p yyn p odn p odn
Total Mon yy 110880 92 827¢ 108 027¢

(MHwSYdzy SN} GA2y RdzS Fdz YIYyRFGFANS &20ALf I dz O02dz2NE RS f QSESND
gue soit la date de versement.
@QwSYdzy SN} iA2y OSNBSS dz O2dz2NBE RS f QSESNDAOS Fdz YIFyYyREGEANSB
(3) Monsieur Gilles Labrude a été nommé membre du Directoire de la Société sous sa forme actuelle par décision du Conseil
de surveillance en date du 29 septembre 2014.

(4) Monsieur Gilles Labrude percoit une rémunération fixe au titre de son contrat de trawadjualité de directeur
commercialLe contrat de travail dslonsieur Gilles Labrudedébuté leleroctobre 20166 i &4 QS&id GSN¥YAYyS tS o
2016.
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BG)[ QSy @St 2LIIS RS NBYdzy SN} GA2y @I NRIFo6tS wnwmp2015 suBpioBositds OA RS S
Rdz O2YA(dS RS& NBYdzySN}I iGArAz2ya SG Sad lFraaaasS adNJ £ o6l asS R
[ QF GG S i objechif a BtScoridtatée par le conseil de surveillance de la Société lors de sa réunion due2@Rirfi
[ QSy @St 215 RS NBYdzySNI A2y @I NAI6tS wnmc | SGS RSO
Rdz O2YA(GS RS& NBYdzySNIGAz2ya S Said Faaras adz2NJ RSa
condatée par le conseil de surveillance de la Société lors de sa réunion du 31 janvier 2017.

N,
puls
)

B)az2yadASdzN)I DAffS& [FoNHRS 0SYSTAOAS RQdzyS @2AidcaNB RS T2y OiA

Tableau n°3 Tableau sur les jetons de présence et les autres rémunérations percues par les
mandataires sociaux noglirigeants

Tableau sur les jetons darésence et les autres rémunérations pergues par les mandataires socig
non dirigeants
Montants versés a| Montants versés au
Mandataires sociaux non dirigeants O02dz2NE RS| O2dzNBE RS
2015 2016

Pascal REBER Jetons de présence - n e
GAETANE SUZENET Jetons de présence - n e
Marie-Christine FAVRO Jetons de présence - O HANN €

Tableau n°4 BSA ou BSPCE attribués a chaque dirigeant mandataire social par la Société ou toute
da20ASGS RS &2y DNER dzL)SdédenineRofai f WSESNOAOS Ot2a €8
Néant.

Tableau n° 5 BSA ou BSPCE exercés par chaque dirigeant mandataire social durant les exercices clos
les31 décembre 2015 et 2016

Néant.

Tableau n°6 Actions attribuées gratuitement a chaque mandataire social durant les exercices clos

les31 décembre 203 et 2016

Néant.

Tableau n°7 Actions attribuées gratuitement devenues disponibles pour chaque mandataire social
durant les exercices clos les 31 décembre 2@1 2016

Néant.

Tableau n°8 Historique des attributions de bons BSA ou de BSPCE attribuémangataires sociaux
Voir les tableaux figurant aux sections 21.1.4.1 « BSREE1.1.4.2 B8SA» du présent document de
référence

Tableau n°Q BSA ou BSPCE attribués aux 10 premiers salariés non mandataires sociaux attributaires
etbonsexercésparée RSN ASNE | dz O2dzZNA RS B6QSESNOAOS Of 24

Néant.
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Tableaun°lor | A& 0 2NRIjdzS RSa GOdNROdziA2Yya RQFOGAZ2Yya 3N

Néant.

Tableau n° 11

Le tableau suivant apporte des précisions quant aux conditions de rémunération et autres avantages
consertis aux mandataires sociaux dirigeants :

Indemnités ou
avantages dus ou
susceptibles

Régime de < PR Indemnités relatives
o : : RQs U NB 5
Dirigeants Contrat de travail retraite raison de la aune clause de non
mandataires supplémentaire . concurrence
: cessation ou du
sociaux
changement de
fonction
Oui Non
Fabrice Plasson X X2 X X
Date début| 29 septembre 2014
mandat:
Date fin mandat I ftQAaadzsS8 RS tQlFraasSyotsSS aASYSNIfS |y
31décembre 2019
Valérie Filiatre X X2 X X6
Date début| 29 septembre 2014
mandat:
Date fin mandat I ftQAaadzS8 RS tQFraasSyoftsSS aASYSNIfS |y
31 décembre 2019
Laurain
Date début| 29 septembre 2014
mandat:
Date fin mandat I ftQAaadzsS8 RS tQFraasSyoftsSS aASYSNIfS |y
31 décembre 2019
Jacques Goulpeau X X2 X X®
Date début| 29 septembre 2014
mandat:
Date finmandat: I fQAraadzS RS tQlFraasSyoftsS ISYSNItS |y
31 décembre 2019
Gilles Labrude X®) X2 X X©
Date début| 29 septembre 2014
mandat:
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Indemnités relatives
aune clause de non
concurrence

Indemnités ou
avantages dus ou
susceptibles
RQs G NB
raison de la
cessation ou du
changement de

fonction

Régime de
Dirigeants Contrat de travail retraite

mandataires supplémentaire
sociaux

Non Oui Non

Date fin mandat I ftQAaadzS8 RS tQFraasSyotsSS aASYSNIfS |y
31 décembre 2019

OM0 t NI RSOAaAA2Y Rdz / 2yaSiAt RS adaNWBSAttlIyOS Sy RFEGS Rdz un
Plasson, en cas dévocation de ses fonctions de président et/ou membre du Directoire (sauf en cas de faute lourde ou

grave) intervenant avant le 31 décembre 2017, une indemnité égale au plus petit des montants suivants (i) 350.000 euros

ou (ii) la rémunération totale vergéad Monsieur Fabrice Plasson au cours des 24 mois précédents son départ. Cette
NBEYdzy SN} A2y Said O2yRAGA2YYSS t 0A0 tQ2060SydAzy LI NI fF {2
1er janvier 2017, (ii) du taux de satisfaction par Mieos Fabrice Plasson de ses objectifs annuels au cours des deux
RSNYASNE SESNDOAOSa Ofz2a SiG 6AAAD f1 NBLFEfAAFGAZ2Y RQdzy FAYL
RQS dzNP a e fanvierNeB15 ét B 3fvin 2016 (voir la sectio9.2 du présent document de référence pour plus de

détails).

(2) Mesdames Valérie Filiatre €hristine Gendrot Laurait Messieurs Fabrice Plasson, Jacques Goulpeau et Gilles Labrude
0SYSTFAOASYl RQdzyS NI idaHidleBS dODd¢ hdinégades/inipbta mide enfpace i R84

LI N £ {20ASGSe® Lt aQl3Irld 8Oo&F NBIETHDLGCHE2NASI IOR2WVLIIRDRAX Y
respectivement 4846.96c 2188.4% ¥292.5k 7879.9%2 3239.2% o

(3) Le contrat de travail de Madame Christine Gendrot Laurain a pris fin le 30 novembre 2016

(4) Madame Christine Gendront Lauraa été libérée de son engagement de non concurrence au titre de suratae
travaillRQdzy O02YYdzy | O0O2NR SyiNB I { 90) Ot 8za Kptyfd cBrlRegiibBelBE 4 4SS RI
de sa relation de travail avec la Société.

(5) Le cotrat de travail de Monsieur Gilles Labrude a pris fin le 30 novembre 2016.

(6) Madame Valérie Filiatre et Messieurs Jacques Goulpeau et Gilles Labrude ont été libérés de leur engagement de non
02y OdzZNNByYy OS | dz GAGNBE RS f Scaderdely Soddtéiet lditEressédandle dadrede R Qdzy 02 Y
O2yOfdzaAzy RQIGSylyida £ €SdzNJ O2y G NI G RS (NI BFAf D

Sommes provisionnées ou constatées par la Société ou ses filiales aux f

versement de pensions, de retraites ou d'autres avantagas profit deg
mandataires sociaux

I ftQSEOSLIA2Y RSa LINRPODA&AAR2YA LI2dzNJ AYRSYYA(GS& fS:
RS fQFyySES |dzE 02YLIiSa O2yaz2ftARSa FAIANI yi + |
{ 20ASGS oyisdnné dé sommeiNaux fins de versement de pensions, retraites et autres
avantages au profit des membres du Directoire et du Conseil de surveillance.

[ {20ASiS yQl L} a ¢ Sephriuxndndatiitds ¥oSidux MNIBEA@BS S 2 dz
YIQ LIFa SSNBES RS LINAYSA RQFNNAGSS 2dz RS RSLI NI | d:

15.3 BSA et BSPCE attribués aux mandataires sociaux

Une description détaillée des termes de chacun des plans mentionrdsssiis figure a la
section21.1.4 du présent document de référendees chiffres indiqués correspondent au nombre

RQlFI OlA2yda LRdOIyld siGNB 8d2dzaONARGSE LI N SESNDAOS R
acces au capital.
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15.4 Etat récapitulatif des opérations des dirigeants et des personnes mentionné
f QI NIi62818XSdu code monétaire et financier sur les titres de la Soc
NBlIfA&ASSa | dz O2dzZNA RS f QSESNOAOS S

Personnes concernée b | 1 dzZN3 RS 51 S RS tQ Montant de
f Q2 LISNI G A

C. Gendrot Laurain Exercice BSPCE 08/11/2016 7.500
Pascal Reber Exercice BSA 05/12/2016 7.500
Valérie Filiatre Exercice de BSPCE 25/03/2016 7.500
C. Gendrot Laurain Exercice de BSPCE 09/03/2016 7.500
Gilles Labrude Exercice de BSPCE 05/02/2016 85.051,40
Fabrice Plasson /| Saarzy R 21/01/2016 711.265,17

155 wl L2 NI Rdz O2yaSAftf RS &adzN®WSAft f I-87-Dd

Code de commerce

Mesdames, Messieurs,

Sur proposition du comité des nominations et des rémunérations, le conseil de surveillance a, lors de
saséance du 22 mars 2017, arrété la politique de rémunération suivante: pour

- le président du directoire étant précisé que la politique de rémunération arrétée pour le
LINBAARSY(d Rdz RANBOG2ANB &aQI LILIX AljdzZSNIF T S3If SY
dNBOGSdzNJ 3SYSNIXt Sy OFad RQIR2LIGAZ2Y S LI NI £ {2
b 02y &aSAf RQIRYAYyAAGNIGAZ2YS Si

- les membres du conseil de surveillance.

OG 2 A NB = pblitigieNB & |j dzf

{QF3Aaalyd RSa YSYoNBa Rdz RA d
YSa 2G | dzOdzy S NBYdzy SN

0
RS NBYdzySNIl G4A2Yy RlIya ft S
de leur mandat au sein de la Société.

Cette politique est applicable acompterdtid Yy A SNI vamt S AaQAYAONRG RIy
en vigueur en 2016 tout en prenant en compte, en fonction des spécificités de la Société, les
NEO2YYIl yRIFEGA2y & Rdz / 2RS RS 32d@SNYySYSyid RQSYy(dNBL
I LI A OF G A2y -688uCodeldeNchnmin@iceS [ ®H H p

Cette politque sera revue annuellement par le comité des nominations et des rémunérations et
daz2dzyAasS t fQIFLINRBOIGAZ2Y RS fQlFaasSyofsSS 3ISYSNIf

AdzZNDSAT I yOS Sy I L& AuT@bdé dexgmmBrée od d £6NEIE A QRS R YdHyHApaE (0 1
Sy LI A O (A 2-g7-2RECode@é ddfinmedd selon[ledmode mle gestion adoptée par la
Société.
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15.5.1 Politique de rémunération applicable au président du directoire et/ou au président
directeur général et/ou au directeur générdti-apres le «Mandataire Social Dirigeant)

La rémunération du Mandataire Social Dirigeant comprend une part fixe, une part variable annuelle,
une part exceptionnelle et des avantages en nature.

La part fixe est, chaque année, soumise a la revue duéa®s nominations et des rémunérations et

b fQ2NHFYS O02YLISGESYyGs fS1jdzSt> &ddzNJ LINPLRAAGAZ2Y Rd:
de la maintenir inchangée ou de la modifier eu égard notamment au contexte du marché, aux
évolutions propresd Y2Sol S t fQS@2ftdziAz2y RSa NBYdzy SNI (A2

La part variable annuelle {apres la «Part Variable Annuelle) a pour objet de refléter la contribution
personnelle du Mandataire Social Dirigeant au développement du Groupe. Elle wikibrég par
rapport a la partie fixe.

Des critéeres de performance quantifiables et qualitatifs, précis et exigeants sont fixés chaque année
sur proposition du comité des nominations et des rémunérations et contribuent a maintenir un lien
entre la performace du Groupe et la rémunération du Mandataire Social Dirigeant dans une
perspective de court, moyen et long terme.

La part exceptionnelle (eiprés la €art Exceptionnell®) a pour objet, quant a elle, de refléter la
O2yGNROGdziA2Y LISNEA2YYyStfS Rdz al yRIFIGFANB {20AFf 52
participant au développement et a la structuration du Groupe. Elle est équilibrée par rapport aux
partiesfixe et variable annuelle.

Le versement des éléments de rémunération correspondant a la Part Variable Annuelle et a la Part
9EOSLIiA2YyYySttS | dz GAGNB RS f QSESNOAOS wamt aSNI
ordinaire annuelle des actionhiaNS & | LISt SS t & GF §dzSNJ Sy Hnamy &dzNJ
clore le 31 décembre 2017.

20A1f S5ANRISEY(H LIRddINNI 06SYSFTFAOAS
£ S Rdz OKSH (R2 yi (ROEAYNBAINAIORZ Sid € | Y

t N FAfESdzNBE €S alyRIGIANBE {20AFf S5ANARIASIY(H LI2d
a cotisations définies du typeatticle 83» et, le cas échéant, de la protection des régimes collectifs
de prévoyance et de frade santé pouvant étre mis en place au sein de la Société.

Le Mandataire Social Dirigeant pourra également se voir attribuer gratuitement des actions de la

Société dans les conditions des articles L:22Bm S & dzA g yia Rdz / 2RS RS 02
ASTFAYAGADS RS OSa | OGA2ya aSN)} az2dzyAaS t RSa Oz2yl
b vY2eSy f2y3 GSNX¥S RS tF {20AS0S I LIINBOASSA &dzNJ

Y FAYS S alyRFEGFANBE {20Al f SHEA NKA SR QHID | LYR2IdENINT & 6&S
RQsUNB Rdza t NI} Aazy RS I OSaaldaAazy 2dz Rdz OKI y3S
et/ou avantages sera subordonné au respect de conditions liées aux performances du Mandataire
Social Dirigeant appréciées eegard de celles de la Société dans le respect des dispositions des articles
L.22542-1 et L.22590-1 du Code de commerce.

Le Mandataire Social Dirigeant ayant la qualité de président directeur général ou directeur général

pourra percevoir des jetons dprésence au titre de sa participation aux réunions du consell
RQIFIRYAYAAUNIGAZ2Y D
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15.5.2 Politique de rémunération applicable aux membres du conseil de surveillance

Les membres du conseil de surveillance percoivent des jetons de présenceci Genkalloués par
QFraaSYofSS ISYSNItS S NBLINIAA LI N €S O2yaSat
arrété pour chacun des membres du conseil lors de sa nomination a la condition que ce membre ait
été préalablement qualifié de membre indépendant du condeikurveillance et en fonction de son
assiduite.
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16 FONCTIONNEMENT DEHBIANES D'ADMINISTR@AN ET DE DIRECTION

t I NJ RSOA&AA2Y RS tQlraasdSyotssS ISYySNIES YAEGS Sy RE

la forme de sociét@ar actions simplifiée, a été transformé en société anonyme a Directoire et Conseil
de surveillance.

[ O2YLR&a&AGAZ2Y SiG €834 AyTF2N¥IdGA2ya NBElGAQSE

développements présentés ala secton 4 NH | y Sa R QI, d&e\ikegtianadée Blirvéillarze/et
de direction générale et a la section 21.2 Acte constitutif et statuts> du présent document de
référence.

Madame Valérie Filiatrétmnembre du diretoire) a conclu avec la Société le 2 juin 2014 un contrat de
travail a durée déterminée en gualité de directeur administratif et financier. Par avenant en date du
1°" novembre 2014, ce contrat de travail a été reconduit pour une durée indéterm®&eontrat &

GNI @FAE | FILAG Q20284 RQdzy F@Sylyid €S & YA

Madame Christine Gendrot Laurgmembre du directoireq conclu avec la Société le 27 octobre 2014
un contrat de travail a durée indéterminée en qualité de directrice des achats et moyens gér&zaux.
contrat de travail a pris fin le 30 novembre 2016.

Monsieur Gilles Labrud@gnembre du directoirep conclu avec la Société le 31 aolt 2010 un contrat
de travail a durée indéterminée en qualité de directeur commercial a comptef'datbbre 2010. Ce
contrali | T I & deuxbverardi@s2 lisegiembre 201t le 1 juillet 2016. Ce contrat de travail

a pris fin le 30 novembre 2016.

Monsieur Jacques Goulpeé@uembre du directoirea conclu avec la Société le 29 septembre 2014 un
contrat de travail & due indéterminée en qualité de directeur des opérationsS O2 y i NI &G |
RQdzy F@Sylyid S Hy F@NAE Hamcd

Monsieur Fabrice Plassgmembre du directoirepccupait les fonctions de Directeur Technique au
aSAYy RS fIF {20ASGS RSLlzia I O2yadtAaddziazy RS
contrat de travail. Le Conseil de surveillance, lors de sa réunion doafk2015, a décidé la
suspensin de Monsieur Fabrice Plasson de ses fonctions de Directeur Technique, a compter du 1

mars 2015 et pour la durée de son mandat de président du Directoire.
MadameGaétaneSuzene{membre du conseil de surveillan@onclu avec la Société le 5 aout 2016
dzy O2y N} G RS LINBadldAzya RS aSNWAOSa Sy @dzsS
(se référer aux sections 16.7.1 et 19.3 pour plus de détails).

I £t QSEOSLIiA2Yy RS OS ljdA LINBOSRS:S Af YB®EAAGS

16.3.1 Conseil de surveillance

Voir a la section 16.7.1Rapport du président du conseil de surveillance sur le contrble interne et le
32 dz@S NY S Y Sy (b diRpfESeyfitdldumdniNg réfé&ence.
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16.3.2  Comités spécialisés

16321 / 2YAGS RQF dzRA

Voir a la section 16.7.1Rapport du président du conseil de surveillance sur le contrble interne et le
32 dz@S NY S Y Sy (b diRpfESeyftitldciBrieiN fedéierence.

16.3.2.2 Comité des nominations et deEsmunérations

Voir a la section 16.7.1Rapport du président du conseil de surveillance sur le contrble interne et le
32 dz@S NY S Y Sy (b diRpfESeyfitildciBrieiNAedéBrence.

& dzy a2dz0A RS (NI yaLl sBuiGS driisfionRi®dey actmsdlixi A 2 y
20A1GA2Yy&a &dzNJ £S YINOKS NBIfSYSYGiS RQ9OdAz2NRYS
yasSyotS NBtIFGADBS | dzE LINI {vaidjadaSectioR 1a 7. BReappgrS Ny S Y Sy
du président du conseil delsNIIS At £ | yOS &adzNJ £ S O2y (iNb S »idy i SNy S
présent document de référence.)

Ly
S 3
QS

<, 01

A cet effet, il est présenté-dessous une synthése des recommandations du Code de gouvernement
R Q Sy  NgldiaNaxtauSuel la Société a choisideS NBFSNBNJ | Ayai 1jdzS f SdzNJ
{20ASGS £ fF RIFEGS RQSYNBIAAGNBYSY(d Rdz LINBaSyid R2

Recommandation du Code Middlenext Adoptée | En cours de réflexiq Observations ¢

société
| ¢ Le pouvoirde surveillance

R 1 :Déontologie des membres du conseil X

R2:Conlida RQAYUSNk(a X

R 3 : Composition du conseiPrésence de membres indépenda X

R 4 : Information des membres du conseil X

R 5 : Organisation des réunions du conseil et des comités X

R 6 Mise en place de comités X

w T Y aAias$S Sy LIfI OS RQdzy N33 X

R 8 : Choix de chaque administrateur X

R 9 : Durée des mandats des membres du conseil X

w mMn Y wSYdzySNI GA2y RS f QF RY, X

w MM Y aAa Sévauationiesd t@vBux RUrdnged X

R 12 : Relation avec les « actionnaires » X

Il ¢ Le pouvoirxécutif

R 13 : Définition et transparence de la rémunération des dirige| X

mandataires sociaux

R 14 : Préparation de la succession ddgigeants » X

R 15 : Cumul contrat de travail et mandat social X

R 16 : Indemnités de départ X

R 17 : Régimes de retraite supplémentaires X

R18:StocR LJGA2ya Sid FGdGNROodziAzZ2Y - _ A la date
RQSYNB3IAEG
présent document de
NBFSNBYyOS:
procédé a aucune
attribution gratuite
RQlI Ol A2ya
options. Néanmoins, |4
Société, entend, en
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fonction de ses
spécificités, se
conformer a cette
recommandation si de
telles attributions
venaient a étre
décidées.

R 19 : Revue des points de vigilance X

16.5 CONTROLE INTERNE

| 2YF2NY¥SYSYyd | dzE RA &2 RHzI NBYPE SRSy & QBN SNOF 6 RBH f
FAYFYOASNRE SG Sy I LI A QL 22362 gu CRIS de canmmdrdtaddedprésiderd y & RS
Rdz / 2yaSAf RS adzNBSAtflyOS NBYR O02YLIiS RIya dzy N
du principe de représentation équilibrée des femmes et des hommes en son sein, des conditions de
préparationSi RQ2NHI yA &l A2y RS& (N} OFdzE Rdz 5ANBOG 2 A NE
et de gestion des risques mises en place par le Groupe (voir a la sectionRappart du président

du conseil de surveillance sur le contrdle interne et le goBemS y i R Q $ yiui pd&BdnINR & S
document de référence.)

16.6 INFORMATION REQUISE w [ Q! w ¢-100-3 U CODRE DERIPIERCE

16.6.1  Structure du capital

Se reporter au chapitre 18 du présent document de référence.

1662 WSAUGNROGAZ2Yya ail (dzi I AMBES LS T QSES NDNIOK & RENT R
Of FdzaSa LIR2NISSa t fF O2yylAaal yOSli&uSode I { 2
de commerce

Néant

16.6.3 Participations directes ou indirectes dans le capital de la Société dont elle a connaissance
en vertu ces articles L. 233 et L. 23312 du code de commerce

Se reporter au chapitre 18 du présent document de référence.

16.6.4 Liste des détenteurs de tous titres comportant des droits de controle spéciaux et la
description de ceuxci

[b {20AS0S yQrs Lorms Byeaiyd yha& IVDOSRNEAGa RS 02y (N f

1665 aSOlyAaySa RS O2yiNltS LINB@dza RlIya dzy S@Syl
guand les drois de contréle ne sont pas exercés par ce dernier

Néant

16.6.6  Accords entre actionnaires dont la Société a connais&Bt qui peuvent entrainer des

NEE&GNRAOGAZ2YE FdzE (GN}yaFfSNIa RQlFOGAzya SiG t

Néant
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16.6.7 Regles applicables a la nomination et au remplacement des membres du directoire ainsi
j dzQt f I Y2RAFTAOIFIGAZ2Y RSa adl Gdzia

Les regles applicables samglles des statuts et sont conformes a la loi.

16.6.8 t 2dz@2ANB Rdz RANBOG2ANBE Sy LI NUAOdzZ ASNI f QSY)

[ S& RSt S3alrbtAz2ya O2yaSyidAisSa LIN fQFraasSyofsSS ISy SN
ces domaines figurent aux sect®Rl1.1.3 ‘Acquisition par la Société de ses propres actions21.1.5
« Capital autorisé.

16.6.9  Accords conclus par la Société qui sont modifiés ou prennent fin en cas de changement de
contrble de la Société

A ce jour, les accords significatifs pouvanteétnodifiés ou prenant fin en cas de changement de
contrble de la Société sont les suivants

T /2y0iNI G RS tAOSyO0S Sobrtait dmi fa @abik deAbieyes intitu®@& O f Q!
«nouveau procédé de lutte biologique contre la prolifération de ledilaneneumophila, et
nouvel agent désinfectant contenant des protozoamesibiens du genre willaertia

T /2ydNI G RS LINBadGlidAz2ya RS NBOKSNODKS | gSO f QL

16.6.10 ! OO2NRA& LINBg2elyid RSa AYRSYyAGSa LBRdz2NJ fSa Y
démissionnent ou ent licenciés sans cause réelle ou sérieuse ou si leur emploi prend fin
Sy NI A&az2y RQdzyS 2FFNB LIz f A lj dzS

Voir les sections 19.2 et 19.3.2 du présent document de référence concernant les termes et conditions
des indemnités de départ dont bénéficie Monsieubiee Plasson, président du directoire de la
Société.

Mesdames, Messieurs,

| 2YF2NY¥SYSYyild | dzE RAALBWMARKZ2ZPARRSRS QOANXONSSI v2qQl
rendre compte dans le présent rapport, en ma qualité de Président du Conseil de Surveillance

- 58S I O02YLRaAGA2y Rdz 02y a Sepfeserfiafion Boilibié&ded JLI A O |
femmes et des hommes en son sein

- 5854 O2yRAUAZ2Y A RS LINBLI NI GA2Y; SO RQ2NHIFYyAAl (7

- Des éventuelles limitations apportées aux pouvoirs du président du diregtoire

- Ainsi que des procédures de contriéerne et de gestion des risques mises en place par la
{20ASGS y20lYYSyd tSa LINRPOSRdzZNBa NBflFGABSa t
comptable et financiere.

Ce rapport a également pour objet de présenter
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- 5Fya f QKeé LR K §oasliu@oGe Md8lénexRaliqudlla Sokidté se référe
FdzZNF ASy i SiGS SOFNISSasx tSa; NI Aaz2zya LRdzNJ f Saljc
- Les principes et regles de détermination des rémunérations et avantages de toute nature
accordés aux mandataires sociaux de la Société
- [ Sa StSYSyda adzaOSLIWiAofSa RQI@2AN dzyS AYyOARS)
LINB @dzSa LI N106-3b Cierd® ¢omefrcd) minspque les modalités relatives a la
LI NOAOALI GA2Yy RSa IOGA2YYylFANBAa t fQlFaasSyofss

Les termes de cepport, préparé notamment sur la base des informations transmises au Président
du Conseil de Surveillance par le Directoire de la Société, ont été arrétés par le Conseil de Surveillance
lors de sa réunion du 22 mars 2017.

16.71 D2 dz@SNYySYSyid RQSYGNBLINRA &S

Wdza li 22Qéptembre 2014, la Société était constituée sous forme de société par actions simplifiée.

[ QF 2a4SY0fSS ASYSNItS Rdz Hep ASLIISYONB Hamn | RS
anonyme a Directoire et Conseil de surveillance et a adopté deetleavégles de gouvernance.

La Société a décidé de se référer au Code Middlenext publié en décembre 2009 et révisé en septembre
Hamc Sy GlFyd 1jdzS O2RS RS NBFSNBYyOS Sy YIGASNB F
RAAaLIZAAGA2Y 4-68RIG Cotlectl dainrhetre. 9 a $odiétéiagestimé que ledit code était plus

adapté a sa taille et a la structure de son actionnariat.

Ce code est disponible sur le site de Middlenext\{v.middlenext.con.

La Société dJ2 dzNJ 2062SO0GAF RS &S O2yF2NNSN) £ fQSyasSyo
32dz8SNYSYSy i RQSYGUNBLINAAS aARREtSYySE(lG® ! AYyars | dz
démarche visant a se mettre progressivement en conformité avec les recommamslatio Code

aARRt SYySEG Sy LINBylyid Sy 02YLIIS aSa aLISOATAOAGSA
a poursuivre cette démarche afin de se conformer au mieux aux nouvelles recommandations en
fonction de ses spécificités.

Lors de sa réunion d22 mars 2017, le Conseil de surveillance conformément a la recommandation
n°19 a pris connaissance des points de vigilance du code Middlenext.

16.7.2  Composition du Directoire

'y S5ANBOG2ANB | RYAYAZGNB SG RANARISantel 520ASGS &2

En vertu des dispositions légales et statutaires et dés lors que les actions de la Société sont admises
aux négociations sur un marché réglementé, le Directoire est composé de sept (7) membres au plus
nommeés par le Conseil de surveillance.

Lenombre de membres du Directoire est fixé par les statuts et par le conseil de surveillance.

Les membres du Directoire doivent étre des personnes physidglgepeuvent étre choisis en dehors
des actionnaires.

Un salarié de la société peut étre nommé memlbiu Directoire la révocation de ses fonctions de
YSYONBE Rdz 5ANBOUl2ANB yQIF LI & LR2dzNJ STFSG RQSY (NI A
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[ S 5ANBOG2ANB S&id y2YYS Ll2dzNJ dzyS RdzZNBS RS aAaAE ¢
assemblées généles ordinaires annuelles consécutives.

La décision du Conseil de surveillance qui nomme les membres du Directoire fixe le mode et le montant
de la rémunération de chacun des membres du Directoire.

Les membres du Directoire sont rééligibjéls peuvens 4 NB NB @2 1j dzSa LI NJ f QL aasSy

Si un siege devient vacant, le Conseil de surveillance doit dans les deux mois mgdifier le nombre de
aAs83Sa jdzQAf T GFAG FYUSNASAdNBYSYyld FAES 2dz LJ2 dzNI2

9y OFad RS y2YAYlLGA2Yy RQdght lar §ueé NE Dirdeidire, SditNagB O (i 2 A N.
NEYLIX I OSYSYyd RQdzy YSYONBE a2Al0 Sy &adzZlJ) SYSyid RSa
peut rester en fonction que pendant la durée du mandat du Directoire.

Les membres du Directoire ne doivent pas étre agés dedel® ans. Lorsque cette limite vient a étre

RSLI &aaSS Sy O2dz2NBE RS YIyRIGEZ €S YSYONBE O2yOSNYS
fQFraasSYyotSS IASYSNIES 2NRAYFANB adlddz yd adzNJ f Sa
de 65 ans.

[ S /2yaSAt RS adiNBSAttlryOS O2yFSNB t f Qdzy RSa Y
durée qui ne peut excéder celle de son mandat de membre du Directoire.

Le président du Directoire représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil de surveillance peut en outre attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou plusieurs
autres membres du Directoire qui portent alors le titre de directeur général. Le président du Directoire

Si tS8 2dz £ S& RANBO @ SaaNdutorids ¥ SubstitwzEpartiefe@ént danS {6ursS E A &
L2 dzd2 ANB (2dza YIyRFEGFEANBE &LISOALdzE |jdzQAf & | OA &SN

I 2y F2NX¥SYSyd | dzE RA &432dcbde de pfogédureSéntle) le Nsidénf pdut T n ¢
valablement déléguer a toute personne de son c®pouvoir de représenter la société dans le cadre
RS& LI2dz2NEdzZA §S&a LISyl fSa ljdzh LR dzaDNI ASyd siGNB Sy3r 3

Le tableau qui suit décrit la composition du Directoire tel gue nommé par le conseil de surveillance de
la Société. Au 31 déowre 2016, le Directoire de la Société était constitué de 5 membres.

Premiere nomination 29septembre2014

Membre et présiden

Fabrice Plasson du Directoire 5SS RQSOKSEYy@s QRiz
fQFraasSYyotft SS ISYSNIf
02YLIi Sa RS f QSE
31décembre2019
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Premiére nomination 29septembre2014

Valérie Filiatre Membre du Directoire 51 68 RO S dK St WO St Ridg
fQFraasSyoft SS 3ISafusSrNurles
O02YLIWi S& RS f QSE
31décembre2019

Premiére nomination 29 septembre2014

Christine Gendrot Laurairl Membre du Directoire 51 68 RO SOKSH WO & Bdgl
fQFraaSYofSS ISYSNI f

comptes de f QSESNDAOS

31 décembre2019

Premiére nomination 29 septembre2014

Jacques Goulpeau Membre du Directoire 5145 RQSOKSHWOSE Rdg
fQFraasSyot sSS ASY SNI &
O02YLIi Sa RS f QSE{
31décembre2019

Premiere nomination 29septembre2014

Gilles Labrude Membre du Directoire 5145 RQSOKSHWOSE Rdg
f QFraasSyofSS ISYSNI
O2YLIi S& RS f QSES
31 décembre2019

Conformément & la recommandation n®’1 @2 RS aARRf SySEG=Z £S48 YSYoNB&
pas plus de deux autres mandats dans des sociétés dont les titres sont admis aux négociations sur un
marché réglementé y compris étrangéres extérieures au groupe Amoeba.

Nous vous invitons a vous reperta la section 14.1 du présent document de référence en vue
RQ200GSYAN) LI dza RS RSOFAf & adz2NJ f QSELISNASY OS Si fC

16.7.3  Composition du Conseil de surveillance et censeurs

Le Conseil de surveillance est composé de tB)isngmbres au moins et de dwiit (18) membres au

LI dz&>X y2YYSa LI N fQF&aaSyofsSS IASYSNIES 2NRAYI ANSE
morales. Le conseil élit un président et un wixésident qui organisent et dirigent les débats du conseil

et veillent & son bon fonctionnement.
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Toute personne morale doit, lors de sa nomination, désigner une personne physique en qualité de
représentant permanent au Conseil de surveillance. La durée du mandat du représentant permanent

est la méme que celle du menfbr LISNE2Y Yy S Y2NI £ S [[dzQAf NBLINBaSyi
révoque son représentant permanent, elle doit aussitbt pourvoir a son remplacement. Les mémes
RA&ALRAAGAZY A aQl LILX AljdzSyG Sy OFa RS RSOs8& 2dz RSY

LaduréedesfoicA 2ya RS& YSYONBA Rdz / 2yaSAf RS adzNBSAf |
fl LISNA2RS ljdzA aSLI NB RSdzE |aasSvyoft SYSNI f Sa
YSYONB Rdz /2yaSAt RS adz2NBSAft | ¢ geBéralInBinayeSdgsic FA Y
FOGA2YYylFrANBa Felyd adlddzS adzNJ £ Sa O02YLIiSa I yydsSt
de laquelle expire le mandat dudit membre du Conseil de surveillance.
Les membres du Conseil de surveillance sont toujoursgiblEs: ils peuvent étre révoqués a tout
Y2YSyYy(d LI NI RSOAaAz2y RS tQlaasSyofsS 3ISysSNIrtS RSa

9y Ol a RS @FOFIyOS LI N RSO8a 2dz LI NI RSYAaairzy RC
surveillance, ce conseil peut, entre deux assemblées géagrprocéder a des nominations a titre
provisoire.

[ Sa y2YAYylFdA2ya STFFSO0dzS S a-desdud\sbnt sBumBes i i &aiificatios y @S |
de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérationsiges et les actes accomplis antérieurement par le conseil
YyQSYy RSYSdzZNByd LI & Y2Aya @rtlofSao

Un salarié de la société peut é&tre nommé membre du Conseil de surveillance. Son contrat de travail
doit toutefois correspondre a un emploi effectif.

Le nombre desnembres qui sont liés a la société par un contrat de travail ne peut excéder le tiers des
membres en fonction.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de surveillance est devenu inférieur au minimum légal, le
S5ANBOG2ANSE R2A0 02y Q0 mhlexSskrdieYordpdard, ler dy Seycomplet€ | a & S
f QSTFSOGAT Rdz / 2yaSAt RS adaNODSAtflIyOSo

Le nombre des membres du Conseil de surveillance qui sont 4gés de plus de 70 ans ne peut excéder le
tiers des membres en fonction. Lorsque cette limite vient a étre démass cours de mandat, le
YSYONBE S LiXdza N3IS Sad RQ2FFAOS NBLIWzIS RSYAAdaAz
ahGFGdzk yi &dzNJ £ Sa 02YLIISa RS t QSESNODAOS I dz 02 dzNA

Au 31 décembre 2016, l€onseil de surveillance de la Société était composé de 5 membres dont 3
membres indépendants.
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M(?rr?bre et| 29 septembre2014 I fOAAEdS RS
Pascal Reber president gér)évrale gppelée a sAtaEuer 2 'V'ef”*.”e et Néant
du  Conseil  de f Sa ] Oo2YLIlsa R président
surveillance le 31décembre2016
Membre et vice|29septembre2014 ! . ,f QA & a’dz\‘S RS
Guy Rigaud président du Conse gegefale appelee a sAtaEuer 2 Membre Membre et président
de surveillance tsa O2yvLisSa R
le 31décembre2016
Nomination a titre provisoire pg
le conseil desurveillance lors d
sa réunion du 29 avril 2016 §
remplacement de RhénAlpes|! f QA &adzS RS
i Membre du Conse| Création, démissionnaire. généraleappelée a statuer su . .
Gagtane Suzenet | 4o urveillance fSa O02YLXiSa R Neant Neant
Ratification de la nomination |le 31décembre2016
GAGNE LINR GAa2)
générale des actionnaires
date du 22 juin 2016.
_ 29 septembre2014 I fOAAAdS RS
Auriga Partners L. N
> . Membre du Conse générale appelée a statuer sy .
représentée pa f OSES Néant Membre

Franck Lescure

de surveillance

les compteR S
le 31décembre2016
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Marie-Christine
Favrot

Membre du Conse
de surveillance

Nomination a titre provisoire pag
le conseil de surveillance lors
sa réunion du 3 septembre 20
en remplacement de Siparg
Proximité Innovation,
démissionnaire.

Ratification de la nomination
GAGNBE LINBPODAAE2)
générale des actionnaires ¢
date du 22 juin 2016.

amoébia)

I fQAaadzsS RS
générale appelée a statuer sy

fSa 02YLXi Sa
le 31 décembre 2016

R

Néant

Néant

Pagel72sur352




amoeéba

Nous vous invitons a vous reporter a la section 14.1 du présent document de référence en vue
RQ200GSYAN) LX dzd RS RSGFAf & &dzNJ £t QSELISNASY OS S
surveillance.

A la date du présentapport, il existe également deux censeurs nommeés par décision du Conseil de
surveillance en date du 2&ptembred n Mn = L2 dzNJ dzy S RdzNBS RS (GNRAA |y
RS fQFraasSyoftsSS 3ISYSNItS FyydsStfS I LidSdos & + a i
31décembre2016:

1 Evolem 3, représentée par Monsieur Thomas Rival, demeurant 6, quaifBédime, 69002
Lyon,
1 Monsieur Jacques Dancer, demeurant 57 rue Michelet, 42000-Ea@rtne.

CMCIC Capital Privé a démissionné de ses fonctioesmigeur le 3 septembre 2015.
Application du principe de représentation équilibrée des femmes et des hommes

Le Conseil de surveillance compte deux femmes parmi ses cing membres, soit 40% des membres du
Conseil de surveillance conformément a la loi n° 2003, du 27 janvier 2011 relative a la
NELINBASY Gl GA2Y SlidAft AoNBS RSa FTSYyvySa Si RSa K2y
AdzNBSATEyOS SG £ fQS3IILEAGNS LINPFSaairzyySttSo

Membres du Conseil de surveillance indépendants

La notion de membre indépendant est celle retenue en application de la recommandation n°3 du code
Middlenext, a savoir

- ne pas avoir été, au cours des cing dernieres années, et ne pas étre salarié ni mandataire
a20AFf RANRISIyl Bt&desdngréupgedA SGS 2dz RQdzyS az20

- yS LI a FP2AN SGST Fdz O2dzNB RSa RSdzE RSNY A S NB:
significative avec la société ou son groupe (client, fournisseur, concurrent, prestataire,
créancier, banquier, etc.) ;

- ne pas étre actionnairde référence de la société ou détenir un pourcentage de droit de vote
significatif ;

- ne pas avoir de relation de proximité ou de lien familial proche avec un mandataire social ou
un actionnaire de référence ;

- ne pas avoir été, au cours des six derniégs/aS Sax O2YYA &&l ANB | dzE O2 VYl

Lors de ses réunions du 31 janvier 2017 et du 22 mars 2017, le Conseil de surveillance a réexaminé la
AAlddzr A2y RS aSa YSYONBA |dz NB3aFNR RS O0Sa ONRGS
eux: Monsieur Pascal Reber, Madame Mathristine Gros Favrot et Madame Gaétane Suzenet sont
indépendants conformément a la définition donnée par le code Middlenext.

Il est a noter que parmi les membres indépendants

- Monsieur Pascal Reber est actionnaire @&bciété (se référer a la section 18.2 du présent
document de référence pour plus de détails), et
- Madame Gaétane Suzenet a conclu avec la Société une convention de prestation de services
Sy RIFIGS Rdz p 2Hi Hnmc Sy @dz¥ivedd @uropéeneNS NJ dzy S ¢
percoit a ce titre une rémunération de la Société (se référer a la section 19.2 du présent
document de référence pour plus de détails).
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9dz SIINR t ftQFroaSyO0OS RS OFNYOGSNBE aArAayATFaOI G§GATF
capital de la Société que des montants percus par Madame Gaétane Suzenet au titre de sa convention

RS LINBadlFdiAz2ya RS aSNBAOSaszs S /2yaSAit RS &adz2NBISA
a remettre en cause la qualité de membre indagdant des personnes concernées.

Durée des mandats

La durée du mandat des membres du conseil de surveillance est fixée a trois (3) ans. Cette durée est
conforme a la recommandation n°9 du code Middlenext.

Régles de déontologie

En conformité avec la recommdation n°1l du code Middlenext, chague membre du conseil de
surveillance est sensibilisé aux responsabilités qui lui incombent au moment de sa homination et est
SyO2dzN» 3S t 20aSNISNJ f£fSa NE3ItSa RS RS2yési 23AS N
YFEYRFGZ Af aAradyS €S NBIESYSyld AYyiG§SNRARSAzZNI Rdz 02y &S
- se conformer aux régles Iégales du cumul des mandats
- se conformer a la réglementation en vigueur
- AYTF2NXSNI S O2yaSit Sy OFa RS O2yffanrdatd RQAY (¢
- FFANB LINBdzOS RQlFI&&8ARdAZAGS | dzZE NBdzyA2ya Rdz 02y
- 4Ql 3adzNBNJ ljdzQAf LI2a&d8RS (2dziSa £Sa&8 AYyF2N¥YI GA:
du conseil avant de prendre toute décision, et
- respecter le secret professionnel.

Choix des membres du conseil de surveillance

Lors de la nomination ou du renouvellement du mandat de chaque membre du conseil de surveillance,

une information sur son expérience, sa compétence et la liste des mandats exercés est communiquée

dans le documende référence de la Société et/ou dans le rapport présenté par le Directoire a
fQraasSyotssS 3aASysSNrtS Si SELRalyid fS&a LINBR2Sia R
informations sont mises en ligne sur le site internet de la Société. La nomioatierrenouvellement

RS OKIFIljdz2S YSYONB Rdz / 2yaSAt RS aAdz2NBSAtEFyYyOS Tl AL
la recommandation n°8 du Code Middlenext.

16.7.4  Missions du Directoire et du Conseil de surveillance

Le Directoire

Le Directoire est inveistles pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
sociétéeT Af tSa SESNDS Riya I fAYAGS RS Q20280 az
FGGNRODzZSE LI NI £ f2A | dzE | aaSvyandeSS&a RQIF OGA2Yy YLl AN
Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne relévent
LJa RS Q206283 a20Alf>X £ Y2Aya [dzQSttS yS LINRdJzS
YyS LRdz@F Al f QA Ry @ddistddces 2tantIéx8u qlieSly/ saauleRublication des statuts

suffise & constituer cette preuve.

[ S4 YSYONBA Rdz 5ANBOG2ANS LISdz@Syidz | @dSO f QI dzii 2 NX
les taches de la direction, mais sans que cette i puisse avoir pour effet de retirer au Directoire

a2y OIFNIOGSNB RQ2NHIYS | dada2N>yid O2ffS3aAlLTSYSyd f

Le Conseil de surveillance
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Le Conseil de surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de la Société pardedifect
OS GAGNBT t (2dziS SLRIdzS RS ftQlFyySS:T Af 2LIBNB f &
aS FIFANB O2YYdzyAljdzSNI f Sa R20dzySyda ljdzQAt SadAyvYs

Une fois par trimestre au moins, le Directoiredugésente un rapport sur la marche des affaires sociales

1675 [/ 2y RAUA2Y&d RS LINBLI NI GA2Yy S RQ2NAlIyAal GA2Y
surveillance

Le Directoire

Le Directoire se réunit, sur la convocation de son président ou de la moitié de selsr@se aussi
a2dz@0Sy i jdzS t QAYGSNsG RS I a20AsSGsS Si tSa ft2Ara
convocation. La convocation peut étre faite par tous moyens, par écrit ou oralement.

Les réunions du Directoire sont présidées paprigsident ou, a défaut, par un membre choisi par le
Directoire au début de la séance.

[ Q2 NRNB Rdz 22dzNJ LISdzi yQsiGNB FNNEGS jdzQl dz Y2YSyi

Ses décisions sont prises a la majorité des membres présents. Si le Directoire comprend deux membres,
lesdOAaA2ya az2yid LINR&ASa t fQdzyl yAYAUS® bdzZ yS LISd

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les membres du Directoire qui

participent a la réunion du Directoire par des moyens de visi@dB y OS 2 dz LJ NJ RQI dzi NX
0§StSO2YYdzyAOIFI GA2ya O2yF2NX¥Sa&a t I NBIESYSyidliAazy
L2 dzNJ £ QF R2LJGA2Y RS& RSXktdRAABIU Bde denimerkedzE | NI A Of S

Les copies ou extraits des érations du Directoire sont valablement certifiés par le président ou un
membre du Directoire, un membre du Conseil de surveillance ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.

CompteNBSYy Rdz RS f QI OG0AGAGS Rdz 5ANBOG2ANB | dz O2dz2NA R

Le proc&-verbal de chaque réunion est établi sous la responsabilité du Président du Directoire qui le
a2dzySG t £ QFLIINROFGAZ2Y Rdz 5ANBOG2ANS aedasxl yio L
FLINBE&a &aA3dyl ddz2NBE Rdz t NBaARSYy(d SiG RQdzy YSYONB®
Aucoursde lESNDA OS HnmcE S 5ANBOG2ANBE RS I {20ASiS
ci-apres.

Nombre de
Dates de
.. membres Taux de . . p
réunion du . L Principaux thémes abordés
) : présents ou participation
Directoire , ,
représentés

Point financier, commercial €

25 janvier 2016/ Membres: 5 Membres: 100% o
opérationnel

1" mars 2016 Membres: 5 Membres: 100%| Point financier et commercial
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18 mars 2016

Membres:

Membres:
100%

Examen et arrété des comptes sociau
S2yaz2f ARSA | dz (A3
décembre 2015

t NPLI2aAGAZY RQIFF
f QSESNDAOS Of 2a f
Arrété du rapport de gestion au titre d
f QSESNDAOS Of 2a f

| 2y @201 GA2Y RQdzyS
ordinaire et extraordinaire

18 avril 2016

Membres:

Membres: 100%

9EI YSY Rdz NI LILR NI
et point achat

10 mai 2016

Membres:

Membres: 80%

Points opérationnels

12 mai 2016

Membres:

Membres: 80%

' LILINR O GAZ2Y R dz
augmentation de capital par émissig
R QI Odrdinaigésiavec suppression (
droit préférentiel de souscription p3g
une offre visée au paragraphe Il
f QI NI A-D tuSCode dnonétmire e
financier (se référer aux sections 5.1.5
10.1.1 du présent document d
référence)

13 mai 2016

Membres:

Membres: 100%

Arrété du rapport complémentaire d
RANBOG2ANB & dzNJ

ordinaires avec suppression du dr
préférentiel de souscription par un
2FTFNB OAasSS | dz LI
L.4122 du code monétaire et financieg
décidée par lgrésident du directoire le
13 mai 2016

9 juin 2016

Membres:

Membres: 80%

Points financier et commercial

22 juin 2016

Membres:

Membres: 100%

alhasS Sy dzdzNB Radz
par la Société de ses propres

12 septembre
2016

Membres:

Membres: 60%

Points financier et commercial

20 septembre
2016

Membres:

Membres: 60%

Examen et arrété des comptg
semestriels consolidés au 30 juin 2016

Arrété des termes définitifs du rappo
aSYSAaGNARSE RQFOGA
8 ”%elrgbre Membres: Membres: 60% |9 EI Y&y Rdz NI LILIR NI
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Augmentation du capital social résulta
RS t QSESNDAOS RS

R QI O madification corrélative de
fQFNIAOES ¢ RSa a

Augmentation de capital résultant d
f QSESNDOAOS RS 02y

5dggirgbre Membres: 4 | Membres: 80% | LJ- NJi & RS ONB I i &q
a2RAFAOIGAZY O2 NN
statuts
Le Conseil de surveillance
[ S /2yaSAt RS &adz2NBSAf f | yOSdelaScidRdrs disposticisiiégdles a 2 dzd ¢
2dz NB3t SYSydlFANBa t QSEA3ASyGT &2A0G | dz aA83S a20Al

et au minimum quatre fois par an

Les membres du Conseil de surveillance sont convoqués aux séances dipentsgrésident ou par

le viceprésident du Conseil de surveillance. La convocation peut étre faite par lettre, télécopie ou
O2dzNNA St 2 LINBOAAlY(d f Q2NRNB Rdz 22dzNJ RSGUlIAffS Rdz
tard huit jours avant lalate prévue pour la réunion. Toutefois, le conseil peut étre convoqué par tout

moyen, méme verbalement, si tous les membres du conseil en fonction sont présents ou représentés

a la réunion.

Le président ou le vieprésident du Conseil de surveillance daihvoquer le conseil a une date qui

yS LISdzi sGNB LI2AaGSNASIINBE t ljdAyT S 22dz2NEX f 2 NE | dzO
des membres du Conseil de surveillance lui présente une demande motivée en ce sens. Si la demande

est restée sans st ses auteurs peuvent procéderexs YSa t f I 02y @20l dA2y> S
du jour de la séance.

Les réunions du Conseil de surveillance sont présidées par le président ou, a défaut, par le vice
président ou, a défaut, par un membre choisi par lessinau début de la séance.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par émloas de
partage des voix, celle du président de la séance est prépondérante.

Conformément a la recommandation n°7 du Code Middlenex® / 2y aSAf RS & dz2NISA
RQdzy NE3IfSYSyd AyGSNRSdND

Le reglement intérieur adopté initialement par le Conseil de surveillance le 12 mars 2015 et mis a jour

le 31 janvier 2017 prévoit, notamment, que sont réputés présents, pour le calcul durgueirde la

majorité, les membres du Conseil de surveillance qui participent a la réunion du conseil par des moyens

de visioconférence ou de télécommunication conformes a la réglementation en vigueur. Cette
RAALRAAGAZY yQSald LIRS A LRSIOMGIARIYS LIA NG STAQ H Ri2 LOM Ay 2j
22568 du code de commerce.

/ SGGS Y2RIFEITAGS RS LINILHAOALN GA2Y yQSa&d LI & | LILIK A (
procéder aux opérations visées aux articles L-P&2L.23316 du ©@de de commerce.

[ S&a Y2éSya YAia Sy dwzNB R2AGSyid LISNYSGINB f QAF
participation effective.
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Les censeurs sont convoqués aux réunions du Conseil de surveillance dans les mémes conditions que

les membres du Consé&tl S

adzNBSAtfFyOS Si

0SYSTAOASY

RI Y &

oS

aux réunions du conseil dans les mémes conditions que les membres du Conseil de surveillance. lls
assistent aux réunions du conseil avec voix consultative seulement.

CompterenRdz RS

f QL OGAGAGS Rdz / 2yaSht

I dz O2dz2NBE RS f

QS

Le procésverbal de chaque réunion est établi sous la responsabilité du Président du Conseil de

adz2NDSAt L yOS
procés@ S NDb | dzE |

l dz O2dzNBE RS

lj dzA
LINE &

f USESNDAOS

f S

az2dzySid t
A3yl GdzNBE Rdz t NBAARSY

HAMC 2

Si

tS /2yasSat RS

en cela la recommandation n°5 du Code Middlenext, aux jours et mois listpeesi.

Nombre de
Dates de
.. censeurs et
réunion du Taux de L . p
: membres S Principaux themes abordeées
Conseil de . participation
: présents ou
surveillance ) !

représentés
Point financier, commercial €
réglenentaire
Arrété et autorisation du versement de

. . 0,
26 janvier 2016 Membres: 5 Membres: 100% rémunérations variable 2015 s

Censeurs 2 Censeurs 100% constatation des objectifs
Répartition des jetons de présence
GAGNBE RS f QSESNDA
2015
Examen des comptes sociaux
O2yaz2f ARSa | dz GAd
décembre 2015
Examen du projet de document ¢
référence 2015

Membres: 5 Membres: 100%

18 mars 2016 . , L
Autorisation préalable de la modificatio
0,

Censeurs 2 Censeurs 100% des rémunérations fixes percues par
membres du directoire au titre e leur
mandat social ou de leur contrat ¢
travail et fixation du principe dq
détermination des rémunération
gl NAFoftSa Fdz GAGNI
9EF YSY Rdz NI LILJ2WdE

Membres: 4 Membres: 80% | Nomination a titre provisoire de Madam

29 avril 2016 Gaétane Suzenet en qualité de meml

Censeurs 2 Censeurs 100% | du conseil de surveillance €

remplacement de RhénrAlpes Création
démissionnaire
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Approbation des termesiu placement
privé envisagé (se référer aux sectig
5.1.5 et 10.1.1 du présent document
référence)

Membres: 4 Membres: 80%
12 mai 2016
Censeurs 2 Censeurs 100%

Autorisation a donner au directoire €
@dzS RS R2YyySNJ ft
garantie au nom de la société dans
fAYAGS RQdzy LI T2
Membres: 5 Membres: 100%| conseil de surveillance

26 mai 2016
Censeurs 0 Censeurs0% |! GUNAOdzIA2Y RQdzyS
du directoire sur constatation d
fQFrGadSAyYydS RQ20
préalablement arrété par le conseil ¢
surveillance

Examen des comptes semestrie
. . 0
20 septembre Membres: 5 Membres: 100% consolidés au 30 juin 2016
2016

9 . A g .
Censeurs 2 Censeurs 100% 9EI YSYy Rdz NI LILJ2 NI

Examen diNJ LJLJ2 NIi G NR Y 9
23 novembre | Membres:5 | Membres:100%| \ . 4 3 FA OF GA2Yy RS
2016 convention réglementée avec Madan
Gaétane Suzenet, membre du conseil

surveillance

Censeurs 2 Censeurs 100%

Evaluation des travaux et du fonctionnement du conseil

Conformément & larecommandationn°llducadd RRf Sy SEGZ S O2yasSAat | LIN
de sa composition, de son organisation et de son mode de fonctionnement. Lors de la réunion du 31
janvier 2017, le président du Conseil de surveillance a donné les résultats du questionnaire soumis aux
meYONBA® ! dz O2dzNB Rdz RSO+ G ljdzA | adzA @Az Af | SaGS

Mise en place de comités

Conformément a la recommandation n°6 du code Middlenext, nous vous rendons compte du choix de
la Société en matiére de comité spécialisé.

/ 2 YA audit RQ
La Société a mis en place, par décision du Conseil de surveillati@entlarsi n Mmp = dzy O2 YA (U S
LJ2 dzNJ dzy S RdzZNBS Afft AYAGSS® [ Sa YSYoONBA Rdz O2YAGS

leur comité dans un réglement intérieur appraupar le Conseil de surveillance du méme jour.

[ S4 LINAYOALN dzE GSNX¥Sa Rdz NBE I SYSgessous.y i SNA S dzNI R dz

Composition
[ § O02YAGS RQIFIdZRAG S&id O02YLRA&S RQldz Y2Aya RSdzE YS
avisduW2 YA(GS RSa&a y2YAylFLidA2ya Si RSa NBYdzySNIGA2yax
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mandataires sociaux. lls sont nommeés pour une durée indéterminée, qui ne peut excéder la durée de
leur mandat de membre du Conseil de surveillance, et peuvert &voqués par le Conseil de
surveillance. lls sont renouvelables sans limitation. Un membre du comité au moins doit étre un
membre indépendant disposant de compétences particulieres en matiére financiere ou comptable.

A la date du présent documentde r&f@&y OS> f Sa YSYOoNBa Rdz O02YAUGS RQI

9 Pascal Reber, président et
1 Guy Rigaud.

Monsieur Pascal Reber, membre indépendant, dispose des compétences particulieres en matiére
financiére et comptable.

Attributions
[ § O02YAGS RQlFIdZRAG Sad OKIFNHBS y2a4lYYSyd Y
1 RQFraadaNBNJ S addzA PA Rdz LINPOS&aadza RQSE I 02NI (A2
1 RQFraadaNBNJ S adAPBA RS fQSTFAOFIOAGS RSa aeads)
1 RQIF&3adz2NBENJ S &dzZAOA Rdz O2y (G N:xf S f SddsdiredSa O2 Y
comptes ;
T RQSYSGOUNB dzyS NBO2YYIlI YyRIGAZ2Y &dzNJ £ Sa O2YYAaal
LI NJ f QF 2aaSYo6fSS aASYSNItS Si RS NBG2AN £ Sa 02,
1 RQIF&dadz2NENJ £ S adzA @A RS f QAYRSLISYRFIyOS RSa 02y
T RS LINBYRNB O2yylAaalyoOoS LISNA2RAIdA:SYSyid RS f Q
T RQSEFYAYSNI £t Sa LINPOSRdAzZNBa Rdz DNRdz2LJS Sy YIF GASN

réclamations ayant trait a la comptabilité et aux contréles comptables effectuésteme,
I dzE ljdzSaiAz2ya NBftSOFyd Rdz O2y(iN3xf S RSa 02YLIX
employés sur une base anonyme et confidentielle et qui mettraient en cause des pratiques en
matiére comptable ou de contréle des comptes ;

f RQI LILINE dz0 Bun dés | serviees dziedfionnés a larticle L. 9222 du Code de
commerce; et

T RS YIFIYASNE 3ISYSNItS>E RQIFLILIEZNISNI G2dzi O2yaSait
dans les domaines-diessus.

Lt R2A0 NBYRNB O02YLIi § NS dskibns &t NS gaits d&lh deftoQtd E S ND A
difficulté rencontrée.

Modalités de fonctionnement

[ § O02YAGS RQIdzZRAG &S NBdzyAld |l dz Y2Aya RSdzE T2Aa
calendrier fixé par son président, pour examiner les comptes soetaonsolidés annuels, semestriels

et, le cas échant, trimestriels, sur un ordre du jour arrété par son président et adressé aux membres
Rdz O2YA(GS RQIFIdzZRAG aSLIi 22dz2NBE Fdz Y2Aya | @Fyda f1
préalablement da présentation des comptes sociaux et consolidés annuels par le Directoire au Consell

de surveillance pour examiner ceak Il se réunit aussi a la demande de son président, de deux de ses
membres, du président du Conseil de surveillance ou du présdiebirectoire de la Sociéte.

[ S O2YAGS RQFdzZRAG LISdzi SyGdSyRNB G2dzi YSYONB Rdz 5
L fF NBFItAAFIGAZ2Y RS (2dzi FdzRAG AyGSNYyS 2dz SEG SN
président du comité @ dzZRAG Sy AYyF2N¥S | dz LINBIFfFofS £S 5AN

Pagel80sur352



amoeéba

NE €S O2YAGS RQF dzRA G

AdNDSATEFyOSd 9y LI NIAOdzZ AS
2y RSa oaifetdindder @ dz £ f ¢

LI NOHAOALSYG £ fQStFo2NFGA
principaux responsables de la direction financiére).

[ S O02YAGS RQlFIdzZRAG LINRPOSRS t fQldzZRAGAZY RS&a 0O02YYA
de tout représentant de la Société.

Rapports

[ 6 LINBAARSY( Rdz O2YAGS RQFAZRAG FLAG Sy a2NIS I dzS
surveillance permettenta ceh® A RQs G NB LI SAYySYSyid AyF2NN¥SSET Tl OAf

{AZ | dz O2dzNB RS &aS8a ( NuindisqdeEsgnifi€af qudre Yokpargit pas@tredzR A
traité de facon adéquate, le président en alerte sans délai le président du Conseil de surveillance.

[§ /2YAGS RQIdRAG 40840 NBdzyyA G(NBA&E F2A& Sy Hnawmc

- les 26 février 2016 et 18 mars 2016 pour entendredaclusion des commissaires aux
comptes sur leur mission relative aux comptes clos le 31 décembre 2015

- le 19 septembre 2016 pour revoir les comptes semestriels consolidés et le projet de rapport
financier semestriel.

Comité des nominations et des rémundrans

La Société a mis en place, par décision du Conseil de surveillance en 8gendier2015 un comité

des nominations et des rémunérations. Les membres de ce comité ont précisé les régles de
fonctionnement de leur comité dans un réglement intéri@pprouvé par le Conseil de surveillance du

12 mars2015. Les principaux termes du reglement intérieur du comité des nominations et des
rémunérations sont décrits-tiessous.

Composition
Il est précisé en tant que de besoin@ucun membre du Conseil darveillance exercant des fonctions
de direction au sein de la Société ne peut étre membre du comité des nominations et des

rémunérations.

[ S O2YA0S RS&a y2YAYylLiGA2yad Si RSa NBYdzySNI GA2ya S
du Conseil de surdé&nce désignés par ce dernier.

A la date du présent document de référence, les membres du comité des nominations et des
rémunérations sont :

1 Guy Rigaud, président, et
9 la société Auriga Partners, représentée par Monsieur Franck Lescure.

Attributions
Lecomité des nominations et des rémunérations est notamment chargé

Y en matiére de nominations :
0 de présenter au Conseil de surveillance des recommandations sur la composition du
Directoire, du Conseil de surveillance et de ses comités ;
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0 de proposemnnuellement au Conseil de surveillance la liste de ses membres pouvant
étre qualifiés de « membre indépendant » au regard des criteres définis par le Code
RS 32dz0SNYySYSyid RQSYUNBLINRAS aAiARRfSySEI

0 RQSUI 0t AN dzy L IY RS adz08S&5aiRNIREAARENAA
adzNDSAtE 1 yOS RlIya S OK2AE SiG QSO tdzZ GAz2

0 de préparer la liste des personnes dont la désignation comme membre du Directoire
ou du Conseil de surveillance peut étre recommandée ; et

0 de préparer laliste des membres du Conseil de surveillance dont la désignation
02YYS YSYONB RQdzy O2YAGS Rdz / 2yaSAaft LISdz

9 en matiére de rémunérations :

0 RQSEIFIYAYSNI t£S& LINAYyOALIdzE 202SO0GATF&A LINERL
rémunération des dirigeda non mandataires sociaux du Groupe, y compris les plans
RQFGGNROGdziA2Yy RS o02ya RS 42dzZaONALIGAZ2ZY RS
INF GdzAGiSa Si RQ2LIIA2ya RS &42daAaONARLIIAZY 2dz

0 RQSEI YAYSNI t I NBYdzySNI (itairrs/soclRuk &lu Gduperya S| y { 2
O2YLINR& tSa LXlya RQFGONRODziAZ2Y RS o02ya
ROQSYGNBLNAASET RQIFIOGA2ya 3IANIGdzAGSa Si RQ2LJ
régimes de retraite et de prévoyance et les avantages enragtu

0 de formuler, auprés du Conseil de surveillance, des recommandations et propositions
concernant :

0 la rémunération, le régime de retraite et de prévoyance, les avantages en nature, les
I dzi NBa RNRAGA LISOdzyAl ANBaI épdeshenddNBiua Sy C
Directoire. Le comité propose des montants et des structures de rémunération et,
notamment, des regles de fixation de la part variable prenant en compte la stratégie,
les objectifs et les résultats du Groupe ainsi que les pratiques dohdaget

o £fSa LIXlya RQIFIOGAZ2ya 3INI(GdzZAGSaszs RQ2LIAZ2Y
FdziNBE YSOIFIYyAaYS &AAYATIFIANB RQAY(GISNBaaSy
nominatives aux membres du Directoire,

0 RQSEIYAYSNI S Y2y iprésence etdain sfstereSda ré@fitio? y & R ¢
entre les membres du Conseil de surveillance, ainsi que les conditions de
remboursement des frais éventuellement exposés par les membres du Conseil de
surveillance,

0 de préparer et de présenter les rapports, le cahéant, prévus par le réglement
intérieur du Conseil de surveillance, et

0 de préparer toute autre recommandation qui pourrait lui étre demandée par le Conseil
de surveillance ou le Directoire en matiere de rémunération.

&
Sy

De maniére générale, le comité desminations et des rémunérations apporte tout conseil et formule
toute recommandation appropriée dans les domainedassus.

Modalités de fonctionnement

Le comité des nominations et des rémunérations se réunit au moins deux fois par an, selon un
calendrig fixé par son président, sur un ordre du jour arrété par son président et adressé aux membres
du comité des nominations et des rémunérations sept jours au moins avant la date de la réunion. Il se
réunit aussi a la demande de son président, de deux demsgsbres, du président du Conseil de
surveillance ou du président du Directoire.

Tous les membres du Conseil de surveillance, dans la mesure ils ne sont pas dirigeants, peuvent
participer librement & ses réunions.
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Le président du Conseil de surveillancede { 2 OASGS Ay air 1jdzS €S LINBAAR
pas membres du Comité, peuvent étre invités a participer aux réunions du Comité. Le Comité les invite

b fdzA LINBASYGSNI £ SdzZNA LINRP L2 AaAGA2Yyad délibédatiopsQ2 y i LJ
relatives a leur propre situation.

Le comité des nominations et des rémunérations peut demander au président du Directoire a
OSYSTFAOASNI RS tQlaaraidlyO0S RS G2dzi OFRNB RANRISI
le traitement RQdzy LI2AYyid t £ Q2NRNB Rdz 22dz2N» [ S LINBAAR
NBYdzy SN} iA2ya 2dz £S LINSBAARSYG RS aSkyOS FGdANB f
sur les obligations de confidentialité qui lui incombent.

Rapports

Le présidendu comité des nominations et des rémunérations fait en sorte que les comptes rendus
RQIOGADGAGS Rdz O2YAGS Idz / 2yaGAf RRBRSH NBIZNIDISE X ¥ § VO
facilitant ainsi ses délibérations.

Le comité des rémunérations examinetamment les projets de rapports établis par le Directoire

(art.L225102-1 C.com) et le Conseil de surveillance (art. L&28t L.22532-2 C.com) de la Société
en matiére de rémunération des dirigeants.

[ S O2YAGS RSA& NBYdzy SNdnQOL@ ¥si26 farNi& 2016, NSdng 2016jeNBA & F
décembre 2016 notamment pour statuer sur la partie variable de la rémunération des membres du
directoire.

16.7.6  Principes et régles qui déterminent la rémunération des mandataires sociaux

La Société entend fairges meilleurs efforts, eu égard a ses spécificités, en vue de se conformer aux
recommandations du Code MiddleNext relatives a la rémunération des dirigeants mandataires sociaux
et a celle des administrateurs non dirigeants.

Les informations détaillées rdiaes a ces rémunérations et leur présentation figurent au chapitre 15
du présent Document de référence.

[ dzydzt RQdzy O2y iGN} G RS GN¥GIAf | SO dzy YFyRIU RS

Conformément a la recommandation n°15 du code Middlenext, le Conssilrgeillance a apprécié
f Q2L NI dzyAGS RQFdzi2NRASNI £ S Odzydz Rdz O2y (N} G F
président du Directoire.

Ainsi, le Conseil de surveillance, lors de sa réunion dmai@+ nmp~ | RSOARSXE | @S0
f QA Yy 0 SNBpangiXe Monsieur Fabrice Plasson de ses fonctions de Directeur Technique, a
compter du ¥ mars 2015 et pour la durée de son mandat de président du Directoire.

Rémunération des membres du Directoire

La rémunération des membres du Directoire percai au titre de leur contrat de travail (se référer
a la section 15 du présent document de référence pour plus de détails) soit au titre de leur mandat
social, comprend les composantes suivantes

- une rémunération fixe,
- une rémunération variable
- le cas échant, une rémunération exceptionnelle, et
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- le cas échéant, des avantages en nature correspondant notamment a la mise a disposition
RQdzy OSKAOdA & RS F2yOidrzyo

t 2dzNJ f QSESNDAOS Oft2a £S om RSOSYONB uHnmcpar O2y OSN
les membres du Directoire au titre de leur contrat de travail et par Monsieur Fabrice Plasson au titre

de son mandat, les objectifs ont été fixés et approuvés par le Conseil de surveillance du 18 mars 2016

sur recommandation du Comité des remunérations

Ces objectifs sont établis en fonction de critéres qualitatifs et quantitatifs assis

f &4dzNJ £ S NBaLISOG RQ2062SOGATa | dz yADSEdz RS 1 {:
Directoire;
1 sur des objectifs individuels.

Le conseil de surveillance dujatvier 2017, sur la proposition du Comité des rémunérations du méme

jour, a évalué le degré de réalisation de ces objectifs et décidé, de verser aux membres du Directoire

fl LINIAS OFENARFoES RS € SdzNJ NBYdzy SN GA2Yy 02 NNBaLR
Rémunération des membres du Conseil de surveillance

Les membres du conseil de surveillance percoivent des jetons de présenceci Genkalloués par

f QFraasSYyofsSS ASYSNIES S NBLINILIAE LIN £S /2yaSat
arrété pour chacun des membres du Conseil de surveillance lors de sa nomination et en fonction de

son assiduité en conformité avec la recommandation n°10 du code Middlenext.

16.7.7 Limitations apportées par le Conseil de surveillance aux pouvoirs du Directoire

Le Drectoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, dans la limite de son objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la
loi.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociét&€eghgée méme par les actes du directoire qui ne relévent

LJa RS Q206283 a20Alf>X £ Y2Aya [dzQSttS yS LINRdJzS
YyS LRdz@FAG fQATY2NBEN O2YLIIS (Sydz RSa Ssthid? yadl yi
suffise a constituer cette preuve.

[ S4 YSYONBAa Rdz RANBOG2ANB LISdz@Sy iz | dSO f QF dzii 2 NJ
les taches de la direction, mais sans que cette répartition puisse avoir pour effet de retirer au directoire

a2y OI NI OGSNB RQ2NHIYS | dada2N»yd O2ffSaAAlLfSYSyd f

16.7.8 Participation des actionnaires a I'assemblée générale

v A 2 o~ oA

9y FLILX AOFGA2YycRSRdzQF ARSI ORS P@YWENDSSE f QF NI AOf S
prévoient les modalités ptculiéres relatives a la participation des actionnaires a I'assemblée générale
(statuts qui sont disponibles au siége de la Société et au Greffe du Tribunal de commerce).

16.79 ; £t SYSyia adzOSLIiAofSa RQF@2AN) dzyS AYyOARSyYyOS

En applicatioR S f QI NIBAJIO Cosle de dommerce, il est précisé que les éléments susceptibles
RQlF @2AN) dzy S AYOARSYyOS Sy OlFa RQ2FFNB Llzof AljdzS &z
RS f QF NI100-®du&ode de cenumprce en section 16.Gdésent Document de référence.
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16.7.10 Procédures de gestion des risques et de contrdle interne mises en place par la Société

“ A L LA

t 2dzNJ £ NBRFOGA2Y RS OSGGS LI NIAS RS azy NI LR NI
du cadre de référence sur le dodle interne adapté aux valeurs moyennes et petites mis a jour et
LJdzof AS LI NI fQlaC S HH 2dAftSH HAamno®

Principes généraux de gestion des risques

Définition

AMOEBA poursuit la formalisation de sa démarche de gestion des risques.

Cette démarche vise aidentF A SNJ f QSyaSyof S RS&a NRaljdzSa Si FIFO
FOGA@GAGSA SO LINRPOS&aadzai RS f QSYiUNBLINRAS SiG t RSTA
maintenir ou de les ramener & un niveau acceptable pour la Société. Elle aquation & englober
G2dziSa tSa GeéeLRrt23ASa RS NRaldzSa SiG bt &aQl LILIX Al dzS
Les objectifs de la gestion des risques

lah9.! |R2LJXGS I RSTAYAGA2Y RS I 3ISaidArAz2y RS& N
selonlaquelle la gestion des risques est un levier de management de la Société qui contribue a :

9 créer et préserver la valeur, les actifs et la réputation de la Société ;

T aSOdzNAaSNJ fF LINAaS RS RSOAaAz2y S feSa LINRPOSA:
objectifs ;

9 favoriser la cohérence des actions avec les valeurs de la Société ;

T Y20AfAaSNI £Sa O2ffl 02N iSdzNR | dzii2dz2NJ RQdzyS @A
Société.

"N,

Composantes du dispositif de gestion des risques

Les facteurs de risquédentifiés a ce jour par la Société sont présentés dans le chapitre 4 du Document
RS 0154S SyNBIAAUGNB I dzZLINB& RS t0SBendans fe Socument i@ dzA y .
NEFTSNBYOS |yydzSt LIRdzNJ f QSESNOAOS Hnamc ®

A ce jour, la Société a recensé leangles familles de risques suivantes :

wAialjdzSa fASa £t fQFOGABAGS Rdz INER dzLIS
Risques liés au marché sur lequel intervient la société

wWAalidzSa ftASa £ fQ2NHFYAAlIGA2Y Rdz 3INERdzLIS
Risques de marché

Risques juridiques

Risques industriels

Risques financiers

= =4 =4 4 -4 - -4

Une revue de ces risques sera effectuée annuellement afin de mettre a jour ces risques avec les
LISNE2YYySa RANBOGSYSYyd O2yOSNYySSad [Q20280GAF RS
YSGUNB Sy LXFOS L}RdzNJ f S& Yér lgur efffcaci®NI OSa NA Al dzSaz

Articulation entre la gestion des risques et le contrble interne
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La gestion des risques vise a identifier et analyser les principaux risques et facteurs de risque pouvant
FFFSOGSNI £t Sa OGAGAGSAT LINRdeMia lasdmioyerss (pernetiadtIO G A T &
maintenir ces risques a un niveau acceptable, notamment en mettant en place des mesures
préventives et des contrbles qui relévent du dispositif de contréle interne.

tFNFff8fSYSyidizx S RAa&LiRadtanmdnt sBrda g&toy debldisquss pauy G S NY/
identifier les principaux risques a maitriser. Historiquement la Société a élaboré et développé un
RAALIRAAGAT RS OZYuNJ:fS AYuSNyS RSLJzA & f Q2NRAIAYS
degeauf\zy RSa NnxaldsSa Sald L) dza N@OS)/USCD [+ {204
RQFNIAOdz  iA2y RSa RSdzE RAALRAAGATAIZ ljdzA OAas y
R2AGSYyld FFIANB tQ2062Si0 fSa LINROSENBzal O $GIH SRS LOFONE
analysés comme « majeurs ».

Principes généraux de contrble interne

Définition
[ {20ASGS F FTR2LIIS fF RSTAYAGAZ2Y Rdz OZVuN&fS Ay
selon laquelle le controle interne esturadiJ2 A A GAF YA & Sy dzdzdNB LI NJ 1 {2

9 la conformité aux lois et reglements ;
9 €tQF LILX AOlIiGA2Yy RSa AyaildNHzOiAz2ya SG 2NASydl GA2)
9 le bon fonctionnement des processus internes de la Société ;
9 lafiabilité dedsnformations financieres ; et,
f RQdzyS Fl 2y 3ISYSNIfST O2y(iNROdzS £t fF YIndNREA:
Si t tQdziAtA&lIGAZ2Y SFFAOASY(HS RS Sa NBaaz2 dzNI
[ {20AS0GS I LRdz2NEJAGA I YAAS Sy dzdz@NB | dz O2 dzN

destiné a « garantir en interne la pertinence et la fiabilité des informations utilisées et diffusées dans
les activités de la Société ».

Toutefois le contréie interne ne peut fournir une assurance absolue que les objectifs de la Société
ASN2Y(O GGSAYydas yA ljdzS £Sa NRA|dzS RQOQSNNBdzNB 2 dz

Les composantes du contrdle interne

Le dispositif de contrdle interne rep@sur une organisation claire des responsabilités, des référentiels,

RSa NBaaz2daNOSa Si RSa LINPOSRIINBA& YAaSa Sy LXIFOSo
de ses procédures afin de rassembler les documents et controles déja exitanS,y | & & dzZNB NJ f |
22d2NE fF O2KSNBYyOS Si S NBYF2NOSYSyld ljdZd yR OSt
R2YlIAySa RQFrOGAGAGS a2yl RSONARGA LI N RSa LINRBOSH
F2NNdz F ANBa® Lt s&@ementieiedodnalRdlichiCes/dadNBents dcrits retracent

le déroulement des activités, définissent les moyens et les responsabilités des intervenants, précisent

le savoirfaire de la Société et donnent des instructions précises pour effectuer udratigm donnée.

[ Q8ya8YotS RSA FOGSdNE RS t1 [{20ASdS 8ad AYLX AL
Procédures relatives aux processus opérationnels

Toute la documentation relative aux procédures est enregistrée sur serveur dédié et partagé avec les
LISNAE2YYySa O2yOSNYySSasz ljdzAi LISNX¥SG RQ2LIGAYAASNI f QF
I dzE S@2ftdziaz2zya RS fQFrOUAQGAGS 03SaidAzy Rdz O08Of S
amélioration continue de la qualité, processus de fonctement de la Société et du Groupe, que ce
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soit les processus opérationnels, les processus de management ou les processus de support. La Société
I SYGNBLINRE& Sy Hamc dzyS RSYINOKS RS OF NI 23N LKA S

[ S& R2 YLl A ylfelide procadaresyddcunterfées sont les suivants

1 la sécurité physique
T £ NBOKSNOKS Si RSOSt2LIISYSyld SiG f QAYRdza G NA I €
9 le domaine administratif et social.

Organisation du département comptable et financier

La fonction financiére est gérée ertdme par le directeur financier. La fonction comptable est assurée

F S0 t Ql &4 A &dnptgbles LeGoups éstsdublduxide préserver une séparation entre ses
activités de production et de supervision des états financiers et a recours a detsarpépendants

LI2dzNJ f QS @I fdzk GA2y RS LRaisSa O02YLliltofSa O2YLX SES:
BSPCE) et/ou faisant appel a des hypothéses subjectives.

La réalisation de la paie et la revue fiscale sont confiées a un ecqrartable.

Lt O2YLIiS&a SilrofAa Sy y2N¥Sa FNIycel AdSa Si tr 02
RS OFoAySi RQSELISNIA&S O2YLiilot$S AYRSLISYRIyGaz
O2YLIS&a® [ YA&S Sy dzdzINB RBGroug@inendentdaux igpasad f A RS a
dz GAGNB RQdzyS LI NI RS fI OfsidNB aSYSadaNanStfS

décembre.

La Direction Financiére reporte directement au président du Directoire.

Processus budgétaire et « repang mensuel »

Le systeme comptable mis en place par le Groupe repose sur les normes comptables frangaises. Le
Groupe établi un budget annuel. Le Groupe établit ueporting mensueb, incluant un compte

RQSELX 2AGFGA2Y S dzy 0 A E ltréSorerieh €as ¥lémpnisSsonRBésentésINgG A & A |
Directoire et a chaque Conseil de surveillance. Le Groupe réalise un suivi budgétaire précis.

Délégation de pouvoirs

[ I RANBOUNAROS TFAYIFIYOASNBE RA&LIZAS RQdzyS d&sSt S3l G
LINSadGFrGA2ya RS aSNWAOS RIya I ftAYAGS RS pn Yeo
des factures et des bons de livraison pour les marchandises avant approbation pour paiement.

Acteurs de la gestion des risques et du contrble interne

Dequis la création de la Société, le Directoire a exercé un réle moteur pour définir et impulser le
RAALIZAAGAT RS O2yGNBES AYyGSNYS Lldzia tF 3Sadrzy R
de gouvernance et salariés, est impliqué dans leadigip de contrdle interne.

La gestion des risques vise a identifier et analyser les principaux risques et facteurs de risque pouvant
FFFSOGSNI £ Sa FTOUABAGISEAY LINRPOSaadza Si 202S0i0GATFa
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maintenir ces risquesx un niveau acceptable, notamment en mettant en place des mesures
préventives et des contrbles qui relévent du dispositif de contréle interne.

[AYAGSa RS fIF 3SadA2y RS& NRaldzSa SG Rdz O2y (i Nb f S
En 2017, la Société va conterude faire vivre le systéeme de gestion des risques et, a améliorer le suivi

RS&a LIXIlIyad RQIOGA2Y ARSYUGAFTASaADP tFNIEfs§tSYSyias f
O2yiNB S AYGSNYyS Sy LINBylyd Sy OsatdddorSactitit@grdiz2 t dzi A 2
j dzQdzy’'S LJ dz& 3INI YRS I NIAOdzZ FGA2y | @SO €S LINRPOS&ad

[ S /2yaSAt RS adz2NBSAtflFIyOS | LIINRdIz®S tSa GSN¥YS
générale des Actionnaires qui statuera sur les comptels @S E S NOA OS Of 24 f oM

(V)]
T« D¢

S

Aux actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de la société Amoéba et en application des dispositions

de l'article L. 22235 du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur le rapport établi

par le Président d@2 i NB a2 0ASiS O2y F2N)SYyaps568 dabCode el L2 & A (
commerce au titre de I'exercice clos le 31 décembre6201

Lt F LI NGASYd Fdz t NBaARIEppobatierQdpddisdl fdé ddvelancarR S & 2 dzY
rapport rendant compte des procédures de contrble interne et de gestion des risques mises en place

au sein de la société et donnan f S& | dzi NS & Ay T2 N)YL 22668 \ddCodeRi§ dzA &4 S &
O2YYSNOS NBfFIiAGSa y20FYYSy(d | dz RAaLRaAlGAT Sy YI

Il nous appartient :

- de vous commumgjuer les observations qu'appellent de notre part les informations
contenues dans le rapport du président, concernant les procédures de contrdle interne et
de gestion des risques relatives a I'élaboration et au traitement de I'information comptable
et finarciéere, et

- RQIFIGGSaGdSNI ljdzS €S NI LR NI O2 YL} NILS22%68% a | dzi N
Rdz / 2RS RS O02YYSNDSs Silyid LINBOAAS lddzQAf yS
ces autres informations.

b2dza  @2ya STFSOGdzS y24a (NI Gl dzE O2y F2NNSYSy il | dz
France.

Informations concernant les procédures de contrdle interne et de gestion des risques
relatives ~ | 6®l| anbeonrtatdieon 6etn faow nartaiotne compt abl e

[ 64 Y2N¥Sa ROSESNDAOS LINPFSaaA2yySt NBIdASNByd f
la sincérité des informations concernant les procédures de contrdle interne et de gestion des risques

relatives a I'élaboration et au traitement de l'information comptable et financiere contenues dans le
rapport du Président.

Ces diligences consistent notamment a :

Pagel88sur352



amoeéba

- prendre connaissance des procédures de contrble interne et de gestion des risques
NEBf I GABENIIALESBI Fdz GNFAGSYSYG RS €QAYF2N
tendant les informations présentées dans le rapport du Président ainsi que de la
documentation existante ;

- LINBYRNBE O2yylAaalyO0S RSa (NI Gl dzE Idélayd LISN
documentation existante ;

- RSGSNN¥AYSNI a2 £S&8 RSTAOASYyOSa Yl a2aSdaNBa Rdz
GNF AGSYSYyld RS fQAYTF2N¥IGA2Y O2YLIWilIotS S4 ¥,
OF RNB RS y20NB YAaiaaAi aygn appoplice dagsAedr@8Pdit diR Q dzy” S
Président.

Sur la base de ces travaux, hous n‘avons pas d'observation a formuler sur les informations concernant

les procédures de contrdle interne et de gestion des risques de la société relatives a I'élaboration et

au traitement de l'information comptable et financiére contenues dans le rapport du Président du
conseil de surveillange SGlF ot A Sy | LILX A Ol (A 2.y225685du Coug delJ2 & A (0 A
commerce.

Autres informations

Nous attestons que le rapport du Présidentatunseil de surveillanagmporte les autres informations

NE |j dzA & S aL. 22568 duICHHE de ©dmBerce.

Fait a Villeurbanne, [23 mars2017

Les Commissaires aux Comptes
MAZARS ORFIS BAKER TILLY

Emmanuel CHARNAVEL JeanlLouis FLECHE
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17.SALARIES

17.1 Nombre de salariés et répartition par fonction

[ S48 LINAYOALN dzE YIylI3ISNE Rdz DNRBdzZLIS o0SYySTAOASYI
respectifs. Ces expériences sont résumées a la section«6Uh& équipe expérimentée du présent
document de référence.

Q

¥ 38 BRAreyerRal1q Sohtde 1B Salatiés er2015 |l est présenté dans la note
A

A N

'.F
YYSES | dzE O02YLIiSa O2y&az2ft ARS& T¥TloaddzNt yi
S Oft2e16» dil Bésentmoctn® 8eY&enaBee.

[ QSTTFS
MYy 'S
f QSESN

Py

Od A
tQl
OAO0

S
QSlGlFof Al O2 Y 203%6parsiéié di Goupem RS OS Yo NB

ax

Lt

m France m CANADA

Dec 2014 Dec 2015 Dec 2016

17.2 Participations et stocks options des membres de la direction

Voir la section 15 « Rémunération et avantage présent document de référence.

] Participation des salariés dans le capital de la Société

Certains salariés sont actionnaires et/ou titulaires de BSPCE pouvant leur conférer une participation
de 1,84% du capital sur une base pleinement diluée (voir lesizes 21.1.4.1 8SPCEk et 21.1.4.2
« BSA» du présent document de référenge
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18.PRINCIPAUX ACTIONRAE

Letableau cidessous indique@volution de la répartition du capital et des droits de vote de la Société
du 31 décembre 20lau 31 décembr@016:

Situation au 31 décembre 2015 Situationau 31 décembre 2016

Situation au 31 décembre 2014

1) (1)
0, 0,
caA}thLjet UO G EEfEl ca/oitgluet
Nombred'actions pital ¢ Nombre d'actions et des droits Nombre d'actions pital ¢
des droits de vote (2) des droits
de vote (2) de vote (2)
PLASSON Fabrice 25 472 33,82% 1268 600 23,68% 1218390 20,34%
FILIATRE Valérie - - - - 1800 0,03%
REBER Pascal - - - - 2500 0,04%
RIGAUD Gu) - - - - 7 150 0,12%
Total mandataires
sociaux 25 472 33,82% 1 268 600 23,68% 1229 840 20,53%
BODENNEC Jacques 1500 1,99% 75 000 1,40% 75 000 1,25%
LELONG Dominique 347 0,46% 17 350 0,32% 10 350 0,17%
TOPALOGLU Mehmet 419 0,56% 20 950 0,39% - -
DANCER Guillaume 986 1,31% 49 300 0,92% 49 300 0,82%
DANCER Elodie 1343 1,78% 67 150 1,25% 67 150 1,12%
DANCER Séverin 1343 1,78% 67 150 1,25% 67 150 1,12%
DANCER Jacques 607 0,81% 30 350 0,57% 30 350 0,51%
DANCER Bénédicte 357 0,47% 17 850 0,33% 17 850 0,30%
LAMELOISE Christian 214 0,28% 10 700 0,20% 10 700 0,18%
Total autres fondateurs,
consultants etsalariés 7 116 9,45% 355 800 6,64% 327 850 5,47%
RACI 6 289 8,35% 326 497 6,09% - -
RhéneAlpes Création I 2 837 3,77% 165 957 3,10% - -
Soustotal Groupe
RhoéneAlpes Création 9126 12,12% 492 454 9,19% - -
SIPAREX Innovation
2014 FCPI 3875 5,14% 193 750 3,62% 193 750 3,23%
SIPAREX Innovation
2013 FCPI 2230 2,96% 111 500 2,08% 111 500 1,86%
CHAMPLAIN Innovation
FCPI 3900 5,18% 195 000 3,64% 195 000 3,25%
LFP Selectiomnovation
FCPI 1037 1,38% 51 850 0,97% 51 850 0,87%
Soustotal Siparex
Proximité Innovation| 11 042 14,66% 552 100 10,30% 552 100 9,21%
AURIGA |V Bioseeds FH 4 343 577% 217 150 4,05% 217 150 3,62%
EZUS Lyon 300 0,40% 15 000 0,28% 15 000 0,25%
RIGAUD Guy (membre
du conseil de
surveillance)5) 143 0,19% 8716 0,16% 7 150 0,12%
Myropola - 24 096 0,45%
0,00% - -
HELEA Financiére 1428 1,90% 107 544 2,01% 71 400 1,19%
EUREKAP ! 8 530 11,33% 462 644 8,63% 298 295 4,98%
EVOLEM 3 2817 3,74% 170 247 3,18% 140 850 2,35%
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Situation au 31 décembre 201%

Situation au 31 décembre 2015
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Situationau 31 décembre 2016

() (1)
0, 0,
caA)itcaiIuet R o ca/oitg:Jet
Nombred'actions P . Nombre d'actions et des droits Nombre d'actions P )
des droits de vote (2) des droits
de vote (2) de vote (2)
Soustotal Action de
concert (3)5) - 0,00% 773 247 14,43% 517 695 8,64%
Select Innovation 2012
FCPI 2 800 3,72% 140 000 2,61% 109 938 1,83%
Select Innovation 2013
FCPI 500 0,66% 25 000 0,47% 25 000 0,42%
Select PME 2012 FIP 1 200 1,59% 60 000 1,12% 60 000 1,00%
Select PME 2013 FIP 500 0,66% 25 000 0,47% 25 000 0,42%
Soustotal CM-CIC
Capital Privé 5 000 6,64% 250 000 4,67% 219 938 3,67%
Autres nominatifs - 0,00% 9 469 0,18% 10 180 0,17%
Total investisseurs
financiers(5) 42 729 56,73% 2 309 420 43,10% 1524 913 25,45%
Flottant - 0,00% 1422 944 26,56% 2899 020 48,39%
Actionsauto-détenues
(4) - 0,00% 1393 0,03% 9749 0,16%
TOTAL 75 317 100,00% 5 358 157 100,00% 5991 372 100%
(1) entenant compte de ladivisiondelavalgi2 YA Y £ S RS& | OdAzya RS fF {20ASiS LINIpn o6Si f
Oz2vyLizalyd ¢S OFLAGEHE 220Alf LIN pnt RSOARSS LI N fQl3asSyotss 3ISYS

(2) le pourcentage des droits de vote est identique au pmiege du capital détenu.

(3) en tenant compte de la déclaration d'action de concert entre M. Guy Rigaud et les sociétés Eurekap !, Evolem 3, Heleadtinanci
Myropola en date du 18 décembre 2015

(4) actions détenues par la Société dans le cadre du contrat de liquidité conclu avec Portzamparc Société

O6p0 LRdZNJ £ RSGSNNYAYIFGA2Y Rdz y2YONB RQlI OlAzya
lj dzQdzy Sisa SdzA S ¥F2

Si RSéseRaBplelia RS @2

A la date du présent document de référence, a la connaissance de la Ss@étda base du registre
des titres au 28 février 20118 répartition de son capital et de ses droits de vote est la sui@taat
LINB O A & ®olutiprizie la ré@aiition du capital de la Société au courstdss derniers exercices
est présenté dans la section 21.1.7.2 du présent document de référence) :

Situation aw28 février 2017

Situation sur une base non diluée Situation sur une base pleinement diluée (1)

Nombre
maximum

Nombre
maximum
d'actions d'actions
des droits de susceptible susceptible
vote (hors BSA d'étre exercées d'étre exercées

% du capital et
des droits de
vote post
exercice des
BSA et des

Nombre
d'actions total
post exercice
des BSA et des

% du capital et

Nombre
d'actions

et BSPCE) (2) parexercice des

BSA en
circulation

par exercice des
BSPCE en
circulation

BSPCE en
circulation

BSPCE en
circulation

PLASSON Fabrice 1084058  18,09% 447 500, 153155  23,68%
(membre du Directoire)
FILIATRE Valérie 3900 0,07% 2500 6 400 0,10%
(membre du directoire)
GENDROT LAURAIN Christ 0.00% 0.00%
(membre du directoire)
GOULPEAU Jacques 2500  0,04% 2500 5000  0,08%
(membre du directoire)
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LABRUDE Gilles

0, 0,
(membre du directoire) 0,00% 0 0,00%
REBER Pascal
(membre du Conseil de 5000 0,08% 2500 7 500 0,12%
surveillance)
FAVROT Marie Christine
(membre du conseil de 0,00% 0 0,00%
Surveillance)
RIGAUD Guy
(membre du conseil de 7 150 0,12% 7 150 0,11%
surveillance)4)

Total mandataires sociau; 1102 608 18,40% 2 500 452 500 1 557608 24,09%)
BODENNEC Jacques 75 000 1,25% 75 000 1,16%
LELONG Dominigue 10 350 0,17% 10 350 0,16%
TOPALOGLU Mehmet 0 0,00% 0 0,00%
DANCER Guillaume 49 300 0,82% 49 300 0,76%
DANCER Elodie 67 150 1,12% 67 150 1,04%
DANCER Séverin 67150 1,12% 67 150 1,04%
DANCER Jacques
(censeur au sein du conseil { 30 350 0,51% 30 350 0,47%
surveillance)

DANCER Bénédicte 17 850 0,30% 17 850 0,28%
LAMELOISE Christian 10 700 0,18% 10 700 0,17%
MAMERI Mouh Oulhadj 0,00% 7 500 7 500 0,12%
[ e 327 850 5,47% 7500 335 350 5,19%
RAC | 0,00% 0 0,00%
Rhéne alpes Création Il 0,00% 0 0,00%
Soustotal iﬁgzgzséhzﬁg 0 0,00% 0 0,00%
SIPAREXnNnovation 2014 FCH 193 750 3,23% 193 750 3,00%
ﬁgjlf;REX INNOVATION 201 111 500 1,86% 111 500 1,72%
CHAMPLAIN innovation FCH 195 000 3,25% 195 000 3,02%
LFP Sélection Innovation FQ 51 850 0,87% 51 850 0,80%
Soustotal S'parel’:n'g\’gggﬁ 552 100 9,21% 552 100 8,54%
AURIGA |V Bioseeds FPCI 217 150 3,62% 217 150 3,36%
EZUS Lyon 15 000 0,25% 15 000 0,23%
RIGAUD Guy
(membre du conseil de 7 150 0,12% 7 150 0,11%
surveillance)4)
EUREKAP ! 298 295 4,98% 298 295 4,61%
EVOLEM 3
(censeur au sein du conseil { 120 850 2,02% 120 850 1,87%
surveillance)
HELEA Financiére 71 400 1,19% 71 400 1,10%
MYROPOLA 0,00% 0 0,00%
S°”St°ta'cAof]tc'zrr‘(Z)e 497695  8:31% 497695  7,70%
Select innovation 2012 FCPI 109 938 1,83% 109 938 1,70%
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Select innovation 2013 FCPI 25 000 0,42% 25 000 0,39%
Select PME 2012 FIP 60 000 1,00% 60 000 0,93%
Select PME 2013 FIP 25 000 0,42% 25 000 0,39%
Soustotal CMCIC Capitg 219 938 3,67% 210 938 3,40%
Prive
Autres nominatifs 10 156 0,17% 10 156 0,16%
Total investisseurs financier 1504 889 25,12% 1504 889 23,27%)
Flottant 3 056 260 51,01% 3 056 260 47,26%
Actions auto détenuey 9765 0,16% 9765 0,15%
TOTAL 6 001 372 100%) 2 500 460 000 6 463 872 100%

(1) les chiffres figurant dans ces colonnes sont communiqués sur la base d'un capital pleinemergstifudire en supposant chacun des
BSA et BSPCE en circulation exercé (voir la section 22Valéurs mobiliéres ouvrant droit a une qugart du capital » du présent
document de référence).

(2) le pourcentage des droits de vote est identique au gentage du capital détenu.
(3) actions détenues par la Sociét&février 201 dans le cadre du contrat de liquidité conclu avec Portzamparc Société

(4) LI2dzNJ £+ RSUSNNAYIGA2Y Rdz y2YONB RQI Ol A 2y @Guy Rigaud®é sont RibeR dnicémptR S 2 (1 S
j dzQdzy S aSdzA S FT2A4

7

CNl yOKAAaSYSyili RS &Sdzif Si RSOfINYdAz2zy RQIFOGAZY

«Par courrier recu le 18 décembre 2015, le concert, composé de M. Guy Rigaud et des sociétés
Evolem3* | Helea Financiéfé, Myropold® et Eurekap # , a déclaré avoir franchi en hausse, le

17 décembre2015, les seuils de 5% et 10% du capital et des droits de vote de la société AMOEBA et
détenir, de concert, 773 247 actions AMOEBA représentant autant de droits de vote, soit 14,43% du
captal et des droits de vote de cette sociétérépartis comme suit :

Actions et droits de vote % capital et droits de vote au

18 décembre 2015
Eurekap 462 644 8,63

43 Evolem3 est une société par actions simplifiée, dont le siege social est situé au 6 quaAB@ime, 69002 Lyon,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numérb5181 RCS Lyon depuis le 30 novembre
2009, et dont le capital social estJa date du présent document de référence, controlé par Monsieur Bruno Rousset qui
Sa40 S3LtSYSyil LINB&ARSYyl RQ9@2tSY oo

44 Helea Financierest une société par actions simplifiée, dont le siege social est situé 28 cours de Verdun, 69002 Lyon,
immatriculéeau Registre du commerce et des sociétés sous le numér@3994 RCS Lyon depuis le 12 avril 2000, et
dont le capital social est, a la date du présent document de référence, contrélé par Monsieur Christian Lameloise. Le
LINBAARSY({ | Ol d&ameER&dRBEY o Sail a

45 Myropola est une société par actions simplifiée, dont le siége social est situé 36 chemin de Genas, 698@0eShint
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numé@443R4 RCS Lyon depuis le 22 juin 2@01
dont le capital social est, a la date du présent document de référence, contrélé par Monsieur Jacques Moyrand qui est
également président de Myropola.

46 Eurekap 'est une société par actions simplifiée, dont le siége social est situé au 28 couerdim 69002 Lyon,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéis38211 RCS Lyon depuis le 8 octobre 2010,
et dont le capital social est, a la date du présent document de référence, contrélé, a parts égales, par les sociétés
MyroLJl2 f I = 9@2fSY oX 1 StSI CAYylFIYyOASNB Si 5legt®@énbidullycgds G AaasSy.
Dancer. Basée a lyon, Eurekagst une société de capital risque et dédiée aux jeunes sociétés innovantes de la région
Rhoéne Alpes

7 surk o6l a8 RQdzy O 35B167aktion® @prdsitant autar deroits de vote.
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Evolem 170 247 3,18
Helea Financiere 107 544 2,01
Myropola 24 096 0,45
M. GuyRigaud 8716 0,16
Total concert 773 247 14,43

Ce franchissement de seuil résulte de la mise en concert de la personne et des sociétés susvisées vis
a-vis de la Société.

tF N £S YsYS O2dINNASNE fI RSOfIFINIGAZ2Y RQAY(GSYyiGA2Yy
« Les déclarants déclarent :

- le franchissement de seuils résulte de la déclaration d'action de concert des déclarants et non d'une
acquisition de titres ;

- les déclarants agissent de concert ;

- au cours des 6 prochains mois, les déclarants n'ont pas l'intention de poursuivre leurs achats de titres
AMOEBA ;

- au cours des 6 prochains mois, les déclarants n'envisagent pas d'acquérir le contrdle de la société ;

- les déclarants préparent en ambies conseils de surveillance et les assemblées générales pour
défendre une position commune des concertistes quant au déploiement industriel et commercial
d'AMOEBA, notamment a l'international ;

-t Sa RSOfIFINYyGa yQSy@daal HSayfide 223070, 8AM6 regeiént g2raigINI G A 2
de I'AMF ;

- les déclarants ne détiennent aucun accord ou instrument financier mentionnés aux 4° et 4° bis du |

de l'article L. 23® du code de commerce ;

-f S& RSOfIFINYyld yQ2yil OrnyporairdayantpOoulzybjetile® dx@ohsiet/oRIBs OS a &
droits de vote de I'émetteur ;

- M. Guy Rigaud est viggésident du conseil de surveillance de I'émetteur. Les déclarants n'ont pas

l'intention de demander une nouvelle nomination au sein des organaggdgernance de I'émetteur
au cours des 6 prochains mois» »

« Par courrier recu le 23 janvier 2017, M. Fabrice Plasson a déclaré avoir franchi en baisse, le 20 janvier
2017, les seuils de 20% du capital et des droits de vote de la société AMOEBA&tdét®l 818

actions AMOEBA représentant autant de droits de vote, soit 18,39% du capital et des droits de vote de
cette sociétés,

/'S TNIYOKA&ZaSYSYyl RS &aSdaata NBadzZ 63 RQdzyS O0Saanaz

Engagements de conservation:

Tous les egagements de conservation pris au moment de l'introduction en bourse de la Société, tels
que décrits a la section 7.3 la note d'opération visée par 'AMF le 23 juin 2015 sous le nur3é&) 15
sontcaducgdepuis le3 juillet 2016 (soit a I'expiration d'utélai de 360 jours a compter de la date du

8 dzNJ £ 61 &S RQdzy OFLAGEFE O02YLI2AS RS p ddbm oTH FOGAZ2y & NBLINN
RS f QI NJIidu@glénent général.
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réglementlivraison des actions émises dans le cadre de l'introduction en bourse de la Société sur le
marché réglementé d'Euronext a Paris intervenue le 9 juillet 2015).

A la date du présent document de référence, sur la base du registre des titres féwrgd 2017 et

RQdzy ¢tL Sy RFEGS Rdz Mo YINB HaAMTI O0A0 fF a20ASi:
j dzQ §&fef (§ la société Rhorlpes Création, (iii) Eurekap et (iii) la société de gestion Siparex, au

0N} OSNBR RSa&a F2yRa 1jdzQStfS 3ISNBX RSUASYySyildz OKI
représentées ni au Directoire ni au Conseil de suareit

A ladate du document de référence, les droits de vote de chaque actionnaire sont égaux au nombre
RQlF OldA2y&da RSGSydzSa LI NI OKI Odzy RQSYy({iNB SdzEd ¢ 2 dzi
doublealzE | OG A2y & L}dzNJ £ S&1jdzSttSa Af &ASNIAG 2dz&AGATFA
ans au hom du méme actionnaire est expressément écarté par les statuts de la Société.

A ladate du présent document de référence, la Bt& est indirectement contrélée au sens de la
Positionrecommandation AMF n°201#4 par Monsieur Fabrice Plasson qui déti2a68%du capital
de la Société.

' FAY RS &aQlF aadzZNBNJ ljdzS OS O2yiaNxtS yQSad LI a SES
suivantes

(1 la Société a été constituée sous forme de société anonyme a directoitenseil de
surveillance

(i) des membres indépendants ont été nommés srin de sorconseil de surveillance, a
savoirMonsieur Pascal Rehdvladame MarieChristine Gros Favret Madame Gaétane
Suzenet.

It O2yylAaaalyO0S RS tF {20ASiST t tQSEOSLIiAz2Yy F

societés Evolem 3jelea Financiere, Myropola et Eurekg(oir en ce sens la section 18.1deissus),
At YQSEAAGS Ickrt@nr®Rs Otiving@irgsa RS 02y

It O2yyl A&dalyOS RS (IREPOABKHSYAAS gNSEABKNS LA
changement de contréle de la Société.

Néant.

5SLJz:ia €S mn 2dZAfttSGd Hanmpx fF {20ASGS Sad 02aGSS
sont admises a la négociation sur le compartiméhsous le code ISINR0011051598 et le
mnémonique AMEBA.
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En date du 31 décembre 263

YAfEftAZ2YaA
38.45¢ S

Les informations concernant les valorisations et égjes du titre se détaillent comme suit :

RQSdzNR & @

fS O2 ddlde © S

L) dza ol a

t

amoeéba

f S O tior\&kait de25.70ewdds, soit une capitalisation dé4
[ S O2 dzN& 1 jarSierdl3deEceribredilesfaS

Cours Capitaux el
Mois Volume moyen Plushaut Plusbas YAf f A2
Janvier 2016 658 827 32,68 38,45 25,52( 21 630 210,6
Février 2016 267 904 26,64 30,0 23,00 7135 767,0"
Mars 2016 320 933 30,97 34,10 25,30 9940 879,0¢
Avril 2016 174 122 31,59 33,0 28,76 5 499 894,8/
Mai 2016 260 059 30,52 33,79 28,96| 7 937 040,8¢
Juin 2016 211 844 26,50 31,28 19,01} 5613 074,6]
Juillet 2016 74 744 25,84 27,78 23,791 1931 417 ,4¢
Ao(t 2016 102 598 29,73 31,85 26,20| 3050023,08
Septembre 2016 200 425 31,80 34,48 29,9| 6 373 005,0¢
Octobre 2016 172 608 32,65 34,93 30,50( 5698 186,4(
Novembre 2016 204 807 30,15 34,13 27,10 6 205 217,8(
Décembre 2016 277 452 26,60 28,73 25,00 7 379 105,7¢

Au cours de la période, @2 dzZNBA RS

Evolution cours moyen

t QF OlAzy
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Le nombre de titres échangés a évolué comme suit :

Volume des titres échangés

700 000
600 000
500 000
400 000
300 000
200 000
; n
F PSPPSRI
Pt b o \3&"" o S
S & & ¥ B B A S S
N < éQ\. e) 04" .cg,"
B\ > O
It O2yylAaalyoS RS fIF &a20AS8SG4Sz t fI RIGS RQ
RQlytrftéausa adAadlrya 1 @FfSdaNJ!ah9.! azyid

I BRYAN, GARNIER & CO
1 PORZAMPARC Société de Bourse
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19.0PERATIONS AVEC BEBARENTES

La société Amoéba US Corporation, filiale de la Société, a été immatriculée en novembre 2014 dans
fQoil G Rdz 5SSt gl NBd [ QFrOGAGAGS OaMinuINGBdredtr& RQ! Y2
2016

La société Entreprise Amoéba Canada Inc., filiale de la Société, a été immatriculée en novembre 2015.

[ QF OGAGAGS O2YYSNOAFES RQIYGINBLNRAS ! Y2Sol /Iyl E

Voir la section 7.3 « flux financiers du groupdwprésent document de référence pour la nature des
conventions futures de mises en plaae sein du Groupe.

Les conventions réglementées conclues au cours des exercices 2014, 2015 et 2016 sonnéestio

dans les rapports spéciaux des commissaires aux comptes présemtéssous (section 19.3 du

présent document de référence).2 Y F2 N¥SYSy G | dzE RA & L.883AduiCddegea RS f
commerce, le conseil de surveillance lors de sa réuniateémdu22 mars 2012 QSaid f A @ NE t

des conventions et engagements réglementés conclus et autorisés au cours des exercices antérieurs

R2y il f QSESOdziAzy aQS&aid LBdANAJABAS | dz O2dz2NBE RS f G

/| SNIFAYySa 02y @SyiGAz2yardyinNeyiRR880®ColERIA DOKNENEIPR O p L
yQ2y(d Lz siNB Idziza2NAasSa LINBFflIoftSYSyid LIN €S O
LINBaSyd R20dzySyd RS NBFSNByOS0 SiG aSNRyd azdzvyaz
statuantdam f Sa 02y RA (A DYdu Chi&de tommende, & G fpl$s priochaine @ssemblée
générale appelée a se réunir le 22 juin 2017.

Aux actionnaires,

En notre qualité deommissaires aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport
sur les conventions et engagements réglementés.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques, lesmodalitésa a Sy 0 A St €t Sa FAyaA [jdzS £Sa Y20ATFa 2«
O2y@SyiGtArzya S Sy3alr3asSySyida R2ydG y2dza | @g2ya SasS |
de notre mission, sans avoir & nous prononcer sur leur utilité et leur-foiee ni a rechercher

f USEAAGSYyOS RQldziNBa O2y@Syiazya SaG Sy3alrasSySyida
22558 du code de commerce, d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions

et engagements en vue de leur appation.

Par ailleurs, il nous appartient, le cas échéant, de vous communiquer les informations prévues a
tQF NI A PfyS Rudd OB RS O2YYSNDS NBtIGAPSAa t f QSESC
O2y@SyiGaArz2ya Si Sy3al 3Sxwénpléagéndral€t | LILINR dzdSa LI NJ f ¢
b2dza | @2ya YAA Sy dzdzoNB fSa RAfAISYyOSa |jdzS y2dz
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces

diligences ont consisté a vérifierdancordance des informations qui nous ont été données avec les
documents de base dont elles sont issues.
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| 2yv@SyiAazya SiG Sy3Fr3sSySvia azdzyraa t fQF LIWIINROI (A2

| 2y @SyiAazya SiG Sy3ar3asySyida I dziz2NA&ESE | dz O2dNE RS

En apgkation de l'article L. 22B8 du code de commerce, nous avons été avisés des conventions et
engagements suivants qui ont fait I'objet de 'autorisation préalable de votre conseil de surveillance.

T / 2)/@3)/(37\ 2y RS NE Y dzy S NI G A EQ/2§16€X/ECNESI- of Sa | dz
membres du Directoire
Personnes concernées : Gilles LABRUDE, Valérie FILIATRE, Christine LAURAIN et Jacques GOULPEAU.
bl GdNBZ 2062SG> Y2RIfAGSa SG Y2GATFTa 2daAaGATAFIYG RS
Le conseil de surveillance du 18 mars 281#utorisé la modification des rémunérations de“certains
YSYONBA& Rdz RANBOG2ANB |dz GAGNBE RS f QSESNODAOS |
responsabilités au sein de la société, comme suit :

Modification des rémunérations variables sous cohdty & RS NBFfAaldA2y RQ20¢
maximum cidessous :

Membre du Directoire Fonction Montant brut du Variable maximum pour 2016
Gilles LABRUDBrecteur commercial H n @11 n €

Jacques GOULPEAU Directeur des opérations MpdPnnne

Valérie FILIATRE Directeur administratif et financier MH ®nnne
Christine LAURAIN  Directeur achats/ RH mn ®nnn e

- Augmentation de la rémunération fixe de Monsieur Jacques GOULPEAU qui est portée a 80.000 euros
bruts annuels.

Le conseil de surveillance du 31 janvier 2017 atéret autorisé le versement des rémunérations
G NAloftSa Fdz GAGNE RS t QSESNDAOS wnamc t  KI dzi SdzN
FILIATRE et 14.500 euros brut au profit de Monsieur Jacques GOULPEAU

Conventions et engagements non autorisésdplablement

Conventions et engagements non autorisés (ni préalablement ni postérieurement)

En application des articles L. 228 et L. 82312 du code de commerce, nous vous signalons que les
conventions suivantes n'ont pas fait l'objet d'une autorisatipréalable par votre conseil de
surveillance.

Il nous appartient de vous communiquer les circonstances en raison desquelles la procédure
RQlIdzizaNA&alFGA2Y yQIF LI a SGS adzAa GASP
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9 Avenants au contrat de travail de certains membres du Directoire
Personnes concernée: Madame Valérie FILIATRE, Monsieur Jacques GOULPEAU, Monsieur Gilles
LABRUDE.

Nature, objet, modalités et intéréts pour la société :

Les avenants aux contrats de travail de Madame Valérie FILIATRE, Monsieur Jacques GOULPEAU et
Monsieur Gilles LABRUDB#gnés respectivement en date du 9 mai 2016, 28 avril 2016 et ler juillet
HAaMc YQFr@FASYdG LIka SiS LINBItFotSYSyd FdzizaNRAasSa L

Ces avenants portent notamment sur la modification de la durée du temps delteavairésiliation
RS I OflrdzaS RS y2y 02y OdzZNNByOS Sy @dzS RQl aadzN
applicable a la société et sa pratique en la matiére.

Nous vous précisons que votre conseil de surveillance, lors de sa réunion du 2Dfigra gécidé

~ A 4 L oA

RQIdzi2NAASNI I LRAGSNA2NARA OSiGGS O2y@SyiArAzyo

Le contrat de travail consenti & Monsieur Gilles LABRUDE en qualité de directeur commercial a pris fin
le 30 novembre 2016.

1 Convention de rupture conventionnelle avec un membre du Directoire
Personnes concernées : Madame Christine GENDROT LAURAIN.

Nature, objet, modalités et intéréts pour la société :

Madame Christine GENDROT LAURAIN, membre du Directoire, bénéficie depuis le 27 octobre 2014
RQdzy O2y iGN} i RS (NI O RSEEENBINSESREAYRBVOHNAYFSRER
communication, moyennant un salaire fixe brut annuel de 80.000 euros, outre un avantage en nature
RQdzy Y2yidilyd YFEAYdZY RS pnn € LI NI Y2A& LRdzNJ f Qdzi

Une convention de rupture conventioelle a été signée le 22 juillet 2016 avec Madame Christine
GENDROT LAURAIN dans le cadre son contrat de travail a durée indéterminée qui a pris fin en raison
RSa LISNRLISOGAGSA RQS@2tdziAizy RS f QSYyGNBeM®M&A &S Si
LINBFfFof SYSyd | LIINRdIz®SS Sy NIAadaz2y RQdzyS 2YAaaa
NEYdzy SNl 1A2ya OSNESSA | dz GAGNB RS t QSESNDAOS Hn
R2y (G wnonnn SdzZNBPA o6 NHzi | dz (radyNd RS I{do2 AlyARINGY ARISS €
concurrence. La rupture de contrat a pris effet le 30 novembre 2016.

Nous vous précisons que votre conseil de surveillance, lors de sa réunion du 22 mars 2017, a décidé

= A 4 LA

RQIFdzi2NAASNI I LRAGSNA2NRA OSiGiGS O2y@Syiizyo

Cawentions et engagements non autorisés préalablement mais autorisés postérieurement

1 Convention de prestation de services avec Madame Gaétane SUZENET
Personnes concernées : Madame Gaétane SUZENET

Nature, objet, modalités et intéréts pour la société :
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Le 5 aolt 2016 une convention de prestation de services a été signée entre la societé AMOEBA et
al RIYS DIFsSliFyS {!'%9b9¢ OYSYONB Rdz O2yaSift RS
NBEIfSYSYUGlIANS Fdz YADBSI dz SdzNRLISSY | dz LIN2PFAG RQ! ah

La convention prévoit S @SNBESYSyYy (i RQdzy K2y 2N} ANB Fdz 4SyLlA LI
prise en charge des frais de déplacement sur présentation des justificatifs afférents.

/ SGGS 02y @SyidAizy yQF LJIa SiS LINBItFotSYSyd LY
surveillance.

Nous vous précisons gue votre conseil de surveillance, lors de sa réunion du 23 novembre 2016, a

< A s LA

RSOARS RQIdzi2NRAASNI I LRAGSNA2NAR OSiGGS O2y@SyidArzy

[ § O2HII &adzZLILI2NIGS LI NI £ &a20AS0ES | dz O2a800kurdRS f QSE
Nous vous précisons que votre conseil de surveillance, lors de sa réunion du 23 novembre 2016, a

~ A 4 L oA

RSOARS RQIdzi2NRAASNI I LRAGSNA2NR OSGGS O2y@SyiArzy

[ § O2HiG adzlLl2NIS LI NIt a20ASGES | dz O2dzRBuroRS t QSE

Conventions et engagements autorisés depuis la cléture

b2dza @2dza AYyF2N¥Y2ya ljdzQAft yS y2dza | SGS R2yyS |
Fdzi2 NAR&S RSLJzA&a I Of sGdzNBE t a2dzySiidNB Ql
RAALIZ AAGA2Y a-8Rd coletle dbinhee.S [ @ HHDp

I hb+9b¢lLhb{ 9¢ 9bD! DY9a9b¢{ 59WH Ittwh!+9{ t!lw [C

] 2y @SyidAazya SG Sy3alr3asvySyida | LILINRdzSE | dz O2dzNBE RC

9y |k LILX A O G A 2y57 ®%odé de lcadinar@fdB waP2nip SGS AYyTF2NXSA
RS O2y@Syidrazya Si Sy3ar3asvySyida &dadryiasr RSet
RQSESNDAOSE FYGiSNASANEET 3QS3ad LR dNBdAGAS | dz O2 dzn

1 /2y@SYyiA2y RQAYRSYYAUS RKabriReSPLASSTGN | dz LINE T A
[ S O2yaSAt RS adNBSAttlIyOS Rdz Hgp ASLIGSYONBS wHnAawmn
82YYS YIEAYdZY RS opnodnnn SdzNP& t a2y &8AiSdzNJ Cl o NA (
de maintenir Monsieur Fabrice PLASSON dans2sgs@ i A 2y a RS LINBaARSyd Rdz R
décembre 2017 ne serait pas respecte.

[ S 0SYSTFAOS RS t QAYRSYYAGS RS RSLI NI adzagdgrassS Sa
Le conseil de surveillance du 20 mars 2015 a modifié cet engagement de 8eysém RS f QAY RS Yy .
RSLINI® /SGdGS Y2ZRAFAOLGAZ2Y | FHAdG fQ202S0 RQdzyS
f QSESNOAOS Of2a S om RSOSYONB HwHamp S | SGS
f QraasSYofSS IASYSNIES Rdz HH 2dZAY HAaMc ®

T /SGGS O2y @Sy dAzy yQlF LI & (NRdJz0EontratdeQ | LILI A
travail conclu avec un membre du Directoire
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Madame Christine GENDROT LAURAIN, membre du Directoire depuis le 29 septembre 2014, bénéficie
RQdzy O2y (NI (i leRBoctdbN12@4. A § RS LJzA &

Dans ce cadre, une clause de non concurrence a été introduite-aCphévoit, en cas de cessation du
O2yiGNI G RS GNIGIATY ftQAYGSNRAOGAZ2Y LIRdzNJ £ S &tk f N
RS f Qdzi A t OAaR Si AG2Ay2 fRedA AGljAd2S LJ2 dzNJ f dzG G SNJ O2y iNB f Sa

[ QOAVGSNRAOGAZ2Y RS O2y OdzNNByOS Sad fAYAGSS b dzyS
LINBYRNI fF F2N¥S RQdzyS AYRSYVYAI(i§ repfSehtardzB88 % 8u LI & | 0
salaire mensuel de Madame Christine GENDROT LAURAIN. Cette indemnité mensuelle sera versée
pendant toute la durée de la clause.

[§ G2GFt RS& NBYdzySNIGA2ya OSNESSA +dz GAGNB RS
fSESNOAOS Hnmc R2Y0G wndonnn SdzNPA& O0NHzi | dz GAGNS
tQAYRSYYAGS RS y2y 02y OdNNBYyOS® [ | NMLIN dzNB RS 02

Fait a Villeurbanne le2mars 2017

Les Commissaires aux Comptes
MAZARS ORFIS BAKER TILLY

Emmanuel CHARNAVEL JeanlLouis FLECHE

Néant.
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20.INFORMATIONS FINARGES CONSOLIDEES GERMANT LE
PATRIMOINE, LA SITUAN FINANCIERE EBIRESULTATS DU GREOU

20.1.1 Etat de situationfinanciére

AMOEBA Notes 31/12/2016 31/12/2015
Etat de situation financiére € €

ACTIF

Immobilisations incorporelles 3 3090128 2 968 466
Immobilisations corporelles 4 6223987 1477233
Autres actifs financiers non courants 5 137 029 354 860
Total actifs non eourants 9451 144 4 800559
Stocks 6 617 229 193185
Clients et comptes rattachés 7 4 646 -
Autres créances 7 1243842 1410755
Trésorerie et équivalents de trésorerie 8 11997 064 7730793
Total actifs courants 13862 780 9334733
Total Actif 23313924 14 135293
PASSIF

Capitaux propres

Capital 10 119827 107 163
Primes d'émission et d'apport 10 28804123 15 063 010
Réserve de conversion 10 (23 392) (665)
Réserves - part du groupe 10 (4505 428) (551 834)
Résultat- part du groupe 10 (5767 771) (4018871)
Capitaux propres, part du Groupe 18627 360 10598 803
Total des capitaux propres 18627 360 105598 803
Passifs non courants

Engagements envers |e personnel 13 30670 25605
Dettes financiéres non courantes 12 2051399 1411719
Autres dettes non courantes 15.3 382 801 360000
Passifs non courants 2464 870 1797324
Passifs courants

Dettes financiéres courantes 12 981718 449 597
Provisions 14 6 600 6600
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 15.1 753578 837327
Dettes fiscales et sociales 15.2 330 004 324 464
Autres créditeurs et dettes diverses 15.3 149 794 121178
Passifs courants 2221694 1739166
Total Passif 23313924 14 135293
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20.1.2  Etat du résultat global
AMOEBA Noted 31/12/2016 31/12/2015
Compte de résultat consolidé 3 3
Chiffre d'affaires 16 125 947 140 942
Frais de déploiement industriel 17.1 (651 941) -
Frais de recherche et développement
Frais de recherche et développement 17.2 (2 639 837) (1 484 969
Subvention 17.2 575 844 449 309
Frais généraux et administratifs 17.3 (2 090 348) (2 446 042
Marketing et Ventes 17.4 (1 072 750) (647 026,
Résultat opérationnel (5 753 085) (3987787
Charges financieres 19 (78 666) (50 597)
Produits financiers 19 63 980 19 513
Résultat avant impots (5767 771) (4018 871
Imp6t exigible 20 - -
Résultat net (5767 771) (4018 871
Part du Groupe (5767 771) (4018 871
Intéréts ne conférant pas le controle - -
Résultat par action Note 31/12/2016 31/12/2015
b2YONS Y288y LRYRSNBXS RQlIOlA2ya 536835048 NOdz 14486587
wSadzZ G4 RS 06FasS LINI FOGA2YL ekl OWUNDY 0 (0,90)
wSadzZ GFG RAfdzS LI NI FOGAZY @&k kI Ol A 2100 (0,90)
20.1.3  Autres éléments du résultat global
AMOEBA - IFRS 31/12/2016 31/12/2015
Etat du Résultat Global
3 3
Perte de I'exercice (5767 771) (4018871)
Ecarts actuariels (non recyclable) 9649 (1346)
Ecarts de conversion de consolidation (22 727) (62)
Autres éléments du résultat global (net d'impots)* (13 079) (1409)
Résultat Global (5 780 849) (4 020 280)

pas d'effet dimpdt surles éléments recyclacles compte tenu des deficits fiscaux repo rtables
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20.1.4

Variation des capitaux propres

AMOEBA

Variation des capitaux propres

consolidés

Capital Capital Primes liées au capital

Nombre
d'actions

Réserves et

résultat

Ecarts de Ecarts actuariels Capitaux propres
conversion

Part du Groupe

Au 31 décembre 2014 75 317 75317 4469615 (1739 319) (603) (5993)
Résultat net 31 décembre 2015 (4018 871)
Autres &l éments du résultat global [62)
Résultat giobal - - - |4 018 871) |52}
eon por 0.8 nombrec scions 5890333 :
ion d'actions 1582307 31 846 13 184 3¢ 13 216 148
Faisments en ac s [cf. note 11} 23574 23574
Fraiz d'sugmentation de capits! [1509719)
Réaffectation du report 3 nouvesu (1171251} 171 251
Actions propres 3
Au 31 décembre 2015 5358157 107 163 15 063 010 (665} (7340)
Résultat net 31 décembre 2016
Autres &l éments du résultat global [22727) 9543
Résultat global - - - 22727) 5649
Exercice BSPCE [cf. note 34000 1880 838371
Emizsion d'actions nouvelles [cf. note 13) 544 215 10 884 14 682921 14 693 805
Paiements en ac s [cf. note 11} * 55623 55629
(834 450)
2500 50
2500 50 7450
(220583)
Au 31 décembre 2016 5591 372 1195 827 28804123 {10 275 507) {23392) 2309
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20.1.5 Tableau des flux de trésorerie

AMOEBA - IFRS

31/12/2016 31/12/2015
Tableau des flux de trésorerie

€ €

Flux de trésorerie générés par les activités opérationnelles

Résultat net des activités poursuivies (5767 771) (4018 871)
Résultat net (5767 771) (4 018 871)
[-) Elimination des amortissement des immobilisations incorporelles 3 (5 284) (8941)
[-) Elimination des amortissement des immobilisations corporelles 4 (223 657) (133 924)
[-) Dotations provisions 13 (14 713) (9 135)
(-) Charge lide aux paiements fondés sur des actions 11 (55 629) (23 574)
[-) Intéréts financiers bruts versés (28 765) (11 190)
[-JAutres 12.2 (25 335) (25023)
Capacité d'autofinancement avant coiit de I'endettement financier

net et impobts (5414 387) (3 807 085)
[-) Variation du besoin en fonds de roulement 291 391 357597
Flux de trésorerie générés par I'exploitation (5705 778) (4 164 681)
Flux de trésorerie générés par l'investissement

Capitalisation des frais de développement 3 (115 439) (756 618)
Acquisition d'immobilisations incorporelles 3 (11 465) (6119)
Acquisition d'immobilisations corporelles 4 (3222 589) (1425937)
Autres flux d'investissements 5 (15 337) (253 329)
Flux de trésorerie liés aux opérations d'investissement (3 364 830) (2442 003)
Flux de trésorerie liés aux opérations de financement

Augmentation de capital + prime d'émission net de frais 10 13 974 366 11706 429
Encaissement d'avances et de subventions conditionnées 12.2 - 63 182
Emission d'emprunts 12.3 70 000 399038
Intéréts financiers bruts capitalisés (28 765) (11 190)
Remboursements d'emprunts, d'avances conditionnées etlocations

. 12 (656 800) (437 869)
financements

Flux de trésorerie liés aux opérations de financement 13 358 802 11 719 590
Augmentation (Diminution de la trésorerie) 4288 194 5112905
Trésorerie et équivalent de trésorerie & |'ouverture (y compris

. 7730793 2618141

concours bancaires courants)

Incidences des variations des cours de devises (22 727) (253)
Trésorerie et équivalent de trésorerie a la cldture (y compris concours 11 996 760 7730793
bancaires courants)

Augmentation (Diminution de la trésorerie) 4288 194 5112905

20.1.6  Analyse détaillée de la variation du fonds de roulement (BFR)
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Y . 31/12/2016 31/12/2015
Détail de la variation du BFR

Stocks (net des dépréciations de stocks) 422 366 129 194
Clients et comptes rattachés (nets des dépréciations de créances clients) 4 646 (73)
Autres créances (161 548) 953 557
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 82 336 (660 822,
Dettes fiscales et sociales (5540) (210 815
Autres créditeurs et dettes diverses C/NC (50 870) 146 556
Total des variations 291 391 357 597

20.1.7 Notes aux états financiers

Lesinformations ciaprés constituent les notes explicatives des comptes annuels consolidés en norme
IFRS, faisant partie intégrante des états financiers présentés pour les exercices clos le 31 décembre
2016 et 2015. Chacun de ces exercices a une durée dme ahoois couvrant la période du ler janvier

au 31 décembre.

Les comptes 2016 ont été arrétés par le directoirddenars 2017.

1.1 Information relative a la Société et a son activité
Créée en 2010, la Société AMOEBA (Société anonyme de droit francaig)r sagbwité le
développement, la fabrication et la commercialisation de produits biologiques et de services pour
fdziGSNI O2y(NB fF LINPEATFTSNIGAZ2Y oF OGSNASYYyS RIya
Adresse du siege social :
38 Avenue des freres Montgolfiel69680 CHASSIEU

Numéro duRegistre du Commerce et des Sociétés : BZ3 215

La Société AMOEBA et ses filiales eapots dénommeée la 8ociété» ou le «Groupe».

1.2 Evénements marquants

Exercice clos le 31 décembre 2016

1 Augmentation de capital via un placement privé

Unnoro NB (201t RS pnnoump FOGA2ya 2NRAYIFANBA y2dzmde
SGS SYAaS84a Il dz LINPFAG ROQAY @S A (i MiisefedBlEope) las abtibiB A S & S
2NRAY I ANBa y2dz0Stt Sa eegtisseusieopéeisetafdicainsizod &nyirsrif A OS
RSdzE GASNBR Sy CNIyOS Si dzy GASNB t fQAYGSNYLFGA2:

OFLAGLIE &a20AFt RS tF {20ASGS @yl 1 NBlef A&l GA:
par action nouvelle, représentant une décote de 16,21% par rapport a la moyenne pondérée des cours

des 3 dernieres séances de bourse précédant sa fixation (i.e. du 10 mai au 12 mai 2016 inclus), soit
OHZHHpPpMeZ O2YyFT2NNSYSY(d imbldelgénéralednkis duNBWIiIR2A18z0 A 2y RS
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T {A3ylidNBE RS fSGiGNBa RQAYGSYidA2y Sy @dzS RQdzy

o ladistribution non exclusive de son produit en Pologne par Aqua Concept Polska pour
dzy S LISNA2RS RS o IyayStINB2 dzd oNISa RSV E QR Hz( 22 ¢
sur le marché sur le territoire concerné.

o ladistribution non exclusive de son produit en Turquie par la société GREEN Chemicals
L2 dzNJ dzy S LISNA2RS o |lya az2dza NBASNBS RS Q
des produits biocides par les autorités réglementaires locales.

o la distribution non exclusive de son produit au Brésil par la société GREEN Chemicals
pour une période de 3 ans.

o ladistribution de son produit par AQA9 w+ L2 dzNJ p | ya3 na@dSO dzyS
dans 3 nouveaux états nomméricains (Californie, Nevada, Arizona), et sous réserve
RS ftQ20il0SyiGA2y LINBIflI6fS RS fQldzizaNR&l GA2

o fI RA&AGNROdziAZY RS &2y LINBPRdZA G Sy 9a&LJ 3y S
LINB | f I atbrSatidd 8e niis@ $ur le marché.

YAAS &adzNJ £ S )

T hotGSyidrzy RQdzyS ldzi2NR&FGA2Y R
AS | ABA&A lj dzQdzy S

S
L2 dzNJ £ . St 3AdzSE LIRdzNJ £ QLG fAS
En BelgiqueAMOEBA obtient, en &v2016, du Service Public Fédéral de Sante Publique, Sécurite de
fI OKInyS ItAYSYGFEANB Si 9yO@ANRYYSYSyd o6{cCct0o fQl
du BIOMEBA pour 10 sites industriels.

En Italie AMOEBA obtient, en avril 2016, du Mid G 8§ NS RS fI {lyi{iSzZ tS YsYS
également pour 10 sites industriels.

Aux PayBasY {dzAGS t fQ20iGSyidAz2y Sy FSONASNI Hnmp RC
Commission d'autorisation des produits phytopharmaceutiques etitéac AMOEBA obtient en avril
2016, une extension pour réaliser des tests sur 10 sites industriels, au lieu de 3.

T 9y aSLIWISYONB HnanmcX !ah9.! 200ASyld tQ200SydAz2
des fins de recherche et développement pour 10 sitekistriels en Allemagne et 10 sites
industriels en Espagne.

1 Nomination de Mme Gaétane SUZENET en qualité de nouveau membre indépendant

En remplacement de la société RHONE ALPES CREATION, Mme Gaétane SUZENET a été nommée en
gualité de membre indépendantapir la durée du mandat restant a courir de son prédécesseur, soit

2dzaljdzQt f QlFraaSYofsSS IASYSNIES 2NRAYFANB LISt SS
décembre 2016.

1 Obtention de trois nouveaux brevets, deux au Japon et un en Europe, aveolgeatif le
développement de nouvelles applications pour le biocide biologique de Amoeba.

1 Septembre 2016 Participation au European Large & Midcap Event 2016 a Paris
1 AMOEBA inaugure son premier site industriel a Egbassieu en octobre 2016 (cf note 4)

1 SSOI-fI-EIS RS f QSYNBIAAGNBYSY(G Rdz LINPRdAzZA (G . Lha
des EtatdJnis.
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[ S R2a4aASNI RS RSYIFIYRS RQSYNBIAAGNBYSYyld RSLI2AasS | d
a nécessité une étude complémentaire de lapa@! ah9. ! @ [ &a20ASiS O2yaAi
BIOMEBA pourrait étre enregistré au cours du second semestre 2018.

T 5S0FfF3S RS tQ20GSyiA2y RS ftQlaa LINRPDAA2ANDE

' Y2S06F AYRAILdzS [[dzS €S NI LILR NI RQ SpbvidoiczleiFradgé y S OS2
et en Europe, initialement envisagé en Mai 2016, devrait étre disponible avant le 31 mars 2017 suite a

la soumission de ses commentaires aux autorités réglementaires suite a la réception de la premiére

SO0l dzOKS Rdz NI Ldbdeexdant IR ig@rncé dizbiccile2BJOMEBA.

En conséquence, la société indique que ses projections de ventes en France et en Europe devraient
étre décalées d'un semestre par rapport au planning annoncé. Les premiéres ventes sous AMM
provisoire devraient &e attendues mi 2017. La trésorerie de la société est suffisante pour assumer ce
décalage.

T [ QSyasSyoetS RS&a [hlL 3ysS -yld t QSESNDAOS
azyid Sy O2dz2NE RS NB 320AF0GA2y £ 1 RFEGS RS ¢

< ax
(N >

Execice clos le 31 décembre 2015

9 Par décision en date du 12 mars 2015, le Conseil de surveillance a décidé du transfert du siége
social de la Société, initialement sis 60, avenue Rockfeller, 69008 Lyon, au 38, avenue des
fréres Montgolfier, 69680 ChassieulSQ@ 1S RSOA&A2Y | SGS NXrGAFTASS
mixte de la Société qui a eu lieu en avril 2015.

1 Afin de pouvoir financer ses différents projets industriels et ses projets de recherche et
RSOSt2LIISYSYy Gz £S DNRdAzLIS DESE ROPWINRE BENG LSy |
HamMp® [ §S@SS RS FT2yRa aQStsgdS t SYyG@ANRY
1592o0nt FOGA2ya OGLINRAE RS fQlFOGA2Y yZoneovd ! Y2S
2 mois aprés son introduction en bourse.

T[S Mdp CSONASNI HampX !'Y2Sol | 20GSydz f QF dzi 2 NR
Fdzi2NR&lFGA2Y Said @FtARS LJI2dz2NJ my Y2Aa 2dzal dzQS)

T CAY Yy2@SYONB wnmpz €S INRBdAzLIS | Fyy2yO0S | @2AN
dans le cdre de tests industriels dans 10 tours aéroréfrigérantes sur le territoire canadien.
/' SGGS Fdzi2NR&AlFIGA2Y RSEAONBS LI N tQF3aSyosS O
FYGALI NFaAdlrANS o!w[! 0 @FfARS f QdziAdekentt GA2Yy F
2dzalj dzQl dz oM RSOSYONB HAMT @

T 'Y2Sol | aA3dysS RSa tSiGdNBa RQAyGSyGaAz2y |dz O2«
Sy @dzS RS I O2yOfdzarzy RS O2yiN}Ga RS RAAGN
f Q200 Sy GA2Yy LIN@hskdpays SOncRiegdzy S | aa

- la société Earthwise Environmental Inc. pour 5 Etats des-Ftgiss & R Q! YSNR lj;dzS> Sy
- la société NOVOCHEM Water Treatment pour le Benelux, en octobre 2015 ;
- £ a420ASGS 5w92h LIRdz2NI tQLGFITEASY Sy y2@3SYONB

- lasociétée AquaZy OSLJG L2 dzNJ £ Q! £ £ SYFIyS: Sy y20SYoNB +
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En Septembre 2015, Amoéba a signé un contrat de distribution avec la société Magnus Chemicals Ltd
pour la distribution exclusive de ses produits au Canada

T 1'Y2So6l | &a2dzZaONRG Sy aSLIiS Yspadtbemant auprés deyla S Y LIND;
bt t!wL.!{ Sd RS tF [@82yylIAasS RS .IlylidsSs a2z
RS TAYlIYOSNI RSa FNIAa RS YIAUGUNRAS RQ2dz@NI} 3S ¢

1 A partir du 13 juillet 2015 et pour une durée d'un an renouvelable peteaeconduction,
l'Y2Sol + O2yFAS I YAaS Sy dzzINBE ®ROamps D2y i NI |
la Société de Bourse Portzamparc. Ce contrat de liquidité a généré sur la période une plus
value nette de 133 420 euros. Le montant total deda@ty & LINR LINS & RQwwSy dzSa
euros pour 1393 actions. Les actions propres ont été affectées en moins des capitaux propres
Si t QAYLI Ol RBus aldfé delasss ansyi@sicgpiiaux propres. Le solde du
contrat de liquidité, classé dndzi NS & | OGAFTa FTAYIFIYOASNE y2y O2dz

1 Le 26 Novembre 2015, la Société Entreprise Amoéba Canagiadoiété anomyme au capital

delonnn R2fftFN&B /!5 Si FAEAFES £ mnm: RQ!Y2S0
1.4 Evenements postérieurs a la tlibe
T {A3yl G§dz2NE RQdzyS f SGUNBE RQAyGSydadAiazy I @S0
o b/w .A20KSYAOIf Sy @dzS RQdp/distildida deRonRSF A Y A

LINPRdzZA G Sy LOFfAST az2dza NBaASNWBS RS tQ200$S
marché qui pourrait intervenir acours du premier semestre 2017
0 GARRATIT! [[!'I!' b Sy @dz2S RQdzy

I.
son produitaux Etats Yy A &3 a2 dza NBAaSNID
mise sur le marché

O G AibLEbUtiGhIIF A Y A G A T
S RS tQ206GSyidAz

o YwhCC /1 9alL/![ [/ hatadctrd défidigf quid paBeraiR SudAA
RAAGNROdzIiA2Y RS a2y LINBRAAG adNJ €+ NB3IAZ2Y
LINBFfFofS RS fQFdzi2NRAlF 0A2Y RS YAAS adzNJ f

9 Obtention de trois nouveaux brevets, deux en Chine et un en France, quiedieital
protection de la technologie de la société sur un nouveau territoire et une nouvelle application
pour son biocide biologique.

1 Exercice de T30 BSPCE et de 100 BSA en janvier 2017

f wSOSLIiA2Y Rdz NI} LR NI RS tQ!'b{9{ o6mMc YINHE HAMI
La Société arecu lé LILI2 NI RQS @t f dzt GA2y RS ftF adzoadlyoS |
magna C2c Maky.

Toutes les etudes réglementaires requises pour un dossier foiganisme ont démontré une
FoaSyO0S RS G2EAOAGS LI2dzNJ t &l ymept, eKaavvalilg S € |
f QSTFAOFOAGS AYRAzZAUNARSE S Rdz LINPRdzA G ®

[ Q! b{9{ O2yaARSNB ySlIyY2Aya 1jdQSttS yS LISdzi NB
2AfEFSNIAF YFE3IYyLE /nwO alleé Sy NrrAaz2y RQ206aSNBL G/
auniveau européen.

_ W
Q)¢

23aAS8SN) RS
A a /1

RSYFYRS RQldzi2NR&lFGA2Yy | SGS
lj dzS 69 0 2ftS

CI
L2 dzZNJ AYAGASNI £ NB@dzS O 0

o)

(V)

[ R
I KAY !
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9l Ga aSYoNBazI |I|jdza @2y iatioR $ri @ndftatibra avecJAMDEBAIZA @ NB
[ Q2LIAYA2Y RSTAYAGAGS aS FSNI FLINBA LIaalkasS Sy
septembre 2017, suivi du Comité des Produits Biocides (Biocidal Product Committee) qui se tiendra

en décembre 2017 et conclufaQ S @I f dz G A 2 Yy @

< A s LA ~

dzNJ} yi OSGiGS LISNA2RS RQSQ@lIfdad GAz2y O2ftt SOGAD
I OGA @D

>

SELISNI & SdzNR LSSy a & daMdarises, nauwsilenént ofé.S &

(p))
ax M

aSy0S RS NBO2YY!Il yRI (A 2 yté delBoanelird @& deyighde LIS NI S (
a LINPZAA2ANB Sy CNIQyOS SiG RIya tSa | dziNBa

Note 2: Principes, regles et méthodes comptables

Les états financiers sont présentés en euros sauf indication contraire. Des arrondis sont faits pour le
calcul decertaines données financieres et autres informations contenues dans ces comptes. En
conséquence, les chiffres indiqués sous forme de totaux dans certains tableaux peuvent ne pas étre la
somme exacte des chiffres qui les précédent.

HOM t NA Y Okmdbt deR oBiptds o £ A & &
Déclaration de conformité

AMOEBA a établi ses comptes consolidés, arrétés par le Directoire le 10 mars 2017, conformément aux
Y2NX¥Sa SG AYGSNIINBGFGA2Yya Lzt ASSa LI N fQLYGSNYI
LJ- NJ of Euyogéknne a la date de préparation des états financiers, et ceci pour toutes les périodes
présentées.

Ce référentiel, disponible sur le site de la Commission européenne

(http:// ec.europa.eu/internal_market/accounting/ias_fr.hdm intégre les normes comptables
AYOSNYFGA2YyFESa oL!{ SO LCw{0X fSa AYyGSNILINBGLI A
Interpretations Committeg { L/ 0 S Rdz O2YAUS RO@AWFSNINMNBRIZYA2 W AR
internationales (International Financial Interpretations Committd&RIC).

Les principes et méthodes comptables et options retenues par le groupe sont déapresi

Principe de préparation des états financiers

Les compteslu groupe ont été établis selon le principe du colt historique a l'exception de certaines |
OFrGS3I2NrRSa RQFOGATFTA S LI aartTa O2yF2NXSYSyid | dz
catégories concernées sont mentionnées dans les notes suivantes.

ContidzA 1S RQSELX 2AGFGAZY

[ QK& LR (GKs&aS RS t1 O2yiliAydzAadS RQSELX 2AGFGARZ2Y |+ S

La trésorerie actuelle devrait permettre a la Société de couvrir ses besoins de trésorerie en vue de faire
face a ses engagements pris sur les douze prochziis

Méthodes comptables
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Les méthodes comptables exposéeb diJNB & 2y i SGS | LI AljdzSS& RQdzyS ¥
RSa LISNA2RSa LINBaSyisSa RlIya fSa silida FAYlyYyOASN
normes et interprétations écrites cidessous :

1 RSa y23Sa RQI YSft A2 NIcRal2 ¢t2012014 dzSt f Sasx 080t S Hy

T RS tQlF YSYRSYSyid |dzE y2N¥Sa L!'{ wmc Si L!{ oc :

acceptables,

T RS f QI YSy R Sn¥i&iye{iinfdrmationsm fogrnis

/| Sa y2dzSI dzE GSEGS& Lzt ASa LI N £QL!{. SiG I R2LI
significative sur les comptes de la Société.

b2NX¥Sar | YSYRSYSyiGa Sl AYyGSNINBGIFGA2YE | R2LIISSa
obligatoires pour les exaices ouverts a compter du ler janvier 2016

La Société a choisi de ne pas appliquer par anticipation les normes, amendements et interprétations
FR2LIISa 2dz y2y SyO2NB FR2LIISa LI NJ fQ!yAz2y 9dzNB L
possible, elj dzZA  SY G NBNRY (G Sy @A 3IdzSdzNJ ' LINBEa £S om RSOSYC
et amendements suivants

1 IFRS 15y compris amendements de clarificagioantrats avec les clients

1 IFRS € Instruments financiers,

1 Amendements IFRS Tnitiative, nformations a fournir,

1 AmendementlAS12Q@2 YLIi | 6 Af A&l GA2Y RQFEOGATA RQAYLB GA |
1 Amendement IFRS 2paiements en actions.

Les normes IFRS 9 et IFRS 15 rentrent en vigueur pour les exercices ouverts a comptgmndied er
2018.

La norme IFRS 9 traite notamment de la comptabilisation des actifs et des passifs financiers, de la
dépréciation des actifs financiers (notamment les pertes attendues sur les clients), et de la
comptabilisation des opérations de couvertufe.Ql y I f @84S Sy 02dz2NA yQl LI a
ROQAYLI Olla aA3IYAFAOFIGATAD

[ y2N¥S LCw{ mp L}2aS tSa LINAYyOALISAE RS O2YLJil oAf
en 5 étapes successives (identification du contrat, identification des eliffiés obligations de

LIS NJF 2 NIV | -5ROSNBOQfSIa it AatS RSa o0ASya 2dz AaSNBAOSaA |«
f QF OKSGSdzZNE RSGSNNAYIF(GAZ2Y Rdz LINAE 3t 20l f Rdz O2y
performance, comptabilisation du chifNS RQF F¥IF ANBa Si& RSa O2HiGa | F7F
performance est satisfaite).

- A 4 LA

[ QF LILX AOIFGA2y RS OSOGS y2dSttS RSYI NOKS yQt LJI
ARSYUAFTASNI RQAYLI Ol AAIYATAOFNDT RRZNIFE SAB &2 I §
significatif.
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Les autres amendements sont applicables pour les exercices ouverts a compter du ler janvier 2017
(amendements IFRS 7 et IAS 12), et du ler janvier 2018 (amendement IFRS 2). lls ne devraient pas
I @2 A didenkesignyficative sur les comptes consolidés.

Amendement IAS 12 Yy QI dzNJ Q¥ M IRRAMLJI 105! yQlF SGS O02yaidl ds

t NAYOALI £SE8 b2N¥VSasy ' YSYRSYSyida S AYGISNIINBGF GA:
non encore obligatoires pour keexercices ouverts a compter du 1 er janvier 2016

Lt YyQSEA&GS LI & RS LINAYyOALSaE O2YLIilotSa O2y (NI AI
exercices ouverts a compter du ler janvier 2016, non encore adoptées au niveau européen, et dont
f Q Aclaludhit été significatif sur les comptes de cet exercice.

[QFylfedaS RS t QA Y Llcdtiats ReSocdtiong ¥ 2 §¥ 6 S & Cldf Nve Q! { .
FLILE AOFGAZ2Y LRdN) £ S& SESNDAOSE 2dz0SNLa& + O2YLWS

société, en particulier sur le batiment loué. La socité RA &L}2aS LI a t OS aidl RS
éléments pour réaliser cette analyse.

HoH | GAfA&FGA2Y RS 2daASYSyia SiG RQSaGAYLE GA2)

Pour préparer les états financiers conformément aux IFRS, des estimations, des jugements et des
hypothéses ont été faites pada Direction du groupe ; elles ont pu affecter les montants présentés au
titre des éléments d'actif et de passif, les passifs éventuels a la date d'établissement des états
financiers, et les montants présentés au titre des produits et des charges deikexer

/ Sa SatAaYridAizya az2yid olasSa adzsNJ f QKeLRGKSsSaS RS f
des informations disponibles lors de leur établissement. Elles sont évaluées de fagon continue sur la
base d'une expérience passée ainsi que igerd autres facteurs jugés raisonnables qui constituent le
fondement des appréciations de la valeur comptable des éléments d'actif et de passif. Les estimations
peuvent étre révisées si les circonstances sur lesquelles elles étaient fondées évoluensoitepde

nouvelles informations. Les résultats réels pourraient différer sensiblement de ces estimations en
fonction d'hypothéses ou de conditions différentes.

Les principales estimations ou jugements significatifs faits par la direction du groupe tporten
notamment sur les éléments suivants :

1 capitalisation des frais de recherche et développement (note 3)

T NBO2yylAaalyoOS RSa OGAFa RQAYLBGA RAFFSNBA ¢
9 Tests de dépréciation des projets de développeniante 3);
9 reconnaissance des revenus (edt6);

AodziA2y RS

1 LdaN o 2
RQSYGNBLINR&aSA | dzE

y

Q¢ QX
~n m(
- U))

zZ
S ax
o Q

M QX
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2.3 Périmeétre et méthodes de consolidation
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Les états financiers congibdis regroupent, par intégration globale, les comptes des filiales dont le
DNRdzLJS RSGASY (i RANBOGSYSyild 2dz AYRANBOGSYSyix f 8§
effectuée selon les criteres définis par la norme IFRS dduvoir sur les adtités pertinentes,
SELRaAiAitAzy t RSa NByRSYSyida OFNARIFIoftSa Si OF LI C
rendements.

Lantégration globale permet de prendre en compte, aprés élimination des opérations et résultats
internes, {2nsemble des actifpassifs, et éléments du compte de résultat des Sociétés concernées, la
part des résultats et des capitaux propres revenants aux Sociétés du Groupe (Part du Groupe) étant
distinguée de celle relative aux intéréts des autres actionnaires (Intéréts ne conf@sle contréle).

Toutes les transactions significatives entre les Sociétés consolidées ainsi que les résultats internes a
I@nsemble consolidé (y compris les dividendes) sont éliminés.

Les transactions et les soldes intragroupe sont éliminés. Lesfigtateiers de la filiale sont préparés
sur la méme période de référence que ceux de la Société mére, sur la base de méthodes comptables
homogenes.

A la date de publication de ces états financiers, la société détient a 100% deux:fillalegba US
Corp.USA) et Entreprise Amoéba Canada Inc. (CANADA).

[QFylIf&aS RSa ONARGSNBA RSTAYyAa LIN £Sa y2N¥Sa LC
conjointes ni des centreprises.

2.4 Monnaie fonctionnelle et monnaie de présentation

Les états ihanciers du Groupe sont établis en euros, monnaie de présentation et fonctionnelle
RQlah9o.! {! o

2.5 Monnaie étrangére
i Transactions en devises

Les transactions en monnaie étrangére sont converties dans la monnaie fonctionnelle de la Société en
appliquantle cours de change en vigueur a la date des transactions. Les actifs et passifs monétaires
libellés en monnaie étrangére a la date de cléture sont convertis dans la monnaie fonctionnelle en

dzGAfAalyd €S O2dz2NE RS OKIyBSilta OSGGS RIFGSe® [ QSO
[ Sa 3AFrAya SG LISNISaE RS OKFy3aS NBadzZ Gryd RS 1 O
RATFSNBYOS SyaNB €S O2HiO FY2NIUA tA0SttS RlIya €I
RS t QAYLI OO Rdz ( HedzpaielRedts stiilSpédode, eSld cb@ aniorki Foellé dans la
monnaie étrangére converti au cours de change a la date de cl6ture.

Les actifs et passifs non monétaires libellés en monnaie étrangére qui sont évalués a la juste valeur

sont convertis dang& monnaie fonctionnelle en utilisant le cours de change de la date a laquelle la

juste valeur a été déterminée. Les écarts de change résultant de ces conversions sont comptabilisés

8y NBadg GFdz b fQSEOSLIIAZY RS aAmedtddendpiauxh®predzt G | y
RAALRYAOGESaAa £ tF @SyiS:I RQdzy LI aaAT FAYlIYOASN RS
dzy S FTOGAQ@GAGS t fQSGNYYISNE 2dz RQAYAUGNHzyYSyda | dz
comptabilisés directement ecapitaux propres.
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Les dettes et les créances libellées en devises sont comptabilisées au cours de la devise !\ors de la
0N yalr OQiAz2y AyAGAFESed ! 1 OftsiGdz2NBE RS t QSESNIDA O
évaluées au cours de cloture.

1 Conversion des comptes des filiales étrangéres
[ QSdzN2 X NBGSydz 02YYS Y2yyIFAS RS LINBaSyidlraGAz2ys Sz
3SYSNB |Fdz aSAYy Rdz DNRdAzLIS® [ | Y2YYIFAS TF2yO0lAzyy
fonctionnelles @ ses filiales sont les suivantes

1 Amoéba US CorpDollar américain

1 Entreprise Amoéba Canada tribollar canadien

Les taux suivants de conversion ont été appligués

31/12/2016 31/12/2015

équivaut a moyen cléture moyen cléture
Dollar US UsD 1,1066 1,0541 1,1013 1,0887
Dollar Canadiel©AD 1,4664 1,4188 1,4176 1,5116

Les comptes des entités du Groupe dont les monnaies fonctionnelles sont difféReites f QS dzNB & 2
convertis en euros de la fagon suivante

LI aaA¥ azyid O2y@S
4 RS&a OF LAGE dzE LINE |

T

T [ Sa SftsyYSyida RQI OiaA
S 2 YLR

f QSEOSLIiA2y RSaA
au cours higtrique;

Qx (p))

i R
¥

by

O« O«
U)’ m)

91 Les produits et charges de chaque compte de résultat sont convertis au taux de change moyen
RS fF LISNA2RS 2dz RS f QSESNOAOS ljdzA Said O2yair
effective des transactions.

1 Les flux de trésorerie sont ceertis au cours moyen.

[ S& SOINI& RS O2y@SNEA2Y NBadzZ GFyd RS QI LILX AO!I
spécifique des capitaux propresEearts de conversiop® [ S& Y2dzSYSyida RS f Qly
en autre éléments du résultat globd.es écarts de conversion sont recyclés en résultats lors de la
cession de la filiale.

2.7 Distinction courant et non courant

Le groupe applique une présentation du bilan distinguant les parties courantes et non courantes des
actifs et des passifs.

Ladistinction des éléments courants des éléments non courants a été effectuée selon les regles
suivantes :

1 les actifs et passifs constitutifs du besoin en fonds de roulement entrant dans le cycle normal
RS QI OGUAQGAGS az2yld Oflaasa Sy T O2dNYyd n T ¢
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T lesactFa S LI 3airTas K2NB O080t$8 y2N¥If RQSELX 2A

f
LI NI SiG Sy T y2y 02dz2Nl yia n RQFdziNB LI NIz ast
2dz adZA @l yiad fQF LI AOFGA2Yy RS OFla aLISOATAIldzSa ¢

2.8 Informations sectorielles

Le Groupe opére sur un seul segmelg développement de produits biologiques de rupture et des
ASNDAOSA LRdz2NJ ASNBENI €S GNIAGSYSYydG Rdz NR&ljdzS ot Of

Sur les exercices présentés, les actifs et la perte opératimseﬁt localisés en France et au Canada,

fI FAEAILIES FYSNRAOFAYS yS RAaLRalyd LI a RQlFOGAGAID

Ainsi, la performance de la Société est analysée actuellement au niveau du Groupe.

Note 3: Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles s@rincipalement composées des frais de développement.

Frais de recherche et développement

[ S& FNIAad RS NBOKSNOKS az2yid O2yaidlidisa Sy OFk
Les frais de développement sont essentiellement des frais engagés pour développer de i
donnent lieu a un ou plusieurs brevets.

Le démarrage de la phase développement de certains projets a conduit a activer, a compter de 2
RSLISyaSa fASSa £ RS&a LINRP2Sia NBLRYRIYOG I dzE

Les frais de d@loppement sont ainsi immobilisés, lorsque les six criteres définis par la norme |
az2zyid NBaLSOisSa Y FlLAALIOAEAGS GSOKYAIdzSSZI Ay
f QdziAft AaSN) 2dz £ S OSYRNBX dpahibiliéidearSsiour@O yapacit
évaluer de maniére fiable les dépenses liées au projet.

Les frais de développement activés sont uniquement les frais directement affectables a un proj
j dzQAf & NBadz §Sy (i Rdz adets@ha qubtd N& G RIpdzZDNBRA (0
des subventions liées aux projets activés est présentée en diminution des montants activés (cf not

[ S ANRAzZLIS |yl fe&asS NB3IdzZ ASNBYSyid €8S NB“ LI GO
GFryd 1jdzS €S 3AINRdAz2IS O2yaSNBS t QSaaSydiiasSt R
f2NRIjdzS €S ANRdzZLIS O2yaSNBS fI LINRPLINARSGS Ay
RQSELX 2A01F A2y R&&éveldppedsnti I & RSa LIKI asSa

S
l.:.l

[ S4& FTNrXrAa | OGA@Sa az2yd F'Y2NIA&E tAYSEANBYS)
correspond a la durée des avantages eéconomiques futurs attendus, dans la limite, pour les bre
la durée de protection juridique (820 ans a compter du dépét des brevets). Cette durée est dé
par projet, en fonction des caractéristiques économiques propres a chaque projet de développer

[QFY2NIA24SYSyd O02YYSyOS Rsa fjdzS t QF O Adgde I

LINE RdzOG A2y Rdz 60A20ARS R2yld tfSa FNIAa RS RSC
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f QSGFd ySOSaal ANB LI2dz2NJ a2y SELX 2AGFEGAR2ZY AY
identifiee dans le déroulement des projets.

[ S ONBRAU RQAYLB G NBOKSNOKS Said O2YLIilFoAf A
laquelle se rattachent les dépenses de recherche éligibles. Il est présenté en subvention au nive
catégorie des &rais de recherche et développent». Cette part est négligeable dans les proj
activés.

[ S4 LINP2Sia RS RSOSt2LIISYSyid Sy O2dz2NBR F2yi
ci-dessous, paragraphekests de dépréciation.

[ YAAaS Sy dzzoNBIiRSFGE ROBBNYEINHZ/ angQLyYy LI a (
La charge @mortissement des immobilisations incorporelles relatives aux frais de développe
capitaligs est comptabilisée en résultat dans la catégorie des frais de recherche et développeme

Logiciels

[qb7%

[ Sa O2Hia tASa t fQlOljdAiaicitAazy RSa tA0SyoOS
pour acquérir et pour mettre en service les logiciels concernés.

Autres immobilisations incorporelles

En application des criteres de lorme IAS 38, les immobilisations incorporelles acquises
O2YLJiloAfAaSSa £t fQFOGAT Rdz 0Afly t f SdzNJ O2

5dz2NBS Si OKINHS RQFY2NIAa YSyi

[ 2NBIjdzQSttSa 2y dzyS Rdz2NBS I?lej}\fixljs T JegtilerSes

O2Hit adzNJ £ SdzZNJ RdzNBS RQdziAf AGS SadAYSSs: az2Ald
Licences et développement de logiciels lan

La charge d'amortissement des immobilisations incorporelles est comptabilisée en résultat ¢
catégoriedes fraiggénéraux et administratifs compte tenu de la nature des logiciels détenus.

Tests de dépréciation

Des tests de dépréciation sont réalisés pour chaque cldture, pour tous les actifs non amortis
t RANBS RS OAS AYRSUSNNAYSSs 84 FOGATFA I
fSa OGATaA FY2NIAE f RANBRIZRESt OBESazN® RBayR
indéterminée.

Les actifs non amortis sont essentiellement constitués par des frais de développement en ci
31 décembre 2015 et 2016.

t 2dzNJ AYF2NNIGA2y S fF {20ASGS yQlF LI & ARS
développement activés en cours au 31 décembre 2016.
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[ S (§Sa0 RS RSLINBOAFGAZ2Y O2yaraiasS t O2YLJ I
recouvt 0f S [ S GSad Said NBIFIfEAAS | dz )/IZSI Shwestﬁe‘
LI dza LISGAG 3INBAZIS RQFOGATFA ljdzA AyOfdzi ¢
GNBA2NBNARS fFNBSYSY(l AYRSLIGWRI ¥ OIia& FTRS 2@5 f:

''yS LISNIS RS @I fSdzNJ Sad O2YLJiFoAfAasSS &
Gt SdzNJ NBEO2dzON) 6t S RS ftQFOGAFD [ @I f SdzNJ
des colts de cession ot s @I f S dzNJ R &osstAstipkrieBes Enap?atht(éélésteés
RSLINBOALFGA2Y &a2yG NBIfA&ASEA &adz2NJfl olasS RS

[ Sa (Saia RS RSLINBOAIFIGAZ2Y az2yid NBFfAASaE
RS@Sft 2 LIISY Sy il exiSt¢ un hdiczNd&perte Ifjez@leur ou non), sur la base de flL
trésorerie prévisionnels déterminés par la direction, selon la méthodologie suivante :

1 t NBOAaA2ya SiloftASa adzaNJ fl RdzZNBS RQdzi A
pratique, pour les projets activés, est proche de la durée de protection des brevets,

f ¢l dzE RQLF Olidzr t AdaldAaz2y Y tSa GFdzE RQF Olc
OF £ OdzAf S LRdzNJ £ a20AS0SZI | 2dzadsS d&erninge
par projets, tenant compte de différents facteurs (ex: probabilité de succés, care
AYy20Lyaz € QlF @l yOSYSyd Rdz LINR2SGz &S
LI NIANJ Rdz Gl dzE &l ya NAR&AIdS@ESSRAEQOIHF bBISI
GFdzE RS o6l aS aQSft 83@@eh20MH>c > Sy HAMp

f wSFtAaldAz2y RS GSada RS aSyaaioa{2hpding pra
en compte le cas échéant de taux contractuels) et sur les hypothesesmmelles pour
fSa LINp2Sia aA3IyAFAOFGAFaAzZ Sy GSytryd C
de prix de revient.

Sur les exercices présentés

T €1 {20ASd3S yS$ RSGASY(d LI & RQIOGAT AyO:

f untestdeperte & @ f SdzNJ I SGS NBFIfA&AS O2y F2NJ
projetsde développement capitalisés.

f I dzOdzy | OGAFT y2y O2dz2NIFyid yS LINBaSyidisS RC
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VALEURS BRUTES DES IMMOBILISATIONS INCORP

Frais de

(Montants en euros) développement Autres Total

Etat de la situation financiére au 31 décembre 2015 2963977 18 704 2982681
Capitalisation de frais de développement 115 439 115 439
Acquisition 11 465 11 465
Variation des cours de change 49 49
Etat de la situation financiére au 31 décembre 2016 3079 416 30 218 3109 634
AMORTISSEMENTS

Etat de la situation financiere au 31 décembre 2015 - 14 215 14 215
Augmentation 5284 5284
Variation des cours de change 6 6
Etat de la situation financiere au 31 décembre 2016 - 19 506 19 505
VALEURS NETTES COMPTABLES

Au 31 décembre 2015 2963 977 4 489 2 968 466
Au 31 décembre 2016 3079 416 10712 3090 128

Le projet dont les codts de développement ont été activdsceone le développement du biocide de

2011 a 2016. lls sont comptabilisés en totalité en encours.

dzdz&dNBE RS a

[F YriasS Sy
adzNJ t Sa

RSLINBOAL GA2Y

information,i Y QSEA &GS
AYF2NNIGA2Y A

RS Yl NNB NI

Note 4: Immobilisations corporelles

[ §84 AYY20AfAaldA2Yya

LJ & RS
RAALRYAOE Sa t
f 2 NB R SEurbpade coinfefcinlis@igiui Bevaitin@nvemiein 2017,

0SRAaa RS YRELINEGDYXRdzA @ v L
S E S ND #if@ $le variatiois FatsghtiaBlément [ |
possibles des hypotheses clés pouvant conduire a constater une dépréciation : la valeur actualisée des
flux liés au projet activé étant trés supérieure a la valeur comptable des actifs liés au projet. Pour
FolFyYR2YYSAX 2dz ac
02 YL S

accessoires) ou a leur colt de production par I'entreprise.

LINR2S i a
f QF NN UGS

O2NLIR2NBffSa

RSa

St

Les éléments d'actif font I'objet dplans d'amortissement déterminés selon la durée ré¢

d'utilisation du bien.

Les durées et modes d'amortissement retenus sont principalement les suivants :

Durées

RQIF Y2NI A &é

Installations et agencements
Matériel delaboratoire/industriel

Matériel informatique

10 ang; Linéaire
5 ansg Linéaire

3 a5 ansLinéaire
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Mobilier 5 ansg Linéaire

La charge d'amortissement des immobilisations corporelles est comptabilisée en charge |
catégoriedes frais généraux et administratifsi érais de recherche et développement en foncti
de la nature des immobilisations détenues.

Les biens financés par des contrats de location financement au sens de la norme IAS 17
substance transferent & la Société les risques et avantages inkégereur propriété, son
O2YLJiloAfAasSa £ fQFrOGAT Rdz oAflya® [ RS
financieres ».

VALEURS BRUTES DES IMMOBILISATIONS CORP| Installations Installation & Matériel Immobilisations Avances et . Aul.r.es . dont location

(Montants en euros) techniques Agencements informatique en cours " acomP.l €5 Sur o Lo financement
immobilisations | s corporelles

Etat de la situation financiére au 31 décembre 2015 234 149 430 732 126 803 829 987 262 586 - 1884 256 354 850!

Acquisition 682 931 352 847 1598 607 2 314 985| 7507 4 956 877| 1734 288

Cession (4 500; (1 020; (5 520;

Transfert 128 594 (128 594 -

Variation des cours de change 15 614 869 16 483

Etat de la situation financiere au 31 décembre 2016 932 694 426 232 479 650 2 556 168| 2 448 977| 8376 6 852 096 2089 138|

AMORTISSEMENTS

Etat de la situation financiere au 31 décembre 2015 96 078 285 339 25 607 — - - 407 023 278 552

Augmentation 109 562 49 318 64 010 767 223 657 49 299

Diminution (4 500 (4 500

Transfert -

Variation des cours de change 1724 179 26 1929

Etat de la situation financiére au 31 décembre 2016 207 364 330 157 89 796 - - 793 628 109! 327 851

VALEURS NETTES COMPTABLES

[Au 31 décembre 2015 [ 138 071] 145 393] 101 196] 829 987] 262 586] -] 1477233 | 76 298|

|Au 31 décembre 2016 | 725 330] 96 075| 389 854] 2556 168 2448 977 7583] | 6223987 | 1761 287

[ Sa AYY20AfAaldAzya Sy O2daNB SiG I gryo0Sa Si
production de biocide, qui seront mises en service en 2017.

Lf yQ& F L& Sdz RS O2yadliarirzy RS LISNISa

Note 5 : Autres actifs financiers non courants et courants

[ Sa [ OGATA FAYFIYOASNER RS I {20ASGS az2yi
détention :

9 les actifs financiers a la juste valeur par le compte de résuéiat

1 les préts et céances.
Tous les actifs financiers sont initialement comptabilisés au co(t qui correspond a la juste va
LINAE LI &S +FdzAYSyisS RSa O2Hiia RQl OljdzAa aA Az
en trésorerie et équivalent de trésorerie.
Toust Sa | OKFdGa Si @SyidSa y2N¥IfAasSa RQIFIOGAT
Actifs financiers a la juste valeur par le compte de résultat

Cette catégorie inclut les valeurs mobilieres de placement.
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lls représentent les actifs détenusRSa FTAya RS -adik |61 dcisiacduiy pe
f QSYGUNBLINAAS RIya tQ202SO0AFT RS tSa OSRS
variations de juste valeur sont comptabilisées en résultat. Certains actifs peuvent égalainei
fQ202S0 RQdzy OflaasSySyida @g2t2yilANS RlIya O

Préts et créances
Cette catégorie inclut les autres préts et créances et les créances commerciales.

Les actifs financiers non courants comprennent les avances et les dép6ts de garantie ddes:
GASNRE FAyaAr ljdzS €tSa RSL®Ga £ GSNX¥YS yoQsily
et dépbts de garantie sont des actifs financiers -{émivés a paiements déterminés ¢
déterminables qui ne sont pas cotés sur un marché actif.

Dete F OGATa a2yl O2YLWiFroAftAasa Fdz O2HiG I+ Y2
gains et les pertes sont comptabilisés en résultat lorsque les préts et les créance:
décomptabilisés ou dépréciés.

Les actifs financiers non courants sont constitués de dépdts de garantie versés “dans le cadre de
O2y (N Ga RS t20FGA2y aAYLI S RSa f20FdzE LIRdzNJ cc Y
LX I OS Sy Hnamp LIRdzNJ Tn Ye Fdz om RSOSYONB HAamcd

Note 6: Stocks

Les stocks sont valorisés selon la méthode du colit moyen pondéré. Le Groupe détermine une provision
LJ2 dzNJ RSLINBOAII GA2y RS ai201a t LI NIANI RQdzyS |yl f
stocks. Dans ce cadre, le Groupe peut étre afnéeiprendre en compte des hypothéses.

STOCKS

(Montants en euros) 31/12/2016 | 31/12/2015

|Matiéres premieres et consommables 617 229 193 185

Le stock est composé de matiéres premiéres et consommables entrant dans le processus de
production du biocide.

Note 7: Clients et Autres Créances

Les créances sont évaluées a leur valeur nominale. Elles sont, le cas échéant, dépréciées a
cas par voie de provision pour tenir compte des difficultés de recouvrement auxquelles elle
susceptibles de donner lieu.

Les autres créances compseiS Yy i LINA Y OA LI £ SYSy d £+ @I £ Sdzd
dzA S&aid SyNBIAAGNB t fQFOGAT &dz2NJ ft QSESNDA
A S I dz

RSLISyasSa StA3IA0fSE R2yylyid ylIAaalyo o

Créanceglients et comptes rattachés
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Clients et comptes rattachés 31/12/2016|31/12/2015
(Montants en euros)

Clients et comptes rattachés 4 601 0
Factures a établir 45 0
Total 4 646 0

Autres créances

AUTRES CREANCES 31/12/2016 31/12/2015

(Montants en euros)

Créance fiscale / Crédit d'impét recherche 610 658 465 885

Taxe sur la valeur ajoutée 313 537 816 910

Fournisseurs - avances et acomptes versés 6 659 27 079

Fournisseurs - avoirs a recevoir 167 687 -

Charges de personnel 13736 -

Charges constatées d'avance 131 564 91 869

Autres - 9012

Total autres créances 1243 842 141075

[ Sa ONBIyOSa RS ¢+x! a2yl NBfFGADBSa LINAYOALIf SYSy
¢+! RSYFYRSY R2yi{ wmMpp Ye 2yiG SGS SyOrraaasa t f1

[ Sa OKI NBSa 02 seaappoiieftSiadesRibrges| cyutabtes et correspondent pour

f QSaasSyiaarsSt t RSa OKIFINHS&a RS t20FiA2yax pc Ye Sy
SYLINHzy & ljdzA &aSNI AYLMziSS &adzNJ £ Sa Ay dSNiYiea Sy LI &
HaMcX FAYAaA [[dzQr RSa K2y2NI ANB& LI2dzNJ HY Ye Sy Hn

[ QSyaSyofS RS& |dziNBa ONBlIyOSa az2yid t Y2Aya RQdzy
I NBRAG RQAYLB G NBOKSNDKS 6C /Lw nbo

Amoéba SA bénéficie des dispositions des articles 244 quater B et 49 septies F du Code Général des
Impotsrelatived | dz ONBRA G RO\ YORKIR ANBE CRKGBANTLBESI® NBEOKSNOKS S
RS4 OKIFINHSA&A RS NBOKSNODKS dz O02dzNA RS fQlyysSS ¢t
éligibles. 1l est présenté en subvention au niveau de la catégla®e « Frais de recherche et
développement ».

Note 8: Trésorerie et équivalents de trésorerie

La trésorerie et les dépdts a court terme comptabilisés au bilan comprennent les disponi
bancaires, les disponibilités en caisse et les dépdts a courteteryant une échéance initiale ¢
moins de trois mois.

Les équivalents de trésorerie sont constitués de comptes a terme dont la maturité est infériel
égale & moins de 3 mois. Les équivalents de trésorerie sont détenus a des fins de tran:
facilement convertibles en un montant de trésorerie connu et sont soumis a un risque néglic
de changement de valeur. lls sont évalués a la juste valeur et les variations de valel
enregistrées en résultat financier.
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Le poste trésorerie et équivalen®8S (G NBA2NBNARS aqQlylrfeasS O02YYS

TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRES

31/12/2016 31/12/2015
(Montants en euros)

Comptes bancaires 1459 504 730 793
Dépbts a terme 10 537 560 7 000 000
Total trésorerie et équivalents de trésorerie 11 997 064 773079

Les dépobts a terme sont disponibles immédiatement avec un préavis de 31 jours.

Note 9: Actifs et passifs financiers et effets sur le résultat

Juste valeur des instruments financiers

Les valeurs mobilieresde plac&y i ljdzZt t ATASSA RQSIdA @I f Sy i
sont comptabilisées en juste valeur par résultat, leur juste valeur étant basée sur leur val
marche.

Les emprunts et dettes financiéres sont comptabilisés au colt amorti, cdlculé QI A R
ROQAYGSNBG STFFSOGAT o6¢L9VO®

La juste valeur des créances clients et des dettes fournisseurs est assimilée a leur valeur ¢
compte tenu des échéances trés courtes de paiement de ces créances. Il en est de méme
autres créancest les autres dettes courantes.

[ S AINRPAzLIS | RAAGAY3IdzS GNRAA OF 1SI2NARSa RC
OF N} OGSNR&aGAIdzSa &adzNJ £ SdzNJ Y2RS RS @I f 2NA
certaines des informationdemandées par la norme IFRS 7 :

f OFGS3I2NAS RS yA@BSlkdz m Y AyadNdzySyaa 7
actif ;

1 OFGS3I2NAS RS yA@BSkdz o Y AyaidNdHzySyida 7.
techniques de valorisatioreposant sur des parametres observables ; et

f OFLGS3IA2NARS RS yA@Slkdz o Y AyadNdHzySyda ¥,
techniques de valorisation reposant pour tout ou partie sur des parametres inobserve
un paramétre inobservablétant défini comme un parametre dont la valeur résu
ROKeLR2GKSAaASAE 2dz RS O2NNBflFdA2ya ljda y¢<
sur les marchés, sur le méme instrument a la date de valorisation, ni sur les donn
marché observabledisponibles a la méme date.

Les instruments comptabilisés en juste valeur par résultat détenus par le Groupe sont les équi
de trésorerie, relevant de la catégorie de niveau 1 et les dépdts et comptes a terme, relevar
catégorie de niveau 2.

Pour les besoins du tableau des flux de trésorerie, la trésorerie nette comprend la trésorerie
équivalents de trésorerie tels que définisdessus.
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Les actifs et passifs du groupe sont évalués de la maniére suivante pour chaque année :

31/12/2016 Valeur - état de situation financiére selon IAS 39
(Montants en euros)
Valeur Etat de Juste-valeur par | Instruments nor
. . L Dett at financiers
Rubriques au bilan Situation Juste Valeur compte de Préts et créance € :}:;l:i codl
financiere résultat
Actifs financiers non courants 137 029 137 029 - 137 029
Clients et comptes rattacfés 4 646 4 646 - 4 646
Autres créances 188 082 188 082 - 188 082
Trésorerie et équivalents de trésorerie 11 997 064 11 997 064 10 537 560 1459 504
Total actifs 12 326 821 12 326 821 10 537 560 1789 261 -
Dettes financiéres courantes 981 718 981 718 - - 981 718
Dettes financiéres non courantes 2 051 399 2051 399 - - 2051 399
Dettes fournisseurs et comptes rattacfés 753578 753578 - - 753578
Autre créditeurs et dettes diverses 29 794 29 794 - - 29 794
Total passifs 3816 490 3816 490 - - 3816 490
31/12/2015 Valeur - état de situation financiere selon IAS 39
(Montants en euros)
Valeur Etat de Juste-valeur par | LGSR
a financiers
Rubriques au bilan Situation Juste Valeur compte de Préts et créance Setcs au_ ol
. amorti
financiére résultat
Actifs financiers non courants 354 860 354 860 - 354 860
Autres créances 36 091 36 091 - 36 091
Trésorerie et équivalents de trésorerie 7 730 793 7 730 793 7 000 000 730 793
Total actifs 8121 745 8121 745 7 000 000 1121745 -
Dettes financieres courantes 449 597 449 597 - - 449 597
Dettes financiéres non courantes 1411719 1411719 - - 1411719
Dettes fournisseurs et comptes rattacfés 837 327 837 327 - - 837 327
Autre créditeurs et dettes diverses 1178 1178 - - 1178
Total passifs 2699 820 2 699 820 - - 2699 820
Impacts compte de résultat au 31| Impacts compte de résultat au 31
(Montants en euros) décembre 2016 décembre 2015
A Variation de juste| A Variation de juste|
Intéréts Intéréts
valeur valeur
Actifs
Actifs en juste valeur par résultat
Préts et créances
Trésorerie et équivalents de trésorerie 41 479 24 184
Passifs
Dettes a la juste valeur par le compte de résultat
Passifs évalués au colt amorti 78 664 50 5971

Note 10: Capital

[ S OflaasSYySyid Sy OFLMAGI dzE LINRBLINB& RSLISYR
instrument émis. Les actions ordinaires et les actions de préférencg ont ainsi pu étre class
GFyd 1jdzQAyadNHzySyda RS OFLAGE dzE LINR LINB & @
lei O2HiGa I O00Saa2ANBa RANBOGSYSyd | GidNRXOGdz
comptabilisés en déduction des capitaux propres.

Capital émis
[ S OFLMAGLE &a20Alt Sad FAES t 99t 372 actonsSordiRales mm o  y
SYGASNBYSyYy(i &a2dzaONARGSa SiG tAO0OSNBSA RQdzy Y2yidl yi
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/'S y2YONB aQSyiSyR K2NA .B5ASKetBofs dé sodgariftinik pditsh 2y R Q!
RS ONXBI i Sdz2NE BFPCE odirdyBsLaANEreaiSsainvestiéseurs et a certaines personnes
physiques, salariées ou non de la Société et non encore exerces.

COMPOSITION DU CAPITAL SO( ng'l/12/2016 31/12/2015
|Capita| (en euros) 119 827 107 163
Nombre d'actions 5991 372 5 358 157
dont Actions ordinaires 5991372 5358157
|Va|eur nominale (en euros) | nzn F € nzn

Historique du capital social

Letableau eR S & & 2 dz& LINB & Sy (i &l sdciél 8ede2Sbaikzie Hepuyis sarcdzation: LIA U

Mouvement Prime Nombre Nombre Nombre 2{;:;2;2 Valeur Capfiellcs]
Date Nature des opérations sur le capital  d'émission d'actions O d'actions P d'actions P1 nominale a
Sy e Sy € créées créées créées composars = Sy « 9y e
capital
Juin 2010 Constitution 30 000 30 000 30 000 1,0 30 000
Au 31 décembre 2010 30 000 30 000 30 000 1,0 30 000
24 mars 2011 Augmentation de capital 16 722 883 423 16 722 46 722 1,0 16 722
Au 31 décembre 2011 46 722 883 423 30 000 16 722 46 722 1,0 46 722
25 juillet 2012 Augmentation de capital 5556 494 484 5556 52278 1,0 5 556
Au 31 décembre 2012 52278 1377 907 30 000 22278 52278 1,0 52 278
Au 31 décembre 2013 52 278 1377 907 30 000 22278 52278 1,0 52 278
23 avril 2014 Augmentation de capital 21424 2977 936 21424 21424 1,0 21424
4 juin 2014 Conversion d'actions O en P1 (19 389) 19 389 1,0
29 septembre 2014 Conversion d'actions O en P1 (2728) 2728 1,0
29 septembre 2014 Augmentation de capital 1615 240 635 1615 1615 1,0 1615
Au 31 décembre 2014 75317 4596 478 29 307 22278 23732 75317 1,0 75317
7 avil 2015 Division du nominal par 50 3690533 3690 533
Affectation des pertes sur la prime d'émission (1171 251
9 juillet 2015 Augmentation de capital 31846 13184 302 1592 307 1592 307 0,02 31846
Transfert des actions de préférences en actions ordinaires 46 010 (22 278) (23 732,
Au 31 décembre 2015 107 163 16 609 529 5358 157 - - 5 358 157 0,02 107 163
12 mai 2016 Exercice BSPCE 1680 98 371 84 000 84 000 0,02 1680
Augmentation de capital des actions nouvelles 10 884 14 682 921 544 215 544 215 10 884
8 novembre 2016 Exercice BSA 50 7450 2500 2500 0,02 50
05 decembre 2016 Exercice Bspce 50 7 450 2500 2500 0,02 50
Au 31 décembre 2016 119827 31 405 721 5991 372 - - 5991 372 0,08 119 827

& OliAzya RS LINBFSNByOSa SEAA
y Sy o02dz2NES RS I {20ASiGS=> 2
Les codts correspondants aux augmentations getabse sont élevés respectivement a

f pn Ye tdz GAGNBE RS fQldAYSyuGlradAz2y RS OFLRAGETE

T 7 Ye ldz GAGNBE RS fQldaAYSyYydldAz2y RS OFLAGEHE R

T pmM Ye +tdz GAGNBE RS tQldAYSyGlradAz2y RS OFLRAGETE

=

lpnd Ye | dz @riationBe cébal o Djbilit2aL5
T yon Ye Fdz AGNS RS fQlFdzAYSydldAaz2y Rdz OF LIAGI f
Lfta 2yid SGS O2YLIitoAfAASA Sy RAYAYydzZiAzy RS £ LN

Gestion du capital
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S8 AYy@PSaiAaaSdNET RSE ONBIYOASNE Si RS

Distribution de dividendes
[ I

{20ASGS yQF LINROSRS ¢t

La politique de la Société consiste & maintenir une base de capithd,safiin de préserver la confiance
R &a2dzi Sy AN

I dzOdzy S RAAGNROdziAZY RS

et 2016.

Note 11Y . 2yva RS a42dzZaONRLIIAZ2ZY RQI OilAz2ya SiG o2ya RS
ROSY G NBLINRX &S

Depuis sa création, le groupe a mis en place plusieurs plans de rémunération susceptible

dénouer en instruments de capitaux proprads2 dza f I F2NX¥S RS T 0 2y

(«BSM0O 2dz RS T 02ya RS &2dza ONA LJi A BSPCR Sttrihuigs

des salariés, dirigeants, et membres du Directoire.

En application de la norme IFRS 2, le colt dessaetions réglées en instruments de capite

propres est comptabilisé en charge sur la période au cours de laquelle les droits a benéfic
AyailiNdzySyda RS OFLAGEdzZE LINRBLINBa az2yda | Ol
propres.Lecodtesi A 3S t I RIFEIGS RQIFIOldzAaAdAzy RSa

[ § ANRdzLIS | | LI AljdzS fF y2N¥S LCw{ Hu Lt f
RSLzA & f Q2NA3IAYS RS fI {20AS0Ss t RS& SyL

La juste valeuRS & 062ya RS &a2dzaONARLIIAZ2Y RQlF OGA2Y:

application du modele Blagk OK2 f S& RS @ f 2N al GA2y RQ2 LI
200NRPesSSa t RQlIdzZiNBa LISNE2YyyYySa LIKwlauk diedniréhé

RS O0Sa RSNYyASNR yQSilyid LIa RSGSN¥YAYylIofSae

[ QSyaSYyofS RS&a KelLROKSsasSa &l yd adéssdash +t f
Le tableau eRSaa2dza NBOIFLAGdzA S fSa R2yySSa NBfFIdA@Sa

hypothésegetenues pour la valorisation selon IFRS2 :

Hypothéeses retenues - calcul de la juste valeur selon IFRS 2

Nombre | Nombre

I Nombre de bons| Nombre Nombre d'options | maximum Prix d'exercice . . .. | Taux san: VElBIEeIn
Date d'attribution Type . d'options|d'options o J A Durée d'exercice| Volatilité 3 totale IFRS2
emis caduqued exercéeq en . d'actlons 9 SY € risques (Black&Scholeg
circulation | éméttre
Au 31 décembre 2010 0 0 0 0 0
24 mars 2011 BSPCE 2011-1 1580 1580 0 o) poXyo é&ans 44% 2,29 HT M
Au 31 décembre 2011 1580 0 0 1580 0]
25 juillet 2012 BSPCE 2012-1 4 950 4950 247 500 bnIfpn e&ans 40% 0,5Y MH O
Au 31 décembre 2012 6 530 0 0 6530 247 50(
n
Au 31 décembre 2013 6 530 0 0 6530 247 50(
4 juin 2014 BSPCE FOND-2014 4 000 4000 200 00d MnnAazZinn @&ans 42% 0,5Y MCH
4 juin 2014 BSPCE SAL-2014* 1000 1000 0 0 N/A] 6 ans N/A| N/A| N/A|
3 novembre 2014 BSA BONS-2014 150 50 100 5000 MpnAnZinn &ans 38% 0,029 o p
3 novembre 2014 BSPCE BONS-2014 600 50 150 400 20 00d MpAnZlnn &ans 389 0,029 HO O
Au 31 décembre 2014 12 28Q 1000 0 11030 472 50(
3 décembre 2015 BSA 5000 5000 0 0 HpZ¢T &0ans 549 0,709 cn ¢
Au 31 décembre 2015 17280 6050 178Q 9450 472 50(
Au 31 décembre 2016 17280 11109 173Q 4450 472504
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.2y4 RS 52dzaONBIM)A2Yy RQlFOGA2ya 6
Les droits & exercice pour leB8A 201y &2y d | OljdzAd AYYSRALFGSYSyid &
fQl 8aSY0fSS DSYSNItSd Lfta 2VMNABGRS a2 0z ONA ¢ & LILININI

Les droits a exercice pour leB&8A BONS 2024sont acquis annuellement par tiers a chaque date
RQFYYADBSNBEFANB RS fQFiONROGdziAZ2Y® LE& 2yiG SGS az2c
untotalde2H pn € F OAYRIAS Sy LINAYS RQSYA&aA2Y LI NIt {2
été émis.

[ QSESNDAOS RS&a o02ya yQSad LI & az2dzyrAa t dzyS O2yRA
condition de présence.

Ces plans sont qualifiésRQ S 1lj dzA i»d 3G §{f250A SGS y QI LI a RQSy3lr 3
AYAaGNYzySyaGa dzzNBa RS&a albflFNASa Sy OFa RS RSLI T
particulier.

BSA Ratchet»

Au cours des exercices 2011, 2012 et 2014, la Société a émis des actions nauxglietles étaient
FGdr OKSSa RSa o02ya RS &2 dzia ONX Lidilatigey(BSAQRa@lefs 3)y a t F

w
Q¢

/ {! azylj RS@PSydza OF RdzOa RS LJ SAYy RNRAG fS 22
NEIt SYSY S donc plus ¢S ece@tira2816.5 R

.2ya RS 42dzONRLIIAZ2Y RS LBSRABE RS ONBLE GSdNBE RQSY

Les droits a exercice pour le88PCE 2011l», sont acquis par moiti€ aprés une période de 2 ans, soit

50% au 25 mars 2014 et 50% au 25 mars 2015. I&tésbuscrits par les bénéficiaires au prix de 0,001

€ LIN .{!>d [ QSESNDOAOS RS& o02ya yQSaid LI a az2dzyira
soumis a une condition de présence.

Les droits a exercice pour leB8SPCE 2012 AMM», «BSPCE 2034 BP2013, «BSPCE 2014

BP2014»> sont acquis sous réserve du respect de conditions de performance relatives aux exercices
2013, 2014 et 2015. En 2012, les conditions de performance ne pouvant plus étre atteintes, les charges
comptabilisées au tiredekd . {t/ 9 2y SGS NBLINARAS&E adzNJ f QSE SN
OSYSTAOAIANBA | dz LINARE RS nZnnam € LIN .{!®D

Les droits & exercice pour le8SPCE 2010 a2y d | OljdzZA&a AYYSRALFGSYSyd t
f Q1 448SY0tSS DSYBMONBOELILBNRYSEAS6SYSTFAOAI ANBA | dz
RS&4 o2ya yQSad LI & az2dzyrAa t dzyS O2yRAGAZ2Y RS LISN

de présence.

Les droits a exercice pour le88PCE FOND 204dont acquis, a titrgratuit, sous réserve du respect
RQdzyS O2yRAGAZ2Y RS LINBaSyoOS Si RlIya fQKeLRGKSaAS
f a2A0 RS fI NBFIftAaldA2y RQdzyS O0Saaiazy RS I

recevoir en contrepartie de leurs actions un multiple compris en cing et dixdfomontant
jdzQAf & 2y Ay@SadAzr Fdz LXdza GFINR €S n 2dzZAy HJ
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1 Soit de la cotation de tout ou partie des actions de la Société aux négociations sur un marché
NEIfSYSYyiS RS Q! yAz2y 9dzNRBLISSYyyS> S bl arRl | 3

Les droits a exercigeour les BBSPCE BONS 20s1dont acquis a titre gratuit

f LIR2dz2NJ mpn 062yaz AYYSRAFGESYSyd £ f1 RFGS RQFGGN
f LI2dzNJ npn o62yax yydzsSttSYSyid LI NI GASNB t OKI |

[ QOSESNDAOS RS& o62ya vy QS e&rdbrmalice Endeairid, festisounitysuned 2 y R A
condition de présence.

Ces plans sont qualifiésRQ S lj dzA i ® aSIGIBERASGS yQIF LI a RQSy3l:
AyailiNdzySyida | dzINEa RSa alftlFINASE Sy OFa RS RSLIJI D
particulier.

a2zRIfAGSa RQSQOlIfdza GdA2y RSa . {! Sa& .{t/9

[ 2dzaGS @It SdzNJ RSa 2LJaA2ya + SGS RSGSNNAYSS t
Y2RIFfAGSa RQSOItdz A2y NBGSydzSa LJ2 dzNJ-aprasit A YSNI f |

T lepdh E RS tQlF OlA2y NBGSydz Sad S3Irt +dz LINANE RS
RSa OQOlft2NRAlIGA2ya AYyGSNySaz sSialyid R2yyS | dzS
introduction en bourse ;

1 le taux sans risque est déterminé a partir de la duréevié moyenne des instruments ;

T €t @2t GAEAGS | SGS RSUSNNAYSS &ddzNJ £+ ol &asS R
biotechnologies, a la date de souscription des instruments et sur une période équivalante a
RdzZNBS RS @AS RS (Q2LINiA2y®
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Détail de la charge comptabilisée selon la norme IFRS 2 au titre des deux périodes de référence

Exercice 2016 Exercice 2015

. Nombre Colt Charge cumulé Chatge Nombre Colt Charge cumulé Charge cumulé
Type Date d'Octroi |d'options en - Charge 2016 | cumulée au | d'options en - Charge 2015
circulation IFRS 2 du plal al'ouverture 31/12/2016 circulation IFRS 2 du plar] al'ouverture au 31/12/2015
BSPCE 2011-1 24 mars 2011 0 HT MMH €@T MMH € n e HT MMH € 1580 HT MMH BT MMH € n ie HT M
BSPCE 2012-1 25 juillet 2012 4 950 MHO GTHMEBO GTH € N }{€ MHO ¢TH €4950 MHO GTHMBDO TH € N1 i€ MHO
BSPCE FOND-2014 (4 juin 2014 4 000 MCH HdMPcMeH HMPC € N ie MCH Hdc €4000 MCH HpcMeH HAPC € N i€ MCH H
BSA BONS-2014 3 novembre 2014 100: O pYT €H 00C € yca € o0 MpP € 150 O pYT € pPMH € M YHND €H O
BSPCE BONS-2014 |3 novembre 2014 400 HO oipn @T HoO®M €H GmMT &N Mpc € 600 HO opn € O0QC €y NGH €EMT O
BSA 3 décembre 2015 0 cn ciT @H yiny emM ynd &n c|hpT € 0 cn cidpt € n e MH yiny ®H Yy
Total - Bons 9 450 404 714 345 503 55 629 401 137 11 280 404 714 321 92§ 22 764 345 593
l'dz om RSOSYONB Hnamcx S G20Fft RSa Fdzi2aNRAIFI GA2y A | OCRINKRISASEAS S adz LIFANIBSE O 25AANN

a 150 BSA BOMB14.
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Note 12: Emprunts et dettes financiéres

Les passifs financiers sont classés en passifs financiers comptabilisés au co(t amorti ou e
financiers comptabilisés a la justaleur par le compte de résultat.

Passifs financiers comptabilisés au colt amorti

Les emprunts et autres passifs financiers, telles que les avances conditionnées sont comp
Fdz O2Hii F Y2NIA OF f Odzf S t f QI ARdns Ruzanidesddgtte
financiéres est présentée endettes financieres courantes

Passifs financiers comptabilisés a la juste valeur par le compte de résultat

[ S OFa SOKSlIyilds y2iGFYYSyd &ar f QSERAa i ShfladSer
peut étre comptabilisé a la juste valeur par le compte de résultat.

DETTES FINANCIERES COURANTES ET NON COU

(montant en euros) 31/12/2016 31/12/2015
Avance remboursable 297 639 556 695
Dette sur location financements 1 139 306 93 035
Dettes auprés des établissements de crédit 534 8271 731 988
Autres dettes financieres 79 628 30 009
Dettes financiéres non courantes 2 051 394 1411 714
Avance remboursable 285 881 83 510
Autres dettes financieres 20 372 12 000
Dettes sur locations financements 477 621 67 070
Dettes aupres des établissements de crédit 197 844 287 016
Dettes financiéres courantes 981 718 449 596
| Total dettes financiéres 3033 117 1861 314

Ventilation des dettes financiéres par échéance

~ A s s oA

[ $84 SOKSIyOSa RSa RSGGSE FAYIYOASNBA aQlylfeaasSyd
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DETTES FINANCIERES COURANTES ET NON CO 31/12/2016
EN VALEUR DE REMBOURSEMENT Part a moins d'ur| N Supérieur a §

(montant en euros) Montant brut an De 1 a5 ang P ans
Dettes financiéres - location financement 1616 926 477 621 | 1139 306 -
Avances remboursables 624 682 304 682 320 000 -
Autres dettes financieres 100 000 20 372 79 628 -
Emprunts aupres des établissements de crédit 732 672 197 845 446 827 88 000
Total dettes financieres 3074 280 1000519 | 1985760 88 000
Dettes financiéres courantes 1000519
Dettes financiéres non courantes 2073760

DETTES FINANCIERES COURANTES ET NON CO 31/12/2015
EN VALEUR DE REMBOURSEMENT Part a moins d'ur . Supérieur a §

(montant en euros) Montant brut an De 1 a5 ang P ans
Dettes financiéres - location financement 160 106 67 070 93 035 -
Avances remboursables 705 682 81 000 564 682 60 000
Autres dettes financiéres 42 000 12 000 30 000 -
Emprunts aupres des établissements de crédit 1019 005 287 016 555 988 176 000
Total dettes financieres 1926 792 447 087 | 1243706 236 000
Dettes financiéres courantes 447 087
Dettes financiéres non courantes 1479 706

Réconciliation entre la vieur au bilan et la valeur de remboursement

RECONCILIATION VALEUR AU BILAN / Valeur de valeur au bilan
VALEUR DE REMBOURSEMENT remboursement Co0t amorti Juste valeur 31/12/2016
(montants en euros) 31/12/2016
Dettes financiéres - location financement 1616 92¢ 1616 92€
Avances remboursables 624 682 -41 161 583 521
Autres dettes financieres 100 004 100 00(
Emprunts aupres des établissements de crédit 732 672 732 672
Total dettes financiéeres 3074 28( -41 167 0 3033117
RECONCILIATION VALEUR AU BILAN / Valeur de valeur au bilan
VALEUR DE REMBOURSEMENT remboursement Co(t amorti Juste valeur 31/12/2015
(montants en euros) 31/12/2015
Dettes financiéres - location financement 160 106 160 10€
Avances remboursables 705 682 -65 477 640 205
Autres dettes financiéres 42 000 42 000
Emprunts auprés des établissements de crédit 1019 004 1019 004
Total dettes financiéres 1926 797 -65 477 0 1861 314
MHO®M 583084 I dzZLINBE& RQSGlIofAaadSySyida R
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EVOLUTION DES EMPRUNTS Etablissements d¢ Location Autres dettes
crédit financement financieres
Au 31 décembre 2015 1019 005 160 105 42 000
(+) Encaissement - 1734 288 70 000
(-) Remboursement (283 425 (277 468 (12 000
(+/-) Autres mouvements (2 908 - -
Au 31 décembre 2016 732672 1616 926 100 000

12.2 Avances remboursables et subventions
Avances remboursables

[ S 3INER dzLJS
conditionnées.

O0SYSTAOAS RQdzy OSNIiIFAY y2Y0ONB R

[ S INRAzLIS 0SYSTFAOAS RQlI @l yOSa NBYO2dzNEI o f
projets de recherche et développement. LA SNBSY OS Sy aGNB I @It S
RS YI NOERBANB®DQS& GO LIAGIT NBYO2dzZNBES AYy FAYS
RS YINODKSO SiG €S Y2yidlyd NBedz Sy (NBa2 NBs.
de la norme IAS 20. Cette différence doit étre comptabilisée comme une subvention liée au re¢
dans la mesure ou les frais de recherche et développement générés dans le cadre du pro
comptabilisés immédiatement en charges, et enregistréeé 3P RdzA G RIFya f QS

Le colt financier des avances remboursables calculé au taux de marché est enregistré en
charges financieres.

Les subventions sont présentées au compte de résultat, en déduction Eess«de recherche et
RSOSt2LIISYSYld n OFNJ StfSa O2NNBaLRYyRSyid ¢t
de recherche.

5lya fQSiald RS aAldda dAz2y TFAYFIYyOASNB:

courantes » et en « Dettes financiéres courames & St 2y f SdzNJ S St
LINEYy2yOS: tQlolyR2y RS ONBIYyOS O2yaSyl

LetableaucRSa & 2dza LINBaSydS t QsSg@2ftdziazy RSa
EVOLUTION DES AVANCES
REMBOURSABLES ET DES SUBVENT ©S€0 Mi§e en| Oseo Rhéne | BpiFrance prét Coface TOTAL
(Montant en euros) production Alpes a taux zéro
Au 31 décembre 2015 46 629 184 904 256 610 152 062 640 205
(+) Encaissement
(-) Remboursement (36 000 (45 000 - - (81 000
Subventions
Charges financiéres 1371 7 560 12 202 3181 24 315
(+/-) Autres mouvements
Au 31 décembre 2016 12 000 147 464 268 813 155 244 583 520
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Ventilation des avanceblB Yo 2 dzNE | 6f Sa S RS&a adzo@SyidAizya LI N F
Oseo Mis_e en| Oseo Rhone B[\)iFrancelpré Coface TOTAL
production Alpes a taux zéro
Au 31 décembre 2016 12 000 147 464 268 813 155 244 583 520
Part & moins d'un an 12 000 69 750 48 887 155 244 285 881
Partd'unan a5 ans 77 713 219 926 297 639
Parta plus de 5 ans - - -
Au 31 décembre 2015 46 629 184 904| 256 610) 152 062| | 640 205
Part & moins d'un an 46 629 52 265 (12 202) (3181) 83510
Partd'unanab5 ans 132 639 208 813 155 244 496 695
Parta plus de 5 ans 60 000 60 000
Avance remboursable BpiFrance (©@SEOQO) dMise en productiorn»
Le 21 mars 2011 la Société a obtenu de‘]a part de la BpiFranGSER) une avance remboursable et
YS LENIFYyG LI a AW EINGIAYS RREQdmyH yY 2nyninl yed RIya £ S OF F
LRAYG AYRAdZZGNASEES RS LINPRdAzOGAZ2Y RQlIYAGS A&az2ftsSS
[ S4 OSNESYSydGa RQh{9h &S a2yl SOKSt2yySa SyiNB f
1 premieNJ GSNBESYSYd RS pn nnn € LRAGSNASAINBYSyYyid ¢t
2011);
1 RSdZEASYS OSNBESYSYid RS pn nnn € SyOFAaAaasS ¢S wur
1 GNPAAASYS OSNBSYSYylU RS Hy nnn € SyOFAaAaasS t£S w

au titre de cette avance.

{dzZA GS F dz adz008 &
modalités suivantes :

G§SOKYAIljdzS Rdz LINP2S(izX S NBYO 2 dz2NA

T & pnn € GNARAYSAUGNRSEtSYSyl HamnT

Sy
Sy

T mn pnn € UGNRYSAUGNRSEESYSy Hamp T

1 12nnn € GNRYS&AaOGNRSttSYSyid HAMC @

Sy

Lajus6 @I £ SdzNJ RS OSGGS | @FryOS I SGS RSUSNINAYSS
4,7% par an pour une maturité de 3 a 4 ans. La différence entre le montant de l'avance au codt
historique et celui de I'avance actualisée au taux de marché aeétgnnue en produit comme une
subvention percue de I'Etat.

a dzN

Avance remboursable OSE(Rkbne Alpes

Page234sur352



amoeéba

Le 01 aolt 2012, la Société a obtenu de la part de BpiFran€@SEX), deux avances remboursables

SG yS LRNIFY(d L& AYGSNERS ®RQdzyn N2 yd | Ry & fE3 YAYR |
«l' YSEAZ2NY GA2Yy SG @OIfARIFIGAZ2Y AYRdzAGNASEES RS fF Y
biocide biologique actif sur les germes de type pseudomonas et listeria».

Les versements se sont échelosnéntre la signature du contrat et la fin du projet, les principales
étapes étant :

1 RSdzE OSNASYSyidia RS yp nnn € LR2EGSNASAINBYSy i ¢
aolt 2012);

f deuxversementsde45nn €3 SyOlFAaasa S mo y2@3SYONB HAawm

Suteaz 4dz008a (GSOKYAldzS Rdz LINP2SGzX S NBYO2dzZNESYS)y
débutera selon les modalités suivantes:

c
Z

1 mp nnn € Fdz GAGNSE RS OKFIljdzS GNARAYSAGNB wnmp T

f Mmp nnn € Fdz GAGNSE RS OKLIIljdzS GNARAYSEAGNB uwHnwmcT
f Mmp nnn € Fdz GAGNB7RS OKLFIljdzS GNRARYS&GNS

f wn nnn € Fdz GAGNS ;RS OKFIljdzS GNARAYSAGNB HAamy

> A 4 LA

[ 2dzad S @FfSdNJ RS OSGidS +H@aryOS | SGS RSUSNINAYSE
4,70% par an, pour une maturité de 3 a 4 ans. La différence entre le montant de I'avance au co(t
historique et celui de l'avance actualisée au taux de marché est reconnue en produit comme une
subvention percue de I'Etat.

BpiFrance prét a taux zéro

[ S mMn F@ONRE wnmnz fF {20AS0S | 2060Sydz RS fI LI N
maximdzYY RS wmpn nnn € OKIF Odzy RIy&DF ¥St O3 NRINBA 2R/dz  SLIN.
AYRAZAGNRSEE S RQdzyy LINPOSRS RS LINRPRAOGAZ2Y RQFYAGSS

Les fonds ont été mis a disposition en totalité en un seul versement le 16 avril 2014.
Le remboursemeinde ce prét débutera selon les modalités suivantes

f 20 remboursemers i NA YSAGNASt a>x t O2YLIISNI Rdz om YI NA
échu, payable les 31 mars, 30 juin, 30 septembre et 31 décembre de chaque année, le dernier
payement ayant lieu 181 décembre 2021.

- A 4 4L oA

[ 2dzAaGS Ot SdzNJ RS OSGGS O yOS I SGS RSGESNNAYSS
2% par an, pour une maturité de 7 ans. La différence entre le montant de I'avance au codt historique

et celui de l'avance actualisée gaux de marché est reconnue en produit comme une subvention

percue de I'Etat.

Avance Coface

lah9.!  200S8Sydz RSa | gl yoSa NBYO02dzZNAROE §3adzRISy © 8
prospection», couvrant les zones géographiques des Hthts, Allenagne, Belgique, Canada et
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Royaumg yA® !ah9.! o0SYSTAOAS RQdzyS LISNA2RS RS 0O2dx
RSLISYy&asSa RS LINPALISOUGAZ2Y fdA &2yid 3IF NI YyGAS RIya&
RSO0 dzi S dzyé LIKFaS ROINYANIABYRYFYil tRIjdzSE S ho.!

Sa
I a
adzNJ £ o0F &S RQdzy LR dz2NOSyidl3IS Rdz OKATFNB RQFTFT
RQFTFIFANBA NBFfA&aASOP® [ Sa Y2RIFIfAGSa az2yd tSa d

COFACE Premier pg COFACE

Montant des dépenses garanties prospectig 19 500 euros 138 641 euros

Période garantie couverte Année 2012 1°" octobre 2013 au 3(
septembre 2015

Montant de la prime 4% 2%

t SNA2RS RQI Y2 NI A aaS)\ Année 2016 ler octobre 2015 au 3
septembre 2019

TauxR QA Y G SNE G LJ2 dzNJ € I |2,81% 2,81%

Note 13 : Engagements envers le personnel

[ Sa alfrFrNASE FTNIyelAad RQ!Y2Sol {! 0SYSTA
France

T 200SyiGA2y RQdzyS AYRSYYA (G SAmeéba FAIdrd-ddEur dépe
en retraite (régime a prestations définies) ;

9 versement de pensions de retraite par les organismes de Sécurité Sociale, lesque
financés par les cotisations des entreprises et des salariés (régime a cotisations Yéfii

Régimes a prestations définies

Les régimes de retraite, les indemnités assimilées et autres avantages sociaux qui sont ¢
O02YYS RSa NBIAYSA t LINBadldAaAzzya RSTAYASa
montant ou un niveau de preation défini) sont comptabilisés au bilan sur la base d'une évalu:
actuarielle des engagements a la date de cloture.

/| SGGS SOFfdad GA2Yy NBLRAS &adzNJ f Qdzi At Aal GA2y
compte la rotation du personnel eted probabilités de mortalité. Les éventuels écarts actual
sont comptabilisés dans les capitaux propres, en « autres éléments du résultat global ».

Régimes a cotisations défini¥gs [ S& LI ASYSyida RQ! Y2Sol {! |

sont onstatés en charges du compte de résultat de la période a laquelle ils sont liés. lIs ¢
St Sgsa t NBaLSOGABGSYSyild mmt Ye SiG mny VYe
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[ Sa Sy3l3SySyida LRaiGSNASdNAE t f QSYLXodsion @dyf S NAR |
indemnités de fin de carriere, évaluée sur la base des dispositions prévues par la convention collective
F LILJX AOIFo6f ST £ al@2ANI I O2y@Syiaazy 02ttt SOGADS RS

Cet engagement concerne uniquement les salariés relevant du droit frangais. Les principales
KeLRGKSAaASa | OlGdzr NASffSa dziaAftAasSa LRdz2NJ £ QS@I f dzt
suivantes :

HYPOTHESES ACTUARIELLES
31/12/2016 31/12/2015

Age de départ & la retraite Départ volontaire a 65/67 ans
Conventions collectives Industrie chimique

Taux d'actualisation

(IBOXX Corporates AA) 1.65% 2,03%
Table de mortalité INSEE 2015 INSEE 2014
Taux de revalorisation des salaires| 2% 2%

Taux de turn-over Moyen Moyen

Non cadres : 43%

Taux de charges sociales Cadres : 45%

La provision pour engagement de retraite a ééotle la fagcon suivante

ENGAGEMENTS ENVERS LE PERSONNEL
(Montants en euros) Indemnités de
départ en retraite

Au 31 décembre 2015 25 605
Codts des services rendus 14 194
Codts financiers 520
Ecarts actuariels -9 649
Au 31 décembre 2016 30670

Les écarts actuariels ont été constatés en autres éléments du résultat global, les autres composantes
en résultat opérationnel.

[ QSy 3 3ISYSyd Sad LSdz ardya
AaSNDASad [ a20ASiGS yQSEGS

Note 14: Provisions

[ Sa LINP@AAAZ2Yyd O2NNBaALRYRSyd FdzE Sy3al3asSys
et le montant sont incertains, auxquetsSociété peut étre confrontée dans le cadre de ses activ
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'yS LINPGAAAZ2Y Sald O2YLIilFoAfAaSS f2NREldzS f
SPSYySYSyild LI aasS R2yld Af Sad LINBolofS I daes
ce tiers, sans contrepartie au moins équivalente attendue de-celet que les sorties futures d
liquidités peuvent étre estimées de maniére fiable. Le montant comptabilisé en provisio
f QSaldAYlFIiA2y RS f I RS LISoligadionyadu@lSée &iindcdshireta lat
de cléture.

Le groupe peut étre impliqué dans des procédures judiciaires, administratives ou réglementaires dans
fS O2dz2NE y2NXIf RS a2y OGABGAGS® | yS LimRuser 4A2Y

probabilité suffisante que de tels litiges entraineront des codts a la charge du groupe.

l'dz om RSOSYONB Hwnanmc SiG wHnmpI dzyS LINBGAA&AAZ2Y RQdzy

litige avec un fournisseur.

Note 15: Fournisseurs et aues passifs courants

15.1. Fournisseurs et comptes rattachés

{dzNJ £ S84 F2dNyAaaS8SdNB S O02YLIiSa NI GG
Y2yilyida yS NBLNBaASYidlASYyd LI&a RQSO

DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES

RATTACHES 31/12/2016 31/12/2015
(Montants en euros)

Dettes fournisseurs 414 553 623 941
Factures non parvenues 339 025 213 386
Total dettes fournisseurs et comptes rattach¢s 753 578 837 31

15.2 Dettes fiscales et sociales

AAAAA

[ S& RSGGSa FTAaortsSa Sid: a20AaltSa aQlyrfeasSyi

DETTES FISCALES ET SOCIALES

31/12/2016 | 31/12/2015
(Montants en euros)

Personnel et comptes rattachés 135584 160 525
Sécurité sociale et autres organismes sociaui 169 995 150 345
Autres impdts, taxes et versements assimilés 24 425 13594
Total dettes fiscales et sociales 330 004 324 464

15.3 Autres passifs non courants et courants
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AUTRES PASSIFS COURANTS 31/12/2016 | 31/12/2015
(Montants en euros)

Autres passifs divers 28 990 -
Produits constatés d'avance 120 000 120 000
Concours bancaires courants 804 1178
Total autres passifs courants 149 794 121178
AUTRES PASSIFS NON COURANTS 31/12/2016 | 31/12/2015
(Montants en euros)

Produits constatés d'avance 240 000 360 000
Dettes sur acquisition d'actifs 142 801 -
Total autres passifs non courants 382 801 360 000

[ S4& LINRPRdzAGa O2yadlidsa RQlI@FyOS O2NNBALRYRSY(d |«
en2016 (se référer a la note 16 pour plus de détails). Ce PCA sera reconnu linéairement sur 4 ans, soit
MHAN Ye OKLFIjdzS yySSo

Note 16Y / KAFFNB RQI FFI ANBA

Les produits des activités ordinaires correspondent a la juste valeur de la contrepartie rec
recevoir au titre des biens et des services vendus dans le cadre habituel des activités du Grc

Le Groupe comptabilise des produits lorsque le montant peut étre évalué de fagon fiabl@ ety
probable que les avantages économiques futurs bénéficiemarroupe.

Les produits des activités ordinaires figurent nets de la taxe sur la valeur ajoutée, des retc
marchandises, des rabais et des remises.

A ce jour, les revenus du Groupe résultdetla réalisation de prestations de services liés
activités de recherche du Groupe. Le Groupe reconnait les revenus sur la période au cc
laquelle les services sont rendus.

Traitement comptable du contrat Aquaprofprésenté en note 23.1)

O2YLIi 6Af A4S RS 2 yRGNBNE H%/ SLK

[ S DNRdzZLIS |
Fyaos £ O2YLIiSNI RS

fl RdZNBS Rdz O2y iGN} G op
distinction possible, les deux prestations suivantes

(a) une rémunération du prix des produits durant la période de afppEment; et

660 fl O2ydNBLINIGAS RS I Ofld&AS RQSEOf dza

/ 2YLIWGS (Sydz Rdz RSt A RQ2060GSyidiAz2zy RS Q! ace

compter de 2015.
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Les produits opérationnelgalisés uniguement en France sont répartis comme:suit

Chiffre daffaires 31/12/2016 | 31/12/2015

(Montant en euros)

Vente de produits 5947 -

Ventes de prestations de services 120 000 140 942

Total Chiffre d'affaires 125 947 140 942

[ I NBRSOIyOS A&d48dzS Rdz O2yGNX G !ljdzZl LINPE | SGS NB

31 décembre 2015 et au 31 décembre 2016.

¢
(V)]
ax
0]

LINS&aGFGA2Ya

QX

[ Sa | dzZiNBa @SyiaSa tAsSa t RS
recherche du Groupe.

Note 17 Détails des charges et produits par fonction

Présentation du compte de résultat
Le groupe présente son compte de résuftar destination.
La destination des charges est donnéde&ssous.

Contrats de location

Les contrats de location, pour lesquels substantiellement tous les risques et avantage
conservés par le bailleur, sont classés en contrats de location simplpalements effectués pot
ces contrats de location simple, nets de toute mesure incitative, sont constatés en charg
compte de résultat de maniére linéaire sur la durée du contrat.

17.1 Frais de déploiement industriel

FRAIS DE DEPLOIEMENT INDUSTRIEL

(Montants en euros) 31/12/2016
Achats stockés 254 218
Sous-traitance, études et recherches 143 201
Charges de personnel 110 604
Locations 70 507
Déplacements, Missions et Réceptions 14 652
Entretien et réparation 36 420
Rémunérations Interm. Honoraires 6 126
Divers 6 826
Frais de déploiement industriel 651 941
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Cette fonction a été crééen 2016. Le département développement industriel a pour objectifs de
mettre en place les procédures et modes opératoires de production, de mettre a jour les dossiers de

TIONAOFGAZ2Y S0 84 R23aASNE G(SOKyAldafta RSA

17.2 Recherche et Développement
Subventions

Les subventions recues sont enregistrées des que la créance correspondante (
NI A&dz2yylof SYSyd OSNIIFIAYyS> O02YLIiS (Sydz RSa

[ S& &adzo @Sy A 2soit enre@$réesIenplodultsicaugants en tenant compte, le
échéant, du rythme des dépenses correspondantes de maniére a respecter le princi
rattachement des charges aux produits.

/| NBRAU RQAYL® G NBOKSNDKS

5834 ONBRAGA RQAYLISE NBOAKSHNIDKSE LBAYSE a2 QX N &
NEIFfA&aSNI RSa N S
NEBYLX Aaalyid £Sa ONRGSNBA NBIljdzhi a 0 Sy S paiehand
RS fQAYL®G adzNJ £ Sa {20ASGSa&a RH Fdz 6AGNB R
suivants ou, le cas échéant, étre remboursé pour sa part excédentaire.

[ S ONBRAU RQAYLB G NBOKSNOKS Sei Subveddp aniven$de
colts de recherche et développement.

SulelaSociété! Y2SolF {! + 0SYSFAOAS Rdz ONBRAUG RQ
20186.
[ a20AS0S I 2LJGS LI2dzNJ £ 1jdzl £ A ¥ A OliofisAAngi, le

traitement suivant a été retenu :

9 la part du CIR liée a des projets activés est présentée en diminution de ces actifs,

1 la part du CIR liée a des projets non activés est présentée en diminution des frais de
Jeune Entreprise Innovaast
Arrloegba §A est é[igiblg z::l la gualificAation de JeAuneAEntr,eprise Innovante réaIisaptAdes,pr(
NEOKSNOKS SuU RS@OSt2LIISYSYylul oWO9LULD ! OS UuA

des cotisations patronales de sécurité sociale sur lesiréérations versées a certaines catégor
RS &l fl NASa 2dzljdzQSYy RSOSYONB HAMT D

Page241sur352

Slj dzA L



amoeéba

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT 31/12/2016 31/12/2015
(Montants en euros)

Charges de personnel 739 8572 510 013
Sous-traitance, études et recherches 611 328 818 917
Achats stockés 697 413 450 811
Rémunérations Interm. Honoraires 234 297 227 173
Amortissement des immobilisations 153 602 109 1446
Locations 207 011 29 183
Entretien et réparations 40 648 0
Fournitures 30 341 43 255
Déplacements, Missions et Réceptions 20 725 25 86(
Divers 18 654 24 268
Paiements fondés sur des actions 1 405 2 967
Capitalisation des frais de R&D (115 439 (756 618
Frais de Recherche et Développement 2 639 837 1 484 964
Crédit d'imp6t recherche (575 844 (449 309
Subventions (575 844 (449 309
Frais de Recherche et Développement nets 2 063 993 1 035 66(

Les dépenses de recherche et développement sont relatives principalement aux travaux sur le
développement du biocide. Amoéba SA fait réaliser ses études en grande pattivers de son

réseau de soui NI AGFydad [ NBYdzySNIGA2y RS 0Sa O2ydN
RQSELX 2A0GFGA2Y Sy YIFIGASNBE RS NBOKSNDKSe® [ QS5aasy
Recherche.

17.3 Frais généraux etdministratifs
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FRAIS GENERAUX ET ADMINISTRATIFS 31/12/2016 | 31/12/2015
(Montants en euros)

Charges de personnel 873 63( 714 927
Rémunérations Interm. Honoraires 394 553 673 681
Locations 135 100 230 249
Divers 126 935 45 959
Amortissement des immobilisations 81 874 32 759
Sous-traitance, études et recherches 119 161 254 66§
Fournitures 105 970 0
Déplacements, Missions et Réceptions 101 558 177 7671
Entretien et réparation 56 584 262 331
Transports 40 754 33 101
Paiements fondés sur des actions 54 224 20 604
Frais Généraux et Administratifs 2 090 34§ 2 446 044

amoeéba

& FNIAa tASa t fQrdzAYSyldlidAz2y RS OFLAGEE NBLFTA
G SGS O2YLJiFoAtAaSad Sy RAYAydziAzy RS fF LINRYS
ourse ont éteéomptabilisés en charge, principalement. Pour certain frais, la répartition par nature

SGS NBFtA&ASS adz2NJ £ o6FasS RS € QFLIINBOAIGAZ2Y Rdz

Sy

[ S
2y
enb
|.

/' L/9 yQSaild LI & aAIYATFAOFIGATI HM Ye Hamp S

[ S
générawx et administratifs.

17.4 Marketing et Ventes

MARKETING ET VENTES 31/12/2016 31/12/2015
(Montants en euros)

Charges de personnel 601 304 343 30(
Déplacements, Missions et Réceptions 148 333 117 811
Publicité, Relations extérieures 107 025 140 494
Rémunérations Interm. Honoraires 62 308 0
Locations 50173 25743
Sous-traitance, études et recherches 44 08( 18 025
Divers 55 754 1649
Amortissement des immobilisations 3773 0
Marketing et ventes 1072 75( 647 024

Note 18: Effectifs

Les effectifgle fin de périodadu groupe au cours des derniers exercices sont les suivants
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EFFECTIFS Exercice 2016 Exercice 2015
Cadres 17 9
Non Cadres 29 9
Total effectifs 45 18

Salaires et traitements Exercice 2016 Exercice 2015

Salaires 1751 355 1174542
Charges sociales 574 039 371619
TOTAL 2 325394 1546 161

Note 19: Produits et charges financiéres, nets

[ & NB&dA GF i FAYd:YyOASNI AyOfdzi ft QSyasdSyoft

1 des charges liées au financement du groupe : intéréts payés et désactualisation des ¢
remboursables et passifs financiers (se référer a la note 1212)

1 des produits liés aux intéréts pergus.

Les éventuels gains ou pertes de change également comptabilisés dans le résultat financier

PRODUITS ET CHARGES FINANCIERES S e B s s
(Montants en euros)

Charges d'intéréts (78 666 (50 597
Produits financiers 63 980 19 513
Total produits et charges financiéres (14 686 (31 084

[ S& FdzZiNBa OKINHS&E FAylFyOAsSNBa azyi

avances remboursables.

Note 20: Impdts sur les bénéfices
[ Sa FTOGATA Si f $BALIRSEAX DBERBNOXIOSH SSTERBAO
Y2yalyd 1jdzS ftQ2y aQladiSyR £ NBEO2dzNBNJ 2 dz
[ S& Gl dzE RQAYL® G S tS&a NB3ItSYSyilhliadAazya ¥

ont été adoptés ou quasi adoptés a la date de cloture.

Les imp6ts différés sont comptabilisés, en utilisant la méthode bilancielle et du report variable
toutes les différences temporelles existant a la date de cléture entre la base fiscale des a
passifs et leur valeur comptable au bilan, ainsi que sur les déficits reportables.

Les différences temporaires principales sont liées aux pertes fiscales reportables.

Oz wl
a dzNJ

RQAYL Ga

T RATFTSNBa y$S azyid
G Afa

[
Y L2 dZNNB y & s GNB A YLz S &

Page244sur352

O2yaiAiddsSsa



amoeéba

probabilité raisonnable de réalisation ou de recouvrement par imputation sur des résultats fi
FdzidzNE=Z 2dz Sy GSylyd O2¥YaSTRSEDI tIBaakhoh)
LI2a3dA0ATA0SA RQAYLIMziFGA2Y &dzZNJ RSa 0SYSTA
O2Yy NI AyiSa FTA&AOFIESA oL I F2yySYSyid RQA YL
infra).

Cetteregle est en pratique appréciée par rapport aux prévisions disponibles arrétées par la Dil
par prudence, les prévisions sont retenues sur un horizon raisonnable.

[ S Y2ydalyld RS&a RSTAOAGA FAaOldzE AYyRSTtRRaBY Syl NI
décembre 2016 34c HM Ye L2 dzNJ £ CNI yOS -Suméricdi®s. THT Ye LI2 dzN

f S Gl dzE

i
{1 S Hp

[ S d RQA YLJ
'a ALt

ZE G LW AOlFo6ftS | dz INRAzZLIS Sad
a TFTAf !

5
S4 aQSt 8PS dnada.m’z LI dzNJ £ S&

Uy S

a

 dzOdzy AYLX G RAFTFSNB I OGAT yQSai-dedeslidgipbtodifiérésa S Ry
passifs pour les exercices de 2015 et 2016. Les impdts différés sont activés sur une base prudente

f 2NRIjdzQAf Sad LINE oirhpditésSsur fledz@Esultads fulid dzNAE@ igijidts diffedsS

LI aaAFazs 2dz Sy GSylyid O2YLIIS RQ2LIRNIdzyAlGSa FAa
base des derniéres prévisions établies par la Direction, dans la limite de 3 années.

Au 3ldécembe 2amc = f QI t £ 201 GA2y RS& 0SySTAOSa O2YLINilof
3S23INY LKALAZSS yQSilyd LFka G2GFtSYSyid FNNsGSzT I &

Rapprochement entre impdt théorique et impét effectif

Preuve d'imp6t 31/12/2016 31/12/2015
Résultat net (5767771 (4018871
Impét consolidé 0 0
Résultat avant impot 5767 771 -4 018 871
Taux courant d'imposition en France 33,339 33,339
Impét théorique au taux courant en France (1922 588 (1339622
Différences permanentes -306 426 -503 917
Paiement en actions 12534 7 858
CIR/CICE -203 552 -155 294
Déficit fiscal non activé / Activation de déficits antérieurs 2 420 03 1990 971
Charge/produit d'impdt du groupe 0 0
Taux effectif d'impot 0,0% 0,0%
Note 21 : Résultat par action
LeNB&adzE GFd RS oF&asS LI N FOlGAz2y Said OFf Od# S

a
Rdz ANRdzZLJS LI NJfS y2YONB Y2eSy LRYRSNB RQl

Le résultat dilué par action est déterminé en ajustant3edr dzt @ I G
2NRAYFANBa Si S y2YONB Yz2eSy

actions ordinaires potentielles dilutives.
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Si la prise en compte pour le calcul du résultat dilué par actionmddsuments donnant droit at
OFLAGIE RS Flee2y RAFFSNBS 6. {! 3z 2 LI Adougfices
instruments ne sont pas pris en compte.

Résultat de base

Le résultat de base par action est calculé en divisant le bérdgdiceesvenant aux actionnaires de la
{20ASGS LINI S y2YONB Y2eSy LRYRSNB RQlFIOlA2ya 2N

Les instruments donnant droit au capital de facon différée (BSA, BSPCE et obligations) sont considérés
comme anti dilutifs ar ils induisent une augmentation du résultat par action. Ainsi le résultat dilué par
action est identique au résultat de base par action.

RESULTAT DE BASE PAR ACTION
(Montants en euros)
lb2YoNB Y288y LRYRSNB RQI |B7385914 431§6 66V

31/12/2016|31/12/2015

wSadAg GG ySd RS t QSESNDAB767 771) (4 018 871
wSadZ GFd RS oFasd LI NJFOGA2y @166k &0,90)
wSadzZ GFid RAfdzS LI NI I OlGAz2ly oaw0)Oii(@90)

[§ Yy2YONB Y288y LRYRSNB RQIOGAZ2YAE Sy OANDdZ I GA2Y
nominalpap n Yy QSad LI & dzyS FdaAYSyidalradAz2y RS tQlyySSo /
des le ¥ janvier 2015.

Note 22: Parties liées

[ S /2yaSAt RS adaNBSAttlyOS Rdz vep aSLIESYONB Hnawmn
dans ses fonctionRS t NBaARSyd RS I {20ASUGS 2dzaljdzQl dz om |
conditions. Lors de sa séance du 20 Mars 2015, le Conseil de Surveillance a décidé de modifier et
NBYLX F OSNJ £t Sa GSNX¥Sa Si O2yRAGARERI NBOIFIGEAFA tQOKE
oU ces engagements ne seraient pas respectés, Monsieur Fabrice PLASSON percevra de la Société, a
GAGNBE RQAYRSYYAGST dzyS a2YYS RQdzy Y2yidl yid YIEAYd

a) 350.00¢ 2 dz

b) la somme totale de leémunération brute annuelle moyenne (fixe et variable) regue par Monsieur
Fabrice PLASSON au cours des 24 mois calendaires précédant le mois au cours duquel sa révocation
ou son noArenouvellement est intervenu

[ 4 NBYdzy SNI (G A2ya @fdeht 8elafacondaitvanfeXeNBuBD§E y i & & QF
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Rémunération des mandataires sociaux 31/12/2016 31/12/2015
Rémunérations fixes dues ncc TTn 625311
Rémunérations variables dues pd plpn € 81000
Rémunérations exceptionnelles o0 @on €57000
Avantages en nature on njpn € 13555
Charges patronales Hcy d¢pp 227299
Jetons de présence HNn MHA € 2400
Paiement fondés sur des actions OT <c|no € 23574
TOTAL 920 986 1030 139

[ S4 Y2RIfAGSa RQS@OlItda A2y RS tQF@Fyidl3sS NBfI
présentées en note 11.

Note 23: Engagements hors bilan

23.1 Contrat Aquaprox

Préalablement &) ! a, &moéba SA avaibnclu le 19 septembre 2011 un contrat de partenariat avec
AquaproxProtec SAS (kquaproxy VX &20ASGS &ALISOAILIfA&ASS RIya S
O2YYSNDOAItftAASNI £Sa tNRPRdzA(la I dzLINBa RSa Of ASyida F

I £ adzA S RQ! fa@? lafefEiel AgyapréxDnt conclu un nouveau contrat de
partenariat le 24 avril 2013 en remplacement du contrat susvisé conclu en 2011 afin de définir, en
conformité aved Q! a a lew goBdiions et modalités permettant de tester les Produits et de les

déployer sur les sites industriels autorisés paf2! a a . O& adalveau contrat est entré en vigueur
NBGNRBLFOUGABSYSYG Fdz mSNI 2FyYPBASNI nnmo L}RdzNJ dzyS Rd
adzA gl yad f+ RIGS ; &dpeEdss yutdfaBy |jRAD L RISFad dzi y2UAFAOI
b £ QFdziNB LI NOAS Fdz Y2AYA ¢ Y2Aa | @lyd €F RFGS R
L2 dzNJ dzy S y2dz@SttS LISNA2RS RS RSdzE yaod t 2dzNJ f S
engagéeataNBE (1 2dziSa RAfAISYyOCW! $$T83a & ISWKBeFerdt s ¥ WRQ2 0
200SydzS I gl yid Ot @dE MBI ORFUNRS aSNF adzaLISyRdz £ S
R SAMMYEN toute hypothése, en cas de rejet définitif de la demaRdeé ! al@contrat serait résilié
automatiquement a compter de la date dudit rejet.

Aux termes de ce contrat et en conformité avec ceux du Contrat de Licence, la Société a consenti &
Aquaprox unesoust A OSy OS RSa . NB@Sia t fQSTFSG RQdziAf AasSH
YSUNRLREAGEFEAYS S RQ2 dziiNS!Y&SANIORt §oasicehc® ast dorfsentiell S &

pour la durée du contrat de partenariat avec Aquaprox. Aquap@si i LI & | dzi2 NAaSS ¢t
soust AOSYy OS YIAa RA&LR-&RSI RDINISE % OO deSA RS RS dzi
société qui serait affiliée a la Société ou a la société Qualleo Environnement.

La Société a également consenti a Aquapuoe exclusivité de commercialisation des Produits

LISYRFYy (G GNRAA LISNA2RS&a a4dz00Saargdg9¥halkd RawzZ Sav238¢
RQAY & (d20ideRWSy G L2 dzNJ £ Sa RSLI NISYSyida RS CNIyoOS
o S C

traitement des tours aérdl\BFNA IASNI yiSada K2NE OSyidNrfSa ydzof
commercialiser les Produits en dehors de ce territoire et de ce secteur.
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- A 4 LA

9y O2yiUNBLI NIAS RS  lj dzF LINZ E
2NNBaLRYRIYy(d t dzy LR dzZNOSy Gk 3IS RS OKAFFNB RQlFFTFI
des Produits ou, alternativement, sur la différence entre le prix de vente des Produits facturé par la
{20ASGS SiG OSt dzaA T O dredevaricalde peGtfethe Sfériedre 3 mdptdrt LINE E d
annuel en euros fixé dans le contrat de partenariat, soit 100.000 euros par an, soit un engagement

total de 300000 euros.

Au titre du contrat de partenariat, Aquaprox a également versé une redevance fox@itai R Qdzy” Y A f f )
RQSdzNRa 6/ Fd y23S mcod

La Société a par ailleurs accepté de continuer a livrer a Aquaprox, pour une durée indéterminée a
O2YLIWGSNI RS fI RIFIGS RQSELAN}YGAZ2Y RS f1I
pour approvisioner ses clients qui utiliseraient les Produits a ladite date.

LISNA2RS R

23.2 Baux commerciaux
Locations immobilieres

Dans le cadre de son activité, le Groupe a conclu un contrat de location immobiliére pour son siége
social en France.

Fin 2014, le Groupe aconclu@® y (i NI & LJ2dzNJ RSa 201 dzE t / KIF d84aASdz

production.

Charges et engagements

[ S Y2yillyld RSa t28SNR O2YLJitroAfAasSa t FAY HAMC
GNRSYYIES aQlyllfteasSyiad O02YYS adzi i

Contrats de location| Date de début | Date de fin du Charges de A1 an au olus De 1 a5 ans

immobiliere effectif du bail bail l'exercice 2016 P
Bail CHASSIEU 01/04/2015 31/03/2018 200 000 240 000 60 000
23.30bligatiy & | dz GAGNB RQlI dziNBa O2y dNI (a

La Société a recours régulierement a des prestations-saitées dans le cadre de ses activités de
recherche
I 2yGNI G FHBSO Q' YAGSNEAGS /fFdRS . SNYIENR [&2y L
Par un contrat entré en vigueur le 29 juillet 2050Q! YA OSNEAGS / f | dgS, . SNy |

f @CBL») a concédé une licence a la Société portant sur la famille de brevets intituiéaveau
procédé de lutte biologique contre la prolifération de legionella pneumophila, et nouvel agent
désinfectantcontenant des protozoaires amibiens du genre willaerti€ette famille de brevets
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concédée en licence comprend tout brevet et/ou extension issus en tout ou partie du brevet initial
CwncpnHHH RSLI2asS S wmu 20020NB Hnannc LI NI EQ! /. [ S

La licence :
- est exclusive,

- 4aQSUGSYR t (2dziS FOUA@GAGS RS fdzidS O2yGNB €I
prolifération deLegionella pneumophijamibes et biofilms, et

- couvre les principaux territoires suivants : Union européenne, Suisse, Turdttig®tnis.

[ {20AS04S R2AU OSNESNJ RSa NBRSZIyYO
RQSELX 2A0F A2y RANBOGS LI NIt {20AS
2dzalj dzQSy wHnHo SO dak'@l hRided) S5a t SESNDAHBS RIS RS g y C

N ¢
>y ™
-

x ~

soust A OSyOSa O2yasSyirasda LINItF {20AS0S yQSEOSRSyd
desditessou$ A OSy O0Sa 2dzaljdzQSy wnuwo SO m> LIRdzNJ fSa SESN
[ QSELX 2RGY AR AYORYYSYOSS | dzOdzyS NBRSOFYOS yQl S

23.4 Autres engagements hors bilan
Nantissements accordés

Dans le cadre des emprunts bancaires souscrit auprés du CIC et de la BNP, la Société a nanti son fonds

de commerce de recherche egéveloppement au profit de ces 2 établissements dans la limite du
OFLIAGEE NBadlyd RHI IjdzA &-gfahte @&e piBRIBau@eE And@erSy 0 L
RS c¢cm>0 SO nc Ye I dzgarantieReSud 8eVa0BRIG-ramce ahaute@O Mmyd (NNE 0 ®

Garanties regues
T [ S LINBG .tL CNIyOS O2y0Ofdz £S wmn YEQSYGNS HAM

garantie au titre du Fonds National de garargie N5 0 LJ- NI A OA LI G§AF RQF Y2 NI
b K dzi SdzNI RS y e S0 RIQNI\S(T S NRAVBS RS \CRVRE F

20%.
T [ QS YLINHzy G 2dzaONR G FdzLINB&A RS fF .bt Si RS f1
dzy YzyGIYU L]ZL]If RS opn YexX az2ii mtp Ye NBalLS
a hauteur de 50% sfir QSy O2 dzZNE Rdz ONBRA G @
[ S OFLAGEE NBAGFYd RH Fdz om RSOSYONB Hnamc aQSft §¢

Note 24: Gestion et évaluation des risques financiers

Le groupe peut se trouver exposé a différentes natures de risques financiers : risque de marché, risque
RS ONBRAG SG NAALdzS RS fAdARAGS® [ S OF&a SOKSIH\
proportionnés a sa taille pour minimiser les effets pdtellement défavorables de ces risques sur la
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LISNF2NYIF yOS FAYIFIYOASNB® [ LIRfAGAIdzZS Rdz INBdzZLIS &
fins de spéculation.

Risque de liquidité

Le nonrespect par la Société de ses engagements au titre dasde@ments bancaires susvisés ou la
adNBSylyO0S RQS@OsySYySyia odGdSta S RSTFldzi RS LI A
GA2tF0A2Yy RQdzyS 20fA3IFdA2Yy O2y(iNI OldzSttS> QAyY
RQFOGAGAGS RISy y{CSO ARIIAZ/>Z SIAS yaSdy Sy i A YL NI Fyd RS
changement de contrdle de la Société sans information préalable du préteur, en cas de déclaration
AYSEI OGS 2dz RS O02YLRNISYSy(d NBLINEKSyiitdadticigte RS f QS
RSaRAGa FTAYFIyOSYSyidia olyOFANBa Ayai 1jdzS 1 YA&!
ce compris les deux nantissements de fonds de commerce consentis respectivementgar@idise

de Banque et a BNP Paribas.

S
a

La Société arpcédé a une revue spécifique de son risque de liquidité et considere, au 31 décembre
2016, étre en mesure de faire face a ses échéances a venir sur les douze prochains mois ;

whaldzS RS {(lFdzE RQAYGSNEI

Les disponibilités de la Société ne présentent passtpie de taux dans la mesure ou elles incluent
des comptes a terme.

/] Sa SYLINMXzyia 2yid SGS &42dzaONRdGa t GldzE FAESZ t ¢

f Rdz LIN3G RQI Y2NXel 3S 02y Otdz I @
fS Gl dzE aQsStsg@gsS t

O fI .tL €S mn y

o0 Euribor 3 mois 8,7 points pendant la période de différé

0 9dz2NAOG2NJ o Y2A& b pIp LRAyGa LSYRIyd fF LIS

f 5dz LIN3G O2yOfdz I SO tI [&2yylAaS RS .l yljdzsS f:
le taux est fixé EURIBOR 3M.

Encas devariatonde 1 pdiit Rdz (1 dzE RQAY({iSNxG&asz tS&a OKINBSa ¥

RSGGSa t GFdzE OFNAFO6EtSa GFNASNIASYyG RS 1 Ye Sygda

Risque de contrepartie

Le risque de contrepartie est associé aux dépbts aupres des banques et des institutions financiéres. Le
groupe fait appel pour ses placements de trésorerie a des institutions financiéres de premier plan et
ne supporte donc pas de risque de crédit significatif sur sa trésorerie.

Risque de change

Les principaux risques liés aux impacts de change des vensehats en devises sont considérés
comme non significatifs.

Risque sur actions
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Le groupe ne détient pas de participations ou de titres de placement négociables sur un marché
réglementé.

Risque pays

[ a20ASiGS yQSaid LI a SEUZABAl O0 WA NS 2B aEk BRI
Canada est non significative).

wWAaljdzS fAS dz RSLX 2ASYSYy(d RS f QAYRAZAUNARI T A&l GA2Y
Le Groupe entend mettre en place un systéme de production industriel de son biocide biologique. Ceci
RSONI A G f dziptimisi® NeiéhdeindhS et RAD@ la capacité de production de son oultil

industriel.

Cette optimisation et cette industrialisation sont une composante essentielle de la stratégie
commerciale (délai de mise a disposition du produit optimisé, augmentationldme de production)
et financiere (réduction du co(t de production) du Groupe.

Note 25: Honoraires des commissaires aux comptes

HONORAIRES DES Exercice 2016 Exercice 2015
COMMISSAIRES AUX COMPTES ORFIS Mazars ORFIS Mazars
Montant 0 Montant
. . A % % Montant HT % Montant HT %
6a2yiulyaga Sy eo HT Y HT 0 ontan ) ontan o
Audit

Commissariataux comptes, certification|
des comptes individuels et consolidés :
- AMOEBA SA 37500 100% [ 37500 88% 45 560 90% 32 000 89%

Autres diligences directement liées a la

o o 5000 12% 5000 10% 4000 11%
mission du commissaire aux comptes

37 500 42 500 50 560 36 000
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2021 wl LI NI RQF dzRA (G
y2NX¥Sa LCw{ {(S¢tft
décembre2016

Sa /2YYAaalANBa | dzE O2 YL E
A

R
S  dZQF R2LJGSS48 RIya Q! yaAz

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiéarparAssemblées générajemus vous présentons
notre rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembre @GsLr:

- le contrble des comptes csnlidés de la société Amoéba, tels qu'ils sont joints au présent rapport,
- lajustification de nos appréciations,
- la vérification spécifique prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le Directoire. |l nous appartient, sur la baseedeuni,
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

| - Opinion sur les comptes consolidés

b2dza | @d2ya STFSOGdzS y2i0NB | dzZRAG asStz2y fSa y2N¥Sa
Y2NX¥S&a NBIldZASNByYyid fI YAAS S enididsguxaBee RiSonratlefqied Sy OS :
les comptes consolidés ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste a vérifier, par
a2y RIFI3Sa 2dz ldz Y2&8Sy RQlIdz-iNBEa YSiK2RS&a RS &ast S
informations figurant danses comptes consolidés. Il consiste également a apprécier les principes
O2YLJilof Sa adAa@Aras fSa SadAYlraAz2ya AAIYATAOF GADS
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et rédppur fonder

notre opinion.

Nous certifions que les comptes consolidés de I'exercice sont, au regard du référentiel IFRS tel

j dzQF R2LJ0S RIFya Q! yA2y SdzNRPLISSYyySs> NB3IdzZ ASNE Si
de la situation financiérainsi que du résultat de I'ensemble constitué par les personnes et entités
comprises dans la consolidation.

Il - Justification des appréciations

En application des dispositions de I'article L.-8281 code de commerce relatives a la justification de
nos gpréciations, nous portons a votre connaissance les éléments suivants

- [ QFrOGAF RS @20NBE a20ASGS Sad y2aGlYYSyd O2yadAii
regles et méthodes comptables sont décrites dans la notén@mobilisations incorporetis» de
f Ol YyySES® b2a GN} @l dzE 2y O2yaraidsS t | LILINBOASN
valeurs de ces actifs. Dans le cadre de nos appréciations, nous avons Vérifié-flentéenle
f QF LILINEOKS NBGSydzS | AyaAe tedzBypothdses Otliskes MB5de©OS RS
évaluations qui en résultent.
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Les appréciations aingortéesd QA Y a ONA PGSy i RlIya €S OFRNB RS y2i(N
consolidés, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre opiomés

dans la premiére partie de ce rapport.

[l - Vérification spécifique

b2dza | @g2ya S3ILESYSyid LINPOSRS:E O2yF2NXNSYSyid I dE
France, a la vérification spécifique prévue par la loi des informations donnéedadaasport de

gestion.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur leur sincérité et leur concordance avec les comptes
consolidés.

Fait a Villeurbanne, [23 mars2017
Les Commissaires aux Comptes
MAZARS ORFIS BAKER TILLY

Emmanuel CHARNAVEL JeanLouis FLECHE
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31 déc 2012 31 déc 2013 31 déc 2014 31 déc 2015 31 déc 2016

CAPITAL EN FIN D'EXERCICE
Capital social 52 278 52 278 75 317 107 163 119 827
Nombre des actions ordinaires existantes 52 278 52 278 75317 5358157 5991372

OPERATIONS ET RESULTATS

Chiffre d'affaires hors taxes 81645 1109461 22 967 20942 136 673
Resu.ltat avant |mpoFs, participation dgg salariés et (275 484) 317808 (1290 478) (4339 013) (5820 874
dotations aux amortissements et provisions
Impots sur les bénéfices (141 197) 0 (323 353) (445155) (575 844)

Resu.ltat apres |mp0.ts, participation d.es., salariés et (442 724) (154388) (125170) (3 957 459) (5 382 744
dotations aux amortissements et provisions

RESULTAT PAR ACTION

Resu.ltat avant |mpoFs, participation dg; salariés et (5.27) 6.08 (17.13) (0,81) 0.97)
dotations aux amortissements et provisions

Resu.ltat apres |mpo.ts, participation d.es. salariés et (8.47) (2.95) (1,66) (0,74) (0.90)
dotations aux amortissements et provisions

PERSONNEL

Effectif moyen des salariés employés pendant I'exercice 8 11 13 18 31
Montant de la masse salariale de I'exercice 375 159 495 372 682982 1174542 1630577

Montant des sommes versées au titre des

: . 121 329 123921 192 864 371619 559 082
avantages sociaux de l'exercice

La date des derniéres informations financiéres est le 31 décef0#k6

Non applicable.

20.6.1 Dividendes et réserves distribuées par le Groupe au cours des trois derniers exercices

l TAY RS y2dza 02y T2 N¥YSNI bisih Cddld Géhdahidediihpbig, ouRvBus f QI N
NI} LILISE 2y a | dzoyhQokO dgyti SR ARMAARISNARDSAZS = LI NJ F QG A2y X | dz 0

20.6.2  Politigue de distribution

Lf yOS&ad LI & LINBDdz RQAYAGASNI dzyS LRt AGAILdzZS RS O
de développement du Groupe.
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Lt Said LINRPLR&AS RQIFFTFSOG SN t2016dnbtslie du cBnipte HeRepgord NOA O S
a nouveau.

Conformément aux dispositions de l'article 223 quater du Code Général deéds|mmus vous

signalons que les comptes de l'exercice écoulé prennent en charge une somB&Sieeuros,
O2NNBalLRyRIFIyGd £ RSa RSLISyaSa y2y-4REBhzGéndraideSa FA &
LYLW®GA SG 1jdzS f QAYLBauro.O2NNBaALRYRIYyl aQsStsosS t

I 2y F2NXSYSyYy il | dzE RA 4162 dinéd A duCade de Sommerde N@ius @tvBrez[ dn n
ci-dessous un tableau indiquant la décomposition du solde des dettes a I'égard des fourresslass
créances des clients par date d'échéance a la cléture des exercices clos les 31 d2Cdmbra016.

Montant TTC des dettes fournisseurs

Date d'échéance des dettes fournisseurs 31/12/2016 31/12/2015

Montant % Montant %
Dettes non échues 363 952 75 316 800 51%
Dettes a moins de 30 jours 36 545 8 291 131 47%
Dettes de 31 a 60 jours 26 741 5
Dettes de 61 & 90 jours
Dettes de 91 & 120 jours 1406 0
Autre délais 56 247 12 12 000 2%
TOTAL 484 891 100 619 931 100%

Montant TTC des créances clients

Dated'échéance des créances clients 31/12/2016 31/12/2015

Montant % Montant %
Créances non échues 0
Créances a moins de 30 jours 0
Créances de 31 a 60 jours 4 603 100

Créances de 61 a 90 jours

Créances de 91 a 120 jours
Autre délais 0
TOTAL 4 603 100 0

Lf yQSEAaGS L&z £ fIF RIFIGS Rdz LINBASYyd R20dzySyi
2dz RQI NB A (i NI I @Bdaédére dorg ¥ Giblpeia cahBadsake, qui est en suspens ou dont
SttS Said YSyrOSSs a4dzaOSLIiAGES RQIFG2ANI 2dz F&Fyd S
sur la situation financiére ou la rentabilité du Groupe.
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En dehors des événements mentionnés dansoe 1.4 des annexes aux états financiers consolidés

IFRS présentées a la section 20.1 « Etats financiers consolidés IFRS établis pour les exercices clos les
31décembre2015 et 31 décembre 20d» du présent document de référencd, y Q& | LI} a Sd
connaissance du Groupe, de changement significatif de la situation financiére ou commerciale du
Groupe depuis le 31 décemb216.
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21INFORMATIONS COMPLENTAIRES

21.1.1 Montant du capital social

I £ RIFGS Rdz LINBASYyld R20dzrSyidi RS NRIRNEBHOS> S C
divisé en6.001.372actions de 0,02uro de valeur nominale chacune, entierement libérées.

Entre le ¥janvier 2016 et I81 décembre 2016, le capital social de la Société est passé de 107.163,14

euros divisé en 5.358.157 actions de 0,02 euro de valeur nominale chacune a 119.827,44 euros
diviséen 5.991.372 actions de 0,02 euro de valeur nominale chacune.

21.1.2  Titres nonreprésentatifs du capital

Néant.

21.1.3  Acquisition par la Société de ses propres actions

[ QFaaSYofSS ISYSNItS bt 22uMi20d6 aubaksé ¥ DiredioBe afsttref | { 2 C
Sy dzdz@NB I L2 dzNK dizy & &RdzNB SY R A Rikd: OrephogiimtnbldieRaShatf QF & & &
RS&a O0GA2ya RS tF {20AS0S RI32320%d6codelddeNdimerReSei R A a L
O2y ¥2N¥SYSy(d | dz ws3fSYSyid DSYSNIft RS fQlaco [Sa

suivants;

Nombre maximum @+ QG A2y & LR dzONYy mms i RBz YARSNSSEd 20t RQI (
que (i)lorsque les actions seront acquises dans le but de favoriser la liquidité des actions de la Société,

fS y2YONB RQIFIOGA2ya LINAa Sy RNBYXLE$RNER dZNHzf $2 96 NB
I OKSGSS&4 RSRdAzOGA2Yy FFIAGS Rdz y2YONB RQIOGA2ya N
(if 2NB1jdzQSttSa S aASNRyYyd Sy @dzS RS fSdzNJ 02y aSNBI
SOKIy3aS RIya $N OF RNBRRQUAFSBA 2yE RS a0Aaarzy 2dz R
YyS L2 dZNNJ SEOSRSNI pri Rfdz lydyoiNBa SINHIA & IRMzEO0S 28Va T 2
f QF FFSOGSNI

ho2aSOiAFTa RSa: Ny OKIFia RQlFOGAZ2Ya

- fQIYAYIGAZ2Y RMBORONH RRYy&a NI 8§ BSRtAJdARAGS O2
RS2yiG2t23AS RS fQla!CL Rdzy YIFINB Hamm NBO2YyY
YIENE Hamm SiG O2yOfdz I SO dzy LINBadGlF il ANSE RS
indépendante ;

-t O2yaSNWIdA2y RSa GAGNB& FOlidra Si fSdNJ NB
OF RNB RQ2LISNI GA2ya FAYlFIYyOASNBa 2dz RS ONRAAAl

applicable ;

-t O2dz@S NI dzNB RSa LIFya RQ2LIIA2ya RQIFOKE G RQI
RQlF OiAz2ya REya tSa 02 yﬁeamsuw@hnetmmdméedu dzE | NJ
i NI O At 2dz fQrft20F A2y REL2ZHEIOM St4.22619A2RIG (A 2 V' &
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Code de commerce a des salariés et/ou des mandataires sociaux de la Société ou des sociétés

OraSSa

L 892h NRHZO! S REOIRSPp / 2YYSNDS RS& a
f & GRISRNE RS NOIS ALIF NFEA FANMRAGIRZ2 RS

ROl OiAz2ya R

PrixR Q I Gniéximium (hors frais et commission)L00 euros

a2yl yi
I dz O2 dzNA&

RS

YI EAYdzy

SEOf dzaAABSYSY i

Y &

RSa

REY &

T2y Ra

FOGA2Y

LJ2 dz@ | Y (idzys GYNEX tOn22yya | IRINGSd

RS

A v o~z

A = o

Au 31 décembre 2@

9.749de 0,02 euro de vale nominale chacunegour un montant total d@50.549,3@uros, soiD,16%

du capital de la Sociét& cette méme dat®

méme date &0.243,29S dzNR & P

[ S

l dz O2dzNB RS

f QS &danslepic@iite dedck 2 a

f QSESNOAB& prodgratnine & SNI oOK | RiS RV 6ONIBA 2H//Em
fS OFRNB RQdzy O2yiNI i

£ Ald

42t RS Sy S&aLB0OS Rdz 02 YLJ ¢

contrat, 135541 actions ont été achetées au cours moymondéré par les volumesde 29.62euros et
127 185actions ont été vendues au cours moymondéré par les volumede 29.84euros. Ces actions
auto-détenues sont comptabilisées @iminution des capitaux propres dans les comptes établis selon

les normes IFRS.

21.1.4

Valeurs mobilieres ouvrant droit a une quotpart de capital

A la date du présent document de référence, les valeurs mobiliéres et autres instruments en cours de
validité ouvant droit a une quotepart du capital sont de deux natures différentes. Le détail de ces
valeurs mobiliéres figure-ciessous.

21.1.4.1 BSPCE

BSPCli2 BSPGEd BONS@spce BONSspce Total
1 2014 20141 20142
ot a BAr x| 25uil- 4-juin- 29-sept 29-sept -
P [Hiis = R QI 2012 2014 2014 2014
51348 RQI ) ) 3-nov- 3-nov- -
par le Directoire 2014 2014
Nomt_)re, de BSPQ 4.950 4.000 1.000 (3) | 1.000 (3) 12.530
autorisés
Nombre total de 11.130
BSPCE attribués 4.950 4.000 450 150
Nombre total
RQIOGA2yad 556.500
les BSPCE étaie
susceptibles de 247.500 | 200.000 22.500 7.500
donner droit a la
date de leur
émissior
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dont nombre total
RQlI OGA2ya
étre souscrites pa
les mandataireg
sociaux de F
Société"

BSPCli2

1

247.500

BSPCE-

2014

200.000

BONSspce  BONSspce

20141

17.500

20142

amoéb;)

Total

465.000

Mandataires
concernég):

- Fabrice
Plasson
- Valérie
Filiatre
- Christine
Gendrot
Laurain

- Jacques
Goulpeau

247.500

200.000

7.500
7.500

7.500

549.000

Nombre de
bénéficiaires nor
mandataires sociau

Point de départ
RQSESNDAO

25-uil-
2012

(@)

3-nov-
2015

3-nov-
2015

51 G8 RQS
des BSPCE

25-uil-
2018

4-juin-
2020

3-nov-
2020

3-nov-
2020

Prix de souscriptior
RQdzy S @I O

MZY N

HZYynN

a2RIFfAGSE

(2)

(2)

(4)

(5)

Nombre RQlI O
souscrites a la daty
du présent
document de
référence?

15.000

15.000

Nombre cumulé dg
BSPCE annulés (
caducs a la date d
présent document
de référence

BSPCE restants a
date du présent
document de

référence

4.950

4.000

150

150

9.250
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Nombre total
RQlI OGA2ya
étre souscrites a g
date du présent
document de
référence (compte
tenu de leurs
conditions

RQSESINDAO

BSPCli2

1

247.500

BSPCE-

200.000 0

2014 20141

BONSspce  BONSspce

amoe baj‘

Total
20142

7.500 455.000

Nombre total
Yl EAYdzy R
pouvant étre
souscrites Su
exercice de
f QSyasSvyoft
BSPCE en circulatig
a la date du présen
document de
référence (en
supposant remplies
f QSyasSvyof
conditions

RQSESNDAO
BSPCE) pour |I¢
besoins du tableay
figurant au
paragraphe  18.1
462.500Y

247.500

200.000

7.500

7.500 462.500

1) En tenant compte de la division de la valeur nominale des actions de la Société par 50 (et de la multiplication

O2NNBf I GADBS Rdz y2YONB RQlIOlAz2Yya

du 7 avril 2015.

O2YLRAal yi

fS OFLMGlIE &2

2) LesBSPChi21 et les BSPGERa2014S0Nt tous exercables a la date du présent document de référence, étant précisé
que ces BSP@E pourront étre exercés que si leur titulaire a la qualité de salarié ou de mandataire social (soumis
au régime fiscalles salariés) de la Société au jour de leur exercice.

(3) /'S y2Y06NEB

3 QA YLz S

& dzNJ 205 répalitid eREBON Rpcadif1, 2OHONSsHebi42 @t €N N1 N

BONSsao14attribués le 3 novembre 2014 (voir également la section 21.1.4dess0us).

(4) LesBONSspcpo141 LIS dzB Sy (i

sGiNB SESNDSa

LI NJ GASNBR ¢t

. hb{

f QSELIANI GAZY R

2014, soit, pour le premier tiers, a compter du 3 novembre 2015 étant précisé que cesr@SRTiEont étre
exercés que si le titulaire a la qualité de salarié de la Société au jour de leur exercice.

5) LesBONSspcro142 SONt tous exercables a la date du présent document de référence, étant précisé que ces BSPCE
ne pourront étre exercés que si leur titulaire a la quadigésalarié de la Société au jour de leur exercice.
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21.1.4.2 BSA

LetableaueRSa & 2dza LINBaSyas

f QSyaSyot S
a la date du présent document &5 F SNBEYy OS @ L f

amoeéba

RSa o02Yya

§ad LINBOAA&S

avaient été attribués le 3 décembre 2015 par le directoire en faveur de Mme {garistine Gros

£ 1
lj dzA

CIr@NR(O RIyYya
d2dZAONRLIGAZ2Y
sont devenus caducs.

f

YSadaNBE 26 0Sa
SELANI AG S

S

. { !y Qledr péyidile dell &
y FSONASNI Hnwmc X

BONS@sa2014

5Fc4S RQl aasSvyofsSsS 29-sept2014
5F4S RQIGGNROGdziAZ2Y LI NJ £S ! 3-nov-2014
Nombre de BSAutorisés 1.000 (2)
Nombre de BSA émis 150
b2YONB G20t RQlIOGA2Yya | dzE| 7500
donner droit a la date de leur émissién '
R2yid y2YoNB G201t RQI OGAz2Yy|

. . . 7.500
mandataires sociaux de la Société
Mandataire concern@

7.500
- Pascal Reber

Nombre de bénéficiaires non mandataire 0
t2Ay3 RS RSLI NI RQSESNDAOS 3-nov-2015
58S RQSELMANIGAZY RS& . {! 3-nov-2020
t NAE RQSYA&&A2Yy Rdz . {! Mp €
t NAE RQSEONDAOS Rdz . {! Mpn €
ModalitésdQ S E SNOA O S (3)
b2YONB RQIOlA2ya &2dza ONRG S
e . 5.000
référence?)
Nombre cumulé de BSA caducs ou annulés a la date du pr 0
document de référence
BSA restants a la date du présent document de référence 50
Nombre totalR QI Ol A2y a LkRdzFyd si
présent document de référence (compte tenu de lel 0
O2yRAGAZ2Y® RQSESNDAOSO
b2YO6NB G2dGFf YIEAYdZY RQI O
SESNODAOS RS tQSyasSyvyoftS RS
présent document de référence (en supposant rempli 2.500
f QSyaSyoftS RSa& O2yRAGApRY s
besoins du tableau figurant au paragraphe 18215009

)

du 7 avril 2015.
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) /'S y2YONB aQAYLzi S adzNJ fxhcohlfiun BBBORSs B, AUXBONSsRZS1evadxn nn . h b {
BONS&spcro142attribués le 3 novembre 2014 (voir également la section 21.1.4dessus).

3) Les BONSsmo1s LIS dz8Sy i siNB SESNOS& LI N GASNE t fQSELMANIGAzY
3 novembre2014, soit, pour le preifer tiers, a compter du 3 novembre 2015, étant précisé que les BENS
détenus par Monsieur Pascal Reber ne pourront étre exercés que si ce dernier a la qualité de président du Conseil
de surveillance de la Société au jour de leur exercice.

21143 t f I y2RBARYGAE RS a2dZAONRLIIAZ2Y 2dz RQIF OKIF G RQI Oi
Néant.

21144 ' GONROdzGA2Yy & 3INYGdzAGSEa RQlFIOlGAZ2Y A

Néant.

21.1.4.5 Synthése des instruments dilutifs

A la date du présent document de référenéda suite de la division de la valeur nominale des actions
delaSociété par50 (&S f I YdzZ GALX AOFGA2Y O2NNBfl G§AFS Rdz y2)
LI N pn0 RSOARSS LI N £fQlFl&aasSyofsSS ISy SNefodbreyA EGS
G2GFt RQI OGasdy @GS LAINTFOAT ySaA NBSGs (6 NBE RPNBSS8Sy 4B Wo (SE SRP3
donnant accés au capitde la SociétE 4 Q @R.80BMSOtA 2y azr az2Ald dzyS RAf dzi A2
771%8 dzNJ £ 1 o1 &8 Rdz OF LI (| 1,184t lahasd dyf capital dilGES dil@igndzNJ S G |
en droit de vote serait identique.

21.1.5 Capital autorisé

[ Sa NBaz2fdziA2ya RQSasserdibiéagenéralisduil NG 2MB& 8u22 juilt 2016
statuant a titre extraordinaire sont synthétiséesdessous

Page262sur352



amoébag

Durée de Plafond Modalités de Date et
validité/ (valeur détermination du| modalités
o nominale) prix RQdzi A €
Expiration des
délégations
par le
Directoire
Délégation de compétence consentie Néant
S5ANBSOG2ANE Sy @dzS R _
SYrAaaizy RQI OfAdytautes] 26 mois/ |100000euros
valeurs mobilieres donnant  acc| 22a0ut2018 (1)
immédiatement ou a terme au capital, av
maintien du droit préférentiel de souscription
Délégation de compétence consentie Néant
5ANBOG2ANS Sy (dpSal gar
svAaarzy RQFOUAZYa 26 mois/ | 100.000euros . |
valeurs mobiliéres donnant accés au capital g (1) Se référer au (2)
suppression du  droit préférentiel ¢ 22aout2018
22dzaONRALIGA2Y SO 2FFN
Fl Odzf §S RQAYy&aGAGdzSNI
Délégation de compétence consentie 100.000euros Néant
5ANBOG2ANS Sy @dzS R| (1) dans la
SYAaarzy RQFOlA2Yy4E 26 mois/ | limite de 20%
valeurs mobiliéres donnant accés au capital g du capital | Se référer aud)
suppression du  droit préférentiel d 22@out2018 | gocial par
22dzaONRLIGA2Y X | dz LINP période de 12
2dz £ dzy OSNOE S NBailN mois
Délégation de compétence consentie Néant
5ANBOG2ANS Sy @dzS R,
SYrAaaizy RQlIOGAZ2Y A
valeurs mobilieres donnant acces au capital g 18 mois/
suppression du droit préférentiel d ) 100.000euros Se référer aud)
22dzaONR LIIA2Yy RSa | (e 22deécembre (1)
catégorie de personnes assurant la prise fej octobre 207
des titres de capital de la Société susceptil
RQSY NBadzZ §SNJ RIvya
financement en fonds propres
ldzi2NR &k GA2Yy | dz 5ANF Néant
RQlI OGA2ya 2dz RS G2/
donnant accés au capital avec suppression 26 mois/ dans la limite
droit  préférentiel de souscription de de 10% du | Se référer au4)
I OlGA2yyl ANBas RS TAE 22a0ut2018 | capital social

limite de 10 % du capital et darles limites
LINB@dzSa LI NIt QlFaasSvyo
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Durée de Plafond Modalités de Date et
validité/ (valeur  détermination du modalités
o nominale) prix R Qdzi A f
Expiration
des
délégations
par le
Directoire
Délégation de compétence consentie Néant
5ANBOG2ANE Sy @dzS R _ dans la limite
GAGNBa t SYSGGNB Sy 26mois/ de 15% de | Méme prix que
capital, avec ou sans droit préférentiel | 2o gout2018 | T QS YA IE QS YA & an
souscription, qui serait décidée en vertu ¢ initiale (1) 6)
précédentes délégations
Délégation de compétenceconsentie au Néant
5ANBOG2ANE Sy @dzS ,
ordinaires ou des valeurs mobilieres donn{ 26 Mois/ | 100000euros
I O0sa | dz OFLAGIH f RS 22 aout 2018 Q)
publigue  comportant une composan
RQSOKIyYy3IS AYyAGAS LI N
100.000euros Néant
Délégation de compétence consentie dans la limite
S5ANBOG2ANE Sy @dzS R _ de 10% du
rémunérer des apports en nature de titres 26 mois/ capital social
capital ou de valeurs mobiliéres donnant ac{ 22 gout 2018 |0 St Ij dz
dz OFLIAGEE RS a20ASi a la date de
2FFNB Llzof AljdzS§ RQSOK f Q2 LISN
considérée
Délégation de compétence consentie Néant
5ANBOG2ANS Sy @dzS R,
incorporation de prime, réservesénéfices ol 26 mojs/
I dzi NB&X LI NJ SYAAaaAz2)y 1M euros
gratuites ou par élévation de la valeur nominj 22 aout 2018
des actions existantes ou par emploi conjoint|
ces deux procédés
@utorls?tlgn c.9nsent|e au [v)lrect0|re.{en vue 38 mois/ 190.000 o Neant
O2YaSYuUAN RSa 2LWUAZ2Y : Se référer au?)
RQl OGAz2ya 7 juin 2018 actions €)
190.000 Néant
Autorisation consentie au Directoire en vue 38 mois/  |actions et dan
LINE OSRSNJI t £ QF G3GNRXJ la limite de
existantes ou a émettre 222a0ut2019 |109 du capitd
social 6)
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Délégation de compétence a consentir
5ANBOG2ANB t f QSTTS
02ya RS &2dzZAONRLINA2Y
membres et censeurs d@onseil de surveillan
RS I {20ASiS Sy T2y,
RSa o02ya y Quaid dé salatids ¢

Durée de
validité/

Expiration

18 mois/

Plafond
(valeur
nominale)

amoébag

Modalités de
détermination du
prix

Date et
modalités
RQadzi A €
des
délégations
par le
Directoire

RANAISEyda RS t1 { 20| 22décembre ai'ggﬁosog) Se référer aug) | Néant
ou (i) de personnes liées par un contrat 2017
ASNWAOSa 2dz RS O2yad
de ses filiales ou (iii) de membres de tout cof
gue leConseil de surveillanogendrait a mettre
Sy LXIFOS yQlrelyd L :
RANAISIyda RS tF {20

18 mois/
Autorisation consentie au Directoire en vue 10% du capitg 10% du capital .
f QI OK IShciétédeNsbstplopres actions | 22 d2é001e7mbre social social Neant
Autorisation consentie au Directoire en vue| 18 mois/ mgr?:g)n?%u 10% du montant
NERdAzZANB €S OIF LA UL € i . .| du capital social .
RQIF OGAz2ya RIya 8§ § 22décembre capital social par période de 24 Neant
rachatde ses propres actions 2017 par période dq mois

24 mois

(1) / Sa Yz2yidlyida yS a2yid LI a OdzydzZ I GAFad [ S LXIFF2yR OdzydzZ S YI

de capital en valeur nominale est fixé185.000e @

[S Y2yidlyd

VY2YAYL ¢

Jt 20t f

représentatives de créances sur la Société donnant acceés au capital de la Société ne pourra pour sa paiOblceder
celLX F F2yR yS aqQl LILX AljdzS LI a
O2y F2NXSYSy il -H40do@deNdicormniede. [ ®

2 [ S LINRE RQSYA&aAZY aSNI

I dzEit décldéeNdd autofsée pd NXDirgbGiI® R 2 v
HHY

- En application des articles L.2236 et R.228.19 du Code de commerck, S
moins égal a la moyenne pondérée des cours cotés des troisedessieancs de bourse précédant sa fixation,

telle que le cas échéant diminuée de la décote autorisée par la Iégislation (soit, actuellement, 5%) étant précisé que
£S LINAE R Q Surshmblilireésyoniast éccds b cSpital sera tel que la somme pergue immédiatement

LI NI £ {20ASiSZ YI2a2NBS:
FOGA2Y SYAAS Sy O02yasSlidSKOS2REI AASBAFZARNEYYRBY HSSIP § Siiz

dessus.

B[S LINKAE RQSYA&aAZY R

troisRSNYASNBAa &SlyosSa

maximale de2@: Sy GSylyid O2YLII S

S
R

a& +OlAz2ya &SN ldz Y2Aya S3tt
S 02dNES LINBOBRAZFEt § ¥ S yFih ER IV R WdzR dR Q
aQAf & | tASdz RS fSdNJ RFGS RS

tS Ol a

RSUSNIYAYS 02YYS adzii

LINARE RQSYA&aaArz2y RSa

SOKSIyiz RS 0SttS

valeurs mobilieres donnant accés au capital le cas échéant émises en vertu de la présente délégateimse la

a2YvyS tS OFa SOKSIyl

f QSESNODAOS 2dz RS fI O2y0SNEAZ2Y RSaRAGSaA

LISNXedzS AYYSRAIFGSYSyi

de @s valeurs mobiliéres, au moins égale au montant minimum susvise.
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5Flya tF fAYAGS RS wmn £ Rdz OFLAGEE RS tF {20ASdiS odSt |d
Directoire pourra déroger aux conditions de fixation du prix prévues pesidélégations susvisées et a fixer le prix
RQSYAaarzy RSa FOlUA2yad 2NRAYFANBA Sik2dz RSa @I fSd2NBE Y204
émises selon les modalités suivantes

- t£S LINRE RQSYA&aarzy RSa paldaindyedne gohtdBraeytiesicdii desisd@nitres | dz Y2 A Y
4SIy0Sa RS 062d2NES LINBOSRIYyG &l TFAEL (A2 y2n%$@nSrdppaleSt f SYSy i
j dzQAt y S LI2d2NN}Y Sy G2dzi SiFid RS OF dzad S lasSdcN® a la gafeS NR S dzNJ
RQSYAaarzy RSa | Olazya O2yOSNysSa:z

- £S LINRE RQSYA&&A2Y RS& OFfSdNB Y20AfASNBA R2yylyid | 0038
LI NI &+ {20ASiSxz YIFI22NBS: S OFa SOKSIpardlg soR four@igue S & dza O S
FOGA2y SYA&aS Sy 0O2yasljdsSyO0S RS fQSyiraaiazy RS 0Sa &It Sdz

paragraphe edessus,
15% ou toute autre fraction qui aurait été déterminée par la réglementation en vigueur

Cesmontants ne sont pas cumulat®® f S y2YoNB Odzydzt S YI EAYdzy |dziz2zNAaS LI N

RS&a 2LXiaA2ya RS a2

4dza0SLIiAot Sa RS NBadA 6SNI RS t QSESNDAOS

f QOSESNDAOS RS 2042 YRIQ | RBA0AGERSEANGENEA(ILI R S

fS LINRE RQIFIOKI{G 2dz RS a2dZAONALIIAZ2ZY LI N I OGA2y &SN} TFTAES
modalités suivantes

(a) aussi longtemps que les actions ne seront pas admises aux négociations suarché réglementé, le prix de
42dZAONRLIIAZ2Y 2dz RQIOKIFG &SNl RSUGSNYAWRSHSI7TO2WoOENKSYSY i |
commerce et devra étre au moins égal au prix par action retenu lors de la derniére opération sur le capital de la
Sociéé, sauf décision contraire du Directoire ddment motivée

(b) pour le cas ou les actions de la Société seraient admises aux négociations sur un marché réglementé, le Directoire
L2 dZ2NNJF RSGSNNAYSNI £S LINRE RQIFOKI (G Adz RS &Bdea GNIRIQMAY Sy | LG
Of s idz2NB &dz2NJ OS YI NDKS NBIfSYSyids 8 22dz2NJ LINBOSRIyid OSH
I SLISYREYGES €8 LINAE RQlI OKLFG 2dz RS &2 dza ONR Livingtguinelk NJ | O A 2
pour cent (95%) de la moyenne des cours cotés aux vingt séances de bourse précédant le jour de la décision du
5ANBOG2ANSE RQFGGNROdzSNI £ Sa 2LIiA2yas

SGlyld LINBOA&S [jdzS € 2NA|jdzQdzyS 2LIiA2Yy LISN¥SG +édrkeifeso SY ST A O
LEN EF {20AsGST a2y LINRE RQSESNDAOS: &btya LINB2dZRAOS RSa
applicables, ne pourra, en outre, pas étre inférieur;®80 Rdz LINAE Y2eSy LI &S LINtF {20ASi

lj da@ &ura préalablement achetées.
[ § LINAE RQSESNDAOS RS . {! &SN} RSUGOSNNAYS LINI £S5 5ANBOG2AI

- £S LINAE RQSESNDAOST ljdzh &SN} RSO SNYABSSdewrdt and o Boins A NS OG 2 A
égal a la plus élevée des trois valeurs suivantes

a) fS LINARE RS @SyidS RQdzyS | OiAazy t tF Ofs{dNB &daNJ OS
Rdz 5ANBOG2ANB ;RQI GGNRAOdzSNI £ Sa . {!

b) 95% dela moyenne des cours afd aux vingt séances de bourse précédant le jour de la décision du
5ANBOG2ANSE RQFOGGNROdIZSNI £ Sa . {!

c) si une ou plusieurs augmentations de capital étai(en)t réalisée(s) moins de six mois avant la décision du

5ANBOG2ANBE RQI G0NR6\dzS WSE $2 dzA{ONAQAV @Y NIRRA St § Oz y 7
RlIya £S8 OFRNB RS fI Liffdz&a NBOSYyiS RS&RAGSE | dAYSyil
chaque BSA.
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2116 LYy F2NXIFGA2ya adzNJ €S OFLAGEFE RS @RI 2YS¥dNBQB
accord conditionnel ou inconditionnel prévoyant de le placer sous option

It O2yyrAaalyO$ RS tF {20AS0SE At YyQSEA&GS
AYO2yRAGAZYYSE LINB@28l yi 1 YA #ldaDgétéLd | OS RQdzy S

21.1.7 Historique du capital social

21.1.7.1 Evolution du capital social au cours des trois derniers exercices

La Société a été immatriculée au registre du commerce et des sociétés le 21 juillet 2010, avec un capital
initial de 30.000 euros intégralemelibére.

Le capital social a été ensuite augmenté, a plusieurs reprises, pour atteindtg, jevier 2017
120.027,44euros

Letableauek LINB & LINBaSy(iS az2dza FT2NXS aeyiKSGAldzS f QS@:
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o Montant Nomblrfa

rime i cumule

Nombre . nominal

ROl O Mont_ant RQSY? cymulge _ total ' Val_eur
nominal nou gy capital RQ I O ( nominale

6ed RQI LJ 0€el

Date e
f Q2 LJS

Nature de
f Q2 LIS N émises ou
annulées

social en

21-juil-
2010

Création de I
Société

30.000

30.000

0€0

6€0

30.000

circulatio
n

30.000

28-mars
2011

Augmentation
de capital pa
émission
RQlI OG A 2
préférence
«P»

13.378

13.378

706.759,7
4

43.378

43.378

28-mars
2011

Augmentation
de capital pa
émission
RQlI OG A 2
préférence
«P»

3.344 3.344

176.663,5
2

46.722

46.722

304uil-
2012

Augmentation
de capital pa
émission
RQlI OGA 2
préférence
«P»

5.556 5.556

494.484.0
0

52.278

52.278

16-mak
2014

Augmentation
de capital pa
émission
RQlF Ol A 2
ordinaires
«O»

21.424

21.424

2.977.936
,00

73.702

73.702

10-oct-
2014

Augmentation
de capital pa
émission
RQI Ol A2
préférence
«Pl»

1.615 1.615

240.635,0
0

75.317

75.317

7-avrik
2015

Division de ¢
valeur

nominale des

75.317

3.765.850

0,02
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Date e
f Q2 LJS

Nature de

Nombre
RQI Oi

f Q2 LIS N émises o

actions de Iz
Société

annulées

Prime

Montant
nominal

Montant RQS Y7’ ~umulé

nominal
0€l

n ou
RQI LJ
0€0

social

6€0

amoéba)

Nombre
cumulé
total
en
circulatio
n

Valeur
du capital R QI O nominale
0€el

Augmentation
- de capital pal
20151”'”et émission 1.592.307 31.846,14 13'1814'5’5 107'163;11 5358157 0,02
RQlI OG A 2 ’
ordinaires
Augmentation
02/02/201 | de capital pal 24 0 1 580 .0q 83.471,40 2087431 5437157 0,02
6 exercice de 4
BSPCE
Augmentation
09/03/201 | de capital pal 564 5500 745000 108793 Y 5430657 0,02
6 exercice de 4
BSPCE
Augmentation
25/03/2016 |96 CPIAL pAL 5 500l 56 00| 7.450,00 198843 5 442 157 0,02
exercice de 4
BSPCE
Augmentation
de capital pal
13/05/2016 | émission 544.215 10.884,30 14'685';)5 119'727;14 5.986.372 0,02
RQlF Ol A2 ’
ordinaires
Augmentation 119.777 4
03/10/2016 | de capital pal 2.500 50,00/ 7.450,00 ' 4 5.988.872 0,02
exercice de BS
Augmentation
os/11/2016 | 98 CaPMAl AL, 566l 56 00| 7.450,00 1198274 5991372 0,02
exercice de 4
BSPCE
Augmentation 119.877 4
04/01/2017 | de capital pal 2.500 50,00, 7.450,00 ' 4 5.993872 0,02

exercice de BS
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amoéba)

_ Montant ~Nombre
Prime nominal cumulé

Nombre

o | Nawede 01 0 ROSY e ol view,
f Q2LIS f Q2 LISN émisesou ', o, du capital .
> oeL| RQI LJ ial en 0€ev
annulées . . socla . .
0€v . circulatio
6€v n
Augmentation
16/01/2017 | 9€ capital pet o 5001 100.00| 14.900,0d 1129774 5 908872 0,02
exercice de 4
BSPCE
Augmentation
o5/01/2017 |9€ capital pal o, o0l 5000l 7450 1200274 6 001372 0,02
exercice de 4
BSPCE
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21.1.7.2 Evolution de la répartition du capital de la Société au cours ttess derniers exercices
Voir le tableau figurant a la sectidi®.1
21.1.7.3 Répartition du capital et des droits de vote de la Société

Voir le tableau figurant a la section 18.2.

Le descriptif cjoint tient compte de certainey 2 RAFTAOF GA2y & adl Gddzil ANBa R
génerale a caractere mixte du 7 avril 2@Gt®ntrées en vigueur a compter de la premiere cotation des
actionsde la Société dzZNJ £ S YI NOKS NBIf SYSydS RQOANRYSEG t t

21.2.1 Objet socal (article 3 des statuts)

La Société a pour objet, en France et dans tous pays

T £t NBOKSNOKS SiG S RSOSt2LIISYSyis fQSidRS: f
LINPRdAZA G&A SflFro2NBa t olasS RQF3ASyha raifaréion2 3 A Ij dzS :
bactérienne et, notammentgontre la prolifération de légionelles, toutes prestations de
services connexes a la commercialisation de ces produits,

f 2dz2iSa LINBaildliGAz2ya RS LINBfS§@SYSyid Si RQlIylf @:

f RQdzyS ¥l 2y s3d@rthmliifaiiEres{icdrdaietSiales, industrielles, mobilieres
2dz AYY20AtASNBAZ LRdzlyd asS NI GGFOKSNI RANBO
éLJS()?\‘F?\Sé 2dz £ G2dzi 202S0 aAYAEtFIANB 2dz O2yySI

EllepeutSy CNJI yOS Sié t fQSGNI yISNE ONBSNE F Olf dzSNA NJ 2

oNBOSGa Si LINPOSRSA RS Thrdeshlk. OF A2y a8 NI LILI2 NIk y i

Elle peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et affearggises ou
SUNI yasNBaz R2yid tQ202S0 Said O02YLX SYSyidl ANB RS

)¢

Elle peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son compte ou celui de tiers, soit seule,
soit en association, participation, groupement ou société, avetetoautres personnes ou sociétés et
réaliser, sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet.

21.2.2 Dispositions statutaires ou autres relatives aux membres des organes de surveillance et
de direction

21.2.2.1 Directoire (articles 11 a 14 dessits)

'y 5ANBOG2ANB I RYAYAZGNS Si RANRIS fF 520ASiS a2
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Composition (articles 11 413 des statuts)

Le Directoire est composé de sept (7) membres au plus nommés par le Conseil de surveillance.
Toutefois lorsque le capital social est inférieur a cent cinquante mille euros, les fonctions dévolues au
Directoire peuvent étre exercées par une seule personne.

Les membres du Directoire doivent étre des personnes physigilgepeuvent étre choisis en dehors
desactionnaires.

Un salarié de la société peut étre nommé membre du Directdmerévocation de ses fonctions de
YSYONB Rdz 5ANBOG2ANS yQl LI} a LRdz2NI STFSGi RS NBaAf

[ S 5ANBOG2ANB SadG y2YYS LRdzNJ dzy S Rdz2NBS RS &AE ¢
assemblées générales ordinaires annuelles consécutives.

[ QF OGS RS y2YAYylLGAz2y FTAES €S8 Y2RS S ¢S Y2yial yi
Directoire.

Les membres du Directoire sont rééligibles A f & LISdz@Sy G s NB NB G2 dzSa LI

Si un siége devient vacant, le Conseil de surveillance doit dans les deux mois modifier le nombre de
aA83Sa jdzQAf FBFAG |yl QdRcEdINBYSY G FAES 2dz LJ2 dzNI2
9y Ol & RS y2YAYylIGA2Y RQdzy YSYONB Rdz 5ANBOG2AN.
NBYLX  OSYSy (i RQdzy YSYONB &a2Ad Sy &adzll) SYSyid RSa
peut rester en fonction que pendant la durée du mandat du Directoire.

Les membres du Directoire ne doivent pas étre &gés de plus de 65 ans. Lorsque cette limite vient a étre
RSLI &aasSS Sy O2dzaNBE RS YIFIyRIGE €S YSYONBE O2yOSNYyS

fQFraasSyoftSS IASYSNI S 2NFSA yfI-Q)\él\l‘l:S NSO - O0SdzH vy OR dddNEE Redzl
de 65 ans.

[ S / 2yaSAt RS adz2NBSAtftlIyOS O2yFS&NB t f Qdzy RSa Y
durée qui ne peut excéder celle de son mandat de membre du Directoire.

Le président du Direct représente la société dans ses rapports avec les tiers.

I 2y F2NXSYSyYy(d | dzE RA &433uchde A pfogédurRrPéntle) le NEsidént pdut T n ¢
valablement déléguer a toute personne de son choix le pouvoir de représenter la société dans le cadr
RSa LJ2dzNBdzA 1Sa LISYlFfSa ljdzh LR dz2bNI ASyd sdiNB Sy3al 3

Le Conseil de surveillance peut en outre attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou plusieurs
autres membres du Directoire qui portent alors le titre de directeur géhé&e président du Directoire

St tS8 2dz tS&a RANBOGSdZNE 3ISYSNIdzEr aQAft Sy SEAA
L2 dz@2 ANE (2dza YIFYRFGFANBAE ALISOAldzE |jdzQAf & | OA &SN
Le Directoire se réunit, sur la convocation de son président o aeoitié de ses membres, aussi
52dz0Sy G ljd2S tQAYGSNEG RS 1 a20ASGS SG t5a 244
convocation. La convocation peut étre faite par tous moyens, par écrit ou oralement.

Les réunions du Directoire soptésidées par le président ou, a défaut, par un membre choisi par le
Directoire au début de la séance.
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[ Q2 NRNB Rdz 22dzNJ LISdzi yQsdNB FNNEGS ljdzQl dz Y2YSyii

Ses décisions sont prises a la majorité des membres présents. Si le Directoire corepremthbres,
f Sa RSOAaAz2ya az2yid LINAaSa t fQdzyl yAYAGS® bdz yS

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les membres du Directoire qui
participent a la réunion du Directoire par de2®@ Sy a RS @A aA202yFTSNByOS 2 dz
G§StSO2YYdzyAOlF iA2ya O2y¥F2NX¥Sa t fF NBIESYSyildlidAazy
L2 dzNJ £ QF R2LIJGA2Y RS&a RSXetd6IU Bde deGnimercedzE | NI A Of &

Les copieswextraits des délibérations du Directoire sont valablement certifiés par le président ou un
membre du Directoire, un membre du Conseil de surveillance ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.

Pouvoirgdu Directoire (article 14 des statuts)

Le Directire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
sociétéT Af tS&8 SESNDS RIEya fI fAYAGS RS Q20280 az
FGONROdzSa LI NJ £ €2A | dzE ideauBeiarics Sa RQFOGA2Y Y AN
Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne relévent

LI & RS tQ202S0 a20AlfX t Y2Aya [[dQSttS yS LINRdAzS
Yy S LI dz@ | Xdmpté @ru Hes 2itddddtEnces, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

[ S& YSYONBA Rdz 5ANBOG2ANE LISdz@Sy iz | dSO  QF dzi 2 N
les taches de la direction, mais sajpu cette répartition puisse avoir pour effet de retirer au Directoire

a2y OIF N} OGSNBE RQ2NHIYS | aadNYyd O2fftSaAALESYSyid f
21.2.2.2 Conseil de surveillangarticles 15 a 18 des statuts)

Compositiordu Conseil de surveillance (article 15 staguts)

Le Conseil de surveillance est composé de trois (3) membres au moins ethdiét ¢b8) membres au
LI dzA X y2YYS&a LI N fQFaaSyofsSS 3IASYSNIfS 2NRAYIANE
morales.

Aucun membre du Conseil de surveillance aatgdaire partie du Directoire.

Toute personne morale doit, lors de sa nomination, désigner une personne physique en qualité de
représentant permanent au Conseil de surveillance. La durée du mandat du représentant permanent
est la méme que celle du membtelSNE 2y Yy S Y2NI €S 1jdzQAf NBLINBASY(Sc
révoque son représentant permanent, elle doit aussitdt pourvoir a son remplacement. Les mémes
RAALRAAGAZ2Y A aAQFLILX AljdzSyd Sy OFa RS RSOs8&a 2dz RSY

Ladurée desfon@iyd RS& YSYOoONBAa Rdz / 2yaSAft RS adaNIBSAtfIl Yy
fI LISNA2RS ljdzA &SLI NB RSdzE | 34aSYofSSa 3ISYSNIf Sa
YSYONBS Rdz / 2yaSat RS & dzZNBSAT f | ygeséraledidngise Slgsic. TAY
FOGA2YyYylFrANBa Felyd adFddzS adzNJ £ Sa 02YLIiSa I yydsSt
de laquelle expire le mandat dudit membre du Conseil de surveillance.
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Les membres du Conseil de surveillance sont toujours réiélggiils peuvent étre révoqués a tout
Y2YSyid LI NI RSOAaAz2y RS fQlaasSyofsSS aASYSNIfS RSa

9y OFa RS @I OlIyOS LI NI RSO8a 2dz LI NJ RSYAaaArzy RC
surveillance, ce conseil peut, entre deux assemblées g@sraptocéder a des nominations a titre
provisoire.

[ Sa y2YAYylFdA2ya STFSOUdzS S a-desdud\sbnt sBumides i ka GadificatioS y @S N
de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérations méset les actes accomplis antérieurement par le conseil
yQSYy RSYSdANByd LI & Y2Aya @GrtlofSao

Un salarié de la société peut é&tre nommé membre du Conseil de surveillance. Son contrat de travail
doit toutefois correspondre a un emploi effectif.

Le nombre des mmabres qui sont liés a la société par un contrat de travail ne peut excéder le tiers des
membres en fonction.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de surveillance est devenu inférieur au minimum Iégal, le
SANBOG2ANBE R2AG 02y J2 ljldéhkraeYoxiBard, leni iy Geycimplét@ | 54 4 S'Y
f QSTFTFSOGAT Rdz / 2y&aSAf RS adz2NBSAttl yOSo

Le nombre des membres du Conseil de surveillance qui sont &gés de plus de 70 ans ne peut excéder le
tiers des membres en fonction. Lorsque cette limite vient & étre dépassésours de mandat, le
YSYONBE €S Lidza N3IS Sad RQ2FFAOS NBLIJzIS RSYA&aAz
ahGlGdz yd &dzNJ £ S&a 02YLIiSa RS t QSESNDAOS | dz O2 dzNA&

Collegede censeurs (article 18 des statuts)

[ Cskndblée générale ordinaire peut nommer des censeurs, dont le nombre ne peut excéder cing (5).

Le Conseil de surveillance peut également en nommer directement, sous réserve de ratification par la

plus prochaine assemblée générale.

RS GNRAA o600 |yySSa LINBylyld TFA
A2YyYLFANBa Felyd adlddzS adzNJ f Sa

lls sont nommés pour uneddNB S
2NRAYIANS RSa I Oi

Les censeurs ne doivent pas étre agés de plus de 75 ans. Lorsque cette limite vient a étre dépassée en
coMB RS YIyRIGEZ S OSyaSdaNJ O2yOSNYysS Sali RQ2FFAO
ISYSNI S 2NRAYIFIANSE adl ddzryd &adz2NJ £ Sa O02YLIiSa RS f
Le college de censeurs étudie les questions que le Catessilirveillance ou son président soumet,

pour avis, a son examen. Les censeurs assistent aux séances du Conseil de surveillance et prennent

part aux délibérations avec voix consultative seulement, sans que toutefois leur absence puisse
affecter la validié des délibérations.

lIs sont convoqués aux séances du conseil dans les mémes conditions que les membres du Conseil de
surveillance.

Le Conseil de surveillance peut rémunérer les censeurs par prélévement sur le montant des jetons de
LINBa Sy OS IsderhbRBezrgnétale &lik mebres du Conseil de surveillance.
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Fonctionnement du Conseil de surveillance (article 17 des statuts)

[§ /2yaSit RS adNDSAttFyOS a$ NBdzyAl Fdaar a2 dzde
2 dz NB 3t SY Sentisoitaiidege sbci@alSsaiterdtout autre endroit en France ou hors de France.

Les membres du Conseil de surveillance sont convoqués aux séances du conseil par le président ou par

le viceprésident du Conseil de surveillance. La convocation peut étte par lettre, télécopie ou
O2dzNNRA St X LINBOA&lIY(d f Q2NRNB Rdz 22dzNJ RSGIFAffS Rdz
tard huit jours avant la date prévue pour la réunion. Toutefois, le conseil peut étre convoqué par tout
moyen, méme verbaleant, si tous les membres du conseil en fonction sont présents ou représentés

a la réunion.

Le président ou le vieprésident du Conseil de surveillance doit convoquer le conseil a une date qui

yS LISdzi sONB L2 a&GSNASdIZNBE Lt idsdeADyfdctSire 8udedmdidiall mdind N& lj dzQ
des membres du Conseil de surveillance lui présente une demande motivée en ce sens. Si la demande

est restée sans suite, ses auteurs peuvent procédeneaxy Sa t I 02y @20 A2y X S
du jour de la séate.

Les réunions du Conseil de surveillance sont présidées par le président ou, a défaut, par le vice
président ou, a défaut, par un membre choisi par le conseil au début de la séance.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majaéups par la lgi en cas de
partage des voix, celle du président de la séance est prépondérante.

Un reglement intérieur éventuellement adopté par le Conseil de surveillance peut prévoir,
notamment, que sont réputés présents, pour le calcul du quorumeela majorité, les membres du

Conseil de surveillance qui participent a la réunion du conseil par des moyens de visioconférence ou

RS GStSO2YYdzyAOlFIGA2Yy O2yF2N¥Sa t f1 NE3ItSYSyil
F LILX A O 6t S LJ2 dNA & X2 yRR LBM B YS &R Sladz RGA v edausod&del £ Ay S|
commerce.

Les principales dispositions du reglement intérieur du Conseil de surveillance relatives a son
fonctionnement sont décrites a la section 16.3.1 « Conseil de surveillance ®sknpdocument de

référence.

Missions du Conseil de surveillance (articles 16 et 17 des statuts)

Le Conseil de surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de la Société par le Directoire. A
OS GAGNBzZ t (G2dziS SLRHEHNSI RS2y DI Y SCZy AN 288 NBdzd £
aS FTIFANB O2YYdzyAljdzSNJ £ Sa R2O0dzySyda jdz«QAf SadAys

Une fois par trimestre au moins, le Directoire lui présente un rapport sur la marche des affaires
sociales
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21.2.3 Droits, privileges et restrictions attachés aux actions de la Société

Formes des titregarticle 7 des statuts)

[ Sa FOGA2ya az2yid y2YAYylFiGA@Sa 2dz Fdz L2 NI SdzZNE | dz
nominatives, elles donnent lieu a uirescription en compte dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

Droits de vote (article 9 des statuts)
A la date du présent document de référence, I'ensemble des actionnaires dei&@éSdisposent de
RNREAGA RS @20S SljdzA @l £ Sy ( L tout rhécapisa® dohfargnt de fleinO | LIA G |

RNRAG dzy RNRAG RS @23GS R2dzotS ldzE | OGA2ya LJ2dzNJ f
depuis au moins deux ans aom du méme actionnaire étant expressément écarté par les statuts.

Droits aux dividendes et profitgarticle 25 des statuts)

Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
bonide liquidation a ue quotité proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.

Droit préférentiel de souscription(article 9 des statuts)

Les actiongle la Sociétd SY STAOASY (G RQdzy RNRAG LINBFSNBYGASEt F
capital dans les cdlitions prévues par le code de commerce

Limitation des droits de vote(article 9 des statuts)

Aucune clause statutaire ne restreint le droit de vote attaché aux actions.

Titres au porteur identifiables(article 8 des statuts)

La Société pourra en outrdans les conditions légales et réglementaires en vigueur, demander a tout
Y2YSy iz O2y(iNB NBYdzy SN} GAz2zy t al OKFNBS: t §2dz
LISNE2YYS Y2NI £ S3 f1 RSY2YAYIlI GA2Y 4&éelthescoriéBantt | y I G
AYYSRAFGSYSYy(l 2dz £t GSN¥YS €S RNRBAG RS @234S RlIya
jdzZl yGAGS RS GAGNBAEA RSGSydzS LI NJ OKI Odzy RQSdzE Sz
étre frappés.

Rachat par la Saété de ses propres actions

Voir la section 21.1.3. du présent document de référenéeguisition par la Société de ses propres
actions».

21.2.4 Modalités de modification des droits des actionnaires

Les droits des actionnaires tels que figurant dans ldaststde la Société ne peuvent étre modifiés que

LI NJ £ QF 338Y0fSS IASYSNItS SEGNI 2NRAYFANB RSa I+ OdA
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2125 ! 2aSYof SSa 3ISYSNIftSa RQlFIOGA2Y Yl ANBa

21.2.5.1 Tenue des assemblédarticle 22 des statuts)

[ QI 3aSY0fSS ASYSNIf S§O0a852VFNVARBSS REdz882 dAidzd Saz2 A i
possedent.

NJ a2A0 2NRAYIFANBA 2dz SE
dzi§ SLRljdzS RS tQlyysSSo

e

55a aasSyo - f
s b

y
LIS dz@ Sy A

wn

Qax
w»
QX

a 3S )3
NE dzy 2
Les assemblées générales sont convogudens les conditions de forme et délais fixées par la loi.

Lorsquela Sociétésouhaite recourir a la convocation par télécommunication électronique aux lieu et
LX I OS RQdzy Sy@2ia LkadGlts SttS R2A0G LINBbkfui of SYSy
indiqueront leur adresse électronique.

[ 34 NBdzyA2ya 2yid tASdz dz 8A838 a20ALt 2dz Sy 2 dzi

Le droit de participer aux assemblées est régi par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
etestre 0 YYSY(l &ddzo02NR2yyS bt fQSYyNBIAAGNBYSyd O2YLI!
f QOAYGSNYSRAFANBE AYyaONR(G LI2dzNJ a2y O2YLIGS I dz RSdzE?
heure de Paris, soit dans les comptes de titres nominatifs tenuka@@ociété soit dans les comptes

RS GAGNBA Fdz LINISdzNI GSydza LI NI f QAVGSNYSRALF ANB K

[ QF OUA2YYIFANBT t RSTldzi RQlFaaAadSNI LISNR2YYySffSY
formules suivantes :

1 donner une procuration dans les conditis autorisées par la loi et la réglementation,
1 voter par correspondance, ou
9 adresser une procuration a la société sans indication de mandat.

Le Directoire peut organiser, dans les conditions prévues par la loi et les reglements en vigueur, la
participation et le vote des actionnaires aux assemblées par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Si3eA NS Ot 2 ANBE RSOARS RQSESND
dzys 1 a38Y0fSS R2yySSs At Sat FLAG SGlG RS O8GaGS
O2y @20LiA2yd [Sa FOGA2YYIANBE LI NGAOALN yG | dzE | &
des audres moyens de télécommunication visésdessus, selon le choix du Directoire, sont réputés

présents pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les assemblées sont présidées par le président du Conseil de surveillance ou, en son absence, par le
vicepréa ARSY i Rdz / 2yaSAft RS &dzNIJS-hdme soyf @&ident! RS TF I dzii =
[ Sa F2yOiAz2ya RS &aONMHzil GSdzNBR a2yid NBYLX AS& LI NJ f
ces fonctions, qui disposent du plus grand nombre de voix. Le bakesigne le secrétaire, lequel peut

étre choisi en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.
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[ QF 84SY0fSS 3ISYSNIES 2NRAYIFANB NBdzyAS &dzNJ LINBYA
actionnaires présents ou représentes possedent au moins le cinquieme des actions ayant le droit de
@20S® {dzNJ RSdzEASYS 02y @20 A2y 3 | dzOdzy | dz2 NHzY y QS

[ S& RStAOSNIGA2ya RS fQlaasSyofsSS IASYSNIf & 2NRAYI
présents ou représentés.

[ QFr 84SY0tSS IASYSNI S SEGNI 2NRAYIANB NBdzyAS &dzNJ L
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de
g20S>d [ QF & aS Yaoidisa8e, rAupiy SiNieuki&ne SoBvibcation, ne délibére valablement

que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le cinquiéme des actions ayant le

droit de vote.

[ S& RStAOSNIGA2Yy & RS f QI aaSsvYoladoritddeydeidicrs3lesS E (i NJ-
actionnaires présents ou représenteés.

Les copies ou extraits des prod8S Nb | dzZE RS f QI 8aSYoft SS &az2yd OlLtlof
ou le viceprésident du Conseil de surveillance, par un membre du Directoire o sactétaire de
fQraasSyof SSo

21.2.5.2 Pouvoirs des assemblédarticle 22 des statuts)

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires exercent leurs pouvoirs respectifs dans les
conditions prévues par la loi.

21.2.6  Dispositifs permettant de retarder, différer oempécher un changement de contréle

Les statutsde la Sociéténe contiennent pas de dispositifs permettant de retarder, différer ou
empécher un changement de contréle.

21.2.6.1 Franchissements de seuils statutaires

Néant.

21.2.7  Stipulations particulieres régissant lesadifications du capital

Lt yQSEAAGS | dzOdzy S & (i A LIdde Ia Sati@tdbgiskdnt e mhadifichtibrs 885 R |-y
son capital.
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22.CONTRATS IMPORTANTS

Tableau récapitulatif des contrats

Type de

contrat

licence

Contrat de

Partie

cocontractante

Université
Claude Bernargq
Lyon |

A compter du

Durée

29 juillet 2010
2dza lj dzQt
f QSELIA N
dernier des
brevets objet
de la licence

[ Q! YADSNEAGS

amoé ba;?

Objet du contat

/ £ dzRS
licence a la Société portant sur la famille
brevets intitulée «nouveau procédé de lutt
biologique contre la prolifération de legione
pneumophila, et nouvel agent désinfects
contenant des protozoas amibiens du genr
willaertia ». La licence est concédée a tif
SE Of dza AUtion leigof@éihnd, @ Suisse,
Turquie et les Etatbnis.

Contrat de
partenariat

Aquaprox
Protec SAS

A compter du
1°" janvier 2013
2dzalj dzQt
f QSELIA N
RQdzy S R
3 ans suivant |3
date

RQ20GSYy
f QF dzi2 N
de mise sur lg
marché

Le contrat détermine les conditions et modalit
permettant a Aquapro¥Protec SAS de tester ¢
produits biologiques développés p& Groupe
pour le traitement des |égionelles, des amibes
du biofilm dans les eaux et de les déployer sur
aA0Sa AYRdAzZAUNRSEt & QA
a la Société le 18 décembre 2012 aux fins
recherches et de développement.

A ce titre, I&50ciété a consenti a Aquaprexotec
SASunesods A OSy OS RS o6NB g
produits.

La Société a également consenti a Aquap
Protec SAS une exclusivité de commercialisa
2dzaljdzQt t QSELIANI GA2Y
@S NA S Y S yedevaRa.dzy S

Contrat de
prestation
de
recherche

Institut
Nationale de lg
Recherche
Agronomique

Du 10 février
2014 au
5janvier 2019

[ QLy & 0 A {0 dzi blFrGA2yI
Agronomique et la Société collaborent ensem
L2 dzNJ £ NBI t A&l G Achefche
portant sur le développement de la culture ¢
adza LISy airzy RQdzyS | YA
LI NJ f I {20ASGS Si a
production de cette amibe.

Les principaux termes des contrats importants sont résumeprés:

Par un contrat entré en vigueur le 29 juillet 2010 tel que modifié par des avenants en dat¢ahvid?

HAMPp

Si

Rdz Hn

I GNRf H

nmp T - (LIN'E YEERB-$ dRENk&Eund licehcdzR S

Page279sur352



amoeéba

a la Société peant sur la famille de brevets intituléenouveau procédé de lutte biologique contre la
prolifération de legionella pneumophila, et nouvel agent désinfectant contenant des protozoaires
amibiens du genre willaertia (ciapres la dicence»). Cette fami# de brevets concédée en licence
comprend tout brevet et/ou extension issus en tout ou partie du brevet initial FR0654222 déposé le
MH 20020NB Hnnc LI Blewt)./ .[ SG €S /bw{ o6ftSa

La Licence :

- est exclusive,

- AQSUSYR t (2dzii S ela@rilifé@tion HactéRedne fetdrnbtandner®, 2oyitie Na
prolifération deLegionella pneumophijamibes et biofilms, et

- couvre les principaux territoires suivants : Union européenne, Suisse, Turquie et/Bisits

Les produits que peut fabriquer et faifabriquer la Société en vertu de la Licence sont définis
largement et la Société endosse, seule, la responsabilité du développement et de la commercialisation
de ces produits.

La Société, ainsi que les sociétés détenues directement & 100% de la Sogpétgerdi de la faculté
RQIFI O0O2NRENIOBSOSH2 dza (12dzi GASNE RIya £Sa&a GSNNAG2A
AQ2LILRASN £ LR AUGENIOBSYIOSE Sefzy OF A SRISS OFdd Al RQAY
I OGADAGSa i AvaraaSaYASyVia LRIBI A0 RS fQ:/.[cp [ {20AS
fdzAi O2yaSyidSz £ GAGNB LINBFSNBYyGAS LI NJ NJ LJLJ2 NI ¢
YVOSYGiNryd LI a RFIya £S OKIYLI RS f1I [AOSyOScD

La Société doit verser des @@ y 0OS& t t Qi /. [ &dA D y RSa&a G dzE ¥
RQSELX 2AGFGAZY RANBOGS LI NI fF {20ASGS Sikzdz aSa
2dz41j dzZQSY HnHo SiG w:r LRdzNJ f S&a SESNDADSLE dodes 100G AVAiya =
soust A OSYyOSa O2yasSyiAasda LI NJ fI {zoxsus yQéEééﬁeSyu
desditessous A OSy 0S4 2dzaljdzQSYy Hnwo SO m: LIdzNJ f Sa SESN

Chaque partie reste propriétaire de ses propres déve‘l\opp&meur les inventions objets des Brevets.
[ S& TNIA&a RS RSLBGZ RQSEGSyairzy Si RS NBy2dSt t S

/'S O2yGNIX G | FILAG tQ202S8G RQdzyS AyaONRLIIAZY | dzE
France, Sese, Royaum&ni, Luxembourg, Etaldnis. La demande est en cours dans les pays
suivants: Allemagne, Belgique, Espagne, Monaco.

[S& IFTNIyGASa O2yOS$SRSSa LINIEfQ /. [ t fF {20AS0S
capacité a concéderfahA OSy OS &dzNJ £ S& . NB@SGaod [ {20ASGS RA:
RSa I OlA2ya Sy O2yiNBTl w2y RSa . NB@gSGa Sy OFa RS
RS np 22d2NBE adZA@Fyid YAAaS Sy BSYSENES ROIARY®S 9RS

intentée par des tiers contre la Société, céld yS RA&LI2AaS LIa RS fF LlRaa,
IFNIYGAS SO adzZlJll2NLS> aSdzZ Sz f£Sa Oz2Hita S S@Syid

Le contrat demeure en vigueur jusizQt £ QSELIA NI (A 2y (ROB7).Lexbnyfat Sewto f S
SUNB NBAATAS LI N dzyS LINILGAS Sy OFra RQAYSESOdziA
restée infructueuse pendant plus de trois mois.

N ¢
< (N,
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l'dz A GNB RS t20Rem6adddvdee l€ilB @cgempie 2012 et renouvelée sous le numéro
BGXX00910®8/1Sy 5 S OS Y 06 N&itorisation iR&D9)f [Fociété a étautorisée, pendant

une durée de 2 as@a compter de la date dudit renouvellemerit réaliser des tests et essais, a des fins
de recherche etéveloppement, des produits biologiques pour le traitement des Iégionelles, des
amibes et du biofilm dans les eaueq «Produits») dans un nombre limité de sites industriels.

[ Q! dzi2NA Al GA2Y wsg5 yS O2dz@NB jdzS tF+ LISNA2RS RS
f Sa& t NPRAZAGA &dzNJ dzyS LJX dza 3INI yRS SOKSft fsBaur f I {
S YI NAMUD). 6 QC

9y @dzS RS tQ200SyidAz2y RS tQldzi2zaNRal A2y wgs53 f1I
de partenariat avec AquapreRrotec SAS (Aguaprox»), société spécialisée dans le traitement de
f QS| dzo

£ adihSsd REBY tR2of Q! dzi2z2NAR&lF GA2Y wg53 1 {20ASiGS
de partenariat le 24 avril 2013 en remplacement du contrat susvisé conclu en 2011 afin de définir, en
O2yF¥T2N¥AGS | @SO f Q! dzil 2 NR & (A 2 yantwestéster lefs Braduit® ety RA 0 A 3
RS £S48 RSLX 2&8SNJ adzNJ £ Sa aAaAiGSa AyRdAzZaGNRSE & | dzi 2 NR
en vigueur rétroactivementau2 | Yy A SNJ Hamo L2 dzNJ dzy S RdzZNBS SE LA NI
anssuivantlaldiS RQ20GSYyT ARy RE UINB@RaASYT (2dziST2Aa3x | dQ

LI NIAS t QI dziNB LI NIOAS | dz Y2ZAYya ¢ Y2ZAa I @ yia f
reconduit pour une nouvelle période de deux ans. Pour les beso@sS ESOdziA2y Rdz 02y N
aQSald Sy3ar3asS t FIFANB (2dziSa RAftAISyOSa ysoSaal A
LI a 206GS8SydzS I Gl yd ftQSELANIGAZ2Y RS Q! dzi2NR&LF GA 2y
fQ200SyYWABYPREY (2dz0S KeLR(GKSaSz Sy OFla RS NBa2Si
serait résilié automatiquement a compter de la date dudit rejet.

Aux termes de ce contrat et en conformité avec ceux du Contrat de Licence, la Société a consenti &

Aquapox une soud A OSy OS éé .NB@gSia t ftQSTFFTFSH RQdziAf AaS
RQ2dzZiINBYSNI REya £33 fAYAGSA FliteB® $si conskntied p6ula dzii 2 NJ
RAZNBES Rdz O2y d NI G RS LI NI Sy Iphhatitdrisée @cdiisentir fedzbusINE Eod

f AOSYyOS YIAa RAA&LRIBNS ARICAINI & OFS BECRG didliSh 2R/S RS2 dasaSa 20 f

qui serait affiliée a la Société ou a la société Qualleo Environnement.

La Société a également consenti a Aquaprox @relusivité de commercialisation des Produits
LISYRFYy(G GNRBAA LISNA2RSa adz00Saai@gSa RS R2dd S Y24
LJI2dzNJ £ S& RSLI NISYSyida RS CNIyOS YSUGUNRBLREAGEFAYS
centrales nucléai@ @ ! ljdzt LINPE &aQAYUiISNRAG RS O2YYSNOALIfA&SN
de ce secteur.

- A 4 4L oA

9y O2yiNBLINIAS RS O0SiGidS SEO dza)\@)\usz  lj dzF LINZ E
O2YLINR &S SyuGNB nn Sl pE: ARagroOdards Tefcadle dg? QdntésTdesh NB &
Produits ou, alternativement, sur la différence entre le prix de vente des Produits facturé par la Société

S OStdzA FI OlGdaNB | dzE Ot ASyida RQ!ljdz LINPE® / SGGS |
an.

AuttNBE Rdz O2y iNJ} G RS LI NGSYFNARFGE !ljdzZl LINBE aQSy3l
RQdzy YAfftAz2zy RQSdzZNRaD
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La Société a par ailleurs accepté de continuer a livrer a Aquaprox, pour une durée indéterminee a
O2YLIWISNI RS I RIUGSRROBES RO desAREFA (RSE IS ALIStNKE2R dzA (i 2
pour approvisionner ses clients qui utiliseraient les Produits a ladite date.

En sa qualité de producteur des Produits, la Société assume la responsabilité du fait des produits
défectueux et, a coidJi SNJ RS f Wl aax RS fQSTFAOFOAGS RS&a t NP
f QS3II NR RQ! [jdzl LINPE LR dzNNJ dzyAljdzSYSyid siNB NBOKSN
jdzf iNB YAffA2ya RQSdZNRP& LI N | yo

Sauf cas de force majeure, en ANA Y SESOdzi A2y 2dz RS YI yl szYSyu 3
f QSESOdziA2y RS& 20t A3dFGA2ya fdA AyO2Yolyd Fdz GA
LRNIFYyG FGGSAydS £ 1 y202NASES Sidkz2dz £ £ QAYIl 3S
résilier le contrat sous réserve d'une mise en demeure préalable demeurée infructuewlsddadiun

mois. Le contrat pourra en outre étre résilié sans délai (i) par toute partie en cas de nocivité ou
ROAYSFTFAOFIOAGS RSa&a t NP Rdzkidation de dniseSsyir leOrhagché RS de NB i NJ-
modification de ladite autorisation entrainant une modification substantielle des conditions de
commercialisation des Produits ou (ii) par la Société en cas de résiliation du Contrat de Licence (décrit
alasection22.Rdz LINB&aSyidi R20dzySyi RS NBFTSNBYyOSO® 5 ya
f Qdzy S RS& LI NIASaZ | dzOdzyS AYRSYYAGS yS aSNI} RdzSSo
sans délai les produits livrés par la Société, aux frais de ceffedé& NS R ya f QK& L3 K §as
NBadzZ G§SNIFAG RQdzyS FrdziS O2YYAAS LIN fF {20ASGSod

| 2y F2NX¥SYSy( | antrat déSpxdst&ien d&k @amfcheonclu le 10 dvrier 2014 et

modifié par trois avenants successiéspectivement du 31 juillet 2014, du 30 janvier 2015 et du 13

mars 2015le «Contratn 02X £ QLY &aG A Gdzi y I GA 2 y@Al RX'EyFA (NS CakASENIK
(UMS1337) Toulouse White Biotechogy (TWB)o fINIRA») et la Société sont convenueke
O2ttF02NBNJ SyaSyof S LI dzhdrdcherciNg® kFrogranimie) @ant Ru dzy  LINE
S RSOSt2LIISYSYy(d RS fF OdzAf G§dz2NB Sy &dzZALISYyarz2y RQ
R Sacdraidsement de la production de cette amibe.

[ I RdzZNBS Rdz / 2YGNI 0 AYAOGALFESYSYy(d LINB@GdzS 2dzalj dzQl

FFAY RS LISN¥YSOGGNB fF NBFIfAaAlFIGAZ2Y RS fQSyaSvyofS R
travaux complémentaires convenus par les parties dans les avenants susvisés

[ {20ASGS I OSNAS t fQLbw! dzy Y2yidlyd G20l RQ!
NEFfA&ESE LIN fQLbw! RIEya £S5 OFRNB RS &l YAaarzy
I f QSEO®LIGA RY HEADS YI2SdNB:z Sy Ol & RQ)\ySE$Odz 0 A:
LI dzi A SdzNE 20t A3l GA2ya fdA AyO2Yolyd Idz GAGNB Rdz

réserve d'une mise en demeure préalable demeurée infructueusgeiude trois mois.

/ KF1jdzS LI NIAS RSYSdz2NBE &SdzZ S LINBLINARSGOFANBS RSa&a NBZ
RQSTFSG Rdz /2yiNX G [ QSyaSyoftS RS&a NBadzZ GFda 2
f QSESOdziA2y Rdz / 2 yxciNdivél de da2 Sb6¢iété fqli poLadRenipartBulied, leS
O2YYSNOAFftAASNI t AONBYSyYy(d alya @2AN £ SFFSOG dzSN
RSNYASNB yQSil yid I dzi2 NA a S Sestbesain$ propreside Kecheréhé. Rar i & NJ
dérod GA2y > £Sa FYStEA2NIGA2ya FLIRNILISSaE LI N fQLbw!
constituant ses connaissances antérieures demeurent sa propriété.
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23INFORMATIONS PROVENADE TIERS, DECLARANS D'EXPERTS ET
DECLARATIONS D'INEER

Néant.
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24 DOCUNMENTS ACCESSIBLE®BBLIC

Des exemplaires du présent document de référence sont disponibles sans frais au siége social de la
Société, 38 Avenue des freres Montgolfigg9680 CHASSIEU.

Le présent document de référence peut également étre consulté suitdelrgernet du Groupe
(www.amoebabiocide.com) et sur le site Internet de 'AMF (www.éainaince.org).

Les statuts, procegerbaux des assemblées générales et autres documents sociaux de la Société, ainsi
que les informations financiéres historiques etite évaluation ou déclaration établie par un expert a

la demande du Groupe devant étre mis a la disposition des actionnaires, conformément a la législation
applicable, peuvent étre consultés, sans frais, au siege social de la Société.

L'information réglematée au sens des dispositions du Reglement général de 'AMF est également
disponible sur le site Internet du Groupe (www.amodtiacide.com).
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25INFORMATIONS SUR BARTICIPATIONS

Les informations concernant les Groupes dans lesquélfasébadétient une faction du capital
susceptible d'avoir une incidence significative sur I'appréciation de son patrimoine, de sa situation
financiere ou de ses résultats figurent aux sections @rganigramme> et 20 «Informations
financiéres concernant le patrimoine, ldusition financiére et les résultats du Groupedu présent

document de référence.
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26. ANNEXES

1) Informations sociales et environnementales

Ce rapport rend compte des données pour le groupe AMOEBA pour les exercices 2015 et 2016. Deux filiales ont

été créées par AMOEBAuUne aux EtatéJnis «<AMOEBA US Corp.en novembre 2014 et une au Canada

« Entreprise AMOEBA Canada en novembre 201%.a filiale aux Etats Yy A 4 y QF LI & Sy O02NB RQl
YA RQAYLX FyGlFGA2Yy LIK&aAljdzS 2dz RS alfFNASAE adz2NJ Hamc & |
ySOSaalANB | dze (GS&aiGa ws5 |dz /| ylicR20%6 el est ipléndédangs leRS& 02
t 20l dzE RS Q! yADBSNEAGS RS a2y dNBlIfd tFN FAffSdzNBEZ ! at
sur le site de Lyon Chassieu qui produira les biocides nécessaires aux distributeurs européens avec qui le groupe

I aA3yS RS&a tSGGNBa RQAY(lISyliArAzyo

Périmétre:

En 2016, les informations, tant quantitatives que qualitatives, sont fournies pour AMOEBA, implantée
physiguement a Chassieu ainsi que sa filiale canadienne.

Sélection des indicateurs informationsietlicateurs du reporting

La sélection des indicateurs a été réalisée sur la base de leur pertinence aux vues des principaux impacts
SYO@ANRYYSYSy(ldzE SiG a20AldzE Rdz INRAzLISE Sdz SIFNR t azy
et Environnerentale (RSE) identifiés comme stratégiques pour le groupe.

Présentation du groupe AMOEBA

Le groupe réalise des activités de développement, de fabrication et de commercialisation de produits biologiques
de rupture pour traiter le risque bactérien etamiilSy Rl ya f QS| dzd

[ S LINPOSaadzai RS @QlItARIGAZ2Y Rdz 6 A20ARS 0A2t23A1dzS RQ! a

[ @FEARFGA2Y Rdz LINPOSaadza o0A2f23A1dzS RS@OSt 2LIISS LI N
chimique est validé en trois étapes. Ce processus de validation trés gxipeaS a G dzyS @2t 2y (S RQ
SALBNBE FAyair LINRPdz@SN) f QSFFAOIOAGS Rdz LINRBRdzAG SaG £ Q
f QSYOANRYYSYSydiad DNNOS t OS LINRPOS&dadzaz !ah9.! NBIfAA
terrain, encollabdr G A 2y | @SO tSa a20ASiSa RS GNIAGSYSyid RQSIH dz
locales.

La mise sur le marché et la réglementation pour le produit biocide BIOMEBA en Europe

[F FEONROFIGAZ2Y S I @SyidS:I islbiockdsSantNiksoadiitaséflenteritées a@ dzi A £ A
AaSAY RS Q! 9d ¢2dzi O2YYS dzy YSRAOIYSYyGI dzy LINRPRdAzZA G 0
ddzNJ £ S al NOKS 6! aatv | FAY RS LINBOSYAN] (2dzi NE&l dzS 4&dz
O2YLISGSYyidS Sy CNIyOS LJ32dz2NJ LINPOSRSNI £ OSGGS SOt dzr GAz2y
fQIEAYSY(llFdA2yE RS fQOYDPANRYYSYSylG SiG Rdz ¢NI @l Af O
{2dza NBaAaSNWBS RS GIfARIFIGAZ2Y RS Q! b{9{ ZquaBIOMEBAjenl (GGSYR
France et dans les autres Etats Membres ciblés, ce qui rendra sa commercialisation possible pendant trois ans.

9y LI NIYEEt8tS> Fdz yADGSlIdz 9dzNRBLISSYy s f Q9/ |! LlJdzAa €1 [ 2Y
entériné infinepadzy S I LILINR Ol GA2Y RSTFAYAUGADGS RS fF YA&AS adaNJ €S
RS £Q9/1 ! S&d FGdGSyRdz LI2dz2NJ f QSESNDAOS HAamT ®

Autorisations obtenues par le groupe AMOEBA
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7

9y HnmcX £S5 DNRdzLIS | 2060 Sy dz dignSdu BideideSddns lexafire BeStests Q | dzii 2 |
industriels sur 10 tours aéroréfrigérantes sur une partie du territoire canadien. Cette autorisation est valide

2dzilj dzQl dz om RSOSYONB HAmMy ®

En 2016, le groupe a aussi obtenu une AMM a des fins de R&D dans les Etats\W&@m RS f:Qdlognea dzA @ y
Italie, Belgique et Espagne pour 10 sites industriels pour chacun de ces pays. La validité de ces différentes AMM
wg5 AQSGSYR aStz2y tSa LI e&&d RS WdZAYy HAamMT £t CSONASNI HAw

AMOEBA envisaga commercialisation de son biocide en France et en Europe au cours du second semestre
HAMTZIZ a2dza NBAaSNWBS RS tQ20GSyidAz2y RSa lFdzi2zaNRalI GA2ya R
Y2YRALFEf RSa 0A20ARSA OKA YA dBSAY GRYANIS I+ dza3i2vdzNRRE KEdzA! adhdaN
FSNENBFNAIASNI yiSa AyRdzaAGNARSEfSa o¢! wo S@FfdzS £ mMIT aR
3 S & NBIfTSYSylldadAaAzya Sy YFEGASNBE RS NBe

Ah9.! | &aA3yS RSa I O0O2NRa RS RA&UONROdziAzy Sy CNIyOS
Italie, en Allemagne, en Espagne, au Brésil, au Canada, en Turquie et dans plusieurs Etats-dass Eiats
commercialisation y sera possible stdd & SNIIS RS f Q200SydAz2y RS QI dzi2NRA&L |
pays.

lah9.! Sai 02GSS adzNJ £ S O2YLI NIAYSY(d / RQOd:NRYSEG tI N
1.1. Emploi et Informations sociales

Du fait de son activité ddéveloppement, de fabrication et de commercialisation de produits biologiques, son

t SNE2YyySt Sad I dz OdzdzNJ RS &2y Y2R8tS SO2y2YAljdzSd t 2dzNe
Personnel, le groupe a mis en place une politique RH attrayantecdmrats de travail et de management

conclus entre le groupe et son Personnel prévoient des engagements de secret professionnel.

[ QLYY SS uwamc | FdzaaiA SGS YINJdzSS LI N £ ONBIGA2Y RS
deMontréalalz / I y I RF® / SGGS 2dz8SNIdzNB RS aAiaSs aevozfarasS dzy
RS fI LINBYASNB NBLX AIdS £t fQARSYGAldzS Rdz LIAE 23S RS LI

t 2dzNJ F A4 dzNBNJ a2y RS@St2LIISYSy (s | apbrignentée. SAMDEBAIdzt S & dzNJ
convaincue que la réussite d'une entreprise passe par la prise en compte et la valorisation de son Personnel. Ces
gt SdzZNBR a2yl | dz OdzdzNJ RS a2y LINRa2Sio

a) Emploi:

Effectifs:

! FTAY RSOSYONB HnmcI S 3ANRAzZLIS FFFAOKS dzy F2NI Reyly
effectif & temps plein) contre 28 a fin décembre 2015, soit une progression de ses effectifs de plus de 61%. Parmi
SdzEX nH 0SYSTA Quré yhdéteidérX fin @écefibi P15, 26 salariés étaient en contrat &

durée indéterminée. Le groupe privilégie donc les emplois stables et durables pour assurer son développement,
puisque les embauches en CDI sont privilégiées.
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Total des effectifs du Groupe
AMOEBA

50
40 5
30
20
10

Déc. 2016 Déc. 2015

Répartition par imgantation géographique:

Les effectifs sont répartis sur deux sitda majeure partie est en France, & Chassieu (39 collaborateurs) tandis
gue 6 collaborateurs se trouvent sur le site de Montréal (Canada). Tous les collaborateurs au Canada ont été
embaudés sur 2016.

Répartition des effectifs par zone
geographique

40
30
20
10
0
Déc. 2016 Déc. 2015
B Nombre de salariés France m Nombre de salariés Canada

Répartition hommes / femmes

Au 31 décembre 2016, les femmes représentent environ 42% des effectifs du groupe, soit une légére
FdZAYSYy Gl GA2yY LI NI NFLILRNI t fQFyySS LINBOSRSYdS o6nm:00

La répartition des collaborateurs par sexe se présenteroe suit:
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Répartition des effectifs Homme /
Femme

30

25

20

15

10

5

Déc. 2016 Déc. 2015
B Femmes ®Hommes

Le groupe suit une politique de néd A & ONJA Y A yl-vﬁxzy, Akt NAIE S/ t2NAR RS tQSYol
LJN\E"FSééAE)/y'SfAf SéZA fSAé YAZ,Rl' fj\[lsé R 2 EISé.U?\ZAy' RASé, I\J\EAYdZ)/‘
sontidentiquedJ2 dzNJ f Sa TSYYSa Siu f£Sa K2YYSao Lt Sy Said RS Ys

La répartition du conseil de surveillance est détaillédedsous dans la partieégalité de traitements.

Compétence
[ S INRAzLIS Said R20GS RQdzgréstteNBne expériente sigffigaiive dars e typS deo NB a
projet:

- soit dans des sociétés innovantes dans le domaine des sciences de la vie et des biotechnologies en
France et aux USA,

- soit dans des sociétés européennes et américaines cotées,
- soit dansdes ETI francaises.
{dzNJ £t QSESNDAOS unmcs LXdzA RS cn 2 RS&a STFSOGATa azyl

recherche et développement, le reste du Personnel exercant des fonctions support comme marketing /
administratifs / qualité &églementaire.

Ay23iSNJ FdzaaiA 1ljdzS tSa OF RNBa NBLINBaSyiaSyd oy 22 RS f QST

353
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Répartition des effectifs

30
25
20
15
10

Déc. 2016 Déc. 2015

B Non Cadres mCadres

Ancienneté:

(s
Q¢
[t
Pl
o
W

YONB HnmczZ fQN3IS Y2e8Sy Rdz t SNA2Y Yy St

l'dz om RSOS
O A Sy ¢f einigcomr@ Wayi et hyjt mois en 2015).

dzy S |y

Répartition par tranche d'age

ok

| déc. 2015 mdéc. 2016

Compte tenu de sa création récente et de sa politique sociale, le groupe a recruté de nombreux jeunes
LINEFSaaArzyyStad 9y STFTSGI tQAYyGSINIYGAZ2Y RSa AxSidzySa 02
souhaite ainsi jouer un réle important sur le plan social dans son environnement économique.

a2dz@SYSYid :RQSTFSOUAT
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{dzNJ £ CNIXyOSzI I|dz O2dzNBE RS f Ql yy SS : 2UCRIBEDD! IS a@iNg® dzLJS |
15 entrées en 2015

Les recrutements concernent principalement les postes au département des Opérations.
La filiale du groupe au Canada a, quant a elle, embauché 8 collaborateurs sur 2016

lj dzQ

Parmi les 13 personnes sorties des effectifs francais sur 2016, il y a eu 2 ligntiéra G Y RA &
RIS Af e

t AOSYOASYSylG yQl @+rAlG Sdz t ASdz Sy wnmpd !dz /Iyl

Le groupe a ainsi créé 17 postes nets sur 2016 (soit une hausse de 61% de son effectif) et 13 sur 2015 (soit une
hausse de 25 %edson effectif entre 2014 et 2015).

Rémunérations:

Charges de personnel par exercice 2016 2 015

En pourcentage de charges opérationnelles 36,03% 34,26%

az2zyidlya 3t26Ft Sy 1qe 2 325 1568

[ S OKIFINHS& RS tSNE2YyYySf 2yi LINRINBaasS RS ny > &adz
LINRYOALN £ SYSyidG LI NJ dzyS Kl dzaaS RSa STFSOdlATFa FFAYy RQI
Personnel représentent 36 % des charges opératidniei. O2 Yy i NBE NB aLISOGABSYSyld on 23

[ S48 yA@BSlIdzE RS NBYdzySNI iA2ya RS& alflFNAS&a az2yid dzyAl dz8
LI a RS RAFFSNBYOAIFIGAZ2Y &l fF NRI f SpaniNd niemndpdeteS LI NJ £ QSy
[ $4 NBYdzy SNIX GAz2ya | O0O2NRSS& | dzE YIyRFEGFEANBAE a20Al dzE &
Le groupe continuant a se structurer et a se développer, ces rémunérations sont en hausse par rapport a
f QOSESNOAOS LINBOSRSyilo®

Amoéba a mis en place une politique de rémunération permettant de valoriser la performance individuelle afin
RS ReylIYAASNI al ONRBAaalyOSeo /SGdGS LRTAGALdS aQl Gil OK!
croissance du groupe de la manidee plus motivante et équitable possible. Elle se base sur trois critéres
LINAYOA LI dzE Y f1 O02YLISGSYyOSz t LISNF2NXYIFyOS SiG f QAYLX.
d2y0G RSTAyYyAa f2NB RS f QSy i NBiduelSefcollegfifgfiiasf Sy F2yOiGAzy F

b) Organisation du travail :

Les contrats de travail des salariés frangais sont soumis a la Convention collective des Industries Chimiques.

En 2015, les cadres et les non cadres ont leurs temps de travail suivis en heuresd dudtravail effective
chez AMOEBA est de 35 heures par semaine.

9y wHnanmcI flF a20ASGS | aA3dysS dzy y2dzSt | OO2NR adzNJ £ S ¢(
dz a@8yRAOIG RS fF / KAYASO [ Qlcanmpie diRempsditlravatbdesisdlafiesa RS G
occupant des fonctions de cadre membres du directoire, des cadres exercant des responsabilités de
YEYylF3SYSyd sStrNBASa SiG fSa GSOKYyAOASya RS GNIXAGSYSyd
218 purs de travail par an. Ce forfait est entré en vigueur sur le second semestre 2016 a la suite de la signature
RQIF@Sylyida Fdz O2yiNXd RS GNI OFAf @

Pour les salariés devant effectuer 35 heures par semaine, les salariés travaildeibade cette amplitude

horaire cumulent des heures supplémentaires. Ce recours aux heures supplémentaires reste tres limité. AMOEBA
LINELI2Z&aS £ aSa altlINASa RS aS FIANB LI &SN O0Sa KSdzNBa
supplémentaires et complémentaie LJ € SS& Sy wHnmc Ll2dz2NJ f QSyaSyoftS RSa

a
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addzLILX SYSYGFANB yQF SGS LIeé&sSo [S&a KSdzNBa &adzldl) SYSyil
récupérations.

Les salariés canadiens ont un temps de travail décompté en hewespansable de production a un contrat de
40 heures par semaine et les techniciens ont un contrat de 37.5 heures par semaine.

lah9.! yQl LIl a Sdz NBO2dzZNE | dz NI @FAf AYGSNAYIFANS Sy H
[Qr0aSyGiSAaayS ASAY SRANBROf AyAGY S8FSGE €S INRAz2LIS I RS
Sy wnmp SG Hno 22d2NB Sy HamcI LINAYyOALN fSYSydG fAsSa t
AYFSNASIINI £ o RS&a 22dz2NBE 2 dzONB A d lariés cAm@diens) le falloa Sdz F
RQFoaSyisAaayS || R2y0O SGS OIfOdAS Sy yS LINBylyld Sy 02Y

Absentéisme 2016 2015

total jours absences pour maladies 93,00 61,00

total jours congés sans solde 42,00 2,00

total jours autres 33,00 4,00

total jours absences 168,00 67,00

¢
w

[ S adA@A RS tQloaSytisaayS Sad NBFHEA&AS &adzNJ tF ol as
concerné. Les agentis et stagiaires sont exclus de ce suivi.

c) Relations sociales :

Le groupe estime avoir de bonnes relations avec son Personnel. Il entretient un dialogue social constructif avec

fSa &FfFNARSA ES adzNJ 1 (NI yard INENOSE ROS @2 tydaSNILR iy 2
ALAYy® ' FAY RQFGGSAYRNB OSG 202SOGAFTZ €S INRMzLIS I RSOA
puisque les directeurs de département ont un entretien chaque mois, les comités de directiéursssent 1

fois par mois et les comités stratégiques ou le directoire tous les 2 mois.

58 LI dzaAz FFAY RS FIFO2NAASNI £ QA y (S 3 Nlodtktd ivivitéd usant Y52 dzB S | dzE
jours sur le site de Lyon, tandis que les collabatabéh Sy CNJ y OS &S NBdzyAaaSyid OKI |jc
Lt yQe | LIl a t fQOQKSdNBE | O0l0dzStfS RS RSfS3dzSa Rdz t SNE 2
fOQAYTF2NXYIGAZ2Y FEAGS Fdz t SNA2YY S cundzamtidattir&gue de Soitdbre (i 2 dzN&
2dz Aa@YyRAOIfS yS aQwrhalide caBea &gbric $t8 dresséyDe hodeRalDés &Elections auront

lieu en 2018.

d) Santé et sécurité :

La sécurité du Personnel et la gestion des conditions de travail sont éeerés fondamentaux pour le
RSOSt2LIISYSY (i RdzNI 6fS RS fQSYGNBLINAR&ASP® [ S INRdzZLIS || ST
S RA&ALRAS RSa&a |aANBYSyda LIRdN f QSESNDODAOS RS asa | Oi
installations sont effectués selon la Iégislation en vigueur. Le Personnel dispose des habilitations et formations
ysSOSaalANBa t fQdziAfAal GA2SkcuREa SljdALISYSyGaz SG b € Ql

[ S NBEIESYSYyld AYGSNARSdZNI RQ! ah9. ! &t&y¢ $esuBté dua Bs shl@ids LINR y C
doivent suivre. CeltOA | SGS NBYAA t 22dzNJ adzNJ wamcx G2dzi O2YYS
F SO t QS@2tdziazy RS& Syol dzOKS&a® / Sa -dfnize a m2@EWSy (4 &+
eni NENRY G Sy @A3IdzSdz2NJ R§a S RSodzi RS fQlyySS Hanmtd Lf
des risques, qui est haiussi en cours de rédaction et qui sera effectif sur 2017. Ces éléments sont mis a
RAalLlRaAirAdAizy RS tQSyaSyotS RS aSa atrflkNARSa
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lah9.! LINBYR Sy OKIFNBS dzyS @GAaA0S YSRAOFES LRdzNJ tf QSy
RSdzE +Fya adAdGS t t1 @GAaAGS RQSYol dzOKSo [ Sa al fF NASa
en place par la société, quiété renégocié et signé fin 2016. Le nouveau contrat sera effectif dés janvier 2017.

La société a également mis en place un contrat de Prévoyance ainsi qu'un contrat de retraite supplémentaire
(article 83) pour tous les salariés.

Ny D¢

Les salariés canadiens agqant eux acces a une assurance médicale prise en charge par la société et couvrant

f S48 FTNIAAE YSRAOFdzES S84 FNI A& 2LIiAljdzSa SG t8a FNI A& F
et des contrats de couvertures des accidents. A pdeir2017, ils pourront également souscrire a un plan de

retraite proposé par le groupe.

l dz O2dzNE RS t QSESNODAOS wnmcz tah9.! | NBOSy&aS u AYyOAF
Travail sur la méme personne, dont un seul a conduithio 22 dzZN&E RQF NNk G RS GNI Gl Af @
recensés (dont un lié au trajet).

I dzOdzyS YIfFRAS LINRPFSaaraz2yySttS 2dz £ OFNIOGSENBE LINRBTFS
précédent, tant au niveau de ses salariés, que des stagidessapprentis et intérimaires que le groupe accueille

Fdz aSAy RS aSa SFFTFSOUATad ! dzOdzyS Ay Ol LI OAGS LISNXNI yYySy
exercices antérieurs.

e) Formation :

Le groupe a mis en place une politique de gestion de@regbllDS & KdzYt AySa oDt 9/ 03X @S0
et de fidéliser les meilleurs profils. Cela passe notamment par une politique de rémunération volontariste et un
0dzRISG F2NXI GA2Yy FRFELIS FdzE 6Sa2Aya RS R OGORIVADAYS YS
des évolutions de carriéres.

Le niveau de formation du Personnel est élevé et le groupe attache une importance particuliére au maintien a

haut niveau des connaissances et des compétences de chacun. Il valorise la formation en metfaaeNS R S &
LINEINI YYSa Sy I RSldzZ GdA2y F@SO &l adNYaGS3IASd / KIljdzS |
RSYFYRS RS F2NXYIGA2Y f2NBR RQdzy SYGNBGASY AYRAGARISTt ®
des Ressources Humaines endtion des axes jugés prioritaires. Le plan de formation est validé par le Directoire.

[ Q2062SO0GAT RQl!ah9.! Sai RS RSOSt2LIJISNI £Sa GItSyda A
LISNE2YYFfA&aSa S FTRFLIISE LIdzNI | YSEA2NBNI f QSTTFAOI OAG S

Pourf QSESNDAOS Hnamcsz S t HHINEBNSpolrfun tBd dedb92%B heured (fordatn@A RS &
en interne et en externe), dont 349 heures dédiées & un assistant en laboratoire de biochimie et biologie en

contrat de professionnalisation. Hors @Bis Sy 02 YLIiS RS OSGGS LISNR2YYySs S
A0St80S Lt HnoXp KSdzNBa LIRdzNI mT F2NXIFGA2Yyad t 2dzNJ HAMDp:

yTZp KSdNBaod [ S y2YONB RQKSdzZNBa RS TeleMant al pedsgnndl | Ay & A
embauché.

[ Sa ES& RS F2NNIFGAZ2Y Rdz t SNE2YYy St RQlah9o.! &az2yid @l N
t QSESNDAOS: St Sa 2y lideSmrfertdihennisisir fa Sonubité Autotlieldb SeGuktd Y S
siNJ £ S& aAGSa AYyRdAZAGNAStazr fSa F2yREFEYSyGldzE &adzNJ £ S (NI
lah9.! &QSYLX 2AS IAyair t O2yGAydzsSN RQ2FFNANI £ az2y t8§
L2t AGALdzS Reyl YAlLjdzS Sy YIFGiASNB RQSYol dzOKS o

Ay2GSN) I dzaaAr fI YAaS Sy LiIIOS Sy wnmc RQdzy LI NO2 dzN&
RQAYGSAINI GAZ2Y 4SS YFGSNAFEAAS LI NI dzy LIIFY RQAYGSINI GA2
ci prévoit notamment une présentain des principaux interlocuteurs, une liste des moyens mis a leur
disposition, une présentation de leur emploi du temps sur les premiers jours de présence sur site ainsi que les
202SO00AFa £ GGSAYRNBE RQAOA f Ippel® &9y GRS UEAFS yLISSNGHBIRRSY YRS
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M Y2AA | LINB A& fQ)\yG$EINJ-[37\2)f I S0 I S5ANBOGNAROS RSa wS:
y2dzSlkdz alftFNAS aS aSyid RlIya fQSYyiNBLINAAS SiG S@Syid:
SYGNBGASY dzy Y2Aaa | @lyd tF FAYy RS fF LISNA2RS RQSaal A
F2NXIfAAlLGA2Y RS fF LISNA2RS Rgxyusaauxzy FAY&aAr |ljdzS f
maximiser les chanceSd NBONXzi SYSy i Rdz 02t f 1 62N} 6SdzNJ £ fF FAYy RS

Lt Sad t y23GSNI S3IIFHtSYSyid 1jdzS adzadS t tF O2yaidAaiddziazy
canadien a été accueilli 15 jours sur le site de Chassieu pour les intigrerle groupe et les former aux
procédures internes.

f) Egalité de traitement :

Du fait de ses effectifs actuels, le groupe n'a pas d'obligation Iégale concernant ce theme autre que celle afférant
a la répartition de son conseil de surveillance. Il est &nque depuis 2016, 2 femmes siégent a ce conseil sur

les cing membres et que deux femmes siégent au Directoire sur les cing membres. Le groupe respecte donc
I'obligation de 20 % d'administrateurs minimum du sexe le moins représenté a l'intérieur de ssailate
surveillance.

{dzNJ f QSESNODAOS nwnmcz S O02yasSiat RS &d2NDSwWwk Gasar@S | | O
SUZENET. Mme Suzenet intervient en remplacement de la société-Rip&seCréation pour la durée du mandat
restantacouk NJ RS &2y LINBRSOS&daSdaNE &az2Ald 2dzaljdzQt fF  LINROKI
O02YLIiSE RS ft QSESNDAOS Ofsi | dZ oMKMHKHAMC ®

5dz LI2AYyd RS @dzS Rdz NBONHzi SYSyid RS y2dzSI dzE al £ NAS&s
goupel YA a Sy LI I OS dzyS LRfAGALdzS wl fdzA LISNXYSGOGFYyd RQS
liés aux postes a pourvoir. Afin de fixer ces objectifs, le groupe réalise en amont des fiches de fonction et des

fiches de recrutement. Les fichesftiion sont en cours de rédaction pour chaque poste proposé dans la Société.

/] Sa FAOKSa LISNXYSGGSyid RS LINBaSyidSNIfSa OFNIOGSNRAGALI
les compétences transverses attendues du candidat, les niveaux es ty@ formation souhaités, le niveau
RQSELISNASYOS Si tS8Sa 02YLISGiSyOSa aLISOATAILdzSa RSYlIyRSSHE

Ay2 (i SNJ IjdzS 2dzaljdzQSy wnmpX fSa NBONMziSYSyida SilFASyid NB
Directrice des Ressources Humaines effectue tlireent une sélection des salariés. Eventuellement, des
entretiens peuvent étre réalisés par un systeme de visioconférence.

/ SGGS 2NHIFYA&lFGA2Y LISNYSG RQFaadz2NBNJ Fdz &SAyYy Rdz 3INER dzLJIS
les mémes opportunitésa tous les postulants. La Directrice des Ressources Humaines va poursuivre la
A0 NHzOGdzNF GA2y RS I Dt9/ &dz2NJ ft QSESNOAOS HnamT ®

2. Informations environnementales

5dz FIAG RS az2zy FTOGUAGAGS O6RSGSE 2 LIISY Sy éxteRdlitdzposiie OA RS
ddzNJ f QSY GANRYYSYSyiliod 9y STTSU lah9.! RS@St2LJJ dzy o
LINBASYyd RIyad tQSldz of SIA2yyStftSs LAaSdR2Y2ylasz tAadsSN
une alternatie aux traitements chimiques traditionnellement utilisés, dans le monde industriel notamment.

y
A
X

Afin de protéger I'environnement de son activité, AMOEBA a mis en place des procédures rigoureuses de gestion
de ces déchets. AMOEBA forme son personnel a ce®guoes et elle lI'informe également sur la gestion
rigoureuse mise en place sur ces problématiques.

lah9.! S LINAGAfS§3AS RS LIRNISNI dzy LINR2SG t KIFdziS @I
fondateur, et Président, Fabrice PLASSONJ'apporter au marché du traitement de I'eau un véritable biocide
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oA2f23AljdzS O2YYS fOSNY I GADBS | dzE o0A20ARSa OKAYAIljdzSa
y2il YYSy fQAyGNERd() A2y Sy 02dzNBS NBdzaadigbatuedeNI £ S Y I
Yy2YoNBdzaSa fSHidGNBa Rm\y SyairAzy Sy @dzS RS I 02YYSNIL
tQ200SyiGA2y RSa ldzi2aNAal GA2ya RS YAAaS &adaNJ S YI NOKS®
[ RSYINODKS Sad Fdzaair &2dziSydzS -MiftalNduiReSta le HddiHey Red 3 NP dzl

responsable sécurité et environnement du site de Dunkerque atteste notamment

«{A 2QFA £S8 OK2AE Sy i N@raitBnSedrBiociiles €k dé jaljetiaS taitefént AMRQEBAG S Y Sy i
je recommande AMOEBA

Le produit BIOMEB@&éveloppé par le groupe est une amibe naturelle, non génétiquement modifiée, traitant le

risque bactérien, tout en affichant aucune classe de danger, ni pour 'homme, ni pour I'environnement. Ainsi,

apres des décennies de traitements d'eau polluants a lisbiocides chimiques, néanmoins indispensables,
lah9.! R2yyS t fUAYRAZAGNAS O2yaz2YYlFIGNAOS RUSIdz f I LJ2a

De plus le biocide d'’AMOEBA répond entiérement a la directive cadre Européenne 2015, visant afpjéder@eS G |
RS& Sl dzE &dzLISNFAOASE € Sa S &a2dzi SNNI AySa FAy&aA |l dzQl dzE
Canada et aux USA.

Les avantages pour les hommes, I'environnement et le groupe sont multiples :

- wSkFtAaliGA2y RQSO2yRSaE SRS RNESH NI AaRIZNE af SSYAS yale afi285NkE RS f
oxydants,

- Elimination totale des biocides non oxydants

- Elimination totale des biocides oxydants

- Elimination totale des bio dispersants

- aAyAYAaldA2y Rdz NRX Al dzS |ehazipdlatiod detp®dulisiaghgeRix LI NI £ QF 6

- Limitation de l'usure des tours aéroréfrigérantes en limitant la corrosion.

[ Sa I OtA@AlsSa RS fF a20AS3GS yS NB2SGaGSyd LI a RS LRffc
fQFANY 58 VFsV¥HBAE ROAYDQI OG adzNJ S a2tz yA adzNJ tSa NBasSlH
yQSaid LI a LIRtfdzSdzN» [ Sa OGA@GAGSa yS IASYSNByld LI a y2)
ou les personnes riverainese détail des rejetde gaz a effet de serre liés aux déplacements en voiture et en

avion sont indiqués alessous.

Par ailleurs, le groupe opére pour ses activités de recherche et développement dans un cadre réglementaire
extrémement contraint, auquel il se conforme. Le grewjispose de tous les agréments nécessaires a la conduite
de ses activités.

Dans ce cadre, seuls les thémes suivants ont été retenus comme pertinents et seront donc traités dans la suite
du rapport :

- Politique générale en matiére environnementale, gesties déchets et rejets de gaz a effet de serre.
- Utilisation durable des ressources :

o Consommation énergétique ;

o +2fdz2yYS RQSlIdz 02yaz2YYS lyydsStftSyYSyido

Lf Sad LINBOAAS 1jdzS €S 3INRAzZLIS Sad 201Gk A B RSa f 20! dz
Ayaidlrttridazya YAasSa Sy LI FOS ljdzA LI2dzNNFY ASyd | @2 AN dzy
durable.

Néanmoins, pour les agités et investissements qui sont de sa responsabilité, le groupe veille & limiter son

AYLI OG0 &dzNJ £t QSY @ANRYYSYSyido

Moyens consacrés a la prévention des risques environnementaux et des pollutions
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[ FAY RS tQFryySS uwnwmc | $ilISdzivad NHj &SEA 2y NR G S E LB X AAIG NI Ay
production sur la commune de Chassieu par la préfecture du Rhéne dans le cadre de la réeglementation sur les
AyadadlrttlraArazya OflaassSa L2dzNJtF LINRGSOGA@ntesRroupd Sy A NP
a recruté sur 2016 une ingénieure qualité et environnement.

[ RSTEAGNI YOS RS fQF@A& L/t9 LISNNY¥SG RS O2y FANNSNI |j dzS
fAYAGSad [ Sa SGdzRSa RQSGI f dzl (A BvsanceSde @dt MBsyopt afBiy/ del £ S LIN
O2y Of dzNB RS YIYyASNB 2dzaiUAFTASS t tQroaSy0S RQSFFSia yz2
Des actions sont néanmoins mises en place pour assurer que le risque résiduel inhérent a toute industrie soit
maitrisé.

Les laboratoires sont quant a eux de type NSB2 (qualifiant leur niveau de sécurité). Le NSB2 précise que les
germes pathogénes manipulés en laboratoire présentent un risque modéré pour la personne et faible pour la
collectivité, toute infectiorgrave pouvant étre traitée et prévenue efficacement. La classe de danger, , a laquelle

la collectivité est exposée, est donc faible et des mesures de prévention sont en place.

Economie circulaire prévention et gestion des déchets

Mesures deprévention, de recyclage, de réutilisation, d'autres formes de valorisation et d'élimirdg®n
déchets

Les ressources naturelles et énergétiques ne sont pas inépuisables et le groupe est soucieux de son empreinte
énergétique. De ce fait, AMOEBA appanhe grande vigilance a ne pas surconsommer les différentes ressources

et énergies auxquelles il a acceés.

[ O2tfSOGS RSa RSOKS{ia 3ISYSNBA LI N fQlFlOGABGAGS Said a
2016, 20 650 litres de déchets cespondaient a des déchets assimilés DASRI (Déchets d'Activité de Soins a
Risques Infectieux) tandis que 7,3 tonnes de déchets ont été générés par le traitement des cartons, des plastiques
et des recyclables. En 2015, les déchets assimilés DASRI avait §j8686 litres de déchets et les cartons,

LI FadAljdzSa Si NBOeOfroftSa wIt G2yySao [ QS @2t dziA2y
Le groupe applique de simples principes de bon sens en termes de protection de I'environnement (gestes au
quotidien d'économie d'énergie concernant notamment I'éclairage des locaux). Afin de poursuivre cette ligne de
conduite et dans un souci de valorisation des déchets, le groupe a notamment mis en place des collecteurs de
piles et de doses de cafliée groupe assi recours a des prestataires pour la gestion des déchets. Il a notamment
AA3YyS fQFyySS -RISRHB § NBS @zy+ $ DORINRIj dzA 4 Q2 00dzLIS Rdz G NI A
DIB.

Par ailleurs, le groupe a mis en place, avec son fournissewigml de poches contenant les solutions liquides
nécessaires a la production de son biocide, un processus de récupération des poches usagées afin de procéder a

leur recyclage. En effet, aprés une réflexion interne sur son processus de production AMPEBl&ge le

recours a ces poches de 1 000 litres a usage unique plutot que des systémes réutilisables du fait de son meilleur
impact environnemental. Une fois ce choix opéré, une réflexion a été menée conjointement avec le fournisseur

PALL afin de colltr et retraiter ces poches a usage unigégerme, ce recyclage aurait un impact conséquent

ddzNJ £t QSYOBANRYYSYSy(d LizA &1j dzQAf LISNYSGGNI AG RS (NP dz@SNJI
unique des poches. De plus, ce fournisseur aunRlén: QG A2y + O02dzNI GSNYS L3R dzNJ £ A Y
adzNJ £t QSYPANRYYSYSy i o

Le rapprochement avec un fournisseur ayant comme ambition de minimiser son empreinte carbone mais aussi
OStftS RS asSa OfASyida LISN¥S( ¢t ensenbl® des extRrBalitéds)gdsiivisi S NI Ay
générées par ce plan de recyclage.

Les actions de lutte contre le gaspillage alimentaire

Les salariés du groupe ne bénéficient pas d'une offre de restauration collective. Cependant les locaux de Chassieu
disposentd'une cuisine avec un réfrigérateur et des poubelles de tri. Les salariés d’Amoéba peuvent ainsi amener

leur repas individuel, limitant ainsi toute sorte de gaspillage alimentaire.

w
Qx

Les consommations de papier:
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La consommation de papier reste limitée alhksé RQ! ah9. ! > | @SO dzyS O2yaz2yYYl (;
NIFYSGGSa LIN Iy az2iaid fQSljdA@rtSyid RS wpn 13 LIN Fyo
Les consommations en eau et en énergie

[ O2yaz2yYYlIiA2y RQSlIdz Sad ysSOSaal ANB LJ2 dzNJcoiliB&®SRSNI L
la phase de développement de sa solution, le groupe a consommé 3RS | dzd { dzNJ f QSESNOA O
consommation est passée 288 mx O2KSNByid | SO S LINPOSaadzi RS LINE Rdz
des consommations facturées parprestataire au titre des exercices.

Afin de garantir une utilisation durable de ses ressources, le groupe proceéde a un suivi hebdomadaire de la
O2yaz2yYYlL A2y RQSIdzd LHAAEAIASYE OF &) RO DINKEIE @R Sa | O
NBFfA&aSSa oLl NI SESYLX Sz £S aANRdz2IS S&aid OFLIo6ftS RS NBOK
Le site de LYON CHASSIEU est équipé de disconnecteur BA sur le réseau d'alimentation générale et sur les circuits
d'alimentation de la société, permétt y i RS LINRGS3ISNI £ S& NBaSHdzE O2y G NB f Sz
b RSOSNESNI aSa SldzE AYyRddzZAGNASEE S&E oLINROSaa Sid t1 gl 3as
NEa2aSdia ShGrFroftAS @SO I [/ 2YY degfionddésPaudaiIplodess frésentant el y R |
charge microbienne est réalisée avant rejet.

AMOEBA pratique également une at§o@ | f dzr GA2y RS I+ ljdz2t A4S RSa NB2Sa
programme prévoit notamment des contrbles réguliers afin de limratemaximum ces rejetta société prévoit

FAyaix €1 YAiasS Sy LJiIOS adz2NJ a2y NBaShkdz RQSIdz RS& adzh¢
(demande biochimique en oxygéne), la DCO (demande chimique en oxygéne), la présence de métaux lourds /
RQlIT 20So

[ O2yaz2YYlIiA2y RQStSOGNAROAGS | F2NISYSyid LINRPINB&asS ¢
LIN2E OSa&ddza RS LINRPRdAzOGA2Y YAa Sy LI OS Sy unmco [ 02y
trimestre 2016 par rapport dz RSNY ASNJ G NAYSEAGNE Hnmp &dzA S ¢t f QAY Ll dz3c

Consommation électrique en kwWh

déc. 2015 =
déc. 2016 S22l

50000 100000 150000 200000 250000 300000 350000

[ GENRAFGAZ2Y RS tF O2yaz2yYYliGdAz2y RS 3FT SydiNB wnwmp Si

des amibes. En 2015, la consommation de gaz correspohdslih y OA LJF £t SYSy G £ € QF AN ady
f Q2dz@SNI dzNBE RSa GryySa RlIya t£Sa YIFIOKAySa RS Odz (dzZNB R
O2yaz2yYYlLiAaz2y RS fI OKIdZRASNBE OKIFIy3aISS Sy 2adusénbl8i Hnnmc

du site industriel et également pour les besoins du processus de production.
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Consommation de gaz en m3

2015 =
2016 “

- 500 1000 1500 2000 2500 3000

La consommation de gazole du groupe, présentégessous, correspond aux consommations de gazole des
véhicules de sociétés mises a la disposition des salariés. kanaoration reste comparable entre les deux
exercices.

Consommation en litre de gazole

2015 _
2016 10 065 '

- 2 000 4000 6 000 8 000 10000 12000

Les émissions de gaz a effet de serre

Déplacements réalisés avec les véhicules utilisés par les salariés

Sur 2016 les collaborateurs ont parcouru 212 570 Km avec les véhicules de sociétéaéqaiZ8 tonnes
équivalentCa@> { dzNJ namps S y2YONB RS 1 A 188 K depidSentantd7 NIB® dzNXHza
CaQ.

Les rejets de gaz a effet de serre en@@ont été estimés sur la base des données fournies par les constructeurs

pour lesdifférentes voitures détenues et des kilometres réels parcourus.

Déplacements réalisés en trains par les salariés

Depuis 2015, le groupe a décidé de suivre les déplacements réalisés en train. Sur cet exercice, il a été ainsi
parcouru 33 150 km, correspdant a 0,1 tedCQ de rejets de gaz a effet de serre. En 2015, 100 559 Km avaient

été parcourus, équivalant a un rejet de 0,3 8@ de gaz a effet de serre.

Déplacements réalisés en avions par les salariés

Compte tenu de son développement internatanen cours, le groupe a été amené a réaliser un nombre
AAIYATFAOLIGAT RS @2zeéel 3Sa ylLiaArzyltdzE SG AYyGiSNYLlFdGAz2yl dzE
f QSESNDAOS LINBOSRSYy(d RS& CQO bchasidnhes par de Bz dé dipladémenk Sesd S &
informations ont été estimées a partir des données transmises par les agences de voyages ou les sites des
O2YLJ) IYyASE I SNASYyySa ljdzA yS GASyySyid O02YLIiS 1jdzS RS
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2016 2015 var. en %
Rejets de gaz a effet de serre 126 355 65 312 93%
en teq CO?
Nombre de Km parcourus 534 291 300 682 78%

hy y2GS 1jdzS OS (eSS RS RSLI IFOSYSyil Sad RS@Sydz aA3ayArATFaAa
trés important sur cet exercice.

De plus, afin de limiter ses déplacements et leurs impacts sur I'environnement, le groupe essaie de recourir dés

gue cela est possible a des outils de visioconférence et de téléconférence.
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2) Informations relatives aux engagements sociétaux en faveur dueléppement durable

t 2f AGAIdzZS ¢SNNRG2NRIES SG {20AFtS RQlah9.!

lah9.! I SiS ONBS Sy wnmn SiG a2y STFSOGATF 3It20rt Sai
groupe a embauché du Personnel qualifié et compétent. Les embauches en CDI somigeéilées CDD

O2y OSNYySyid tSa NBYLIIOSYSyGa 2dz RSa &adaNONBnida GSyLR2
collaborateurs embauchés en CDD fin 2016.

AMOEBA est une entreprise citoyenne, consciente de ses responsabilités en termes de dévetmpghem

fQSYLX 2A SiG RSa ljdzr t AFAOFGA2yad {I LREtAGAILdzZS RS NBONX
t £ QSYol dzOKS RS LISNE2YyySa Sy RAFTFAOdAL GS& &adzNJ £ S YI NOF
2dz ft Q! D9CLtad OAWEM (jxdzS/ LIRS 602y (iN» a dzyAljdzSa RQAYy&aSNI A
Y20l YYSyld AyGSaINB I a20AS0S INNOS t dzy O2y(iNI G dzyAlid

Par ailleurs, le groupe a pour objectif de renforcer les partenariats avec les écoles professtoendés

universités. Son ambition est de sensibiliser les jeunes & ses métiers, transmettre soffdaoiNE Si RQ2 FFN
aGF3S4a8 Sik2dz RSa O2y(iN}XG&a RQIFILIWNByiGAaalrasS 2dz RS | dz
éventuelle carriereausgi Rdz ANR dzLISd ¢2dziSa fSa LISNE2yyYySa ljdzhA & dzh @°
une indemnisation.

| 2YRAGAZ2YE Rdz RALFE23dz2S | SO £S48 1LISNB2YyYS& 2dz 2NHI yAal

Le groupe organise un séminaire paranavectoudles | NA Sa | FAy RS O2yaz2ft ARSNI f QS
salariés. Deux points de rencontre annuels sont également mis en place avec I'ensemble des salariés. Un parcours
d'intégration et un livret ont été rédigés a cet effet sur 2016.

Le groupe me a disposition de ces actionnaires et des acteurs financiers I'ensemble des informations
réglementées sur son site internet. Le groupe publie également des communiqués de presse afin de rendre
compte de I'évolution de son activité et de son organisation.

.SYSTAOSa SyoANRYYSYSyiGldzE RS f Qdzii At A ¢parbabpoyy auRS £ |
alternatives chimigques)

/| 2YyGNI ANBYSyG t 1 GSOKy2ft23AS o0A2t23AljdzS RQ!ah9.! X

RFEya OSNII AiyA&2 yOIRSS (NBIRRIBRIYS@zZNE RS LI LJF NJ | LILI2 NI & dzLJLJ)E S

f SdzNBE STFFAOI OAGSa® Sa o0A20ARS
¥ lj d

/ o}
RQF3ISyda | yiirO2NNEaAT portdniei Y A

AYAldzSa 2EeRlIydGa Si

K
RS YIyASNB LJ dza AY

a
zSa
Ay2GSNJ |jdzQSy t QL o0aSy0S RQdziAt A&l GA2Y RQIFOARS &dzf FdzNA |j
reste important. Le groupe a pu constater, lors de différents tests avec des dispositifs @(ratemnus
mondialement)- qui mS 4 dzNBy & f Sa Gl dzE RS O2 NNR & A 2 y-ureIdigiigiutioh Sa & & & (
L2 dzNJ OSa aAiS& RQdzy ¥ 0GSdzZNJn Rdz Gl dzE RS O2ZNNR&AAZYy D /
quantité de produit anticorrosion.

La corrosion, liée dzE 6 A2 OARS& 2EéRlIyd&a +FdaAYSYyidsS S 02yiSydz Sy
négatifs, notamment

- [ QFtdAYSYyidlFGdAz2y RS tI O2yaz2vYYlLGA2y RQSIdz LI2dzNJ 6l A
RS NBTNRBARAA&ASYSY (engal dhdnyi@epdiSimdonyaat. £ QI LILI2 NI
- Laréduction de la durée de vie des équipements.
- [ S YIAYUGASY 2dz f QldzaAYSydalrdAz2y RQdzyS O2yaz2yYYl GAzy
- La dégradation des outils de production lors de systeme de refroidissement ouvert tacicanec le
process.
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- Risque de corrosion par picking sur les produits d@ris ou finis en acier.

uééKyztzzl)\s oA2t23A1dzZS RQ!'ah9.! LISNYSGI Ayair RQlI ol
S RUSEtAYAYSN t CHmiduésioydaitd, Boyi oxiRidnis ainsk gields RS dispersants, qui sont
a0Sa LI2dzNJ f QSYG@ANRBYYSYSy Gz y2iGFYYSy(d LRdzNJ f Sa 2NEH

LYLI OG Sy@ANRYYSYSyiGlf RS fQdziAftA&lr A2y RS fI (G(SOKyz2¢

De nombreuses études ont été m@rSa LJ2 dzNJ SO f dzZSNJ £ QAYLI O4d RS I GSOK
f QSYOGANRYYSYSyYyidz Si LINAYyOAIOA®DS BEW( ¢2dAISES DSANBIIYRENS 3
RQSFFSG yS3IrdATA Rdz 60A20ARS 0A2f 2R sdildibeidRudlliséaarééhelle & dzNJ €
AVRAZAGNRASEE S yQrelyd FdzOdzyS YSyidrzy RS REY3ISNI Sy O
t Ol F3AY3A0 yc MHTHKHANY Rdz tF NXSYSyd SdzaNPLISSYy NBfFGA
subgances chimiques et des mélanges.

=

/] $& SiGdzRS&4 RQSO2G2EAOAGS 2yi SiGS O2yRdzAGSa Sy | 002N
sur (liste non exhaustive)

- Les oiseaux (caille du Japon)

- Les abeilles

- Les poissons (poisson zebre)

-Leer deterre

- Les plantes terrestres (laitue, radis, orge)

-[Sa LWXtryidSa IljdzZ GAljdzSa ot SydAattS RQSIK dzo
- Les algues (Pseudokirchneriella subcapita)

- Les arthropodes (daphnie)

- Les microorganismes du sol

Une éceatoxicologie consiste en une étude des modgld RS O2y Gl YAYFGA2Yy RS f QSy@AN
LRftdzZ yda ylIaGdz2NBfa 2dz F NOAFAOASE A LINBRdAzZAG&A LI NJ £ QF OG A
sur les étres vivants qui peuplent la biosphere (soumeotoxicologie.fr).

Mesures prises en faveur de la santé et la sécurité des consommateurs

AMOEBA développe une technologie biologique pour supprimer le risque bactérien dans l'eau utilisée par
I'industrie.

En effet, des bactéries proliféerent dans I'eau des installations indussieC'est le cas de la Légionnelle, qui
provoque la Légionellose, une maladie pouvant étre mortelle (1 262 cas par an en France, avec 12% de mortalité).

Il en va de méme pour d'autres bactéries pathogénes comme
- Klebsiella (22 500 cas par an en France

- Pseudomonas (450 000 cas par an en France),
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- Chlamydia (6 millions de cas par an en France).

Les traitements chimiques de I'egwchlore/brome, isothiazolong disponibles respectivement depuis 1914 et
1974, sont tres peu efficaces. Néanmoinsgtient la seule réponse face aux menaces de contamination. lls
sont utilisés quotidiennement, en grandes quantités, pour des résultats imparfaits et ce malgré leur toxicité pour
I'hnomme et I'environnement.

Le biocide d'AMOEBA est la premiére solution faiefficace pour lutter contre les bactéries de l'eau et sans
RFEFY3ISNI LI2dzNJ £ S&a KdzYFAya Si ftUSYy@ANRYyySYSyidd Lf aQl 3Ad

Le biocide d'AMOEBA est concu pour nettoyer l'eau utilisée par l'industrie de diversargamsmes, dont
certains sont mortels (cf. clessus). Le biocide d'AMOEBA, qui est biologique, aide a préserver la santé des
humains. De plus, dans le milieu professionnel, I'exposition au biocide d'AMOEBA, a la différence des biocides
chimiques en usage, neésente pas de risques, car il a été montré comme étant sans classe de danger pour
I'homme.

Sai 2yG SGS YSysSa LI NI RSa 3INIryRa 3INRd&hiSa I gSO

[ G 0a
! ' { ljdzA F NNA@S I dzE YsYSa O2yOfdaAiAzya |jdzQ! ahg. !

s w
s &

«DepdzA & LJ dz& RQdzy |y YFAYyGdSylydz 2y yQlI 2FYlFA& »Sdz dzy S ¢
OYFAYS fF o0FGGSNARS RS GSadta G2EAO2t23AljdzSa YSysSa LI NJ
danger pour la santé humaine (abs8® RQANNAGF GA2Yy LJ2dzNJ £ S& @& SdzE 2dz | L
une administration intrgpéritonéale, pulmonaire ou orale).

Soustraitants et fournisseurs

Le groupea recours a des sodgitants uniquement dans le cadre de la recherche et ddweement, avec des
universités.

lah9.! yQI LI a YA&a Sy LBSE Odbs lRsBlecididescs MlrdisselirsIfa3ads sdp dzS a4 ¢
SYyiNBS Sy LKIaS$S RS LINRRdzZOGAZY S 3INRAzIS &S FAES 02YYS
avec lesquels il collaborera. Néanmoins, pour le moment, les critéres de sélection sont basés sur la capacité des
F2d2NYyAa48SdzNBE t &L GA&AFFANB | dzE SEA3ISYyO0Sa RQ!ah9.! o

Enfin, comme décrit alessus, le groupe souhaite dés 2017 mettre en place un processiecgeage des
poches collectées avec son principal fournisseur.
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Note méthodologique

Ce rapport présente les données RSE du groupe AMQEB&A groupe» - pour les exercices 2015 et 2016.
[ QSESNODAOS Hnwmp O2 d2ZANBY AAFS NIISHNIWPR SF de oM YRIS GRIIXY OMNBE H A Mp .
période allant du ¥ janvier 2016 au 31 décembre 2016. Le groupe a deux implantations géographiques

CHASSIEU (France) et MONTREAL (CANADA).

[ QSyaSYot S RS& Ay RA Olcé AdNBtratieiet Finandired bes ibdicitdurs socichnd shids O i NJ
LINPRdzA G& &adzNJ £ o6l asS RQdzyS aeyikKsasS SEGNIO2YLINilof Sz
fl LIAS Si RSa R2aaASNAR Rdz t SNE 2y y $lédd pdrsbrinel dugBupe) I G S dzNA
ils regroupent ainsi les effectifs francais et canadiens.

{QF3raalyd RSa AYyRAOLFGSdNAE Sy@ANRYyySYSydll dzE dzy adzi @,
SaldAYlFLiAz2y RSa '2yazvvrﬁ7xa;e€yé@mstyé@u§m qfﬁzsram u$7eyao|
RSOSYONB Hamc® t2dNJ €S IHTz £F O2yazyylda 2y Sad | dz NI
FAY Rdz Y2A& RS RSOSYONB Hnanmc Sy F2yO00GAz y R Quigajent LIN2 NI G |

COQz y2dz | @g2ya NBGSYydz dzy ¥t Oi SdzNsz?argxgvhrks mbase du bl A YS L
OFNb2yS grem RS Q! RSYS® [ QAYLI Ol Sy@ANByySYSyidlf Si
indicateurs de ces partieSh O2 NNB A LR YRSy ld |[jdzQlF dzE R2yySSa RQ!ah9o.! {!

Une table de correspondance présentdRcB 4 a2 dza f QSyaSyoft S RSa Ay T2 GA2Yya
du Code de commerce et identifie les criteres retenus ou non par le groupe, avec les commentaires
correspondants. Pour chaque critére retenu, le mode de collecte et de contrdle retenu par le groupe est précisé
ci-dessous.

Démarche de vérification externe

/ Sa AYyF2NX¥IGA2ya a20AltSax a20ASilrfsSa Si Sy@miNRYyySY:
f QOhNHI yAaYS ¢ASNE LYRSLSYRIFIYy(GZ allTINa {!{Z YSYONB Rdz
FOONBRAGS LI NI ES / hCw!/ &dulemuniiéso dasRHoyftdalpdrtde et QAdp@dIBE RA G |
sur le site www.cofrac.fr
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Les imicateurs de la RSE du groupe AMOEBA exercice 2016

amoeéba )

GRI G4 Section
Grenelle 2 article 225
Indications a reporter
Périmétre : Périmétre groupe = AMOEBA S.A. + filiale "AMOEBA US
Périmétre de reporting et intégration de F.iliale ”lEnFreprise AMOEBA Canada". Le groupe a deux lieux lphysiqu
entités significatives d exp.lona.tlonlen Frgnc.e et au Canada. Sur 2016, I.e g']rogpel a |nau'gl’1r( 1
premier site d'exploitation en France. Au Canada, il s'agit d'une unité
laboratoire réalisant une activité de tests R&D.
Informations sociales
Descriptif : salariés liés a I'employeur par un contrat de travail en cour|
d'exécution ou suspendu a l'occasion de congés ou de maladie et ce,
que soit la nature de ce contrat.
Modalités de collecte : Ces informations ont été synthétisées par la D
sur la base des dossiers du personnel.
Effect total Systérn.e fi'information uFiIisé : suivi. extracomptable information LA1 1.1.4)
synthétisée dans un fichier bureautique
Exclusion : les salariés extérieurs a I'entreprise ne sont pas pris en co
(intérimaires, stagiaires, salariés appartenant a une entreprise extériet
Spécificités : a répartir par sexe, age, type de contrat, ancienneté et te
de travail (temps plein / temps partiel)
Circuit de validation : DRH
Descriptif : a partir de I'effectif au 31 12 2015 & 31 12 2016
Modalités de collecte : Ces informations ont été synthétisées par la D
sur la base des dossiers du personnel.
Répartition des salariés par sexe Systeme d'information utilisé : suivi extracomptable information LA1 1.1.a)
synthétisée dans un fichier bureautique
Exclusion : cf. effectif total
Circuit de validation : DRH
Descriptif : moyenne d'age et tranche d'age établie a partir de I'effecti|
3112 2015 & au 31 12 2016
Modalités de collecte : Ces informations ont été synthétisées par la D
. - - ~ sur la base des dossiers du personnel.
Répartition des salariés par age Systeme d'information utilisé : suivi extracomptable information LAL 113
synthétisée dans un fichier bureautique
Exclusion : cf. effectif total
Circuit de validation : DRH
Descriptif : répartition par implantation a partir de I'effectif au 31 12 20|
& au 31122016
Modalités de collecte : Ces informations ont été synthétisées par la D
Répartition des salariés par zone sur la base des dossiers du personnel. LA1 1.1.a)
géographique Systéme d'information utilisé : suivi extracomptable information
synthétisée dans un fichier bureautique
Exclusion : cf. effectif total
Circuit de validation : DRH
Descriptif : embauches et licenciements sur 2015 et 2016 a distinguer
implantation géographique
Modalités de collecte : fichier excel de suivi des motifs de départs : se
les licenciements sont retenus. Les autres types de départs de I'entre
sont exclus mais mentionnés a titre indicatif dans le rapport. Ces
Embauches et licenciements informations ont été synthétisées par la DRH sur la base des dossiers LAl 1.1.a)
personnel.
Systéme d'information utilisé : suivi extracomptable information
synthétisée dans un fichier bureautique
Exclusion : cf. effectif total
Circuit de validation : DRH
Descriptif : montant global, pourcentage des charges opérationnelles
Rémunérations Modalité:s de (‘:ollec‘te ra partir. d?s charges de personnels indiqué en EC1 & EC5 1.1.a)
17 des états financiers consolidés
Source : DAF
Descriptif : comparatif des données ci-dessus
Evolution des rémunérations Modalités de co!lecte a pgnir d'un suiyi ’des charges de personnels in EC1 & EC5 1.1.a)
en note 17 des états financiers consolidés
Source : DAF
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Organisation du travail

Organisation du temps de travail

Descriptif : selon la Iégislation francaise du Code du travail et les mod|
des contrats de travail des salariés (non cadre : 35 h, pas de RTT, po
cadre : horaire mensualisé sur le premier semestre 2016 puis forfait jq
sur le second semestre 2016). Un accord sur le temps de travail a été
et validé sur novembre 2016 (cf: cadres) et un avenant a été signé po
chaque contrat de travail visé par la mise en place du forfait jour.

Les salariés canadiens ont un temps de travail décompté en heure. Lg
responsable de production a un contrat de 40 heures par semaine et |
techniciens ont un contrat de 37.5 heures par semaine.

Le groupe a aussi adhéré au syndicat de la Chimie en 2016.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par DRH

LA 1.1.b)

Absentéisme

Descriptif : répartition du nombre de jours d'absence pour les salariés
I'employeur par un contrat de travail en cours d'exécution selon le mo
partir de I'effectif total au 31/12/2015 et au 31/12/2016. Le taux
d'absentéisme est calculé sur la base du nombre de jours d'absences
défini sur le nombre de jours ouvrés.

Modalités de collecte : retraitement de données du logiciel social, coll
manuelle non gérée dans ce systéme

Systéme d'information utilisé : logiciel social

Exclusion : les jours de congés payés et jours fériés. De méme, les sg
extérieurs & I'entreprise ne sont pas pris en compte (intérimaires, stag
salariés appartenant a une entreprise extérieure)

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF ¢
DRH

LAG 1.1b)

Relations sociales

Organisation du dialogue social,
notamment les procédures d'informatio
et de consultation du personnel et de
négociation avec celui-ci

Descriptif : respect de la |égislation frangaise en la matiere, élection e
juillet 2014 avec PV de Carence. Les prochaines élections sont prévy
2018.
Spécificités : 100% des salariés sont couverts par la convention colle:
Circuit de validation : information centralisée et contrdlée par la DAF
DRH

LA4 1.1.c)

Bilan des accords collectifs

Descriptif : le groupe a signé un accord sur le temps de travail en novgq
20186, elle a aussi remis & jour son Réglement Intérieur sur 2016 ainsi
Charte Informatique. Le DUER est en cours de mise a jour avec le
département des affaires reglementaires (cf: paragraphe "Conditions
santé et de sécurité au travail”)

Circuit de validation : information centralisée et contrdlée par la DAF
DRH

LA 1.1b)

Santé et sécurité

Conditions de santé et de sécurité au
travail

Descriptif : Le groupe a mis en place des contrats de Mutuelle et
Prévoyance ainsi qu'un contrat d'article 83 pour tous les salariés en F
Les contrats de mutuelle santé et prévoyance ont été renégociés et si
applicables deés janvier 2017.

Les salariés canadiens ont quant eux acces a une assurance médical
en charge par la société et couvrant les frais médicaux, les frais optiq
tSa FTNIA&a RQK2aALAGIEAAFGA2Y® Lt
des contrats de couvertures des accidents. A partir de 2017, ils pourrd
également souscrire a un plan de retraite proposé par le groupe.

Le groupe a également formalisé son DUER (document unique d'éval
des risques). Il a également mis en place un livret d'accueil, précisant
regles de sécurité sur les lieux de travail.

Circuit de validation : information centralisée par la DAF et la DRH

LAS 1.1.d)

Bilan des accords signés avec les
organisations syndicales ou les
représentants du personnel en matiere
santé et sécurité au travail

Descriptif : 1l n'y a pas d'accord spécifique réalisée au sein du groupe
Cependant, il veille & ce que son personnel soit en conformité avec le
obligations de visite médicale. Les certificats d'aptitude des salariés s
conservés dans leur dossier personnel.

Systéme d'information utilisé : suivi extracomptable information
synthétisée dans un fichier bureautique

Circuit de validation : information centralisée et contrdlée par DAF et |
DRH

LAS 1.1.d)

Fréquence et gravité des accidents du
travail

Descriptif : Le groupe n'a pas recensé de maladies professionnelles
déclarées au sein de I'entreprise sur les exercices 2015 et 2016. 2 ac
du travail sur 2016 ont été déclarés en France, mais n'ont pas donné |
des suites, compte tenu de leur caractére sans gravité.

Circuit de validation : information centralisée et contrdlée par DAF et |
DRH

LAG 1.1.d)

Maladies professionnelles

Descriptif : Le groupe n'a pas recensé de maladies professionnelles s|
exercices 2015 & 2016.
Circuit de validation : information centralisée et controlée par DAF et |

DRH

LAGetLA7 1.1.d)
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Formation

t2f AGAldzSa YArasSa

formation

Descriptif : Les demandes de formation (externes, internes, e-learning
sont centralisées auprés de la DRH. La société réalise un suivi de fo
en termes de nombre de formations réalisés et de nombre d'heures dg
formations suivies. Financement par organisme de formation.
Modalités de collecte : fichier extra-comptable de suivi sur la base de:
demandes de formations effectués par les salariés et de la réalisation
effective de ces formations.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF ¢
DRH

LA 10 & LA11 1l.1le)

Nombre total d'heures de formation

Descriptif : Nombre de formations prévues, nombre de formations
réalisées, heures réalisées.

Modalités de collecte : fichier extra-comptable de suivi sur la base deg
demandes de formations effectués par les salariés et de la réalisation|
effective de ces formations.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF ¢
DRH

LA 9 & HR2 1l.1e)

Egalité de traitement

Mesures prises en faveur de I'égalité
hommes/femmes

Descriptif : Du fait de ces effectifs actuels, la société n‘a pas d'obliga
légale concernant ce theme. Il est & noter que deux femmes siegent g
sur les cing membres (en 2016 Gaétane Suzenet a été nommée
administratrice sur I'exercice en remplacement Rhéne-Alpes Création
que deux femmes siégent au Directoire sur les cing membres.
Systeme d'information utilisé : fichier bureautique extra-comptable
Circuit de validation : information centralisée et controlée par DAF et

LA 3, LA12 & LA13 1.1.9)

Mesures prises en faveur de I'emploi e
de l'insertion des personnes handicapé|

Descriptif : Le groupe n'a pas réalisé d'actions spécifiques sur cette
thématique en 2015 & 2016. A la cléture 2015 et & la cléture 2016, le
INRdzZLIS yS RA&ALRA&FAG RQl dzOdzy alt f
reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé.

Modalités de collecte : extra-comptable.

Systéme d'information utilisé : fichier bureautique suivi extra-comptabl
Circuit de validation : information centralisée et contrlée par DAF et

LA 12 1.1

Politique de lutte contre les
discriminations

5SA0ONALIIAT Y FOGA2ya YrasSa Sy d
d'apprentissage et de stage) sur les années 2015 & 2016. En France,
AMOEBA a également signé en partenariat avec Péle Emploi un CUI
(contrat unique d'insertion) pour une personne senior (+ 60 ans)
Systéme d'information utilisé : fichier bureautique extra-comptable
Circuit de validation : information centralisée et contrlée par DAF et

LA12 & HR 3 11H)&2

Promotions et respect des stipulations

des conventions fondamentales de I'Organisation Internationale du Tr

Respect de la liberté d'association et d
droit de négociation collective

Descriptif : respect de la législation frangaise en la matiére / PV de ca
des élections des DP. Pas de contraintes spécifiques sur ce theme ay
Canada.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par DAF et

HR4&LA4 1.1.c)

Elimination de la discrimination en
matiere d'emploi et de profession

cf. politique de lutte contre les discriminations

HR3 1.1

Elimination du travail forcé ou obligatoif

Indicateur non-pertinent compte tenu du stade de développement
actuel de la sociétéle Groupe n'étant implanté que dans des pays

occidentau, il respecte les regles du droit du travail de ces pays qui €|
le travail forcé ou obligatoire.

(v}

HR 6 NA

Indicateur non-pertinent compte tenu du stade de développement

Abolition effective du travail des enfanT
|

actuel de la sociétéle Groupe n'étant implanté que dans des pays
occidentauy, il respecte les regles du droit du travail de ces pays qui €
e travail des enfants.

HR5 NA
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Informations environnementales
Politiqgue générale en matiére environn

ementale

Organisation de la société pour prendrg
en compte les questions
environnementales

Descriptif : Le Groupe estime, a ce jour, que les autres solutions dispd
sont moins performantes que le biocide biologique développé par le
Groupe dans la mesure, notamment, ou ce dernier constitue la seule
solution visant efficacement le biofilm sur son marché, permet une
NBRdzOGA2Yy Rdz 2t dz¥S RQSI dz dziAf A
ftQAYFNI G NUZOGAINBE GNFIAGSSd | y2i
et environnement pour répondre aux problématiques liées a ce sujet.
Circuit de validation: information controlée et validée par la DAF et la
comptable

Actions de formation et d'information
des salariés menées en matiére de
protection de I'environnement

Descriptif : Afin de protéger I'environnement de son activité, AMOEBA
mis en place des procédures rigoureuses de gestion de ces déchets.
AMOEBA forme son personnel a ces procédures et elle l'informe égal
sur la gestion rigoureuse mise en place sur ces problématiques.
Modalités de collecte : suivi extra-comptable sur la base des factureq
relatives aux contrats en cours / procédure interne de gestion des déc|
Circuit de validation : information centralisée et contrdlée par le direct
des opérations.

Approche managériale

1.2

1.2

Moyens consacrés a la prévention des
risques environnementaux et des
pollutions

Descriptif: en France, la société a obtenu en novembre 2016 un avis |
qui autorise I'exploitation du site de CHASSIEU. Un réflexion est auss
cours avec le plus gros fournisseur d’Amoéba afin de mettre en place
procédure de collecte et de retraitement des poches de 1000L qui sor|
pour le moment & usage unique (cf: paragraphe "Economie circulaire:
prévention et gestion des déchets").

Circuit de validation: information centralisée et contr6lée par le
responsable des achats et la DAF.

EN 30 & EN 31

1.2

Montant des provisions et garanties po
risques en matiere d'environnement (sg
risque de préjudice)

Descriptif : Critére jugé non pertinent : la nature des activités du group|
YQSYGiNIAyS LIk a RS NR&aljdzS ar3ayas
provision & son bilan concernant ces risques.

EC2

NA

Pollution

Mesures de prévention, réduction et
réparation de rejets dans l'air, I'eau et |
sol affectant gravement I'environnemer|

Descriptif : AMOEBA est locataire des sites de CHASSIEU et de MO
et ne produit pas encore & une échelle industrielle. Son impact est jug
significatif a I'heure actuelle. Les sols sont étanches et sont en rétenti
n'y a pas de risques identifiés de pollution des sols. Les rejets dans I'g
jugés non significatifs. Sur le site industriel de CAHSSIEU, un progra
d'auto-surveillance de rejet des effluents a été mis en place avec des
contrdles internes réguliers et, une fois par an, un contréle par un
organisme agréé par le ministére de I'environnement.

Circuit de validation: information centralisée et contrélée par le directe
des affaires réglementaires.

EN 10, EN 20, EN 22, EN 24 & EN

Prise en compte des nuisances sonore|
de toute forme de pollution spécifique §
une activité

Descriptif :
- pollution sonore jugée non significative (matériel de production émetf
peu de nuisance sonore).

- pollution liée a l'activité de la société en terme de CO2 jugée non
significative

EN 24

Economie circulaire : préventions et gestion des déchets

Mesures de prévention, de recyclage, q
réutilisation, d'autres formes de
valorisation et d'élimination des déchet|

Descriptif : quantifier en poids et volume la production de déchets de |
société (déchets générés par tests en laboratoire). Mise en place de
collecteurs de piles, doses de café, bennes a carton (véolia), poubelle]
carton.

Une réflexion est en cours avec le plus gros fournisseur sur les poche]
1000 litres pour la collecte et le retraitement de ces poches a usage U
(impact environnemental de I'usage unique par rapport & solution pére|
Modalités de collecte : fichier bureautique de suivi sur la base des fac
de I'année civile 2015 & 2016

Source : suivi extra-comptable

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF,
responsable des achats et la comptable.

EN 23 & EN 24

les actions de lutte contre le gaspillage]|
alimentaire

Les salariés du groupe ne bénéficient pas d'une offre de restauration
collective. Cependant les locaux de Chassieu disposent d'une cuisine
un réfrigérateur et des poubelles de tri. Les salariés d’Amoéba peuver|
ainsi amener leur repas individuel, limitant ainsi toute sorte de gaspilla
alimentaire.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF ¢

comptable.

NA
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Economie circulaire : utilisation durable des ressources

Consommation d'eau et
I'approvisionnement en eau en fonctio
des contraintes locales

Descriptif : eau consommée en m3

Modalités de collecte : 12 mois équivalent a I'année civile 2016. Signif
depuis 2015 (a partir d'avril 2015 eménagement dans des locaux de 3|
m2).

Un suivi hebdomadaire de la consommation d'eau est réalisé avec ac|
corrective en cas de dérive non justifiée (recherche de fuite, notamme|
Sur le site de CHASSIEU AMOEBA est équipé de disconnecteurs BA|
réseau d'alimentation générale et sur les circuits d'alimentation du site|
Un suivi est également établi sur le volume / débit / température / Ph /
DBO / DCO / métaux lourds / azote (champs de l'autosurveillence)
Source : factures

Circuit de validation : DAF / Comptable / Directeur Activité
Références documentaires : factures et tableau Excel

EN8,EN9,EN 10 N/A

Consommation de matiéres premiéres

Descriptif : du fait de I'activité du groupe centrée sur la recherche, elle|
peu recours aux matieres premiéres, a I'exception de I'eau. Elle est e
en phase de pré-industrialisation sur 2015 et continue son industrialisg
sur 2016. Elle n‘acquiert pas de matiéres premiéres spécifiques. Ses
consommations ne sont pas significatives au regard de ses charges
opérationnelles. Utilisation de grandes poches stériles et accord avec
fournisseur pour leur recyclage (cf: paragraphe "économie circulaire:
prévention et gestion des déchets").

Circuit de validation: DAF/Comptable

EN1 N/A

Mesures prises pour améliorer l'efficac
dans ['utilisation des matiéres premiére|

Descriptif : bonne pratique en usage pour réduire la consommation de|
papier, son tri et son recyclage, et utilisation de poches recyclables (c
paragraphe "Consommation de matieres premiéres")

Systéme d'information utilisé : divers services

Circuit de validation : divers services

EN2 N/A

Consommation d'énergie

Descriptif : Suivi de la consommation d'électricité en kWh, gaz en m3
gasoil en litres, et auto-surveillance sur les consommations élctriques
que le gaz et le gasoil.

Modalités de collecte : 12 mois équivalent a I'année civile 2015 & 201
Systeme d'information utilisé : fichier excel de suivi extra-comptable s
base des factures

Circuit de validation : DAF / Comptable / Directeur d'activité
Références documentaires : factures et fichier Excel

EN3&EN4 2

Mesures prises pour améliorer I'efficac
énergétique et le recours aux énergies
renouvelables

Descriptif : sites récents dont la société n'est pas propriétaire.
Information non significative.

ENG6&EN7 N/A

Utilisation des sols

Critére jugé non pertinent au regard de l'activité de la société.

EN 11 N/A

Le changement climatique

les postes significatifs d'‘émissions de
a effet de serre générés du fait de
l'activité de la société, notamment par
l'usage des biens et services qu'elle
produit

Descriptif : Les rejets sont jugés non significatifs par le groupe. Toutef|
un suivi des rejets de GES liés a sa consommation d'électricité et liés
déplacements en avion, en train, avec les voitures de société, aini qu'
les voitures personnelles a été effectué a titre indicatif.

Modalités de collecte : Les trajets sont suivis par la comptable dans Ig
cadre des notes de frais inventoriés par la société. Sur la base de ceq
de frais, un tableau de synthese des trajets effectués a été établi. Sur
base duquel, les distances en km et les émissions de GES en tonne
RQSljdA @t Syd / hu Sy 2yid Sis Sa
“http://www.climatmundi.fr" pour les avions et les sites
"http://www.voyages-sncf.com/popup/calcul-co2" et
"http://voyage.chiffres-carbone.fr/" pour les trains.

Circuit de validation: DAF / Comptable

EN15a19 2

Adaptation aux conséquences du
changement climatique

Critére jugée non pertinent au regard de I'activité du groupe.

EN19&EC 2 N/A

Protection de la biodiversité

Mesures prises pour préserver ou
développer la biodiversité

Descriptif : comme indiqué précédemment, le groupe a réalisé des tes|
laboratoire et des phases de pré-industrialisation de son processus. A
préserver la biodiversité de tous risques liés a la réalisation de ces teq
opérations, le groupe astreint son personnel a des regles de sécurité
contraignantes et a mis en place une gestion spécifique des déchets |
ces tests afin d'éviter toute contamination de I'environnement extérieu|
a aussi mené de tests d'éco-toxicité afin de démontrer I'absence d'imy
négatifs du produit sur I'environnement.

Circuit de validation: DAF / Comptable / Directeur d'activité

EN 11 & EN12 2
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Informations relatives aux engagements sociétaux en faveur du développement durable

Impact territorial, économique et social

de l'activité de la société

En matiére d'emploi et de
développement régional

Descriptif : nombre de créations ou maintiens d'emplois par site. Des
accords avec Pdle Emploi ont été signés et ils ont donné lieu a la crég
d'un contrat CUI.

Systéme d'information utilisé : suivi extracomptable information
synthétisée dans un fichier bureautique

Circuit de validation : information centralisée et controlée par DAF/DR

EC6aEC9&S0O1

1&2

Sur les populations riveraines ou localg

Descriptif : Les laboratoires sont quant & eux de type NSB2, qualifiant]
raiveau de sécurité pour I'environnement interne et externe de la socié
Circuit de validation: DRH/DAF

SO 1&S02

Relations entretenues avec les personnes ou les organisations intéressées par l'activité de la société, notamment les associations d'insertion, les

Conditions du dialogue avec ces
personnes ou organisations

Descriptif : 1 séminaire par an avec tous les salariés (team building sp
2 points de rencontre annuels avec I'ensemble des salariés. Un parco
d'intégration et un livret ont été rédigés a cet effet sur 2016. Des fiche!
postes ont aussi été rédigées.

Le groupe met a disposition de ces actionnaires et des acteurs financ
I'ensemble des informations réglementées sur son site internet. Le grd
publie également des communiqués de presse afin de rendre compte

I'évolution de son activité et de son organisation.

Plusieurs comités sont mis en place au sein de I'entreprise : Comité d
direction se réunissant tous les 15 jours / Comité stratégique et Direct
tous les 2 mois.

Circuit de validation : information centralisée et controlée par la DAF/

G4-26 & G4-37

Actions de partenariat ou mécénat

Descriptif : Pas d'actions spécifiques de la part du groupe sur 2015 et
Il est toutefois a noter qUAMOEBA a singé un accord avec Pole Empl
de ce fait recrtué une personne en contrat CUI sur 2016.

Circuit de validation: DAF/DRH

EC1&EC23

Sous traitance et fournisseurs

Prise en compte dans la politique d'ach
des enjeux sociaux et environnementa

Descriptif : dans le cadre des prestations de recherche, le groupe a
principalement recours & des CRO qui sont a I'heure actuelle sélectio
sur des critéres de qualité (sélection sur la base de compétences et s.
faire spécifiques), notamment des critéres GMP (Good Manufacturing
Practices), afin de répondre au besoin de la société. Un réflexion est
en cours avec le plus gros fournisseur d'’Amoéba afin de mettre en pla
une procédure de collecte et de retraitement des poches de 1000L qu
pour le moment & usage unique.

Source : suivi extra comptable

Systéme d'information utilisé : suivi extracomptable

Circuit de validation: Directrice des achats

LA 14, LA 15, EN33, HR11

Importance de la sous-traitance et pris
en compte de la RSE dans les relation
avec les fournisseurs et sous-traitants

Descriptif : compte tenu a I'heure actuelle de I'activité du groupe, ce ¢
est jugé non significatif & I'heure actuelle par le management, car les
relations avec les fournisseurs restent limitées.

EN 32,S09 & SO 10

Loyauté des pratiques

Actions engagées pour prévenir toute
forme de corruption

Descriptif : Critére jugé non pertinent : Le groupe ne réalise pas de ch
d'affaires a I'heure actuelle. Le choix de ses fournisseurs est basé sur
criteres techniques. Elle n'a pas mis en place de dispositif contraigna
regard d'une politique de lutte contre la corruption.

SO3ab

Mesures prises en faveur de la santé e
sécurité des consommateurs

Descriptif : Le groupe est & I'heure actuelle en phase de pré-productiof
production a grande échelle étant attendue pour 2017). Pour cela, le
groupe a pris les mesures necéssaires en termes d'études de toxicité
durant les phases de tests.

Source: communiqués de presse

Circuit de validation: directrice des achats/Directeur d'activité/DAF

EN27,PR1&PR2

Autres actions engagées en faveur des droits de 'homme

Autres actions engagées en faveur deg
droits de 'homme

Critére jugé non pertinent car le rayon d'action et d'engagement du Gr
se limite au territoire frangais et canadiens ou les droits de 'homme s
respectés.

HR

NA

Page309sur352



amoeéba

Aux actionnaires,

En notre qualité d'organisme tiers indépendant, membre du rédéamars, commissaire aux comptes

de la société AMOEBA, accrédité par le COFRAC Inspection sous le ntkfB8&», 3hous vous
présentons notre rapport sur les informations sociales, environnementales et sociétales consolidées
relatives a l'exercice clos le 8fcembre 2016, présentées dans le rapport de gesticaf@s les
«Informations RSE), en application des dispositions de l'article L:2P2-1 du code de commerce.

Responsabilité de la société

Il appartient au Conseil d'administratiaétablir un ragport de gestion comprenant les Informations
RSE prévues a l'article R.2B86-1 du code de commerce, préparées conformément au référentiel
utilisé par la société (@pres le Référentiel»), dont un résumé figure dans le rapport de gestion et
disponiblesur demande au siége de la société.

Indépendance et contrdle qualité

Notre indépendance est définie par les textes réglementaires, le code de déontologie de la profession
ainsi que les dispositions prévues a l'article L-822lu code de commerce. Par @ilfs, nous avons

mis en place un systéme de contrdle qualité qui comprend des politiques et des procédures
documentées visant a assurer le respect des régles déontologideds,doctrine professionnelle de

la Compagnie nationale des commissaires aux tespelative a cette interventiort des textes
légaux et reglementaires applicables.

Responsabilité de I'Organisme Tiers Indépendant
Il nous appartient, sur la base de nos travaux

- d'attester que les Informations RSE requises sont présentes damappert de gestion ou font
I'objet, en cas d'omission, d'une explication en application du troisieme alinéa de l'article R225
du code de commerce (Attestation de présence des Informations;RSE)

- d'exprimer une conclusion d'assurance modérée sur kediaé les Informations RSE, prises dans
leur ensemble, sont présentées, dans tous leurs aspects significatifs, de maniére sincére
conformément au Référentiel (Avis motivé sur la sincérité des Informations RSE).

Nos travaux ont été effectués par une équige 4 personnes entre février 2017 et mars 2017 pour
dzy S RdzZNBS RQSYZANRY ™M aSYlFAYS

Nous avons conduit les travaux décritsaprés conformément a la doctrine professionnelle de la
Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette intenveatta I'arrété du 13

4% dont la portée est disponible sur le site www.cofrac.fr
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mai 2013 déterminant les modalités dans lesquelles l'organisme tiers indépendant conduit sa mission
et, concernant l'avis motivé de sincérité, a la norme internationale ISAE%3000

| - Attestation de présence des Informations RSE

Nodza | @2ya LINKAa O2yylAaalyOSsy adzNJ €I okasS RQSy
02y OSNysSSaz RS tQSELRA&AS RS& 2NASydGldAaz2zya Sy YL i
O2yasSljdzsSy0Sa az20AlfSa SiG Sy i NR\Etyds 3eS ghgdgdmdriis f A S S
sociétaux et, le cas échéant, des actions ou programmes qui en découlent.

Nous avons comparé les Informations RSE présentées dans le rapport de gestion avec la liste prévue
LI NJ £ QI NI5A 6 c8de seonumpree.

9y OlbsenceRde Icertaines informations consolidées, nous avons Vérifié que des explications
StitFASYylG F2dz2NyASa O2y T2 NYSY Si06alinéaddu odeeidainieicd 2 Y & R

Nous avons vérifié que les Informations RSE couvraient le périmétselamé, a savoir la société ainsi

jdzS aSa TFALAIf Sa -M dBda StySia RS2 GAE (NJiaA Qjf d8Q Jtdivso 002 y (i N
du code de commerce avec les limites précisées dans la note méthodologique présentée au chapitre

26.1 «Rapport @& responsabilité sociale et environnementaldu rapport de gestion.

Sur la base de ces travaux et compte tenu des limites mentionnékessiis, nous attestons de la
présence dans le rapport de gestion des Informations RSE requises.

Il - Avis motivé suila sincérité des Informations RSE
Nature et étendue des travaux

Nous avons mené 4 entretiens avec les personnes responsables de la préparation des Informations
RSE, auprées des directions en charge des processus de collecte des informations eéichéanats
responsables des procédures de contrble interne et de gestion des risques, afin

- d'apprécier le caractére approprié du Référentiel au regard de sa pertinence, son exhaustivité, sa
fiabilité, sa neutralité, son caractére compréhensible, en premantonsidération, le cas échéant,
les bonnes pratiques du secteur

- de vérifier la mise en place d'un processus de collecte, de compilation, de traitement et de contrble
visant a l'exhaustivité et a la cohérence des Informations RSE et prendre conrmisksnc
procédures de contrble interne et de gestion des risques relatives a I'élaboration des Informations
RSE.

Nous avons déterminé la nature et I'étendue de nos tests et contréles en fonction de la nature et de
I'importance des Informations RSE au regaed caractéristiques de la société, des enjeux sociaux et

50|SAE 3000- Assurance engagements other than audits or reviews of historical financial information
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environnementaux de ses activités, de ses orientations en matiére de développement durable et des
bonnes pratiques sectorielles.

Pour les Informations RSE que nous avons considérées les plus imgstta

- au niveau de l'entité consolidante, nous avons consulté les sources documentaires et mené des
entretiens pour corroborer les informations qualitatives (organisation, politiqgues, actions), nous
I @2ya& YAa Sy dzdzoNB RSa ihfiRatidssRdahtifativesletyérifiégsiirdalj dzS a
base de sondages, les calculs ainsi que la consolidation des données et nous avons Vérifié leur
cohérence et leur concordance avec les autres informations figurant dans le rapport de gestion

- au niveau d'un érantillon représentatif d'entités que nous avons sélectioniées fonction de
leur activité, de leur contribution aux indicateurs consolidés, de leur implantation et d'une analyse
de risque, nous avons mené des entretiens pour vérifier la correcte afiptiates procédures et
YAda Sy dzdzoNB RSa d(dSada RS RSOFAf adzNJ €+ ol asS |
effectués et a rapprocher les données des piéces justificatives.

)¢

L'échantillon ainsi sélectionné représente en moyenne 87% des &feeti entre 100% des
informations quantitatives environnementales.

Pour les autres Informations RSE consolidées, nous avons apprécié leur cohérence par rapport a notre
connaissance de la société.

Enfin, nous avons apprécié la pertinence des explicatidatives, le cas échéant, a I'absence totale
ou partielle de certaines informations.

Nous estimons que les méthodes d'échantillonnage et tailles d'échantillons que nous avons retenues
en exercant notre jugement professionnel nous permettent de formuler eoreclusion d'assurance
modérée; une assurance de niveau supeérieur aurait nécessité des travaux de vérification plus étendus.
Du fait du recours a l'utilisation de techniques d'échantillonnages ainsi que des autres limites
inhérentes au fonctionnement deut systéme d'information et de contréle interne, le risque de nhon
détection d'une anomalie significative dans les Informations RSE ne peut étre totalement éliminé.

Conclusion

Sur la base de nos travaux, nous n'avons pas relevé d'anomalie significatigid®za remettre en
cause le fait que les Informations RSE, prises dans leur ensemble, sont présentées, de maniére sinceére,
conformément au Référentiel.

51 Informations sociales effectif total et sa répartition par sexe et age t aux d 6 abmsemkred smet al ddéhe
formations réalisées
Informations environnementales consommat i entkwhd 6 ®besbmmati ®n dodédeauC@@n m3, t

émises (trajets en train et en avion)
52 AMOEBA, site de Chassieu
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Fait aVilleurbanne et Paris La Défenge22 mars2017

L'organisme tiers indépendant

MAZARS SAS

Emmanuel CHARNAVEL

amoeéba

Associé

Emmanuelle RIGAUDIAS

Associée RSE & Développement Durable
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ODICEO SA AMOEBA Page : 1
Bilan Actif
31/12/2016 31/12/2015
Etat exprimé en  euros Brut ‘ Amort. et Dépréc. ‘ Net Net
Capital souscrit non appelé (1)
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de développement 3133522 3133522 3018 083
Concessions brevets droits similaires 28714 19 299 9415 4489
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomptes
% IMMOBILISATIONS CORPORELLES
5 Terrains
E Constructions
Q Installations techniques,mat. et outillage indus. 451 669 154 238 297 431 138 072
= Autres immobilisations corporelles 524 634 86572 438 062 170 289
E Immobilisations en cours 822 231 822 231 829 987
E Avances et acomples 2448977 2448977 133 992
=
O | IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
- Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations 15193 15193 14 856
Créances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres 389 665 15792 373873 398 213
TOTAL (1II) 7 814 604 275 901 7538703 4 707 980
STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres, approvisionnements 565 547 565 547 193 185
= En-cours de production de biens
Z, En-cours de production de services
5 Produits intermédiaires et finis
- Marchandises
Q
E Avances et Acomptes versés sur commandes
Q
= | CREANCES (3)
; Créances clients et comptes rattachés 4647 4 647
% Autres créances 2314223 2314223 1 470 002
Capital souscrit appelé, non versé
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT 10 537 560 10 537 560 7 000 000
DISPONIBILITES 1 420 867 1420 867 727 588
g Charges constatées d'avance 129 815 129 815 91 869
@ =
2\ aﬁ TOTAL ( 1II) 14 972 659 14 972 659 9 482 645
k‘ L]
H I'-"
E 3 Frais d'émission d'emprunt a étaler (Iv)
=} 8 Primes de remboursement des obligations (V)
© ﬁ Ecarts de conversion actif (V)
TOTAL ACTIF (Ia VI) 22787 263 275901 22 511 362 14 190 625
(1) dont droit au bail
(2) dont immobilisations financiéres & moins d'un an 373873

(3) dont créances a plus d'un an

Voir compte-rendu de travaux de I'expert-comptable
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ODICEO SA AMOEBA Page : 2
Bilan Passif
Ftat exprimé en  euros 311272016 | | 31/12/2015
Capital social ou individuel 119 827 107 163
Primes d' émission, de fusion, d' apport ... 29 063 762 15 102 060
Ecarts de réévaluation
" RESERVES
o Réserve 1égale
? Réserves statutaires ou contractuelles
- Réserves réglementées
g Autres réserves
=
= Report & nouveau (3957 439)
Q
Résultat de I'exercice (5382 744) (3957 459)
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
Total des capitaux propres 19 843 387 11251 764
2 Produits des émissions de titres participatifs
<8 Avances conditionnées 167 000 248 000
s
R
N Total des autres fonds propres 167 000 248 000
£ | Provisions pour risques 6 600 6 600
4 Provisions pour charges
£
Total des provisions 6 600 6 600
DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
= Emprunts dettes auprés des établissements de crédit (2) 593 476 880 182
4] Emprunts et dettes financiéres divers 697 682 639 682
; Avances et acomptes recus sur commandes en cours
=
= DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 712748 833 318
Dettes fiscales et sociales 324 348 324 464
DETTES DIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 142 801 6616
Autres dettes 23320
Produits constatés d'avance (1)
Total des dettes 2 494 375 2 684 261
Ecarts de conversion passif
TOTAL PASSIF 22 511 362 14 190 625
Résultat de l'exercice exprimé en centimes (5382 744,15) (3957 458,75)
(1) Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an 1639942 1 464 590
(2)  Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP 804 1177

Voir compte-rendu de travaux de l'expert-comptable
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ODICEO SA AMOEBA

Page : 3
»
Compte de Résultat 12
Etatexpriméen  emros | 31/12/2016 | | 31/12/2015
France Exportation 12 mois 12 mois
Ventes de marchandises 5910 5910
z Production vendue (Biens)
=
: Production vendue (Services et Travaux) 37 130 726 130 763 20 942
=
)
S Montant net du chiffre d'affaires 5947 130 726 136 673 20 942
A
e
S
a . .
w Production stockée
E Production immobilisée 115439 756 618
E Subventions d'exploitation
g Reprises sur provisions et amortissements, transfert de charges 44 809 29 852
A Autres produits 27 110
Total des produits d'exploitation (1) 296 948 807 522
Achats de marchandises 5469
Variation de stock
Achats de matiéres et autres approvisionnements 1137108 583 060
Variation de stock (372 362) (129 195)
Autres achats et charges externes 3131025 3220346
% Impéts, taxes et versements assimilés 25011 15 406
= Salaires et traitements 1630577 1174 542
ﬁ Charges sociales du personnel 559 082 371619
5 Cotisations personnelles de l'exploitant
=
- . .
% Dotations aux amortissements :
g - sur immobilisations 117 538 60 692
w - charges d'exploitation a répartir
=
) . -
i Dotations aux dépréciations :
= - sur immobilisations
© - sur actif circulant
Dotations aux provisions
Autres charges 25948 31003
Total des charges d'exploitation (2) 6259 398 5327473
RESULTAT D'EXPLOITATION (5 962 450) (4 519 951)

Voir compte-rendu de travaux de l'expert-comptable
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ODICEO SA AMOEBA Page : 4
”
Compte de Résultat 22
Etatexpriméen  euros | 31/12/2016 31/12/2015
RESULTAT D'EXPLOITATION (5962 450) (4 519 951)
‘:é; £| Bénéfice attribué ou perte transférée
B E Perte supportée ou bénéfice transféré
c3
De participations (3) 12017
- @ D'autres valeurs mobiliéres et créances d'actif immobilisé (3)
= E Autres intéréts et produits assimilés (3) 41479 24 185
] . s P P . -
g % Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
g < | Différences positives de change 2244 6125
A E Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total des produits financiers 55740 30 310
2 Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
% I~ Intéréts et charges assimilées (4) 25 585 31 987
E.-‘" E Différences négatives de change 6325 10 770
E E Charges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement
CE
=
Total des charges financiéres 31910 42 758
RESULTAT FINANCIER 23 830 (12 448)
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (5938 620) (4 532 399)
o
» = | Suropérations de gestion 4465 270
E Z |  Sur opérations en capital 141703 222209
g E Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
£
E Total des produits exceptionnels 146 168 222 479
E
" =|  Sur opérations de gestion 7422 840
22| Suropérations en capital 138 538 88 946
2 £| Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 20176 2908
z=
5§
g Total des charges exceptionnelles 166 136 92 694
=
RESULTAT EXCEPTIONNEL (19 968) 129 785
PARTICIPATION DES SALARIES
IMPOTS SUR LES BENEFICES (575 844) (445 155)
TOTAL DES PRODUITS 498 855 1060 311
TOTAL DES CHARGES 5 881 600 5017770
RESULTAT DE L'EXERCICE (5382 744) (3957 459)

(1) dont produits afférents a des exercices antérieurs
(2) dont charges afférentes a des exercices antérieurs
(3) dont produits concernant les entreprises liées
(4) dont intéréts concernant les entreprises liées

Voir compte-rendu de travaux de l'expert-comptable
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SA AMOEBA Page : 5

ODICEO ‘

Regles et Méthodes Comptables

Etat exprimé en euros

Les comptes annuels de l'exercice ont été élaborés et présentés conformément aux régles générales
applicables en la matiére et dans le respect du principe de prudence.

Le bilan de I'exercice présente un total de 22 511 362 euros.

Le compte de resultat, présenté sous forme de liste, affiche un total produits de 498 855 euros et un total
charges de 5 881 600 euros,dégageant ainsi un résultat de -5 382 744 euros.

L'exercice considéré débute le 01/01/2016 et finit le 31/12/2016.
Il a une durée de 12 mois.

Régles générales

Les comptes de la société AMOEBA ont été établis en conformité avec les dispositions du Code de Commerce
(articles L123-12 a L123-28) et les regles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels
(Reglement ANG 2014-03 homologué par arrété ministériel du 08 septembre 2014).

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice & l'autre,

- indépendance des exercices.
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts
historiques.

Aucun changement dans les méthodes d'évaluation et dans les méthodes de présentation n'a été apporté.

Les principales méthodes utilisées sont :

Immobilisations incorporelles et corporelles

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur co(t d'acquisition pour les actifs acquis a
titre onéreux, a leur valeur vénale pour les actifs acquis a titre gratuit et par voie d'échange, ou a leur colt de
production.

En application des dispositions du PCG issues des réglements CRC 2002-10 et 2004-06, il a été procédé a une
analyse des immobilisations.
Les décisions suivantes ont été prises au niveau de la présentation des comptes annuels :
- Immobilisations décomposables : I'entreprise n'a pas été en mesure de définir les immobilisations
décomposables
- Immobilisations non décomposables : bénéficiant des mesures de tolérance, I'entreprise a opté
pour le maintien des durées d'usage pour I'amortissement des biens non décomposés.

Voir compte-rendu de travaux de l'expert-comptable
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